APSTIPRINĀTS

Iepirkuma komisijas

2016. gada 29. februāra sēdē

(protokols Nr.1)

____________________________

Iepirkuma komisijas priekšsēdētāja
Saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 8.2pantu 

Slimību profilakses un kontroles centra organizētā iepirkuma

„Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”

 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05)
INSTRUKCIJA PRETENDENTIEM

1. Pasūtītājs: Slimību profilakses un kontroles centrs, reģ. Nr. 90009756700, Duntes iela 22, Rīga, LV-1005, tālrunis 67501590, fakss 67501591.

2. Iepirkuma priekšmets, CPV kods: semināru organizēšana, 79951000-5.
3. Tehniskā specifikācija: tehniskā specifikācija pievienota Instrukcijai kā 1.pielikums.

4. Līguma izpildes vieta: Latvijas Republikas teritorija.
5. Kontaktpersona: Juridiskā atbalsta un iepirkumu nodaļas vecākais juriskonsults Jānis Jakobovičs, tālr.: 67387674, e-pasts: janis.jakobovics@spkc.gov.lv.

6. Informācijas sniegšana: visi jautājumi par iepirkuma priekšmetu un piedāvājumu iesniegšanas kārtību adresējami instrukcijas 5.punktā minētajai kontaktpersonai savlaicīgi (ne vēlāk kā divas darba dienas pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām).
7. Piedāvājuma iesniegšana:

7.1. piedāvājumu iesniegšanas vieta - Slimību profilakses un kontroles centrs, Duntes iela 22, Rīga, LV-1005, 208.kabinets (sekretariāts);

7.2. piedāvājumu iesniegšanas laiks – līdz 2016.gada 11.marta, plkst.10:00;

7.3. piedāvājumu var iesniegt personīgi vai nosūtīt pa pastu slēgtā, ar uzņēmuma zīmogu apzīmogotā aploksnē vai cita veida necaurspīdīgā iepakojumā, uz tās norādot:

7.3.1. pretendenta nosaukumu, adresi, kontakttālruni un faksa numuru;

7.3.2. norādi par iepirkuma nosaukumu un identifikācijas numuru;

7.3.3. norādi „Neatvērt līdz 2016.gada 11.marta, plkst.10:00”;
7.4. pretendents piedāvājumu iesniedz 2 (divos) eksemplāros ar norādi „ORIĢINĀLS” un „KOPIJA”. Pēc piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām pretendents nevar savu piedāvājumu mainīt, grozīt, papildināt vai labot;
7.5. visi izdevumi, kas saistīti ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu, jāsedz pretendentam.

8. Piedāvājuma noformēšana: 

8.1. piedāvājumam jāatbilst Instrukcijai un pielikumos pievienotajām formām;
8.2. piedāvājuma dokumenti jāiesniedz latviešu valodā. Piedāvājumam jābūt cauršūtam (caurauklotam) vienā sējumā un piedāvājuma lapām jābūt secīgi sanumurētām. Uz piedāvājuma pēdējās lapas aizmugures, cauršūšanai izmantojamais diegs nostiprināms ar pārlīmētu papīru, uz tā norādāms cauršūto lapu skaits, ko ar savu parakstu un pretendenta zīmogu apliecina pretendenta pārstāvis;
8.3. piedāvājumu paraksta persona, kurai ir pārstāvības tiesības. Ja piedāvājumu paraksta pilnvarota persona, piedāvājumam jāpievieno pilnvara vai normatīvajos aktos noteiktā kārtībā apliecināta pilnvarojuma kopija;
8.4. piedāvājuma dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem. Vārdiem un skaitļiem jābūt bez iestarpinājumiem vai labojumiem. Ja kāds no piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem ir svešvalodā, tad Pretendents pievieno apliecinātu šī dokumenta tulkojumu latviešu valodā. Par kaitējumu, kas radies dokumenta tulkojuma nepareizības dēļ, Pretendents atbild normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā;
8.5. piedāvājuma dokumentiem ir jābūt noformētiem atbilstoši Ministru kabineta 28.09.2010. noteikumiem Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība” un Dokumentu juridiskā spēka likumam.
9. Iepirkuma priekšmets: iepirkuma priekšmets ir sadalīts divās daļās, pretendents var pieteikties uz vienu vai abām daļām saskaņā ar tehnisko specifikāciju:
9.1. iepirkuma priekšmeta 1.daļa – semināru izveide un īstenošana pedagogu profesionālās kompetences pilnveidei par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un savstarpējo attiecību jautājumu apskatīšanu mācību stundās;
9.2. iepirkuma priekšmeta 2.daļa – semināru izveide un īstenošana izglītības iestāžu pedagogiem un psihologiem profesionālās kompetences pilnveidei par profesionālo izdegšanu un tās profilaksi, un par pozitīvas skolēnu savstarpējo attiecību veidošanas nozīmi psihoemocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās profilaksei skolā.
10. Plānotā kopējā līguma summa:

10.1. par iepirkuma priekšmeta 1.daļu – līdz EUR 7 000,00bez PVN;

10.2. par iepirkuma priekšmeta 2.daļu – līdz EUR 14 000,00 bez PVN;
11. Kvalifikācijas prasības pretendentam (t.sk. personām, uz kuru iespējām balstās pretendents, un personālsabiedrībām):
11.1. pretendentam nav pasludināts pretendenta maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), nav apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, nav uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai tas netiek likvidēts;
11.2. pretendentam Latvijā vai valstī, kurā tas reģistrēts vai kurā atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta, nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā kādā no valstīm pārsniedz 150 euro;
11.3. pretendents, atbilstoši normatīvo aktu prasībām, ir reģistrēts Komercreģistrā vai reģistrēts, licencēts vai sertificēts līdzvērtīgā reģistrā ārvalstīs atbilstoši attiecīgās valsts normatīvo aktu prasībām;
11.4. pretendentam pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim) ir izglītojošu lekciju, semināru vai apmācību organizēšanas pieredze veselības jautājumos izglītības vai veselības nozares speciālistiem (pēdējo 3 (trīs) gadu laikā jābūt īstenotiem vismaz 3 (trīs) pasākumiem (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam));
11.5. pretendents ir saņēmis vismaz 3 (trīs) atsauksmes (oriģināls vai kopija) no ne mazāk kā 2 (diviem) pasūtītājiem par 11.4. punktā minētajiem pasākumiem, kas apliecina, ka pretendents radoši, kvalitatīvi un laikā realizējis pasākumus; 

11.6. pretendenta rīcībā ir nepieciešamais personāls, kas nepieciešams pakalpojuma izpildei, t.i., pakalpojuma sniegšanā uz visu pakalpojuma īstenošanas periodu Pretendents piedāvā iesaistīt šādus speciālistus ar atbilstošu kvalifikāciju:
11.6.1. tikai iepirkuma priekšmeta 1.daļā – 

a) semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 2 (divi) speciālisti ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i., sabiedrības veselības speciālists ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par seksuālās un reproduktīvās veselības tēmām pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam) un sertificēts ginekologs vai sertificēts urologs ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par seksuālās un reproduktīvās veselības tēmām pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam);
b) semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 1 (viens) vispārējās vidējās izglītības iestādes pedagogs vai izglītības metodiķis ar pieredzi darbā ar veselības tēmām bērnu un pusaudžu mērķauditorijai (t.sk. metodisko materiālu sagatavošanā par veselības izglītības jautājumiem) pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam);

11.6.2. tikai iepirkuma priekšmeta 2.daļā – 
a) semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 2 (divi) speciālisti ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i., sertificēts psihiatrs un/vai sertificēts ārsts-psihoterapeits un/vai klīniskais psihologs ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par psihiskās veselības jautājumiem pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam);
b) lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz viens skolu/izglītības psihologs ar ne mazāk kā 3 (trīs) gadu darba pieredzi izglītības iestādē (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam).
12. Prasības pretendentam un iesniedzamie dokumenti. Pretendentam jāiesniedz:

12.1. pretendenta pieteikums dalībai iepirkumā atbilstoši 3.pielikuma formai;
12.2. iepirkumu komisija par instrukcijas 11.3.punktu veiks pārbaudi attiecīgā reģistra datubāzē. Ārvalstī reģistrētam Pretendentam jāiesniedz kompetentas attiecīgās valsts institūcijas izsniegts dokuments, kas apliecina, ka Pretendents ir reģistrēts atbilstoši tās valsts normatīvo aktu prasībām;
12.3. Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistra izsniegta izziņas kopija vai izdruka no Lursoft datu bāzes, vai līdzvērtīgas komercdarbību reģistrējošās iestādes citā valstī izsniegta izziņas kopija par amatpersonu ar paraksta tiesībām uzskaitījumu, kas izsniegta vai izdrukāta ne agrāk kā 1 (vienu) mēnesi pirms piedāvājuma iesniegšanas.

12.4. pretendenta pieredzes apraksts, ar ko pretendents apliecina pretendenta atbilstību Instrukcijas 11.4.punkta prasībām (Instrukcijas 4.pielikums);

12.5. ne mazāk kā 3 (trīs) pozitīvas atsauksmes (oriģināls vai kopija), kas apliecina pretendenta atbilstību Instrukcijas 11.5.punkta prasībām;

12.6. Pretendenta parakstīts apliecinājums (oriģināls), kas apliecina, ka Pretendenta rīcībā ir pakalpojuma izpildei nepieciešamais personāls un ka Pretendents Pakalpojuma izpildē piesaistīs Instrukcijas 11.6.punktā noteiktos speciālistus. Apliecinājumā norāda Pakalpojuma izpildē piesaistāmo speciālistu vārdu un uzvārdu, un tā lomu pakalpojuma sniegšanā, kā arī apliecinājumam pievieno speciālistu parakstītu dzīvesgājuma aprakstu (CV) atbilstoši Instrukcijas 5.pielikumam;

13. Tehniskais piedāvājums: 
13.1. Tehnisko piedāvājumu sagatavo saskaņā ar Tehniskajā specifikācijā (Instrukcijas 1.pielikums) noteiktajām prasībām un atbilstoši Instrukcijas 2.pielikumam, kā arī tam jābūt pretendenta parakstītam. 

13.2. Tehniskajā piedāvājumā pretendentam jānorāda īss apraksts par katru pozīciju, sniedzot pasūtītājam papildus informāciju tehniskajās specifikācijās noteiktajam prasību minimumam, proti, kā un ar kādiem līdzekļiem tiks nodrošināta kvalitatīva pakalpojuma izpilde.

14. Finanšu piedāvājums: 

finanšu piedāvājumā cenas jānorāda euro (EUR), noapaļojot līdz 2 (diviem) cipariem aiz komata, bez pievienotās vērtības nodokļa (PVN). Cenā jāietver visi tieši un netieši saistītie izdevumi un visi piemērojamie nodokļi, un valsts noteiktie obligātie maksājumi, izņemot PVN.
15. Iepirkumu komisija pretendentam, kuram piešķiramas līguma slēgšanas tiesības:
15.1. pārbauda tā atbilstību Publisko iepirkumu likuma 8.² panta piektajai daļai, pieprasot e-izziņu portālā www.eis.gov.lv;

15.2. Pasūtītājs informē pretendentu, ja tam konstatēti nodokļu parādi (tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi), kas kopsummā pārsniedz 150 euro, un nosaka termiņu — 10 darbdienas pēc informācijas izsniegšanas vai nosūtīšanas dienas — konstatēto parādu nomaksai un apliecinājuma par parādu nomaksu iesniegšanai. Pretendents, lai apliecinātu, ka tam nav Valsts ieņēmumu dienesta administrēto nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā pārsniedz 150 euro, iesniedz apliecinātu izdruku no Valsts ieņēmumu dienesta elektroniskās deklarēšanas sistēmas vai pašvaldības izziņu par to, ka tam laikā pēc pasūtītāja nosūtītās informācijas saņemšanas dienas nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā pārsniedz 150 euro. Ja noteiktajā termiņā minētais apliecinājums nav iesniegts, Pasūtītājs Pretendentu izslēdz no turpmākās dalības iepirkumā.
16. Piedāvājumu vērtēšana un lēmuma pieņemšana

16.1. Piedāvājumi, kas iesniegti pēc Instrukcijas 7.2.apakšpunktā norādītā termiņa, netiks vērtēti.

16.2. Iepirkumu komisija:

16.2.1. pārbaudīs piedāvājumu atbilstību Instrukcijā pretendentiem norādītajām piedāvājumu noformējuma prasībām. Ja piedāvājums neatbilst kādai no noteiktajām prasībām, komisija lemj par pretendenta izslēgšanu no turpmākās dalības iepirkumā;
16.2.2. pārbaudīs pretendentu atbilstību Instrukcijā pretendentiem noteiktajām atlases prasībām. Ja piedāvājums neatbilst kādai no noteiktajām atlases prasībām, komisija lemj par pretendenta izslēgšanu no turpmākās dalības iepirkumā;
16.2.3. pārbaudīs Tehniskā piedāvājuma atbilstību Tehniskajai specifikācijai. Pretendenti, kuru Tehniskais piedāvājums neatbildīs Tehniskās specifikācijas prasībām, tiks izslēgti no turpmākās dalības iepirkumā;
16.2.4. pārbaudīs, vai Finanšu piedāvājums atbilst instrukcijas prasībām, vai Finanšu piedāvājumā nav aritmētiskas kļūdas un, vai piedāvājums nav nepamatoti lēts. Aritmētisko kļūdu gadījumā komisija izlabo pretendenta piedāvājuma aritmētiskās kļūdas;
16.2.5. no visiem prasībām atbilstošajiem piedāvājumiem par iepirkuma uzvarētāju Iepirkumu komisija atzīs Pretendentu, kurš iesniedzis saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu. Par saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu iepirkuma komisija atzīst to piedāvājumu, kas ieguvis vislielāko kopējo punktu skaitu atbilstoši instrukcijas 16.3.apakšpunktā noteiktajiem vērtēšanas kritērijiem;
16.3. Saimnieciski visizdevīgākā piedāvājuma vērtēšanas kritēriji un tiem atbilstošie maksimāli iegūstamie punkti:

	Nr.
	Kritērijs
	Vērtēšanas aspekti
	Maksimālais punktu skaits

	
	
	
	

	S1
	Kopējā cena
	Kopējā cena 

                 Zemākā piedāvātā cena 

S1 = --------------------------------------- X 30

               Pretendenta piedāvātā cena
	30

	S2
	Piedāvājuma kvalitāte 

(veicamo uzdevumu izpildes apraksts un plānojums, kā arī darba uzdevuma izpratne)
	Tiks vērtēta piedāvājuma kvalitāte un atbilstība tehniskās specifikācijas prasībām. Tiks vērtēts, vai iesniegtais piedāvājums parāda Pretendenta izpratni par to, kādā veidā notiks tehniskās specifikācijas izpilde. 
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Vērtēšanas kritērijā S2 punkti tiks piešķirti atbilstoši šādai vērtēšanas metodikai:

	Nr.

p.k.
	Vērtēšanas kritērijs
	Vērtēšanas metodika
	Vērtējums

	S2.1.
	Semināru koncepcijas apraksts

(maksimālais punktu skaits 30)
	Pretendenta semināru koncepcija ir oriģināla un pamatota. Pretendents ir iesniedzis detalizētu semināru koncepcijas aprakstu, kas skaidri izklāsta Pretendenta plānotās ieceres un uzdevumus atbilstoši tehniskajai specifikācijai, pilnībā izprotot definēto semināru mērķi.
	30

	
	
	Pretendenta semināru koncepcija ir pamatota un saprotama. Pretendents ir iesniedzis semināru koncepcijas aprakstu, kas skaidri izklāsta Pretendenta plānotās ieceres un uzdevumus atbilstoši tehniskajai specifikācijai, izprotot definēto semināru mērķi.  
	20

	
	
	Pretendenta semināru koncepcija ir pamatota un saprotama. Pretendents ir iesniedzis semināru koncepcijas aprakstu, kas neskaidri izklāsta Pretendenta plānotās ieceres un uzdevumus atbilstoši tehniskajai specifikācijai, daļēji izprotot definēto semināru mērķi.  
	10

	
	
	1.Pretendenta semināru koncepcija ir nesaprotama, pilnībā neizprotot tehniskajā specifikācijā definēto semināru mērķi.;
	0

	
	
	2. Pretendents semināru koncepciju nav aprakstījis.
	

	S2.2.
	Semināru norisē izmantojamo izdales un uzskates materiālu apraksts

(maksimālais punktu skaits 10)

	Pretendents ir detalizēti aprakstījis semināru norisē izmantojamos izdales un uzskates materiālus, analizējot un paskaidrojot izvēlētos risinājumus. Pēc apraksta ir secināms, ka izdales un uzskates materiāli ir oriģināli, lietošanā ērti un atbilstoši mērķauditorijai.
	10

	
	
	Pretendents ir vispārīgi aprakstījis semināru norisē izmantojamos izdales un uzskates materiālus, daļēji paskaidrojot izvēlētos risinājumus. Pēc apraksta nav pilnībā secināms, ka izdales un uzskates materiāli ir oriģināli, lietošanā ērti un atbilstoši mērķauditorijai.
	5

	
	
	Pretendents ir vispārīgi aprakstījis semināru norisē izmantojamos izdales un uzskates materiālus, nepaskaidrojot izvēlētos risinājumus. Pēc apraksta nav secināms, ka izdales un uzskates materiāli ir oriģināli, lietošanā ērti un atbilstoši mērķauditorijai.
	2

	
	
	1. Pretendents ir vispārīgi aprakstījis semināru norisē izmantojamos izdales un uzskates materiālus, nepaskaidrojot izvēlētos risinājumus, pēc apraksta secināms, ka izdales un uzskates materiāli nav oriģināli, lietošanā ērti un atbilstoši mērķauditorijai;
	0

	
	
	2.Pretendents nav aprakstījis semināru norisē izmantojamos izdales un uzskates materiālus.
	

	S2.3.
	Semināru īstenošanai piesaistāmo speciālistu apraksts

(maksimālais punktu skaits 20)

	Piesaistāmo speciālistu skaits pārsniedz minimālo. Speciālistu kvalifikācija pārsniedz izvirzītās minimālās prasības.

Katra speciālista ieguldījums un funkcijas ir detalizēti aprakstītas.
	20

	
	
	1. Piesaistāmo speciālistu skaits pārsniedz minimālo.  Speciālistu kvalifikācija atbilst izvirzītajām prasībām.  Speciālistu ieguldījums un funkcijas ir aprakstītas.
2. Piesaistāmo speciālistu skaits atbilst minimālajām prasībām.  Speciālistu kvalifikācija pārsniedz izvirzītās prasības.   Speciālistu ieguldījums un funkcijas ir aprakstītas .
	10

	
	
	Piesaistāmo speciālistu skaits atbilst minimālajām prasībām. Speciālistu kvalifikācija atbilst izvirzītajām prasībām.  Speciālistu ieguldījums un funkcijas ir aprakstītas .
	5

	
	
	Piesaistāmo speciālistu skaits atbilst minimālajām prasībām. Speciālistu kvalifikācija atbilst izvirzītajām prasībām.  Speciālistu ieguldījums un funkcijas nav aprakstītas .
	3

	
	
	Pretendents nav iesniedzis piesaistāmo speciālistu aprakstu.
	0

	S2.4.
	Semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa apraksts

(maksimālais punktu skaits 10)

	Pretendents ir detalizēti aprakstījis, kā tiks veikts plānotais semināru efektivitātes izvērtēšanas process, sniedzot detalizētu pamatojumu izvēlētajām darbībām, pilnībā izprotot semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa mērķi.
	10

	
	
	Pretendents ir vispārīgi aprakstījis, kā tiks veikts plānotais semināru efektivitātes izvērtēšanas process, sniedzot pamatojumu izvēlētajām darbībām, daļēji izprotot semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa mērķi.
	5

	
	
	Pretendents ir vispārīgi aprakstījis, kā tiks veikts plānotais semināru efektivitātes izvērtēšanas process, sniedzot daļēju pamatojumu izvēlētajām darbībām, daļēji izprotot semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa mērķi.
	2

	
	
	1.Pretendents ir vispārīgi aprakstījis, kā tiks veikts plānotais semināru efektivitātes izvērtēšanas process, sniedzot daļēju pamatojumu izvēlētajām darbībām, pilnībā neizprotot semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa mērķi;
	0



	
	
	2.Pretendents ir vispārīgi aprakstījis, kā tiks veikts plānotais semināru efektivitātes izvērtēšanas process, nepamatojot izvēlētās darbības, tādējādi nav iespējams secināt, vai Pretendents ir izpratis semināru efektivitātes izvērtēšanas procesa mērķi;
	

	
	
	3.Pretendents nav iesniedzis aprakstu par plānoto semināru efektivitātes izvērtēšanas procesu.
	


16.4. maksimālais punktu skaits, ko iespējams iegūt Pretendentam, ir 100 punkti;
16.5. katrs komisijas loceklis piedāvājumu vērtē individuāli, aizpildot un parakstot savu individuālo novērtēšanas tabulu, norādot piešķirto punktu pamatojumu;
16.6. kopējo piedāvājuma punktu skaitu aprēķina, saskaitot komisijas locekļu individuālos vērtējumus par katru vērtēšanas kritēriju, izdalot ar komisijas locekļu skaitu (iegūstot vidējo aritmētisko). Iepirkumu komisijas locekļu individuālos novērtējumus komisija apkopo kopējā tabulā;
16.7. par saimnieciski izdevīgāko piedāvājumu atzīst to piedāvājumu, kurš, apkopojot komisijas locekļu individuālos vērtējumus, ir saņēmis vislielāko punktu skaitu;
16.8. gadījumā, ja vairāki pretendenti atbilst instrukcijas 16.7.punktam, komisija slēdz līgumu ar Pretendentu, kurš ir piedāvājis zemāko cenu;
16.9. iepirkuma komisija var pieņemt lēmumu par iepirkuma pārtraukšanu, ja ir objektīvs pamatojums.

17. Līguma slēgšana un tā darbības termiņš: 
17.1. iepirkuma līgumu slēdz uz pretendenta piedāvājuma pamata. Pasūtītājam ir tiesības vienpusēji izbeigt līgumu bez soda sankcijām, par to rakstiski brīdinot Pretendentu vienu mēnesi iepriekš;

17.2. līguma izpildes termiņš: līdz 2016. gada 1. decembrim;
17.3. samaksa un termiņš: pēcapmaksa par katru Pakalpojuma posmu 20 (divdesmit) dienu laikā no pieņemšanas - nodošanas akta parakstīšanas un rēķina saņemšanas dienas; 
17.4. izraudzītais pretendents paraksta iepirkuma līgumu ne vēlāk kā 3 (trīs) dienu laikā pēc pasūtītāja rakstveida pieprasījuma. Ja izraudzītais pretendents neparaksta iepirkuma līgumu noteiktajā termiņā pretendenta vainas dēļ, pasūtītājs to uzskata par atteikumu slēgt līgumu; 
17.5. ja iepirkuma uzvarētājs atsakās noslēgt līgumu, iepirkuma izpildes tiesības pāriet pie pretendenta, kura iesniegtais piedāvājums atbilst visām iepirkuma prasībām un ir nākošais saimnieciski izdevīgākais piedāvājums.

1.pielikums – Tehniskā specifikācija uz 5 (piecām) lapām.

2.pielikums – Tehniskā piedāvājuma forma uz 6 (sešām) lapām.
3.pielikums – Pretendenta pieteikuma forma uz 1 (vienas) lapas.

4.pielikums – Pretendenta pieredzes saraksta forma uz 1 (vienas) lapas.
5.pielikums – CV forma uz 1 (vienas) lapas.
1.pielikums
iepirkuma

 „ Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”,
 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05) instrukcijai
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA
1. Attiecībā uz Iepirkuma priekšmeta 1.daļu “Semināru izveide un īstenošana pedagogu profesionālās kompetences pilnveidei par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un savstarpējo attiecību jautājumu apskatīšanu mācību stundās”:
1.1. Semināru pedagogiem profesionālās kompetences pilnveidei par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un savstarpējo attiecību jautājumu apskatīšanu mācību stundās (turpmāk – semināri) mērķis ir pilnveidot pedagogu zināšanas par veselības jautājumiem un prasmes mūsdienīgu mācību risinājumu izmantošanā, runājot ar skolēniem par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas, savstarpējo attiecību jautājumiem.
1.2. Semināru mērķauditorija ir vispārējās izglītības iestāžu 5.-12. klašu pedagogi un profesionālo izglītības iestāžu pedagogi (bioloģijas, sociālo zinību, veselības mācības un citi).
1.3. Pretendents nodrošina, ka katra semināra programmas apjoms ir ne mazāk kā 6 (sešas) akadēmiskās stundas.

1.4. Pretendents īsteno vismaz 15 (piecpadsmit) seminārus, kuros kopumā piedalās vismaz 250 (divi simti piecdesmit) mērķa grupas pārstāvju. 
1.5. Pretendents nodrošina semināru programmas izstrādi, semināru norises grafika izveidošanu, semināra norises vietu apzināšanu un koordinēšanu, pedagogu informēšanu par iespējām piedalīties seminārā, semināru īstenošanu (t.sk. semināru norisei nepieciešamo tehnisko resursu nodrošināšanu).

1.6. Pretendents nodrošina, ka semināru programmas saturā tiek ietverta teorētiska informācija par to, kā ar skolēniem runāt par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un attiecību jautājumiem un veselīga dzīvesveida nozīmi veselības saglabāšanā viņiem interesantā veidā, kā arī tiek demonstrēti praktiski piemēri mācību stundas interaktīvai norisei atbilstoši vecuma grupu īpatnībām.
1.7. Pretendents semināru norisē nodrošina Pasūtītāja izstrādāto mācību filmu (turpmāk – mācību filmas) “Meitenes, puiši un pubertāte”
 un “Attiecības un veselība – mana atbildība”
 demonstrēšanu un semināra dalībnieku iepazīstināšanu ar ieteikumu materiālu
 par reproduktīvās veselības, dzimumattīstības, attiecību veidošanas un atbildības jautājumiem un iespējām šos materiālus izmantot mācību procesā, runājot ar izglītojamajiem par attiecīgajiem jautājumiem, kā arī seminārā paredzot praktisko daļu pedagogu iemaņu stiprināšanai. 
1.8. Pretendents nodrošina semināros izmantojamo oriģinālo uzskates vai izdales materiālu sagatavošanu un iekļaušanu semināru saturā.

1.9. Pretendents vismaz 10 (desmit) darba dienas pirms semināru īstenošanas uzsākšanas nodrošina sagatavotās semināru programmas (iekļaujot lekciju materiālu un oriģinālos uzskates vai izdales materiālus) prezentēšanu Pasūtītājam un nepieciešamības gadījumā pēc Pasūtītāja pieprasījuma veic izmaiņas un korekcijas.

1.10. Pretendents nodrošina semināru īstenošanu Latvijas statistiskajos reģionos (Pierīga, Rīga, Vidzeme, Latgale, Kurzeme, Zemgale), īstenojot vismaz 1 (vienu) semināru katrā reģionā.

1.11. Pretendents nodrošina, ka semināru dalībnieku izvēlē primāri priekšroka tiek dota Nacionālā Veselību veicinošo skolu tīkla dalības skolu pedagogiem
, pēc tam to izglītības iestāžu pedagogiem, kas atrodas pašvaldībās, kas ir iestājušās Latvijas Nacionālajā veselīgo pašvaldību tīklā
.
1.12. Pretendents nodrošina mācību filmu ierakstīšanu ārējā datu nesējā (DVD vai CD, vai USB formātā) (ārējos datu nesējus nodrošina Pretendents) un izsniedz 1 (vienu) filmu komplektu katram semināra dalībniekam kopā ar ieteikumu materiālu (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).
1.13. Pretendents nodrošina ar semināru norisi saistītās publicitātes aktivitātes:

1.13.1. sagatavo 1 (vienu) preses relīzi par semināru uzsākšanu un 1 (vienu) preses relīzi par semināru noslēgšanu;

1.13.2. sniedz informāciju par semināriem reģionālajiem medijiem (reģionālajiem laikrakstiem, interneta portāliem, televīzijai vai citiem) ar norādi, ka pasākumus īsteno un finansē Pasūtītājs.

1.14. Pretendents nodrošina dalībnieku reģistrēšanu un apliecības izsniegšanu par pedagogu profesionālās kompetences pilnveides “A programmas” apguvi katram semināra dalībniekam (atbilstoši Ministru kabineta 2014. gada 28. oktobra noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kārtību”)
.

1.15. Pretendents nodrošina semināru efektivitātes novērtējumu par iegūto teorētisko zināšanu un informatīvo materiālu pielietošanu praksē:

1.15.1. izstrādājot semināru efektivitātes novērtējuma anketu (anketas jautājumus Pretendents saskaņo ar Pasūtītāju);

1.15.2. veicot semināru dalībnieku aptauju ne agrāk kā 2 (divas) nedēļas pēc semināra norises un iegūstot atbildes no vismaz 50% no dalībniekiem;
1.15.3. noslēguma ziņojumā iekļaujot atskaiti par semināru efektivitātes novērtējuma rezultātiem un to analīzi. 
1.16. Pretendents sagatavo semināru norises noslēguma ziņojumu, kas ietver detalizētu informāciju par semināru norisi: saturu, norises grafiku un norises vietām, izmantotajiem uzskates, izdales u.c. materiāliem, dalībnieku skaitu (tai skaitā semināru dalībnieku reģistrācijas sarakstu oriģinālus), publicitātes aktivitātēm, semināru efektivitātes izvērtējumu, fotogrāfijas, papildus sniedzot priekšlikumus par attiecīgajai mērķauditorijai nepieciešamajiem profesionālās kompetences pilnveides pasākumiem veselības jautājumos vai aktuāliem veselības jomas problēmjautājumiem iekļaušanai semināru norisē nākotnē.

1.16.1. Pretendents, iesniedzot tehnisko piedāvājumu, apraksta: 

1.16.2. semināru koncepciju (semināru mērķauditoriju un skaitu, programmas apjomu, saturu un tā plānojumu, norises grafiku, apskatāmās tēmas, komunikācijas nodrošināšanu ar semināru norises vietām, semināru īstenošanu un norises vadīšanu, publicitātes aktivitātes); 

1.16.3. semināru norisē izmantojamo izdales un uzskates materiālu iekļaušanu semināru saturā;

1.16.4. semināru īstenošanai piesaistāmos speciālistus, aprakstot katra speciālista ieguldījumu un funkcijas;
1.16.5. semināru efektivitātes novērtējuma veikšanu.
2. Attiecībā uz Iepirkuma priekšmeta 2.daļu “Semināru izveide un īstenošana izglītības iestāžu pedagogiem un psihologiem profesionālās kompetences pilnveidei par profesionālo izdegšanu un tās profilaksi, un par pozitīvas skolēnu savstarpējo attiecību veidošanas nozīmi psihoemocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās profilaksei skolā”:
2.1. Semināru izglītības iestāžu pedagogiem un psihologiem profesionālās kompetences pilnveidei par profesionālo izdegšanu un tās profilaksi, un par pozitīvas skolēnu savstarpējo attiecību veidošanas nozīmi psihoemocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās profilaksei skolā (turpmāk – semināri) mērķis ir informēt izglītības iestāžu pedagogus un psihologus par profesionālo izdegšanu un tās profilaksi, kā arī par ņirgāšanos un tās profilakses nozīmi pozitīvu savstarpējo attiecību veidošanā skolēnu vidū, popularizējot Pasūtītāja sagatavotos materiālus darbam ar ņirgāšanās problēmu skolā.
2.2. Semināru mērķauditorija ir vispārējās izglītības iestāžu pedagogi un psihologi. 
2.3. Pretendents nodrošina, ka viena semināra programmas apjoms ir ne mazāk kā 6 (sešas) akadēmiskās stundas.

2.4. Pretendents īsteno kopumā vismaz 30 (trīsdesmit) seminārus, kuros kopumā piedalās vismaz 600 (seši simti) mērķauditorijas pārstāvju.

2.5. Pretendents nodrošina semināru programmas izstrādi, semināru norises grafika izveidošanu, semināra norises vietu apzināšanu un koordinēšanu, pedagogu informēšanu par iespējām piedalīties seminārā, nepieciešamā personāla piesaisti, semināru īstenošanu (t.sk. semināru norisei nepieciešamo tehnisko resursus nodrošināšanu).
2.6. Pretendents nodrošina, ka katrs seminārs sastāv no 2 (divām) daļām:

2.6.1. teorētiskās informācijas par psihisko veselību un tās nozīmi darba procesā, stresu kā psihiskās veselības traucējumu riska faktoru, profesionālo izdegšanu, tās problemātiku, riska faktoriem, pazīmēm, sekām, ietekmi uz darba procesu un darba rezultātu kopumā, kā arī specifiski uz darbu izglītības iestādē, kā arī praktiskiem padomiem profesionālās izdegšanas mazināšanai, ietverot arī lektora iniciētu un vadītu diskusiju/pieredzes apmaiņu starp pedagogiem par pieredzi un risinājumiem darba stresa mazināšanā;

2.6.2. teorētiskās informācijas par ņirgāšanos skolēnu vidū, tās izplatību un veidiem, negatīvajām sekām, pazīmēm, kas var liecināt, ka par skolēnu ņirgājas, problēmas atpazīšanas, neignorēšanas, komunikācijas un rīcības nozīmi ņirgāšanās mazināšanai skolēnu vidū, kā arī Pasūtītāja izstrādāto mācību filmu par ņirgāšanos skolā “Katrīna”
 un ņirgāšanos interneta vidē “Roberts”
 demonstrēšanu, kā arī semināra dalībnieku iepazīstināšanu ar Pasūtītāja sagatavoto ieteikumu materiālu “Ieteikumi izglītības iestāžu pedagogiem darbam ar mācību filmām emocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās izplatības mazināšanai skolas vidē “Katrīna” un interneta vidē “Roberts””
.
2.7. Pretendents nodrošina semināros izmantojamo oriģinālo uzskates vai izdales materiālu sagatavošanu un iekļaušanu semināru saturā.
2.8. Pretendents 10 (desmit) darba dienas pirms semināru īstenošanas uzsākšanas nodrošina semināru programmas (iekļaujot lekciju materiālu un oriģinālos uzskates vai izdales materiālus) prezentēšanu Pasūtītājam un nepieciešamības gadījumā pēc Pasūtītāja pieprasījuma veic nepieciešamās izmaiņas un korekcijas.

2.9. Pretendents nodrošina semināru īstenošanu Latvijas statistiskajos reģionos (Pierīga, Rīga, Vidzeme, Latgale, Kurzeme, Zemgale), īstenojot vismaz 3 (trīs) seminārus katrā reģionā.

2.10. Pretendents nodrošina, ka semināru dalībnieku izvēlē primāri priekšroka tiek dota Nacionālā Veselību veicinošo skolu tīkla dalības skolu pedagogiem
, pēc tam to izglītības iestāžu pedagogiem, kas atrodas pašvaldībās, kas ir iestājušās Latvijas Nacionālajā veselīgo pašvaldību tīklā
. 

2.11. Pretendents nodrošina mācību filmu ierakstīšanu ārējā datu nesējā (DVD vai CD, vai USB formātā) (ārējos datu nesējus nodrošina Pretendents) un izsniedz 1 (vienu) filmu komplektu katram semināra dalībniekam kopā ar ieteikumu materiālu (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).

2.12. Pretendents nodrošina ieteikumu materiāla “Ieteikumi izglītības iestāžu pedagogiem darbam ar mācību filmām emocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās izplatības mazināšanai skolas vidē “Katrīna” un interneta vidē “Roberts” izdali katram semināra dalībniekam (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).
2.13. Pretendents nodrošina ar semināru norisi saistītās publicitātes aktivitātes:

2.13.1. Sagatavo 1 (vienu) preses relīzi par semināru uzsākšanu un 1 (vienu) preses relīzi par semināru noslēgšanu;

2.13.2. Sniedz informāciju par semināriem reģionālajiem medijiem (reģionālajiem laikrakstiem, interneta portāliem, televīzijai vai citiem) ar norādi, ka pasākumus īsteno un finansē Pasūtītājs.
2.14. Pretendents nodrošina dalībnieku reģistrēšanu un apliecības izsniegšanu par pedagogu profesionālās kompetences pilnveides “A programmas” apguvi katram semināra dalībniekam (atbilstoši Ministru kabineta 2014. gada 28.oktobra noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kārtību”)
.

2.15. Pretendents nodrošina semināru efektivitātes novērtējumu par iegūto teorētisko zināšanu un informatīvo materiālu pielietošanu praksē:
2.15.1. izstrādājot semināru efektivitātes novērtējuma anketu (anketas jautājumus Pretendents saskaņo ar Pasūtītāju);

2.15.2. veicot semināru dalībnieku aptauju ne agrāk kā 2 (divas) nedēļas pēc semināru norises un aptaujājot vismaz 50% no dalībniekiem;
2.15.3. noslēguma ziņojumā iekļaujot atskaiti par semināru efektivitātes novērtējuma rezultātiem un to analīzi.

2.16. Pretendents sagatavo semināru norises noslēguma ziņojumu, kas ietver detalizētu informāciju par semināru norisi: saturu, norises grafiku un norises vietām, izmantotajiem uzskates, izdales u.c. materiāliem, dalībnieku skaitu (tai skaitā semināru dalībnieku reģistrācijas sarakstu oriģinālus), publicitātes aktivitātēm, semināru efektivitātes izvērtējumu, fotogrāfijas, papildus sniedzot priekšlikumus par attiecīgajai mērķauditorijai nepieciešamajiem profesionālās kompetences pilnveides pasākumiem veselības jautājumos vai aktuāliem veselības jomas problēmjautājumiem iekļaušanai semināru norisē nākotnē.

2.17. Pretendents, iesniedzot tehnisko piedāvājumu, apraksta: 

2.17.1. semināru koncepciju (semināru mērķauditoriju un skaitu, programmas apjomu, saturu un tā plānojumu, norises grafiku, apskatāmās tēmas, komunikācijas nodrošināšanu ar semināru norises vietām, semināru īstenošanu un norises vadīšanu, publicitātes aktivitātes); 

2.17.2. semināru norisē izmantojamo izdales un uzskates materiālu iekļaušanu semināru saturā;

2.17.3. semināru īstenošanai piesaistāmos speciālistus, aprakstot katra speciālista ieguldījumu un funkcijas;

2.17.4. semināru efektivitātes novērtējuma veikšanu.
2.pielikums

iepirkuma

„ Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”,
 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05) instrukcijai

TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS
	Iepirkuma priekšmeta 1.daļa - semināru izveide un īstenošana pedagogu profesionālās kompetences pilnveidei par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un savstarpējo attiecību jautājumu apskatīšanu mācību stundās

	Prasība
	Prasības apraksts 
	Pretendenta piedāvājums*

	Semināru koncepcija (semināru mērķauditorija un skaits, programmas apjoms, saturs un tā plānojums, norises grafiks, apskatāmās tēmas, komunikācijas nodrošināšana ar semināru norises vietām, semināru īstenošana un norises vadīšana, publicitātes aktivitātes)
	Mērķauditorija:

- Vispārējās izglītības iestāžu 5.-12. klašu pedagogi un profesionālo izglītības iestāžu pedagogi (bioloģijas, sociālo zinību, veselības mācības un citi). 
	

	
	 Programmas apjoms:

- Ne mazāk kā 6 (sešas) akadēmiskās stundas;

- Pretendents nodrošina dalībnieku reģistrēšanu un apliecības izsniegšanu par pedagogu profesionālās kompetences pilnveides “A programmas” apguvi katram semināra dalībniekam (atbilstoši Ministru kabineta 2014. gada 28. oktobra noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kārtību”)

	

	
	Semināru un apmācāmo personu skaits:

- Pretendents īsteno vismaz 15 (piecpadsmit) seminārus, kuros kopumā piedalās vismaz 250 (divi simti piecdesmit) mērķa grupas pārstāvju.
	

	
	Semināru plānojums, norises grafiks, komunikācijas nodrošināšana ar semināru norises vietām:

- Pretendents nodrošina semināru programmas izstrādi, semināru norises grafika izveidošanu, semināra norises vietu apzināšanu un koordinēšanu, pedagogu informēšanu par iespējām piedalīties seminārā, nepieciešamā personāla piesaisti, semināru īstenošanu (t.sk. semināru norisei nepieciešamo tehnisko resursus nodrošināšanu).

- Pretendents nodrošina semināru īstenošanu Latvijas statistiskajos reģionos (Pierīga, Rīga, Vidzeme, Latgale, Kurzeme, Zemgale), īstenojot vismaz 1 (vienu) semināru katrā reģionā.

- Pretendents nodrošina, ka semināru dalībnieku izvēlē primāri priekšroka tiek dota Nacionālā Veselību veicinošo skolu tīkla dalības skolu pedagogiem
, pēc tam to izglītības iestāžu pedagogiem, kas atrodas pašvaldībās, kas ir iestājušās Latvijas Nacionālajā veselīgo pašvaldību tīklā
.
	

	
	Semināra saturs, apskatāmās tēmas, ietverot mērķa grupas pārstāvjiem atbilstošu izglītošanas un informēšanas metožu izmantošanu un sniedzot pamatojumu par to izvēli un atbilstību semināru tēmai:

- Pretendents nodrošina, ka semināru programmas saturā tiek ietverta teorētiska informācija par to, kā ar skolēniem runāt par seksuālās un reproduktīvās veselības, personīgās higiēnas un attiecību jautājumiem un veselīga dzīvesveida nozīmi veselības saglabāšanā viņiem interesantā veidā, kā arī tiek demonstrēti praktiski piemēri mācību stundas interaktīvai norisei atbilstoši vecuma grupu īpatnībām;

- Pretendents semināru norisē nodrošina Pasūtītāja izstrādāto mācību filmu (turpmāk – mācību filmas) “Meitenes, puiši un pubertāte”
 un “Attiecības un veselība – mana atbildība”
 demonstrēšanu un semināra dalībnieku iepazīstināšanu ar ieteikumu materiālu
 par reproduktīvās veselības, dzimumattīstības, attiecību veidošanas un atbildības jautājumiem un iespējām šos materiālus izmantot mācību procesā, runājot ar izglītojamajiem par attiecīgajiem jautājumiem, kā arī paredzot seminārā praktisko daļu pedagogu iemaņu stiprināšanai;

 - Pretendents vismaz 10 (desmit) darba dienas pirms semināru īstenošanas uzsākšanas nodrošina sagatavotās semināru programmas (iekļaujot lekciju materiālu un oriģinālos uzskates vai izdales materiālus) prezentēšanu Pasūtītājam un nepieciešamības gadījumā pēc Pasūtītāja pieprasījuma veic izmaiņas un korekcijas.
	

	
	Publicitātes aktivitātes:

- Pretendents nodrošina ar semināru norisi saistītās publicitātes aktivitātes:

a) sagatavo 1 (vienu) preses relīzi par semināru uzsākšanu un 1 (vienu) preses relīzi par semināru noslēgšanu;

b) sniedz informāciju par semināriem reģionālajiem medijiem (reģionālajiem laikrakstiem, interneta portāliem, televīzijai vai citiem) ar norādi, ka pasākumus īsteno un finansē Pasūtītājs.
	

	Semināros izmantojamie oriģinālie uzskates vai izdales materiāli 
	 - Pretendents nodrošina semināros izmantojamo oriģinālo uzskates vai izdales materiālu sagatavošanu un iekļaušanu semināru saturā.

 - Pretendents nodrošina mācību filmu ierakstīšanu ārējā datu nesējā (DVD vai CD, vai USB formātā) (ārējos datu nesējus nodrošina Pretendents) un izsniedz 1 (vienu) filmu komplektu katram semināra dalībniekam kopā ar ieteikumu materiālu (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).
	

	Prasības semināru īstenošanā piesaistītajiem speciālistiem 
	- Semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā Pretendents piesaista speciālistus ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i.,

a) semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 2 (divi) speciālisti ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i., sabiedrības veselības speciālists ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par seksuālās un reproduktīvās veselības tēmām pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam) un sertificēts ginekologs vai sertificēts urologs ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par seksuālās un reproduktīvās veselības tēmām pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam);

b) semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 1 (viens) vispārējās vidējās izglītības iestādes pedagogs vai izglītības metodiķis ar pieredzi darbā ar veselības tēmām bērnu un pusaudžu mērķauditorijai (t.sk. metodisko materiālu sagatavošanā par veselības izglītības jautājumiem) pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam).
- Pretendents apraksta katra speciālista ieguldījumu un funkcijas.
	

	Semināru efektivitātes izvērtēšanas process
	 - Pretendents nodrošina semināru efektivitātes novērtējumu par iegūto teorētisko zināšanu un informatīvo materiālu pielietošanu praksē:

a) izstrādājot semināru efektivitātes novērtējuma anketu (anketas jautājumus Pretendents saskaņo ar Pasūtītāju);

b) veicot semināru dalībnieku aptauju ne agrāk kā 2 (divas) nedēļas pēc semināra norises un iegūstot atbildes no vismaz 50% no dalībniekiem;

c) noslēguma ziņojumā iekļaujot atskaiti par semināru efektivitātes novērtējuma rezultātiem un to analīzi.

 - Pretendents sagatavo semināru norises noslēguma ziņojumu, kas ietver detalizētu informāciju par semināru norisi: saturu, norises grafiku un norises vietām, izmantotajiem uzskates, izdales u.c. materiāliem, dalībnieku skaitu (tai skaitā semināru dalībnieku reģistrācijas sarakstu oriģinālus), publicitātes aktivitātēm, semināru efektivitātes izvērtējumu, fotogrāfijas, papildus sniedzot priekšlikumus par attiecīgajai mērķauditorijai nepieciešamajiem profesionālās kompetences pilnveides pasākumiem veselības jautājumos vai aktuāliem veselības jomas problēmjautājumiem iekļaušanai semināru norisē nākotnē.
	

	**Piedāvātā līgumcena par iepirkuma priekšmeta 1.daļu EUR bez PVN:
	


	Iepirkuma priekšmeta 2.daļa - Semināru izveide un īstenošana izglītības iestāžu pedagogiem un psihologiem par profesionālo izdegšanu un tās profilaksi, un par pozitīvas skolēnu savstarpējo attiecību veidošanas nozīmi psihoemocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās profilaksei skolas vidē

	Prasība
	Prasības apraksts 
	Pretendenta piedāvājums*

	Semināru koncepcija (semināru mērķauditorija un skaits, programmas apjoms, saturs un tā plānojums, norises grafiks, apskatāmās tēmas, komunikācijas nodrošināšana ar semināru norises vietām, semināru īstenošana un norises vadīšana, publicitātes aktivitātes)
	Mērķauditorija:

- Vispārējās izglītības iestāžu pedagogi un psihologi.
	

	
	Programmas apjoms:

- Ne mazāk kā 6 (sešas) akadēmiskās stundas.

- Pretendents nodrošina dalībnieku reģistrēšanu un apliecības izsniegšanu par pedagogu profesionālās kompetences pilnveides “A programmas” apguvi katram semināra dalībniekam (atbilstoši Ministru kabineta 2014. gada 28. oktobra noteikumiem Nr. 662 “Noteikumi par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kārtību”) (Apliecības sagatavo Pasūtītājs).
	

	
	Semināru un apmācāmo personu skaits:

- Pretendents īsteno vismaz 30 (trīsdesmit) seminārus, kuros kopumā piedalās vismaz 600 (seši simti) mērķa grupas pārstāvju. 
	

	
	Semināru plānojums, norises grafiks, komunikācijas nodrošināšana ar semināru norises vietām:

- Pretendents nodrošina semināru programmas izstrādi, semināru norises grafika izveidošanu, semināra norises vietu apzināšanu un koordinēšanu, pedagogu informēšanu par iespējām piedalīties seminārā, nepieciešamā personāla piesaisti, semināru īstenošanu (t.sk. semināru norisei nepieciešamo tehnisko resursus nodrošināšanu).

- Pretendents nodrošina semināru īstenošanu Latvijas statistiskajos reģionos (Pierīga, Rīga, Vidzeme, Latgale, Kurzeme, Zemgale), īstenojot vismaz 3 (trīs) seminārus katrā reģionā.

- Pretendents nodrošina, ka semināru dalībnieku izvēlē primāri priekšroka tiek dota Nacionālā Veselību veicinošo skolu tīkla dalības skolu pedagogiem
, pēc tam to izglītības iestāžu pedagogiem, kas atrodas pašvaldībās, kas ir iestājušās Latvijas Nacionālajā veselīgo pašvaldību tīklā
.
	

	
	Semināru saturs apskatāmās tēmas, ietverot mērķa grupas pārstāvjiem atbilstošu izglītošanas un informēšanas metožu izmantošanu un sniedzot pamatojumu par to izvēli un atbilstību semināru tēmai:

- Pretendents nodrošina, ka katrs seminārs sastāv no divām 2 (divām) daļām:

a. teorētiskās informācijas par psihisko veselību un tās nozīmi darba procesā, stresu kā psihiskās veselības traucējumu riska faktoru, profesionālo izdegšanu, tās problemātiku, riska faktoriem, pazīmēm, sekām, ietekmi uz darba procesu un darba rezultātu kopumā, kā arī specifiski uz darbu izglītības iestādē, kā arī praktiskiem padomiem profesionālās izdegšanas mazināšanai, ietverot arī lektora iniciētu un vadītu diskusiju/pieredzes apmaiņu starp pedagogiem par pieredzi un risinājumiem darba stresa mazināšanā;

b. teorētiskās informācijas par ņirgāšanos skolēnu vidū, tās izplatību un veidiem, negatīvajām sekām, pazīmēm, kas var liecināt, ka par skolēnu ņirgājās, problēmas atpazīšanas, neignorēšanas, komunikācijas un rīcības nozīmi ņirgāšanās mazināšanai skolēnu vidū, kā arī Pasūtītāja izstrādāto mācību filmu par ņirgāšanos skolā “Katrīna”
 un ņirgāšanos interneta vidē “Roberts”
 demonstrēšanu, kā arī semināra dalībnieku iepazīstināšanu ar Pasūtītāja sagatavoto ieteikumu materiālu “Ieteikumi izglītības iestāžu pedagogiem darbam ar mācību filmām emocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās izplatības mazināšanai skolas vidē “Katrīna” un interneta vidē “Roberts””
 

- Pretendents 10 (desmit) darba dienas pirms semināru īstenošanas uzsākšanas nodrošina semināru programmas (iekļaujot lekciju materiālu un oriģinālos uzskates vai izdales materiālus) prezentēšanu Pasūtītājam un nepieciešamības gadījumā pēc Pasūtītāja pieprasījuma veic nepieciešamās izmaiņas un korekcijas.
	

	
	Publicitātes aktivitātes:

- Pretendents nodrošina ar semināru norisi saistītās publicitātes aktivitātes:

a. Sagatavo 1 (vienu) preses relīzi par semināru uzsākšanu un 1 (vienu) preses relīzi par semināru noslēgšanu;

b. Sniedz informāciju par semināriem reģionālajiem medijiem (reģionālajiem laikrakstiem, interneta portāliem, televīzijai vai citiem) ar norādi, ka pasākumus īsteno un finansē Pasūtītājs.
	

	Semināros izmantojamie oriģinālie uzskates vai izdales materiāli
	- Pretendents nodrošina semināros izmantojamo oriģinālo uzskates vai izdales materiālu sagatavošanu un iekļaušanu semināru saturā.

- Pretendents nodrošina mācību filmu ierakstīšanu ārējā datu nesējā (DVD vai CD, vai USB formātā) (ārējos datu nesējus nodrošina Pretendents) un izsniedz 1 (vienu) filmu komplektu katram semināra dalībniekam kopā ar ieteikumu materiālu (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).

- Pretendents nodrošina ieteikumu materiāla “Ieteikumi izglītības iestāžu pedagogiem darbam ar mācību filmām emocionālās labklājības veicināšanai un ņirgāšanās izplatības mazināšanai skolas vidē “Katrīna” un interneta vidē “Roberts” izdali katram semināra dalībniekam (ieteikumu materiālu drukātā formā nodrošina Pasūtītājs).
	

	Prasības semināru īstenošanā piesaistītajiem speciālistiem
	- Semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā Pretendents piesaista speciālistus ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i.,
a. semināru vadīšanā un lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz 2 (divi) speciālisti ar atbilstošu kvalifikāciju, t.i., sertificēts psihiatrs un/vai sertificēts ārsts-psihoterapeits un/vai klīniskais psihologs ar vismaz 3 (trīs) gadu darba pieredzi un vismaz 2 (divu) publisku lekciju vai semināru vadīšanas pieredzi par psihiskās veselības jautājumiem pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (skaitot līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņam).

b. lekciju materiāla sagatavošanā: vismaz viens izglītības psihologs ar ne mazāk kā 3 (trīs) gadu darba pieredzi izglītības iestādē.
- Pretendents apraksta katra speciālista ieguldījumu un funkcijas.
	

	Semināru efektivitātes izvērtēšanas process, noslēguma ziņojuma 
	- Pretendents nodrošina semināru efektivitātes novērtējumu par iegūto teorētisko zināšanu un informatīvo materiālu pielietošanu praksē:

a) izstrādājot semināru efektivitātes novērtējuma anketu (anketas jautājumus Pretendents saskaņo ar Pasūtītāju);

b) veicot semināru dalībnieku aptauju ne agrāk kā 2 (divas) nedēļas pēc semināra norises un iegūstot atbildes no vismaz 50% no dalībniekiem;

c) noslēguma ziņojumā iekļaujot atskaiti par semināru efektivitātes novērtējuma rezultātiem un to analīzi.

 - Pretendents sagatavo semināru norises noslēguma ziņojumu, kas ietver detalizētu informāciju par semināru norisi: saturu, norises grafiku un norises vietām, izmantotajiem uzskates, izdales u.c. materiāliem, dalībnieku skaitu (tai skaitā semināru dalībnieku reģistrācijas sarakstu oriģinālus), publicitātes aktivitātēm, semināru efektivitātes izvērtējumu, fotogrāfijas, papildus sniedzot priekšlikumus par attiecīgajai mērķauditorijai nepieciešamajiem profesionālās kompetences pilnveides pasākumiem veselības jautājumos vai aktuāliem veselības jomas problēmjautājumiem iekļaušanai semināru norisē nākotnē.
	

	**Piedāvātā līgumcena par iepirkuma priekšmeta 2.daļu EUR bez PVN:
	


* Aizpilda Pretendents, ņemot vērā Tehniskās specifikācijas prasības

** Cenā iekļauti visi tieši un netieši ar pakalpojuma sniegšanu saistītie izdevumi, kā arī visi piemērojamie nodokļi un valsts noteiktie obligātie maksājumi, izņemot pievienotās vērtības nodokli.
Datums

	1Pretendenta paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	







z.v.

3.pielikums
iepirkuma

„ Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”,

 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05) instrukcijai

Pretendenta pieteikums
	Informācija par pretendentu

	Pretendenta nosaukums:
	

	Reģistrācijas numurs un datums:
	

	Juridiskā adrese:
	

	Pasta adrese:
	

	Tālrunis:
	
	Fakss:
	

	E-pasta adrese:
	

	

	Finanšu rekvizīti

	Bankas nosaukums:
	

	Bankas kods:
	

	Konta numurs:
	

	

	Informācija par pretendenta kontaktpersonu (atbildīgo personu)

	Vārds, uzvārds:
	

	Ieņemamais amats:
	

	Tālrunis:
	
	Fakss:
	

	E-pasta adrese:
	


APLIECINĀJUMS:

Mēs apliecinām, ka nekādā veidā neesam ieinteresēti nevienā citā pretendenta piedāvājumā, kas iesniegts šajā iepirkumā, kā arī, ka nav tādu apstākļu, kuri liegtu mums piedalīties iepirkumā un pildīt iepirkuma Instrukcijā pretendentiem, tehniskajā specifikācijā norādītās prasības. Mēs apliecinām piedāvājumā sniegto ziņu patiesumu un precizitāti. 

Datums

	 Pretendenta paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	


4.pielikums
iepirkuma

„ Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”,

 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05) instrukcijai
*Apliecinu, ka (pretendents)..... 


























______________________________

*Pretendentam jāuzraksta apliecinājums par atbilstību instrukcijas 12.4.punktam.
	Nr.p.k.
	Apmācību veikšanas laiks
	Apmācību veikšanas vieta
	Apmācību nosaukums
	Apmācību mērķauditorija
	Apmācīto personu skaits

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Lai nepārkāptu komercnoslēpumu, par privātiem uzņēmumiem norādīt to nosaukumus, vai plašāku informāciju iespēju robežās.

Datums

	Pretendenta paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	







z.v.

5.pielikums

iepirkuma

„ Semināru izveide un īstenošana veselības veicināšanas jautājumos”,

 (iepirkuma identifikācijas Nr. SPKC 2016/05) instrukcijai

CV forma1
	Vārds, uzvārds
	

	Amata nosaukums
	


*Izglītība:

	Gads (no/līdz):
	

	Izglītības iestāde:
	

	Specialitāte:
	

	Izglītību apliecinošs dokuments:
	


Kvalifikāciju paaugstinoši kursi:
	Gads (no/līdz):
	

	Izglītības iestāde:
	

	Kursa nosaukums:
	

	Izglītību apliecinošs dokuments:
	


*Darba pieredze:

	Gads (no/līdz):
	

	Darbavieta:
	

	Amats:
	

	Pienākumi:
	


( Pakalpojuma sniegšanā iesaistīt paredzētais speciālists norāda savu izglītību un darba pieredzi, kas pierāda speciālista atbilstību Instrukcijas 11.6.punkta prasībām.

Es, apakšā parakstījies, apliecinu, ka augstākminētais pareizi atspoguļo manu izglītību, kvalifikāciju un darba pieredzi.

Ar šo es apņemos:

	No
	Līdz

	<perioda sākums>
	<perioda beigas>


saskaņā ar Pretendenta ‑ <pretendenta nosaukums> (turpmāk - Pretendents) piedāvājumu piedalīties <pakalpojuma nosaukums>, gadījumā, ja tiek pieņemts lēmums slēgt iepirkuma līgumu ar Pretendentu.

	<Vārds, uzvārds>

	<Paraksts>

	<Datums>


__________________

1 Formu paraksta Pakalpojuma sniegšanā iesaistītais speciālists.
� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=8ISxdpkaqwU&list=PLF53RluJDE3MS_1YEzlHMPqzzm39lGEMN" �https://www.youtube.com/watch?v=8ISxdpkaqwU&list=PLF53RluJDE3MS_1YEzlHMPqzzm39lGEMN�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=LFQqO39CVMI&list=PLF53RluJDE3NBmVQeyoV762zShicetnkc" �https://www.youtube.com/watch?v=LFQqO39CVMI&list=PLF53RluJDE3NBmVQeyoV762zShicetnkc�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Metodiskie ieteikumi pieejami� HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/file_download/2541/Metodiskie_ieteikumi.doc" �http://www.spkc.gov.lv/file_download/2541/Metodiskie_ieteikumi.doc� , kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Izglītības iestāžu saraksts pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.


� Nacionālā veselīgo pašvaldību tīkla dalības pašvaldības pieejamas � HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/" �http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/� 


� Apliecības sagatavo Pasūtītājs.


� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=lTGqR50Pfv0" �https://www.youtube.com/watch?v=lTGqR50Pfv0�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja.


� Filmas Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=OvbNOHJ-7hI" �https://www.youtube.com/watch?v=OvbNOHJ-7hI� , kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja.


� Materiāls pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.


� Izglītības iestāžu saraksts pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.


� Nacionālā veselīgo pašvaldību tīkla dalības pašvaldības pieejamas � HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/" �http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/� 


� Apliecības sagatavo Pasūtītājs.


� Apliecības sagatavo Pasūtītājs.


� Izglītības iestāžu saraksts pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.


� Nacionālā veselīgo pašvaldību tīkla dalības pašvaldības pieejamas � HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/" �http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/� 


� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=8ISxdpkaqwU&list=PLF53RluJDE3MS_1YEzlHMPqzzm39lGEMN" �https://www.youtube.com/watch?v=8ISxdpkaqwU&list=PLF53RluJDE3MS_1YEzlHMPqzzm39lGEMN�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=LFQqO39CVMI&list=PLF53RluJDE3NBmVQeyoV762zShicetnkc" �https://www.youtube.com/watch?v=LFQqO39CVMI&list=PLF53RluJDE3NBmVQeyoV762zShicetnkc�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Metodiskie ieteikumi pieejami � HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/informativie-izdevumi/1135/" �http://www.spkc.gov.lv/informativie-izdevumi/1135/�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja


� Izglītības iestāžu saraksts pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.


� Nacionālā veselīgo pašvaldību tīkla dalības pašvaldības pieejamas � HYPERLINK "http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/" �http://www.spkc.gov.lv/nvpt-pasvaldibas/� 


� Filma pieejama Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=lTGqR50Pfv0" �https://www.youtube.com/watch?v=lTGqR50Pfv0�, kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja.


� Filmas Pasūtītāja Youtube.com kontā � HYPERLINK "https://www.youtube.com/watch?v=OvbNOHJ-7hI" �https://www.youtube.com/watch?v=OvbNOHJ-7hI� , kā arī pēc pieprasījuma pie Pasūtītāja.


� Materiāls pēc pieprasījuma saņemams pie Pasūtītāja.
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