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Kopsavilkums

Divas svarigakas vides, kur Tstenojams atkaribu izraisoS$o vielu profilakses darbs bérniem
un pusaudziem, ir gimene un skola. Ta ka daudzi bérni vairak laika pavada skola, nevis kopa
ar vienu vai abiem vecakiem, tad skolas loma atkaribu profilaksé bé&rnu un jaunie$u vidi ir
neatsverama.

S1 pétijuma mérkis bija identificét Latvijas visparizglitojoso izglitibas iestazu Tstenoto
atkaribu profilakses politiku, ka arT pieejamos, izmantotos un nepiecieSamos resursus.

Mgérka sasniegSanai laika no 2021.gada septembra lidz 2022.gada junijam tika veikts
pétijums divas dalas: (1) kvantitativs $kérsgriezuma pétijjums viena laika punkta
reprezentativa Latvijas visparizglitojoSo skolu atlasg; (2) kvalitativs lietiSkais pétijums,
izmantojot padzilinato dal€ji strukturéto interviju metodi.

Uzaicinajums piedalities kvantitativaja p&étijuma, aizpildot elektronisku aptaujas anketu,
tika izsttits visam Latvijas visparizglitojosajam skolam - no Kkatras skolas tika aptaujati tris
darbinieki — administracijas parstavis (direktors, direktora vietnieks macibu vai audzinasanas
joma), socialo zinibu pedagogs un viens skolas psihologs vai skolas socialais pedagogs.
Atbildes uz anketas jautajumiem izdevas iegit tikai no 15 skolam. Tadg] papildus tika veikta
1sa elektroniska ekspress-aptauja. Uz ekspress-aptauju pilnu atbilzu komplektu izdevas iegiit no
247 skolam, kas atbilst aprékinatajam nepiecieSamajam atlases lielumam.

Kvalitativais pétijums tika veikts, izmantojot maksimalas variacijas atlasi. Padzilinatas
intervijas notika klatieng, vai tieSsaiste.

Kvantitativaja pétijuma datu apstradei tika izmantota programma SPSS 26.0 (Statistical
Package for Social Sciences), tika izmantotas apraksto$as statistikas metodes. Kvalitativaja
pétijuma transkribétas intervijas tika kod€tas, izmantojot tematiskas analizes metodi.

Pétijuma tika konstatéts izglitibas darbinieku informétibas trikums par starptautiski
zinatniski pieraditam un rekomend&tam visaptverosas atkaribu profilakses komponenteém skolu
videé. Lielakoties ar atkaribu profilaksi izglitibas iestades tiek saprasta atkaribu tematu
ieklauSana macibu satura.

Visaugstakais respondentu ipatsvars atzim&jusi atkaribu profilakses ietvara apgito
izglitibas saturu macibu stundu ietvaros 7.klase. Attieciba uz atkaribu profilakses ietvara veltito
macibu stundu skaitu katra klas€, augstakais raditajs ir 8.klase — medianais macibu stundu
skaits viena macibu gada ietvaros ir astonas stundas. Noraditais stundu apjoms nesasniedz
rekomend@tas nepiecieSamas 10-15 macibu stundas neviena no klaseém. Lielakais macibu
stundu skaits atkaribu jautajumu apliikoSanai atvéléts Socialaja un pilsoniskaja macibu joma
un AudzinaSanas joma.

Tapat petijuma tika identificets, ka skolu darbinieki nesanem pilnvertigu, sistematisku
talakizglitibu par skolu atkaribu profilakses saisto$iem jautajumiem.

Vairums izglitibas darbinieku uzskata, ka vinu parstavétajas skolas ir oficiala, rakstiski
noforméta atkaribu profilakses politika.

Tikai puse aptaujato izglitibas darbinieku zino par skolénu vecaku iesaisti atkaribu
profilaksg.

Mazak ka puse visparizglitojosas izglitibas iestades zino par to, ka skola ir kompetents

darbinieks, kurs spgj sniegt palidzibu skolénam, kurs ir lietojis, glabajis vai izplatijis atkaribu
1zraiso$as vielas.



Summary

The two most important environments where the prevention of addictive substances for
children and adolescents is carried out are the family and the school. Since many children spend
more time at school than with one or both parents, the role of school in the prevention of
addictions among children and young people is irreplaceable.

The aim of this study was to identify the addiction prevention policy of general education
institutions in Latvia, as well as the available, used and necessary resources.

To achieve the goal there a study in two parts was carried out between September 2021
and June 2022: (1) a quantitative cross-sectional study at one point in time in a representative
sample of Latvian general education schools; (2) qualitative study using in-depth semi-
structured interviews.

An invitation to participate in the quantitative research by filling out an electronic survey
questionnaire was sent to all general education schools in Latvia - three employees from each
school were involved - a representative of the administration (deputy director or director), a
social studies pedagogue and one school psychologist or school social pedagogue. Answers to
the questionnaire were obtained from only 15 schools. Therefore, an electronic express survey
was additionally conducted. 247 schools participated at the express survey, which reaches the
calculated necessary sample size.

The qualitative study was conducted using maximum variation sampling. In-depth
interviews took place in person or online.

The SPSS 26.0 program (Statistical Package for Social Sciences) was used for data
processing in the quantitative study, and descriptive statistical methods were used. In the
qualitative study, the transcribed interviews were coded using a thematic analysis method.

In the study it was clarified that the employees of education institutions lack knowledge
and understanding about the components of comprehensive evidence based prevention of
addictions in educational settings. For the most part, the prevention of addictions in educational
institutions means solely the inclusion of addiction topics in the curriculum.

The highest proportion of respondents noted the educational content learned within the
framework of addiction prevention in the 7th grade. Regarding the number of study hours
devoted to addiction prevention in each class, the highest figure is in the 8th grade — the median
number of study hours in one school year is eight hours. The specified number of hours does
not reach the internationally recommended 10-15 teaching hours in any of the classes. The
largest number of teaching hours is allocated to the study of addiction issues in the field of
social and civic studies and in the field of education.

Also, the study identified that school employees do not receive full-fledged, systematic
pre- or postgraduate education on the binding issues of school addiction prevention.

Most education workers believe that their schools have a written addiction prevention
policy.

Only half of the surveyed education workers report on the involvement of parents of
students in the prevention of addictions.

Less than half of general education institutions report that the school has a competent
staff member who can provide assistance to a student who has used, possessed or distributed
addictive substances.



1. levads

Divas svarigakas vides, kur 1stenojams atkaribu izraisoSo vielu profilakses darbs bérniem
un pusaudziem, ir gimene un skola. Daudzi bérni vairak laika pavada skola, nevis kopa ar vienu
vai abiem vecakiem. Skolu priekSrociba ir ta, ka atkaribu profilakses intervences var istenot
visiem bérniem, nevis tikai augstam atkaribu izraisoso vielu lietosanas uzsakSanas riskam
paklautajiem bérniem un pusaudziem. Izglitibas iestadé var nodot vestijumu visiem b&rniem,
nestigmatizgjot konkrétus profilakses intervences sanémgéjus, jo tas ietvaros netiek identificéti
vai potenciali nodaliti tie b&rni un jauniesi, kuri jau sakusi lietot atkaribu izraiso3as vielas®.

Izglitibas iestade nav tikai vieta, kur bérni un jauniesi macas, ta ir ar1 vieta, kur audzekni
un macibu iestades darbinieki ir saskare viens ar otru lielako dienas dalu. Lidzigi ka majas, kur
gimenu profilakses intervencu ietvaros vecaki ir saskaré ar saviem bérniem, izglitibas iestade
pedagogi un citi darbinieki komunicé ar audzgkniem, lai sekmigi Tstenotu profilakses
intervences, tostarp macibu stundu laika?.

Starptautiska pieredze liecina, ka ar atkaribu profilaksi izglitibas iestadeés bieZi tiek
izprasta pieeja, kas ir identiska kop&am macibu procesam, proti, sniedzot izglitojamajiem
zinasanas, vini bus spgjigi tas praktiski pielietot dzivé. Minéta rezultata izglitibas iestades
raksturiga riciba un aktivitates, kas biezi vien parak vienkarSo atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas profilaksi, uzskatot, ka paskaidrojot atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas negativas
sekas un bistamibu, izglitojamie tiks parliecinati tas nelietot!. Atkaribu izraiso$o vielu lieto$ana
jauniesu vida ir psihologisku, socialu motivaciju un ietekmju vadits process. Izglitibas
iestadém ir dalita atbildiba ar izglitojamo gimeném un viet§jo kopienu (pasvaldibam),
nodroginot profilaksi un intervences — izglttojot, identificgjot un rikojoties®.

P&tijumi apliecindjusi, ka izglitibas iestadém ir jabiit skaidrai un patstavigi Tstenotai
atkaribu profilakses politikai, kas netoleré atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, tacu vienlaicigi
sniedz atbalstu un palidzibu izglitojamajiem un vinu gimeném, lai novérstu izglitojamo
atsveSinasanos no izglitibas sist€mas atkaribas izraisito vielu lietoSanas un ar to saistito
problému un seku rezultatal,

Policijas reidi, izmantojot kinologu dienestu, tematiskas arstu-narkologu, psihologu u.c.
specialistu vieslekcijas un citas skolas profilakses intervences, kuras parak vienkarSo atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanu, nav pietiekosi efektivi un pieradijumos balstiti pasakumi, lai noverstu
vai attalinatu atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu un lieto$anas uzsaksanu. Sadi pasakumi biezi
tieck Tstenoti, balstoties uz personiskiem pienémumiem un uzskatiem, ka ari trikstoSam
zina8anam par efektivu atkaribas profilaksi, gan politikas veidotaju, gan Tstenotaju vidii’.

Tadgjadi §1 pétijuma mérkis bija identificét Latvijas visparizglitojoso izglitibas iestazu
istenoto atkaribu profilakses politiku, ka arT pieejamos, izmantotos un nepiecie$amos resursus.
Petijuma rezultati tiks izmantoti izglitibas iestazu kompetences atkaribu profilakses
izstradasana un TstenoSana paaugstinasanas pasakumu izstradei un ievieSanai valsti. Ar atkaribu
profilaksi izglitibas iestad€s ST pétijuma ietvaros tiek saprasts visaptveroSs un zinatniskos
pieradijumos balstits pasakumu kopums — no efektivas atkaribu profilakses resursu integracijas
macibu satura Iidz pardomatai un koordingtai atkaribas izraiso$o vielu lietosanas, glabasanas,
tirgoSanas u.c. rezultata radito incidentu vadibai.

! Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centrs. Eiropas profilakses programma. Rokasgramata lemumu
pienémgjiem, viedoklu lideriem un politikas veidotajiem par zinatniski pieraditu atkaribu izraisoso vielu
lietosanas profilaksi, 2019. https://www.spkc.gov.lv/Iv/media/15461/download?attachment.



2. Metodes
2.1. Peétijuma veikSana iesaistitas iestades un organizacijas

Petijumu Latvijas Republikas Veselibas ministrijas uzdevuma veica SIA “Divi gani”.
Izpéte veikta Veselibas ministrijas iepirkuma Nr. VM 2020/30/ESF "Seminaru organizéSanu
un TstenoSana par sabiedribas veselibas jautajumiem" ietvara, istenojot iepirkuma 1. dalu -
“Izstradat metodisko materialu visparizglitojoSajam izglitibas iestadém atkaribas profilakses
politikas veidoSanai un TstenoSanai, nodroSinot pedagogu kompetences paaugstinasanu
atkaribu profilakses TstenoSana” ESF projekta ,,Kompleksi veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses pasakumi” (identifikacijas Nr.9.2.4.1/16/1/001) ietvaros.

2.2. Petljuma veikSana iesaistitais personals

Pétijuma protokola izstrade un petijjuma veiksana piedalijas sadi specialisti:

1) Eksperte atkaribu jautajumos — sabiedribas veselibas specialiste Anda Kivite-Urtane
(petijuma vaditaja),

2) Eksperte pedagogija — pedagoge Agita Klempere-Sipjagina,

3) Eksperte psihologija — psihologe Jolanta Lamstere (izglitibas un skolu psihologs,
kliniskais un veselibas psihologs),

4) Eksperte narkologija — narkologe I1ze Maksima,
5) Projekta vaditaja — SIA “Divi gani” projektu vaditaja Zane Kazaka,

6) Padzilinato interviju veicgjas — sabiedribas veselibas specialiste Aija Bukova-
Zideliina, sabiedribas veselibas specialiste Laura Isajeva, arste Mirdza Kursite,
sabiedribas veselibas specialiste Indra Linina.

2.3. Petijuma izpildes laiks

Pé&tijuma lauka darbs norisinajas no 2021.gada septembra lidz 2022.gada junijam.

2.4. Petijuma dizains
S1 zinojuma 1.nodala minéta mérka sasnieg3anai tika veikts pétijums divas dalas:

1) kvantitativs Skérsgriezuma pétfjums viena laika punktd reprezentativa Latvijas
visparizglitojoso skolu atlasg;

2) kvalitativs lietiSkais pétfjums, izmantojot padzilinato dalgji strukturto interviju
metodi.

2.5. Pétijuma mérka grupa

Pétijuma mérka grupa ir Latvijas visparizglitojoSo skolu darbinieki (tris darbinieku
grupas - administracijas darbinieki, socialo zinibu pedagogi un skolu psihologi vai socialie
pedagogi). 2020./2021.macibu gada Latvija bija 685 visparizglitojosas skolas (ieskaitot dienas,
vakara, talmacibas un neklatienes skolas)?.

2 Jzglitibas un zinatnes ministrija. 2020./2021.m.g. https://www.izm.gov.lv/Iv/20202021mg-0
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2.6. Petljuma atlases metode un atlases kriteriji

Uzaicinajums piedalities kvantitativaja péetijjuma tika izsutits visam Latvijas
visparizglitojosajam skolam (atlase netika veikta). Kvantitativaja pétijuma saskana ar
iepirkuma tehnisko specifikaciju no katras skolas tika aptaujati tris darbinieki — viens
administracijas parstavis (direktors, direktora vietnieks macibu vai audzinasanas joma), viens
socialo zinibu pedagogs un viens skolas psihologs vai skolas socialais pedagogs.

Kvalitativais pétijums tika veikts, izmantojot maksimalas variacijas atlasi. Proti,
intervéjamas personas tika izvel€tas ta, lai tas parstavetu pec iesp€jas dazadas amata kategorijas,
lai intervéjamie biitu no dazadam geografiskajam teritorijam un dazadiem Latvijas regioniem.

2.7. Petijjuma atlases apjoms

Pienemot, ka Latvija 2020./2021.macibu gada bija 685 visparizglitojosas skolas
(ieskaitot dienas, vakara, talmacibas, neklatienes skolas)?, izvéloties tradicionalu (95%)
ticamibas [tmeni un kltidas robezu (3-5%), ka arT pienemot, ka p€tamas pazimes sagaidama
izplatiba izglitibas iestadés ir 50% (ta ka pétita tiek nevis vienas konkrétas, bet daudzu un
dazadu pazimju izplatiba, sagaidama prevalence (izplatiba) tiek tradicionali izv&l&ta sada 50%
limen1), tika aprékinats, ka Skeérsgriezuma pétjjumam nepiecieSamais minimalais atlases
lielums ir 247 skolas®.

Kvalitativaja pétijuma tika ieklauts 21 dalibnieks (11 administracijas parstavji un 10
socialo zinibu pedagogi un/vai socialie pedagogi un/vai skolas psihologi) (skat. 2.7.1.tabulu).

3 Dean A.G., Sullivan K.M., Soe M.M. OpenEpi: Open Source Epidemiologic Statistics for Public Health,
Version. www.OpenEpi.com, updated 2013/04/06
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2.7.1.tabula. Intervéto skolu darbinieku raksturojums

[l)\llz Regions ;ﬁ:;i: Skolas tips Intervéjama amats Anonimais kods
1 Pieriga | Pilséta | Pamatskola Direktore 01_A_LI

2 Riga Pilséta | Pamatskola Direktora vietniece 02_A MK
3 Zemgale | Pilséta | Vidusskola Direktore 03 A LI

4 Riga Pilséta | Vidusskola Direktore 04 _A_ LI

5 Vidzeme | Lauki Pamatskola Direktora vietniece 05 A AB
6 Pieriga | Pilséta | Pamatskola Skolas psihologs 06_P_AB
7 Pieriga | Pilséta | Pamatskola Socialais pedagogs 07 _P_IL

8 Vidzeme | Pilséta | Gimnazija Direktora vietniece 08_A LI

9 Kurzeme | Pilséta | Pamatskola Socialais pedagogs 09 P_AB
10 | Vidzeme | Pilséta | Gimnazija Direktors 10 A_AB
11 | Vidzeme | Pilséta | Vidusskola Socialais pedagogs 11 P IL
12 | Kurzeme | Pilséta | Vidusskola Socialais pedagogs 12 P IL
13 | Pieriga | Pilséta | Vidusskola Socialais pedagogs 13 P_AB
14 | Vidzeme | Pilséta | Vidusskola Direktora vietniece 14 A IL
15 | Latgale | Pilséta | Vidusskola Psihologs 15 P IL
16 | Vidzeme | Pilséta | Gimnazija Direktora vietniece 16_A LI
17 | Riga Pilséta | Pamatskola Direktore 17 A_ MK
18 | Latgale | Lauki Pamatskola Direktore 18 A MK
19 | Riga Pilséta | Pamatskola Socialais pedagogs 19 P LI
20 | Riga Pilséta | Vidusskola Socialais pedagogs 20_P_IL
21 | Riga Pilséta | Vidusskola Socialais pedagogs 21 P_IL

2.8. Petijuma instrumentarijs

Kvantitativa p&tijuma aptaujas anketas (skat. 1. un 2.pielikumu) un kvalitativa pétijuma
interviju vadlinijas (skat. 3.pielikumu) tika veidotas ta, lai tas aptvertu visas tris Eiropas
Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centra (European Monitoring Centre for Drugs and
Drug Addiction (EMCDDA)) izstradatajas vadlinijas minétas efektivai atkaribu profilaksei
skolas nepiecieSamas komponentes — atkaribu jautajumu ieklauSanu macibu satura, skolas
politiku atkaribu jautajumos un atbalsta sniegSanu problémsituacijas.

2.9. Petijuma atlases veidoSanas un datu vaksanas process

Kvantitativaja petijuma uzaicinajums piedalities p&tijuma un tris augstak mintajiem
skolu darbiniekiem aizpildit elektronisku aptaujas anketu tika izsitits visam Latvijas
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visparizglitojoSajam skolam uz e-pastu. Anketu aizpildit tika piedavats divos veidos — MS
Word formata un interneta platforma eu.jotform.com.

Sakotngji visam skolam tika izsttita 1.pielikuma redzama padzilinata anketa. Pilnu
atbilzu komplektu (no tris augstak uzskaititajiem darbiniekiem) uz to ar vairakkartigiem
atgadinajumiem izdevas iegtt tikai no 15 skolam. Tade] tika izlemts izveidot 1su ekspress-
aptauju, ietverot butiskakos jautajumus no padzilinatas anketas, un aptauju izsludinat vélreiz.
Saite uz 2.pielikuma redzamo ekspress-aptaujas anketu tika izsiitita uz visam Latvijas
visparizglitojosajam skolam, ka arT aicinajums aizpildit aptauju tika izteikts dazadas izglitibas
darbinieku profesionalajas sanaksmés. Uz ekspress-aptauju pilnu atbilzu komplektu izdevas
iegiit no 247 skolam. Dazas no tam (n=29) nestrada kads no nepiecieSamajiem darbiniekiem
(pieméram, psihologs un socialais pedagogs), tadél pilnu anketu komplektu veido divi
darbinieki.

Kvalitativaja pétijuma dalibnieki tika izvéléti no skolam, kuras bija piedalijusas
kvantitativaja aptauja. Padzilinatas intervijas péc intervéjamas personas izvéles notika vai nu
klatieng, vai tieSsaist€. Pirms interviju veikSanas pétijuma dalibniekiem tika izskaidrots
pétijuma merkis, vinu tiesibas, konfidencialitates principi. PiekriSanas gadijuma dalibnieks
parakstija informétas piekriSanas formu (drukata veida vai ar droSu elektronisko parakstu).
Piekrisanas gadijuma intervijas tika ierakstitas audiofaila, péc tam transkribétas. NotikuSo
interviju ilgums bija no 30-61 mindtei.

2.10. Datu apstrade

Kvantitativaja pétijuma atbildes, kas sniegtas elektroniskaja platforma, automatiski
uzkrajas datu faila un tika eksportétas MS Excel formata. Ja atbildes tika iestititas MS Word
formata, tas datu faila tika ievaditas manuali. Vélak apstrades un analizes mérkiem datu fails
tika parveidots SPSS 26.0 (Statistical Package for Social Sciences) formata. Pirms datu analizes
tika veikta datu tiriSana, lai izvairitos no pretrunigu atbilzu un nekorekti aizpilditu anketu
iespgjamas ieklauSanas datu analize. Dati tika uzglabati ar paroli aizsargata, Sifréta masiva.
Pieeja visiem datiem bija tikai ierobeZotai, ar p&tjjumu tie$i saistitai p&tnieku grupai.

Kvalitativaja pétijuma transkribétas intervijas tika kod€tas, izmantojot tematiskas
analizes metodi. Tematiska analize ir visparzinama pamata metode kvalitativo datu apstradei.
Ta ir balstita uz tému identificésanu kvalitativo datu materiala un notiek ar kodéSanas palidzibu.
Ta vairak ir apraksto$a, mazak analitiska metode. Tematiskas analizes priekSrociba ir tas
fleksibilitate - ta ir piemérojama dazadiem kvalitativo pétijumu dizainiem, tostarp lietiSkiem
petijumiem. Tematiska analize ir piemérota metode pétijuma dalibnieku dazadu perspektivu
izpétei, izcelot So perspektivu lidzibas un atSkiribas. Metodes trukums ir fakts, ka ta ir mazak
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jutiga pret detalam, piem&ram, valodas niansém intervijas*°. Tematiska analize tick izmantota

gan veselibas apriipes lietikajos pétijumos, gan vispargjas izglitibas nozares pétijumos®’.

Raksturigakie interviju citati anonimiz&ta veida tika ieklauti $aja zinojuma. Intervijas
veica kompetenti intervetaji ar ieprieksgju pieredzi kvalitativo petijumu veiksana. Audiofaili un
interviju transkripti tika uzglabati ar paroli aizsargata, drosa vietné.

2.11. Petijuma etiskie aspekti

Pétijuma tika ieveroti visi nacionalie un starptautiski pienemtie personas datu
aizsardzibas un personas datu izmanto$anas pétnieciba principi, ka ari informacijas tehnologiju
drosibas pasakumi.

Pétijuma ietvaros visi petijuma iesaistitie darbinieki tika instruéti par datu droSibu un
konfidencialitati, Sie principi ir ieklauti darba ligumos ar darbiniekiem.

Daliba pétijuma respondentiem bija brivpratiga. PEtfjuma tika iesaistitas tikai pilngadigas
personas. Pirms piekriSanas piedalities petijuma respondenti tika informéti par pétijuma meérki,
datu vaksanas nepiecieSamibu, konfidencialitates principiem, tiesibam jebkura bridi partraukt
dalibu pétijuma, u.tml.. P&tjuma dalibniekiem bija iesp&ja uzdot petijuma darbiniekiem visus
interes€joSos jautajumus par pétijuma norisi. PiekriSanas dalibai pétijuma gadijuma Sis fakts
tika fikséts rakstiski, uz informétas piekriSanas formas (kvalitativa pétijuma gadijuma).
Kvantitativaja petijuma par piekriSanu piedalities pétijuma tika uzskatits fakts, ka anketa tikusi
aizpildita péc iepaziSanas ar ievada informaciju.

2.12. Petijuma rezultatu izmantoSanas iespéjas un lietotaji

Balstoties uz §1 pétijuma rezultatiem, ka art apkopojot arvalstu zinatnisko literatiiru, tiks
izstradats metodiskais materials visparizglitojosam izglitibas iestadém atkaribu profilakses
politikas veidosana, TstenoSana un darbibas izvertéSana, ka ari istenoti darba seminari Latvija
ne mazak ka 100 visparizglitojoso izglitibas iestazu darbiniekiem, lai paaugstinatu izglitibas
iestazu kompetenci atkaribas profilakses 1stenoSana macibu iestades.

4 Nowell N.S., et al. Thematic Analysis: Striving to Meet the Trustworthiness Criteria. International Journal of
Qualitative Methods, 2017; 16: 1-13

5 Javadi M., et al. Understanding Thematic Analysis and its Pitfall. Journal of Client Care, 2016; 1 (1): 34-40

& Campbell K. A, et al. Reflexive Thematic Analysis for Applied Qualitative Health Research. The Qualitative
Report, 2021; 26 (6): 2011-2028. https://doi.org/10.46743/2160-3715/2021.5010

"McCullogh N, et al. ‘A really good balance’: Thematic analysis of stakeholders’ views on classroom- and games-
based positive choices interventions for primary school children. PLoS ONE, 2019; 14 (7):
€0219503. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0219503
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3. Rezultati
3.1. Kvantitativais pétijums. Ekspress-aptaujas rezultati
3.1.1. Respondentu raksturojums

Ka jau minéts iepriek§€ja nodala, reprezentativaja ekspress-aptauja, kopuma piedalijas
712 izglitibas darbinieki no 247 skolam. Ka redzams 3.1.1.1.attela, 34,7% respondentu bija
skolu administracijas darbinieki, 34,7% - socialo zinibu skolotaji un 30,6% - skolu psihologi
vai socialie pedagogi. Ne visas skolas strada psihologs vai socialais pedagogs, tadel §1 amatu
grupa ir parstavéta nedaudz mazak.

3.1.1.1.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) atkartba no amata grupas

34.7

=247 = Administrécija

» Psihologs/socialais
pedagogs

= Socialo zintbu skolotajs

n=218

3.1.1.2.attela redzams, ka atlasé ir parstaveti visi Latvijas statistiskie regioni — 15,3%
pétijuma dalibnieku strada skola, kas atrodas Kurzemég, 16,2% - skola, kas atrodas Latgalg,
savukart 12,1% respondentu strada Zemgales regiona. Mazliet vairak parstavéts ir Rigas un
Pierigas regions (attiecigi 31,2% un 19,5% respondentu), savukart mazak parstavets ir
Vidzemes regions — 5,8% respondentu nak no izglitibas iestadém, kuras lokaliz&jas Saja
regiona.
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3.1.1.2.attéels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) atkariba no regiona, kura atrodas
parstaveta visparizglitojosa izglitibas iestade

12.1 15.3
5.8
n=41
= Kurzeme
= Latgale
16.2 Pieri
=115 leriga
Riga
= Vidzeme
31.2 = Zemgale
n=222
19.5
n=139

3.1.2. Atkaribu profilakses politika un profilakses integréSana Latvijas
visparizglitojoso izglitibas iestazu macibu satura

Ekspress-aptaujas sakuma izglitibas darbiniekiem tika jautats, vai vinu parstavétaja skola
atkaribu profilakse tiek sistematiski integréta macibu satura - macibu stundas un arpusstundu
aktivitates (t.i. katru macibu gadu, ar konkrétu meérki, detalizétam, secigam, mérktiecigam
témam un metodém katrai klasei/klaSu grupai). Ka redzams 3.1.2.1.att€la, aptuveni piekta dala
(21,8%) respondentu uzskata, ka vinu parstavétaja skola atkaribu profilakses jautajumi tiek
sistematiski integréti macibu satura. Vairak ka puse (53,9%) izglitibas iestazu darbinieku
uzskata, ka atkaribu temati macibu satura kopuma tiek integréti, tacu biitu nepiecieSami
uzlabojumi. Savukart piekta dala (22,3%) pétjjuma dalibnieku uzskata, ka vinu parstavétaja
skola atkaribu temati macibu satura netiek sistematiski integréti, proti, skoléniem tiek piedavats
apgut tikai atseviskus tematus macibu stundu laika vai arT skola tiek organiz€tas atsevisSkas
kampanveidigas aktivitates par atkaribu jautajumiem. Tikai Cetri respondenti (jeb 0,6%
atbildgjuso) atzist, ka atkaribu profilakses jautajumi macibu satura vinu skola ietveri netiek.
Vel nelielam respondentu 1patsvaram (1,4%) ir griitibas uz So jautajumu atbildét.

14



3.1.2.1.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) atkariba no viedokla par atkaribu
profilakses jautdjumu ieklavumu macibu satura

= Ja, pilniba

= Kopuma ja, bet nepieciesami
uzlabojumi

= Kopuma neg, tiek apguti

atseviski temati, realizgtas
atseviskas aktivitates

539
n=384

Ne, atkaribu profilakse macibu
satura netiek ietverta

= Nezimv/griti pateikt

Talak ekspress-aptauja tika vaicats, vai respondentu parstavétajas skolas ir speciali
rakstiski izstradata un publiski pieejama (piem&ram, skolas majaslapa) politika (ieks$gjas
kartibas noteikumi) attieciba uz atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas jautajumiem. 3.1.2.2.att€la
redzams, ka vairums (74,8%) respondentu uz minéto jautajumu atbild apstiprinosi, kamer
gandriz piekta dala aptaujato (17,3%) atbild, ka §adas politikas vinu skola nav. V&l 7,9%
pétijuma dalibnieku par $adas politikas esamibu skola nav informéti.

3.1.2.2.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) atkariba no viedokla par oficialas
atkaribu profilakses politikas esamibu visparizglitojosa izglitibas iestade

7.9 17.3
n=123

= Ne
= Ja

= Nezinw/gruti pateikt

74.8
n=532

Talak respondentiem tika jautats, vai vinu parstavétas skolas iesaista skolénu vecakus vai
aizbildnus atkaribu profilaks€ (piemeram, organizeé kopigus pasakumus bérniem un vecakiem,
organizg izglitojoSus pasakumus vecakiem). 3.1.2.3.att€ls rada, ka vairak ka puse aptaujato
(53,7%) uzskata, ka vecaki tiek iesaistiti atkaribu profilaksé skola, savukart tresa dala (32,3%)
izglitibas darbinieku uzskata, ka vinu parstavétaja skola sada sadarbiba ar skolénu vecakiem
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nenotiek. 14,1% pétijuma dalibnieku nav informéti par to, vai vecaki tiek iesaistiti atkaribu
profilakses veicinasana vinu parstaveétaja skola.

3.1.2.3.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) atkariba no viedokla par skolenu
vecaku iesaisti atkaribu profilakse visparizglitojosa izglitibas iestade

14.1
n=100

323
n=229
= Ng
=]Ja
= Nezinw/griiti pateikt

53.7
n=381

Ekspress-aptaujas nosléguma izglitibas darbiniekiem tika jautats, vai vinu parstaveta
skola piedava palidzibu skoléniem gadijumos, kad vini ir lietojusi, glabajusi vai izplatijusi
atkaribu izraiso$as vielas. Respondentu atbildes atspogulotas 3.1.2.4.att€la. Redzams, ka
nepilni pieci procenti (4,8%) respondentu atzist, ka nekadas palidzibas iesp&jas augstak
minétajas situacijas vinu skola skolénam nodro$inatas netiek. Visbiezak respondenti atbild, ka
Sadas situacijas skoléns tiek nosiitits uz kadu palidzibas iestadi arpus skolas (ta uzskata 43,0%
pétijuma dalibnieku). 40,6% respondentu atbild, ka vinu skola strada specialists, kur§ Sajas
problémsituacijas sniedz skolénam atbalstu un palidzibu. Savukart aptuveni tresa dala (28,5%)
pétijuma dalibnieku zino, ka skola $adas situacijas piesaista specialistus, kuri ikdiena skola
nestrada, proti, tiek piesaistitu profesionali “no malas”. Nedaudz vairak ka desmitajai dalai
(11,8%) pétijuma dalibnieku uz $o jautajumu ir gritibas atbild&t, proti, vini nav inform&ti par
skolas ricibu gadijuma, kad skoléns ir lietojis, glabajis vai izplatijis atkaribu izraiso$as vielas.
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3.1.2.4.attels. Respondentu ipatsvars (%) atkariba no viedokla par palidzibas iespejam
visparizglitojosa izglitibas iestade gadijuma, ja skolens ir lietojis, uzglabajis vai izplatijis
atkaribu izraisoSas vielas

50
45 10.6 43.0
40
~ 35
& 30 28.5
g 25
%
‘g 20
21 118
| -
o I
Ja, skola ir Ja, skola nosuta Ja, skola piesaista Ne (n=34) Nezinw/griti
specialists, kurs skolénu uz specialistu "no pateikt (1=84)
palidz (n=288)  palidzibas iestadi malas" (n=202)
arpus skolas
(0=305)

3.1.3.  Situacijas raksturojums Latvijas regionos

Talak zinojuma tiks apliikotas atbildes uz augstak minétajiem Cetriem jautajumiem
stratificéta veida, proti, dalfjuma pa regioniem. Ka redzams 3.1.3.1.att€la, augstakais
respondentu 1patsvars (31,3%), kuri uzskata, ka vinu parstavetaja skola atkaribu jautajumi ir
teicami integréti macibu satura, ir Latgale. Savukart Pierigas un Vidzemes izglitibas darbinieki
ir viskritiskakie — tikai aptuveni desmita dala respondentu uzskata, ka atkaribu jautajumi ir
pilniba integréti macibu satura.

3.1.3.1.attels. Respondentu patsvars Latvijas regionos (%) atkariba no viedokla par
atkaribu profilakses jautajumu ieklavumu macibu satura

100 = —
2.8
9
8
7 m Nezinw/grati pateikt
6 Ng, atkaribu profilakse macibu satura netiek
letverta
= Kopuma ng, tiek apguti atseviski temati, realizetas
4 atseviskas aktivitates
m Kopuma ja, batu nepieciesami uzlabojumi
3
m Ja, pilniba
2
0

Latgale Zemgale Riga Kurzeme Pieriga Vidzeme

Ipatsvars (%)
N
(=] (=} (=] (=] (=] (=} (=]

=}

—
L=}

Savukart uz jautajumu par to, vai skola ir oficiala, rakstiski noformul&ta politika atkaribu
profilakses jautajumos, teju 80,0% Rigas skolu parstavju atbild apstiprinosi. Kamér Vidzemé

un Latgal@ apstiprino$o atbilzu Tpatsvars ir par aptuveni 10 procentpunktiem zemaks (Skat.
3.1.3.2.attelu).

17



3.1.3.2.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) Latvijas regionos atkariba no
viedokla par oficialas atkaribu profilakses politikas esamibu visparizglitojosa izglitibas
iestade

9.7
n=177

76.3
n=106
n—81
70.9
=61
h 68.7 683
I n=79 n=28

Riga Pieriga Kurzeme Zemgale Latgale Vidzeme
(n=222) (n=139) (n=108) (n=86) (n=115) (n=41)

9 -1 -1 =1 -1 0 0
S N & G e O o

Ipatsvars (%)
[= T = T e T )
ra = N oo

Skolénu vecaku iesaiste atkaribu profilaks€ skola saskana ar izglitibas darbinieku sniegto
viedokli visaugstaka ir Latgale (vecaku iesaisti apliecina 62,3% respondentu). Vecaku iesaisti
atkaribu profilakse skola Pieriga un Vidzemée apliecina par aptuveni treSdalu zemaks 1patsvars
respondentu. Minétajos divos regionos raditaji ir viszemakie (skat. 3.1.3.3.att€lu).

3.1.3.3.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) Latvijas regionos atkariba no
viedokla par skolenu vecaku iesaisti atkaribu profilakses visparizglitojoSaja izglitibas iestade

70 62.3
=71 58.6
n=45 =5
50 n=36 442 439
i n=61 n=18
< 40
8
2
< 30
K=
20
10
0
Latgale Riga Zemgale Kurzeme Pieriga Vidzeme

m=115)  (n=222) (n=86) (n=108)  (n=138) (n=41)

Attieciba uz palidzibas iesp&am skoléniem, kuri ir lietojusi, glabajusi vai izplatijusi
atkaribu izraisoSas vielas, Riga visaugstakais respondentu Ipatsvars zino par to, ka skola ir
pieejams specialists, kur§ spg&j sniegt palidzibu skoléniem mingtajas situacijas. Citos regionos
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Sis atbilzu variants nedomin€. Latgal€ 11dzigi biezi tiek zinots gan par specialista pieejamibu
pasa skola, gan par specialistu piesaisti problémsituaciju gadijuma “no malas”. Pieriga,
Kurzemé, Zemgaleé un Vidzemé specialista “no malas™” piesaiste ir primari izmantotais

risinajums gadijuma, kad skoléns nonacis saskaré ar atkaribu izraiso§am vielam (skat.
3.1.3.4.attelu).

3.1.3.4.attéls. Respondentu ipatsvars (%) Latvijas regionos atkariba no viedokla par
palidzibas iespejam visparizglitojoSa izglitibas iestade gadijumd, ja skolens ir lietojis,
uzglabdjis vai izplatijis atkaribu izraisoSas vielas

60
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3.6 35 29 35
0 n 0

Riga (1=222) Latgale (n=114) Pieriga (n=139) Kuwzeme (n= 109) Zemgale (n=85) Vidzeme (n=40)

3.14. VisparizglitojoSo izglitibas iestaZzu darbinieku viedoklis par atkaribu
profilaksi

Ka redzams 3.1.4.1.att€la, socialo zinibu skolotaji visbiezak zino par to, ka atkaribu
profilakses jautajumi, vinuprat, ir teicami integréti macibu satura vinu parstavetajas skolas,
proti, $adu atbildi sniedz teju tresa dala aptaujato (28,3%). Kritiskaki ir skolu administracijas
darbinieki un viskritiskakie — skolu psihologi un socialie darbinieki — vinu vidi attiecigi tikai
19,0% un 17,4% respondentu uzskata, ka atkaribu profilakses temati macibu satura ietvaros
tiek apliikoti sistematiski un pietieckama apjoma.

3.1.4.1.attels. Respondentu ipatsvars (%) izglitibas darbinieku amatu grupas atkariba
No viedokla par atkaribu profilakses jautdjumu ieklauSanu macibu satura

1.0
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Ipatsvars (%)

m Ja, pilniba

® Kopuma ja, butu nepieciesami uzlabojumi

= Kopuma ng, tiek apguti atseviski temati, realizetas atseviskas aktivitates
NE, atkaribu profilakse macibu satwa netiek ietverta

m Nezinw/griiti pateikt
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Visparliecinatakie par oficialas skolas atkaribu profilakses politikas esamibu, ka redzams
3.1.4.2.attela, ir skolu administracijas darbinieki — vinu viddi 77,7% respondentu apstiprina
politikas dokumenta esamibu vinu parstavetaja skola. Savukart socialo zinibu pedagogu vidi
pozitivi atbildéjuso 1patsvars uz $o jautajumu ir viszemakais — 70,4%.

3.1.4.2.attéels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) izglitibas darbinieku amatu grupas
atkariba no viedokla par oficialas atkaribu profilakses politikas esamibu visparizglitojoSa
izglitibas iestade

ialo zint is (1= 70.4
Socialo zinibu skolotajs (n=247) _ 174
1 ialai = 76.5
Psihologs/socidlais pedagogs (n=217) |
Administracija (0-192) [ I

66 68 70 72 74 76 78 80
Ipatsvars (%)

Lidziga tendence vérojama atbild€s uz jautajumu par to, vai skola atkaribu profilakse
iesaistita skolénu vecakus. Uz $o jautajumu, ka redzams 3.1.4.3.attela, apstiprinosi atbildgjuso
ipatsvars visaugstakais ir skolu administracijas darbinieku grupa (60,0%), savukart
viszemakais — socialo zinibu skolotaju grupa (47,8%).

3.1.4.3.attéls. Respondentu skaits un ipatsvars (%) izglitibas darbinieku amatu grupas
atkariba no viedokla par skolenu vecaku iesaisti atkaribu profilakse visparizglitojoSa
izglitibas iestade

P o 478
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pe———
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Attieciba uz palidzibas sniegSanu skoleéniem, kuri ir lietojusi, uzglabajusi vai izplatijusi
atkaribu izraisosas vielas — visbiezak sniegta atbilde visas tris izglitibas darbinieku amatu
grupas ir specialista piesaistiSana “no malas” $adu gadijumu risinasanai. Otra biezak atziméta
palidzibas iesp€ja ir skola stradajoss speciali sagatavots specialists (skat. 3.1.4.4.att€lu).
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Socialo zinibu skolotaji ir grupa, kurai bija visgriitak sniegt atbildi uz So jautajumu, proti,
katrs ceturtais (23,6%) skolotajs atzina, ka nav informéts, vai vina parstavétaja skola tiek
sniegta palidziba skoléniem, kuri ir saskaruSies ar atkaribu izraisoSajam vielam (skat.

3.1.4.4.attelu).

3.1.4.4.antels. Respondentu patsvars (%) izglitibas darbinieku amatu grupas atkariba
no viedokla par palidzibas iespejam visparizglitojosa izglitibas iestade gadijuma, ja skolens

ir lietojis, uzglabajis vai izplatijis atkaribu izraisoSas vielas

D 236
49
Socialo zinibu skolotajs (n=246) 38.2
183
34.6
¥ Nezinw/grut pateikt
B 65
32 N&
Psihologs/socialais pedagogs (n=217) 44.7

I
—

133 Ja, skola piesaista specialistu "no malas

m Ja, skola nosita skolénu uz palidzibas
1estadi arpus skolas

4.9
6.1 m Ja, skola ir specialists, kurs palidz
Administracija (n=245) 46.3
27.6
44.3

(=]

10 20 30 40 50
Ipatsvars (%)

3.2. Kvantitativais pétijums. PaplasSinatas aptaujas rezultati

3.2.1. Respondentu raksturojums

Ka minéts §1 zinojuma 2.nodala, paplasinataja aptauja neizdevas sasniegt reprezentativu
skolu un izglitibas darbinieku atlasi. Kopuma paplasinato aptauju aizpildija 15 skolas un
attiecigi 45 darbinieki (15 darbinieki katra amatu grupa — skolas administracijas darbinieki,
psihologi vai socialie pedagogi un socialo zinibu skolotaji). Tadél $aja nodala ieskicétie
rezultati nav nacionali reprezentativi un var nebiit attiecinami uz situaciju Latvijas

visparizglitojoSajas skolas kopuma.

Ka redzams 3.2.1.1.att€la, aptaujas dalibnieki parstav visus Latvijas regionus. Mazliet
augstaka parstavnieciba ir Rigai — Saja teritorija strada 33,3% atbild€juso. Mazliet mazak

parstavéeta ir Latgale un Pieriga.
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3.2.1.1.attels. Respondentu ipatsvars (%) saistiba ar regionu, kur atrodas vinu
parstaveta visparizglitojoSa izglitibas iestade

133
=6 20.0

= Kurzeme

= Latgale
20.0 g

= Pieriga

Riga

= Vidzeme

= Zemgale

333
n=15

3.2.2. Atkaribu profilakses integracija macibu satura

Pirma aptaujas anketas dala (skat. l.pielikumu) bija veltita atkaribu profilakses
integracijas macibu satura jautdjumiem. Respondentiem tika liigts noradit, kuras klases
macibu satura ir ieklauti atkaribu jautdjumi. Neviens no izglitibas darbiniekiem nav atziméjis
atbilzu variantu, ka §1s t€mas netiek apliikotas neviena no klas€m, proti, t€mu nav macibu
satura. Ka redzams 3.2.2.1.att€la, visaugstakais respondentu ipatsvars (91,1%) atzimgjusi
atkaribu tematu apguvi macibu stundu ietvaros 7.klas€. Otrs augstakais respondentu Tpatsvars
redzams saistiba ar min&to jautajumu apguvi 8. un 9.klasé (abas klasés 88,9%).

Attieciba uz atkaribu jautajumu apguvei veltito macibu stundu skaitu katra klasg,
augstakais raditajs ir 8.klasé — medianais minétajiem tematiem veltitais macibu stundu skaits
viena macibu gada ietvaros ir astonas stundas. Vismazakais stundu skaits atkaribu tematiem
tiek veltits 1.klas€ (medianais skaits - 2 stundas), ka ar1 2., 10. un 12.klas€s (medianais skaits -
Cetras stundas) (skat. 3.2.2.1.attelu).

Attieciba uz macibu stundu apjomu EMCDDA iesaka atkaribu profilakses t€mas apliikot
10-15 iknedelas nodarbibu veida®'mor Beokmark not defined. - Aptayjas datos nav iespgjams
parliecinaties par to, vai minétie temati tiek secigi aplikoti ikned€las macibu stundu veida, tacu
noraditais viena macibu gada ietvaros uzraditais macibu stundu apjoms nesasniedz miné&tas 10-
15 macibu stundas neviena no klasém.

EMCDDA uzsver, ka atkaribu jautajumi ir jaapliko ar visu vecumu skoléniem — gan
sakumskola (vecuma lidz 10 gadiem), gan vecuma no 11-18 gadiem. Saskana ar izglitibas
darbinieku sniegto informaciju, stundu skaits, kas tiek veltits atkaribu jautajumiem, lidz
4 klasei ir kopuma mazs (mazaks ka no 6.-12.klasei). lesp&jams, uzmaniba japievers atkaribu
profilakses tematu aktivakai aplikoSanai vecumam atbilsto$a veida tieSi sakumskolas klases.
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3.2.1.1.attels. Respondentu ipatsvars (%), kuri atbildejusi, ka konkretaja klasé tiek
aplitkoti atkaribu profilakses jautajumi macibu stundu ietvaros, un minétajam temam
veltitais macibu stundu skaits viena macitbu gada ietvaros
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Talak aptauja izglitibas iestazu darbiniekiem tika jautats, kadas ar atkaribam saistitas
teémas tiek apgitas katra no astondm macibu jomam, kadas prasmes tika apgitas, kadas
pedagogiskas metodes tika izmantotas min&to tematu apguvei, ka arT, cik macibu stundas katras
jomas ietvaros tiek viena macibu gada ietvaros veltitas atkaribu jautajumu apguvei.
Respondentu atbilzu kopsavilkums redzams 3.2.2.1.tabula.

Ka redzams minétaja tabula, lielakais macibu stundu skaits atkaribu jautajumu
apliikoSanai atvélets Socialaja un pilsoniskaja macibu joma un AudzinaSanas joma (10 stundas
katra no tam). Savukart vismazakais apjoms tiek atvéléts Matematikas macibu joma (divas
stundas). Tomér kopuma var secinat, ka ar atkaribam saistitie jautajumi tiek skarti visas astonas
macibu jomas.

Secinams, ka macibu jomu saturs ar atkaribu profilaksi saistitajiem jautajumiem nav
unikals, daudzi jautajumi starp jomam parklajas, tatad skoléns tos var apgiit dazadu jomu
ietvaros (pieméram, t€ma par to, ka pateikt “ne€” piedavajumam lietot vielas, tiek apliikota gan
Dabaszinatnu joma, gan Tehnologiju macibu joma, gan Socialaja un pilsoniskaja macibu joma,
gan Kultiiras izpratnes un pasizpausmes makslas macibu joma, gan Audzinasanas joma). Tas
var nozimét, ka viena macibu iestadeé skoléns var atkartoti vienu un to pasu tematu apgit
dazadu macibu jomu ietvaros. Tapat minéta atrade var nozimé to, ka katra skola macibu saturs,
kas tiek Tstenots katras macibu jomas ietvaros, var atskirties. Un katra macibu iestade atkaribu
jautajumiem lielaka uzmaniba var biit veltita citas macibu jomas ietvaros.

Atseviskus tematus, kurus EMCDDA vadlinijas=rror' Bookmarknotdefined. mip k3 biitiskus un
noteikti ieklaujamus macibu satura, izglitibas darbinieki aptaujas anketa neuzrada. Nav min&ti
Sadi tris ieteiktie temati:

* gribasspeks un merktiecigums, dzives plana izveide jeb "nakotnes vizija",
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* attiecibas ar vienaudziem un socialas prasmes,

* narkotiskas un psihotropas vielas saturoSu recepSu un bezrecepSu medikamentu
atbilstosa lietosana.

Iesp&jams, ka skolas pirmie divi iztrikstoSie temati macibu satura ir ietverti, tacu
respondenti tos nav uzskatijusi par saistitiem ar atkaribu profilaksi.

Attieciba uz izglitibas procesa ietvertajam EMCDDA ieteiktajam pedagogiskajam
metodeém secinams, ka aptaujas anketa respondenti tas visas pamata ir uzradijusi (tadas ka
grupu darbs un dazadas interaktivas metodes). Tacu ir uzraditas arT metodes, kuras EMCDDA
izveidotais zinatniskas literatiras apkopojums uzrada ka mazefektivas (pieméram, lekcijas).
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3.2.2.1.tabula. DaZadas macibu jomas apgiitas atkaribu profilakses témas, apgiitas prasmes, izmantotas metodes un veltitais medianais
macibu stundu skaits viena macibu gada ietvaros

Macibu joma

Aplikotas témas atkaribu profilakses

Apluakotas prasmes atkaribu

Izmantotas pedagogiskas

Medianais macibu

macibu joma

konteksta profilakses konteksta metodes stundu skaits
(starpkvartilu
amplitida (IQR))
Dabaszinatnu - atkaribu ietekme uz cilvéka - prasme pienemt - grupu darbs 7,5 (3,0-20,0)
macibu joma organismu (organu sisttmam) un lémumus - darbs ar informacijas
veselibu - prasme analiz&t un avotiem
- halogéntidenrazi, aromatiskie izvertet situaciju - prezentacijas
ogliidenrazi, spirti, etanols — - kritiska domasana - lekcijas
ietekme uz vidi, uz cilvéka - Spgja pateikt “ne&” - lomu spéles
organismu - testi
- datoratkariba - filmas
- diskusija
Veselibas un - atkariba no digitalajam iericém, - savaviedokla - dienasgramatas 8,0 (3,3-40,0)
fiziskas - uztura trauc€jumi un atkariba no veidoSana veidoSana
aktivitates macibu €Sanas - prasme atpazit vielu - diskusija
joma - alkohola, nikotina un citu vielu ietekmi - prezent€Sana
lictoSana - prasme kontrolgt laiku - grupu darbs
- nikotina, alkohola, narkotiku pie digitalajam ieric€m - paSmaciba
atkariba — c€loni, sekas - kritiska domasana - vieslektora lekcijas
- vielu ietekme uz fizisko veselibu - prasme veseligi pavadit - patstavigais darbs
- veseligs dzivesveids, dienas brivo laiku
reZims, sports ka alternativa - prasme organizet
atkartbam dienas reZimu
- saturiga briva laika pavadiSana - prasme pienemt
lemumu, analizét un
1zvertet situaciju
Matematikas - veseligs uzturs - kaloriju aprékinasana - aprékini, datu apstrade | 2,0 (2,0-2,0)




Macibu joma

Aplikotas téemas atkaribu profilakses

konteksta

Aplukotas prasmes atkaribu

profilakses konteksta

Izmantotas pedagogiskas
metodes

Medianais macibu
stundu skaits

(starpkvartilu
amplitada (IQR))
Tehnologiju programmvadamo ieri¢u drosa - Spéja apzinaties - darbs ar informaciju 5,0 (3,0-6,0)
macibu joma lietoSana apdraud&jumus, veic - grupu darbs
datoratkariba, IT tehnologiju darbibas, lai izvairitos - demonstrgjumi
atkariba no tiek - diskusija
azartspéles - prasme skaidrot vielu - aplikaciju/lietotnu
drosiba virtualaja vide ietekmi lictoSana un
jégpilna un veseliga tehnologiju - sSpgja atSkirt lietderigu izmantoSana
izmantoSana un nelietderigu datora - grupu darbs
vielu tirdznieciba virtualaja vide izmantoSanu - tests
- kritiska domasana
- digitala pratiba
- prasme pienemt
lémumus
- prasme pateikt “ng”
- Spgja sabalansét dienas
reZzimu
Valodu macibu teksti par atkaribam gramatikas - prasme atskirt iereibusu - darbs ar informaciju 4,0 (4,0-12,0)

joma

zinasanu nostiprinasanai
socialie tikli, attiecibu veidoSana
paSciena, ciena pret citiem
datoratkariba, socialo tiklu
atkariba, interneta atkariba,
azartspelu atkariba, atkariba no
€diena, iepirkSanas atkariba,
vienkarSrunas atkariba, atkariba
no elka

lidzatkariba

sméekeSana, alkohols, narkotikas

cilveku

- prasme rikoties, ja

iereibusi persona
uzmacas

- prasme novertet savus

paradumus

- kritiska domasana
- prasme pienemt

lemumus

- darbs paros
- diskusija
- prezentacijas
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Macibu joma

Aplikotas téemas atkaribu profilakses
konteksta

Aplukotas prasmes atkaribu
profilakses konteksta

Izmantotas pedagogiskas
metodes

Medianais macibu
stundu skaits
(starpkvartilu

amplituda (IQR))

Sociala un

- veseliba ka vértiba, atbildiba par

- spgj raksturot savu

- informacijas avotu

10,0 (4,0-20,0)

pilsoniska macibu veselibu paradumu ietekmi uz analize
joma - stresa vadiba veselibu, - bijuSo absolventu
- sava viedokla aizstavéSana - atpazist un piedava uzstasanas
- kaitigo paradumu (smé&késana, risinajumus situacija, - ekskursija
alkohola, narkotisko vielu kura ir apdraudéta - prata vérta
lictoSanas) sekas — individualas un cilvéka veseliba vai - diskusijas
socialas dziviba - parrunas
- atkariba ka slimiba - nosaka savu un - lomu spéle
- pasiva smekeSana sabiedribas atbildibu - plakatu veidoSana
- ka atkariba maina dzivi par veselibu - grupu darbs
- ka pateikt “n&” piedavajumam - zina un prot verties pec - prezentacija
- tehnologiju atkariba palidzibas - tests
- bulimija un anoreksija - parzina jomas - lekcija
- vielu lietoSanas, glabasanas, normativo regul&jumu - macibu filmu
izplatiSanas juridiskas sekas skatiSanas
Kultiiras izpratnes - atkaribu atspogulojums - prasme novértét riskus - audiovizuali 7,0 (3,0-10,0)
un pasizpausmes dailliterattira, maksla, mizika - prasme saskatit demonstréjumi
makslas macibu - naturalisms literatiira atkaribu pazimes - diskusija

joma

(L.Petrusevska “Valsts” — par
vientulo mati, kura lieto alkoholu)
- vielu un procesu atkaribas, to
sekas
- saturiga briva laika pavadiSana

- prasme mekI&t
atbilstosu palidzibu

- prasme atteikt
piedavajumam

- prasme organizget

jégpilnu laika

pavadiSanu

izprot, ka atkariba nav

- teksta analize
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Macibu joma

Aplikotas téemas atkaribu profilakses
konteksta

Aplukotas prasmes atkaribu
profilakses konteksta

Izmantotas pedagogiskas
metodes

Medianais macibu
stundu skaits
(starpkvartilu

amplituda (IQR))

kait€jums tikai paSam,
bet art sabiedribai

Audzinasanas
joma

-  atbildiba pret sevi un apkartgjiem

- paSciena, paSapzina, paskontrole

- vertibu skala

- personibas pilnveidosana

- ka pateikt “ng&”

- lémumu pienemsSana

- energijas dz€rieni, smekesana,
veiposana, alkohols, narkotikas,
datorspélu atkariba

- atkariba no IT tehnologijam

- vielu ietekme uz organismu

- miti un fakti par vielam

- palidzibas iesp€jas atkaribu riska
gadfjuma

- vielu lietoSanas, uzglabasanas,
izplatiSanas juridiskas sekas

- prasme novertet riskus

- prasme saskatit
atkaribu pazimes

- prasme meklet
atbilstoSu palidzibu

- prasme atteikt
piedavajumam

- prasme atSkirt patiesu
informaciju no
nepatiesas

- spgja pienemt lemumus

- prasme izdarit izveli
par labu savai
veselibai.

- darbs ar gramatu

- grupu darbs

- ekskursija

- prata vetra

- lomu spéles

- video materialu
skatiSanas un analize

- tikSanas ar institticiju
parstavjiem

- Situaciju analize

- plakatu veidoSana

- lekcija

- paraugdemonstrgjumi

- tikSanas ar specialistu

10,0 (5,0-24,0)
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Aptaujas turpinajuma izglitibas darbiniekiem tika jautats, kadus mérkus ir paredzgts
sasniegt, ieklaujot atkaribu profilakses jautajumus macibu satura vigu parstavétajas skolas.
Izglitibas darbinieki kopuma uzrada $adus gan plasus un visaptveroSus, gan loti konkr&tus un
tieSi ar atkaribu profilaksi saistitus mérkus:

pilnveidot kritiskas domasanas un 1émumu pienemsanas prasmes;

attistit dzives prasmes;

Mazinat atkaribu izraisoSu procesu izplatiSanos izglitojamo vidd;

analizgjot problémsituacijas un uzvedibas modelus, apgiit stresa mazinasanas

strat€gijas un pozitivas uzvedibas principus, lai mazinatu nevienlidzibu pusaudzu

vidi un tieksmi lietot atkaribu izraiso$as vielas;

novertet savas atbildibas nozimi veselibas saglabasana;

mudinat skolénus izdarit veselibu veicinosas izvéles;

veicinat skolénu izpratni par veértibam un tikumiem. Apzinaties veselibu ka vertibu;

apzinaties veseliga dzivesveida nozimi. Iepazistinat ar atkaribas veidiem,

aktualitatém, c€loniem, sekam,;

e veidot izpratni par atkaribu ietekmi uz veselibu;

e iepazistinat ar palidzibas sanemsanas iesp&jam, mudinat tas izmantot;

e sniegt atbalstu, rosinat skolénus nebaidities runat par atkaribam, liigt palidzibu to
risinasana;

e uzlabot skolas socialo vidi, kura izglitojamie izvélas nelietot atkaribu izraisoS$as
vielas;

e stradajot veic pasakumus, lai izvairitos no iesp&jamajiem apdraud&jumiem un

atkaribam, tai skaita datorsp€lu, viediericu un socialo tiklu parmerigas lietoSanas.

Lidzigi ka par atkaribu jautajumu integréSanu macibu procesa, respondentiem tika uzdoti
ar1 jautajumi par So tematu ieklauSanu intereSu izglitibas vai arpusstundu pasakumos vinu
parstavetaja skola. Tris no 45 respondentiem atzinusi, ka vinu parstavétajas skolas atkaribu
jautajumi arpusstundu aktivitatés apliikoti netiek. Tacu vairums respondentu norada, ka
noteiktas klas€s Sie jautajumi arpusstundu aktivitaSu ietvaros tiek aplikoti. Visaugstakais
pozitivi atbild€juso respondentu Tpatsvars ir attieciba uz arpusstundu aktivitatém tiesi 8.klasé
(84,4% respondentu uzrada, ka Saja klas€ tiek istenoti arpusstundu pasakumi par atkaribu
profilaksi). Vismazak respondentu uzrada arpusstundu pasakumus 11.klasei (skat.
3.2.1.3.att€lu).

Attieciba uz veltito stundu skaitu viena macibu gada ietvaros, Iidzigi ka macibu stundu
gadijuma, arT arpusstundu aktivitates augstakais medianais stundu skaits uzradits 8.klasei, tacu
arpusstundu aktivitaSu stundu skaits lidzigs uzradits ari 7.klasei (abam klasém medianais
macibu stundu skaits viena macibu gada ietvaros — Cetras stundas) (skat. 3.2.2.2.att€lu).

Kopuma secinams, ka atkaribu jautajumiem atvéletais macibu stundu skaits neviena no
klasem nav pietiekams ar1 tad, ja summé gan macibu stundas (skat. 3.2.2.1.attelu), gan
arpusstundu aktivitaSu stundas. Summa nesasniedz EMCDDA ieteiktas 10-15 macibu stundas
(kas tiek realizetas reizi nedela).



3.2.2.2.attels. Respondentu ipatsvars (%), kuri atbildéjusi, ka konkrétaja klasé tiek
aplitkoti atkaribu profilakses jautajumi interesu izglittbas/arpusstundu pasakumu ietvaros,
un minétajam temam veltitais interesu izglitibas stundu skaits viena macibu gada ietvaros
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3.2.2.2.tabula redzams, tieSi kadus arpusstundu pasakumus skolas organize, kadas
atkaribu profilakses témas So pasakumu ietvaros tiek aplikotas, kadas prasmes tiek pasakumu
laika apgutas, ka arT kada apjoma tas parasti tiek realiz€ts. Kopuma jasecina, ka Tstenotie
pasakumi ir interaktivi un atbilst jaunakajam vadlinijam par zinatniski pieraditam skolas
izmantojamam metodgmErrort Bookmark not defined. ' Tomgr dazas no mingtajam aktivitatém tiek
uzskatitas par mazefektivam, pieméram, lekcijas vai reidi ar dienesta suniem (iebiedéSanas
taktikas nav zinatniskos p&tijumos uzradijusas augstu efektivitati).

Arpusstundu aktivita$u apjoms kopuma macibu stundu zina viena gada ietvaros ir mazs.
Secinams, ka §1s aktivitates var kalpot ka komplementars pasakums, ta¢u bez sistematiskas
atkaribu profilakses jautajumu integré$anas macibu satura, tas nesasniedz mérki un nemazina
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas izplatibu skolénu vidi, jo ir zinatniski pieradits, ka
atseviSkas kampanveidigas aktivitates Sadu mérki sasniegt nevar.
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3.2.2.2.tabula. Atkaribu profilakses istenoSanas ietvara veiktie arpusstundu pasakumi,
So pasakumu témas, apgitas prasmes un veltitais medianais macibu stundu skaits viena

macibu gada ietvaros

- Veselibas veicinaSanas
diena

- Specialists “no malas”
(arsts, policists,
nevalstisko
organizaciju parstavji)

- Lekcija

- Nodarbiba

- Karjeras diena

- Pasakums ar dienesta
suniem

- Sodi un
likumparkapumi

- Atkaribas noveérSanas
iespéjas

- Alternativas
atkartbam

- Saturigs brivais laiks

- Atkariba no
viediericem

- Veseligs dzivesveids

- Ka pateikt “ne”

- Vienaudzu ietekme

- Pirmas palidzibas
sniegSana

Uznemas atbildibu
par savu veselibu
Sp€j pienemt lemumu
Kritiska domasana un
problémrisinaSana
Digitalas prasmes
Spéja pateikt “ng&”
Prasme izvertét ricibu
Prasme izdarit
veseligas izveles
Zina atbildibu par
vielu lietoSanu,
glabasanu u.c.,
orient€jas
normativajos aktos

Arpusstundu un/vai Aplikotas témas Aplikotas prasmes Medianais
interesu izglitibas atkaribu profilakses atkaribu profilakses macibu
pasakumi konteksta konteksta stundu skaits
(starpkvartilu
amplitada
(IQR))
- Diskusija - Atkaribas jédziens Apzinas vielu ietekmi | 2.0 (2.0-8.0) —
- Drosibas diena - Ietekme uz veselibu uz organismu 7.0 (3.0-12.0)

3.2.2.3.tabula atspoguloti dazadi atkaribu profilakses jautajumi, kurus EMCDDA
apkopojis ka efektivus vai mazefektivus atkaribu profilakse skolénu vidi. EMCDDA uzsver,
ka ar atkaribu profilakses jautajumiem ir jastrada visas klasu grupas. Pozitivi, ka abas
biitiskajas vecuma grupas augsts Tpatsvars respondentu norada , ka gan macibu stundu, gan
arpusstundu aktivitasu ietvaros tiek apliikoti tadi butiski atkaribu profilakses aspekti ka
paSciena un ciena pret citiem, stresa un emociju vadiSana, starppersonu komunikacija un

problému risinasana.

Pozitivi, ka fakti par vielam tiek aplikoti reti, seviski jaunakajas klas€s. Tapat pozitivi,
ka macibu un arpusstundu aktivitasu ietvaros gana reti tiek izmantoti narkotiku lietotaju
pieredzes stasti, nemot vera, ka zinatniskie pétijumi rada, ka minétas pieejas ir mazefektivas

un var biit pat kaitgjosas.
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3.2.2.3.tabula. Respondentu ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par mdcibu un
arpusstundu aktivitasu ietvaros apgiitajam temam

Temats 7-10 gadi 11-18 gadi
Macibu | Arpusstundu | Macibu | Arpusstundu
stundu / intereSu stundu / intereSu
laika aktivitates laika aktivitates
Pasciena un ciena pret citiem 100,0 97,4 100,0 97,8
TikSana gala ar emocijam un stresu 100,0 84,2 100,0 97,8
Komunikacijas, sadarbibas prasmes 100,0 92,1 97,8 100,0
Problému, ikdienas dzives situaciju 100,0 81,6 93,3 84,4
risinasanas prasmes
Attiecibas ar vienaudziem un socialas 97,4 86,8 97,8 91,1
prasmes
Lémumu pienemsanas prasmes un 92,1 81,6 100,0 84,4
kritiska domasana
Atbildiba pret sevi un pret apkart&jiem 89,5 84,2 97,8 95,6
(c€loni un sekas, ricibas sasaiste ar
turpmako dzives gajumu, iespgjamiem
notikumiem nakotng)
Pasapzina 89,5 86,8 91,1 97.8
Prasmes pateikt “ng” 89,5 65,8 84,4 71,1
Parlieciba par sevi, paSparliecinatiba 84,2 92,1 93,3 97,8
Gribasspeks un merktiecigums, dzives 81,6 55,3 93,3 84,4
plana izveide jeb "nakotnes vizija"
Paskontrole (sp&ja starp stimulu un 76,3 71,1 93,3 82,2
reakciju veidot to ieksgjo telpu, kura
reakcija tiek pardomata)
Vielu ietekme uz veselibu un iedarbiba 60,5 23,7 100,0 48 9
AtturéSanas no vielu lieto$anas ka 60,5 39,5 93,3 60,0
vertiba un norma
Fakti par vielam 44,7 15,8 97,8 46,7
Palidzibas iespgjas atkaribas riska / 34,2 7,9 93,3 55,6
atkaribas gadijuma
Alternativas vielu lieto$anai un atkaribu 34,2 15,8 77,8 46,7
izraisoSo procesu praktizéSanai
Ar atkaribam saistitie miti (piemeram, 31,8 15,8 84,4 51,1
visi / lielaka dala skolénu ir lietojusi /
lieto)
Vielu lietoSanas socialas sekas, tai 31,6 23,7 97,8 53,3
skaita juridiskas sekas
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Vielu lietotaju pieredzes stasti 28,9 15,8 68,9 422

saturoSu recepSu un bezrecepsu
medikamentu atbilstosa lietoSana

Narkotiskas un psihotropas vielas 7,9 79 73,3 26,7

Ka redzams 3.2.2.3.att€la, uz jautajumu par to, vai vinu parstavétaja skola atkaribu
profilakse tiek pilnvertigi integréta macibu satura (ieskaitot gan macibu darbu stundas, gan
arpusstundu aktivitates), t.i. ar konkrétu mérki, detaliz&ti paredz&tam, secigam, mérktiecigam
ttmam un metodém katrai klasei vai klaSu grupai, neviens respondents nesniedz pilniba
noliedzos$u atbildi. Kopuma vairak ka puse aptaujato uzskata, ka atkaribu jautajumi ir pilniba
integréti macibu satura vai ka kopuma ir integréti, ta¢u biitu nepiecieSami uzlabojumi.

3.2.2.3.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par atkaribu
profilakses ieklauSanu macibu satura

u Ja, pilniba
44.4

n=20 = Ja, nepieciesami

uzlabojumi
= Ng, apguti atseviski
temati

EMCDDA uzsver, ka visaptveroSas atkaribu profilakses stratégijas izstradei un
ievieSanai skola ir nepiecieSami darbinieki, kuri sanémusi apmacibu par Siem jautajumiem.
3.2.2.4.attela redzams, ka tresa dala (33,3%) petijuma dalibnieku uzskata, ka vinu skola sada
darbinieka nav, v€l desmitajai dalai (9,5%) izglitibas darbinieku ir griti atbildét uz So
jautajumu, savukart lielaka dala respondentu uzskata, ka skola strada darbinieki, kuri ir izglitoti
atkaribu profilakses jautajumos. Tiesa, biezak tiek uzskatits, ka So izglitibu darbinieki sanem
profesionalas izglitibas iegiiSanas (studiju) laika nevis sistematiskas talakizglitibas rezultata.
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3.2.2.4.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par darbinieku
esamibu skola, kuri ir apmaciti atkaribas profilakses istenoSana

Nezinu / gruti pateikt ||| NG r?:ﬁl
NE, skola nav sadu speciali apmacitu darbinieku
Ja, viens vai vairaki darbinieki, kuri apguvusi atkaribu _ 38.1
profilaksi studiju laika n=16
Ja, viens vai vairaki darbinieki, kuri sapeémusi specialu _ 214
apmacibu vairakas reizes / regulari

Ja, viens vai vairaki darbinieki, kuri sanemusi specialu _ 214
apmacibu vienu reizi

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Ipatsvars (%)

Ka redzams 3.2.2.5.att€la, uz jautajumu par to, vai vinu parstavétas skolas personalam
bitu nepiecieSsams pilnveidot kompetenci atkaribu profilakses politikas veido$ana un
istenoSana, t.i. integracija macibu satura, skolas politikas veidoSana, attistiba, uzraudziba,
vairak ka puse respondentu (60,0%) atbild apstiprinosi. NoraidosSu atbildi sniedz ceturta dala
aptaujato (24,4%).

3.2.2.5.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par apmacibas
nepiecieSamibu atkaribu profilakses politikas veidoSana un istenoSana

15.6
n=7

= Ja

= Ne
244 .
=11 60 = Nezinu

n=27

Talak pétijuma gaita tiem dalibniekiem, kuri uzskata, ka vinu skolas darbiniekiem
apmaciba atkaribu jautajumos bitu nepiecieSama, tika jautats, tieSi par kadam t€mam S§1
apmacibas biitu nepiecieSamas. Respondenti kopuma nosauc 16 tematus. To vidii ir gan plasas
un strat€giskas t€mas, gan loti konkréti jautajumi, pieméram, par aktualajam elektroniskajam
smékesanas iericem. Visparizglitojoso izglitibas iestazu darbinieku noraditas temati:

1) mérktiecigi virzita atkaribu profilakses plana istenoSana izglitibas iestadg;
2) atkaribu vielu profilakses - strukturétas programmas izveide — integré$ana dazados
macibu priekSmetos;

34



3) atkaribu profilakses pasakumu TstenoSana vecaku mérkauditorijai;

4) pedagogiskas metodes un aktualie materiali atkaribu profilakses jautajumu
macisana;

5) pasparliecinatibas veicinasana,

6) formalas/neformalas metodes kritiskas domasanas un lémuma pienemsanas iemanu
pilnveidg;

7) sadarbibas veidosana ar dazadam iestadém un organizacijam;

8) atkaribu c€loni;

9) aktualitates atkaribu diagnosticé$ana, arstéSana; palidzibas iespéjas;

10) datoratkariba;

11) fakti par vielam, Tpasi jaunajam kimiskajam vielam;

12) vielu atpaziSana;

13) atkaribu, vielu lieto$anas atpaziSana;

14) ka laikus pamanit riskus;

15) ka rikoties, ja skoléns lietojis vielas;

16) elektroniskas smékésanas ierices.

3.2.3. Skolu politika atkaribu profilakses jautajumos

Nakama paplaSinatas aptaujas jautajumu sadala attiecinama uz skolu oficialo politiku
atkaribu profilakses jautajumos. Uz jautajumu, vai vinu parstavétaja skola ir speciali
rakstiski izstradata un publiski pieejama (pieméram, skolas majaslapa) politika vai ieksgjas
kartibas noteikumi attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas jautajumiem. Vairums
respondentu (78,6%, n=33) atbild apstiprinosi.

Talak tika uzskaititi dazadi aspekti, kurus EMCDDA uzver ka biitiskus, t.i. ka tadus,
kuriem butu Saja skolas politikas dokumenta jabiit ietvertiem. Ka redzams 3.2.3.1.tabula,
visbiezak skolu politika ieklautais jautajums, kuru atzZimé vislielakais respondentu patsvars
(97,0%), ir skolas riciba ar atkaribu izraisoso vielu lietosanu saistitu parkapumu gadijuma. Divi
nakamie biezak uzraditie jautajumi, kas ietverti skolas politikas dokumenta, ir skaidri
noteikumi, kas paredz atkaribu izraiso$o vielu ieneSanas un glabasanas aizliegumu skolas
telpas (87,9%) un skolas riciba ar atrasanos reibuma stavokli saistitu parkapumu gadijuma
(87,9%). Visretak skolu politikas dokumentos iestradati jautajumi par ar azartsp&lu spélésanu
saistitiem parkapumiem (18,2%) un skaidri formuléta skolénu paSu iesaiste skolas vides
organizg$ana atkaribu profilakses joma (18,2%).
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3.2.3.1.tabula. Respondentu ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par visparizglitojosas

izglitibas iestades atkaribu profilakses politikas dokumenta ietvertajiem jautajumiem

parkapumu gadijuma

Temats Ipatsvars

(%)

Definéts dokumenta noliiks/mérkis — riipes par skolénu un darbinieku veselibu, 72,7

drosibu u.tml.

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu lietot alkoholu, narkotikas, tabaku vai 81,8

nikotinu saturoSus izstradajumus, augu smekéSanas produktus, elektroniskas

smékeSanas vai karséSanas ierices u. tml. skolas ara teritorija

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu lietot alkoholu, narkotikas, tabaku vai 66,7

nikotinu saturoSus izstradajumus, augu smékeSanas produktus, elektroniskas

smékeSanas vai karséSanas ierices u.tml. skolas rikoto pasakumu laika (pieméram,

ekskursijas, sporta pasakumi)

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu izplatiSanas vai tirgoSanas 72,7

aizliegumu skolas telpas

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu, izplatiSanas vai tirgoSanas 72,7

aizliegumu skolas ara teritorija

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu izplatiSanas vai tirgoSanas 72,7

aizliegumu skolas rikoto pasakumu laika

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu ieneSanas un glabaSanas 87,9

aizliegumu skolas telpas

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu ieneSanas un glabaSanas 69,7

aizliegumu skolas ara teritorija

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraiso$o vielu iene$anas un glabasanas 72,7

aizliegumu skolas rikoto pasakumu laika

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas telpas atrasties reibuma stavoklt 81,8

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas ara teritorija atrasties reibuma 60,6

stavoklt

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas rikotajos pasakumos atrasties 72,7

reibuma stavoklt

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu izmantot azartsp€les vai to elementus 51,5

macibu stundas vai arpusstundu pasakumos (piemeram, pokers, likmju likSana,

deribas)

Definéti ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu saistiti parkapumi 42,4

Definéti ar azartsp€lu speléSanu saistiti parkapumi 18,2

Formuléta skolas riciba ar atkaribu izraisoso vielu lietoSanu saistitu parkapumu 97,0

gadijuma

Formuléta skolas riciba ar atkaribu izraisoSo vielu , izplatiSanu un tirgoSanu 72,7

saistitu parkapumu gadijuma

Formul&ta skolas riciba ar atkaribu izraisoSo vielu ieneSanu un uzglabaSanu saistitu 84,8
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Formul&ta skolas riciba ar atraSanos reibuma stavokli saistitu parkapumu gadijuma

87,9

Formuléta skolas riciba ar azartspelu speléSanu saistitu parkapumu gadijuma 27,3
Formul@ti skolas sniegti atbalsta pasakumi atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas 54,5
gadijuma

Formuléti skolas sniegti atbalsta pasakumi atkaribu izraisoSo procesu praktizéSanas 33,3
gadijuma

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz alkoholu 69,7
Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz tabakas izstradajumiem vai 69,7
tabakas aizstaj&jproduktiem u.tml.

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz elektroniskajam sméekeSanas 27,3
vai kars€Sanas iericém u.tml.

Dokumenta skaidri mingts, ka noteikumi attiecas uz narkotiskam un psihotropam 60,6
vielam

Dokumenta formul@ta skolénu pasu iesaiste skolas vides organizéSana atkaribu 18,2
profilakses joma

Dokuments paredz, ka skoléni nelieto atkaribu izraisosas vielas un nepraktize 75,8
atkaribu izraisoSos procesus

Dokuments paredz, ka skolas darbinieki nelieto atkaribu izraisosas vielas un 60,6
nepraktize atkaribu izraisoSos procesus

Dokuments paredz, ka skolas apmekl&taji nelieto atkaribu izraisosas vielas un 33,3
nepraktizé atkaribu izraisoSos procesus

Dokuments paredz atkaribu profilakses jautajumu sistematisku un mérktiecigu 39,4

ieklausanu macibu satura

Talakaja petjjuma gaita respondentiem tika uzdots jautajums, vai par augstak minéto
skolas politikas dokumentu atkaribu profilakses jautajumos ir informétas dazadas mérka
grupas. Ka redzams 3.2.3.1.att€la, par So dokumentu vienmér ir inform&ti skoléni un skolas
darbinieki, ta¢u skolénu vecaki ne vienmer ir informé&ti. Mazak ka puse respondentu (47,2%)

atzime, ka informéti tiek art skolas apmekl&taji.
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3.2.3.1.attels. Respondentu skaits un ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par daZadu
mérka grupu informeétibu par visparizglitojosas izglitibas iestades atkaribu profilakses
politiku

Skolas apmekletaji [INNNEGGN 172
Skolenu vecaki / aizbildni  [INEGEG 94 .4
Skoleni I 100
Pargjie skolas darbinieki [N 100
Pedagogi [IN—— 100

0 20 40 60 80 100 120
Ipatsvars (%)

EMCCDA uzsver, ka bitiska ir ne tikai atkaribu jautajumu formulé$ana dokumentos un
ieklauSana macibu satura, bet ar1 reala vielu lietosanas kontrole skolas teritorija. Uz jautajumu
par to, vai vinu parstavétaja skola sada kontrole notiek, 90,5% (n=38) respondentu atbild
apstiprinosi, kontroli noliedz 4,8% (n=2) pétijuma dalibnieku un vél 4,8% (n=2) nezina, vai
$ada kontrole skolas teritorija tiek veikta.

Vel viena biitiska efektivas skolas atkaribu profilakses politikas sadala ir vecaku iesaiste.
Respondentiem tika jautats, vai vinu parstavétaja skola skolénu vecaki vai aizbildni tiek
iesaistiti atkaribu profilakse. 3.2.3.2.tabula redzams, ka vairums respondentu atzime, ka
vecakiem tiek organizéti izglitojosi pasakumi par bérnu audzinasanas jautajumiem. Specifiski
pasakumi tie$i par atkaribu izraisoSajam vielam vai procesiem skola tiek organizéti retak. Tikai
aptuveni ceturta dala (26,7%) respondentu atzimé, ka skola organiz€ kopigus pasakumus
b&rniem un vecakiem.

3.2.3.2.tabula. Respondentu skaits un ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par skolénu
vecaku iesaisti atkaribu profilakse

lesaistes veids Ipatsvars n
(%)
Organize izglitojoSus pasakumus vecakiem par emocionali 91,1 41

atbalstoSu bérnu audzinasanu, noteikumu izvirziSanu bérnam, bérna
disciplinéSanu, bérna uzraudziSanu (ar ko nodarbojas, draudzgjas),
vecakiem ka priek§zimes raditajiem u.tml.

Organiz@ izglitojosus pasakumus vecakiem specifiski par atkaribu 37,8 17
izraiso$o vielu jautajumiem

Organizé izglitojosus pasakumus vecakiem specifiski par atkaribu 53,3 24
izraisoS$ajiem procesiem (azartspéles, videospéles, parmériga
aizrausanas ar socialajiem tikliem u.tml.)

Organiz€ kopigus pasakumus b&rniem un vecakiem 26,7 12

Uz jautajumu par to, vai vinu parstavéetas skolas darbiniekiem biitu nepiecieSams sanemt
informaciju un apmacibu par skolas politikas un ieks€jas kartibas noteikumu izstradi un
realizaciju attieciba uz atkaribu profilakses jautajumiem, tikai 44,4% (n=20) respondentu atbild
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apstiprino$i. Tresa dala (31,1%, n=14) aptaujato uzskata, ka $ada apmaciba nav nepiecieSama
un vél ceturtajai dalai (24,4%, n=11) izglitibas darbinieku ir griitibas atbildét uz So jautajumu.

3.2.4. Atbalsta sniegSana skola

Efektivas skolas atkaribu profilaksé ieklauj ari atbalsta sniegS§8ana skoléniem un
darbiniekiem, kuri ir nonakuS$i saskaré ar atkaribu izraisoSajam vielam. Izglitibas
darbiniekiem tika uzdots jautajums, vai vinu parstavéta skola piedava palidzibu skolénam
gadijumos, kad vins ir lietojis, glabajis un/vai izplatijis atkaribu izraisosas vielas. 3.2.4.1.tabula
atspogulotas aptaujato atbildes uz $o jautajumu. Teju ceturta dala respondentu (24,4%) atbild,
ka skola ir speciali apmacits darbinieks, kur§ spgj veikt problémas izvertgjumu, savukart 66,7%
pétijuma dalibnieku atbild, ka skola ir darbinieks, kur§ nepiecieSamibas gadijuma sp&j sniegt
1sas intervences pakalpojumu. Mazliet vairak ka puse respondentu (53,3%) atbild, ka skola
konkréta darbinieka, kur§ spetu sniegt palidzibu, nav, tacu tads vajadzibas gadijuma tiek
piesaistits. Savukart 13,3% respondentu norada, ka problému gadijuma skoléns tiek novirzits
palidzibas sanemsSanai uz kadu iestadi vai organizaciju arpus macibu iestades.

3.2.4.1.tabula. Respondentu ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par visparizglitojosas
izglitibas iestades sniegtajam atbalsta iespejam skoleniem, kuri lieto, glaba vai izplata
atkaribu izraisoSas vielas

Atbalsta pasakums Ipatsvars
(%)
Skolas darbinieku vidi ir speciali apmacits personals, kurs veic 24,4

skriningu/problémas izvert€jumu attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanu/glabasanu/izplatiSanu

Skolas darbinieku vidi ir speciali apmacits personals, kur§ veic 1sas 66,7
intervences: 2-5 nodarbibas, kuras maca prasmes tikt gala ar savam emocijam
un psihologisko ievainojamibu pozitiva veida

Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas veiktu skriningu vai 1sas 53,3
intervences, bet tads tiek piesaistits vajadzibas gadijuma “no malas”

Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas sp€tu sniegt atbalstu; 13,3
vajadzibas gadijuma skol@ns tiek novirzits uz nepiecieSamo pakalpojumu
arpus macibu iestades (piemeram, arstniecibas iestadi)

Skola netiek veikts skolénu skrinings attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu 28,9
lietoSanu/glabasanu/izplatiSanu

Nezinu/griiti pateikt 11,1

Lidzigs jautajums tika uzdots ar1 par skolas darbiniekiem, proti, vai skola sniedz
palidzibu, ja darbinieks ir lietojis, glabajis vai tirgojis vielas. Secinams, ka darbinieku problému
gadijuma palidziba tiek sniegta retak ka skoléniem. Ta, pieméram, tikai 13,3% respondentu
atbild, ka skola ir specialists, kur§ varétu izvertét identificéto gadijumu, tikai 31,1% atbild, ka
Sadam darbiniekam biitu iespg&jams sanemt 1so intervenci skola. Aptuveni puse respondentu
atbild, ka $ada situacija tiktu piesaistits cilvéks “no malas” vai ka darbinieks tiktu nosutits
palidzibas sanemsanai arpus macibu iestades (skat. 3.2.4.1.tabulu).
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3.2.4.1.tabula. Respondentu ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par visparizglitojosas
izglitibas iestades sniegtajam atbalsta iespejam skolas darbiniekam, kurs lietojis, glabdajis vai
izplatijis atkartbu izraisosas vielas

Atbalsta pasakums Ipatsvars
(%)
Skolas darbinieku vidi ir speciali apmacits personals, kur§ veic 13,3

skriningu/problémas izveértéjumu

Skolas darbinieku vidii ir speciali apmacits personals, kurs veic 1sas intervences: 31,1
2-5 nodarbibas, kuras maca prasmes tikt gala ar savam emocijam un
psihologisko ievainojamibu pozitiva veida

Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas veiktu skriningu vai 1sas 48,9
intervences, bet tads tiek piesaistits vajadzibas gadijuma “no malas”

Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas spétu sniegt atbalstu; 24,4
vajadzibas gadijuma darbinieks tiek novirzits uz nepiecieSamo pakalpojumu
arpus macibu iestades (piemeram, arstniecibas iestadi)

Skola netiek veikts darbinieku skrinings attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu 48,9
lietoSanu/glabasanu/izplatiSanu

Nezinu/griti pateikt 17,8

Uz jautajumu par to, vai vinu parstavétas skolas personalam biitu nepiecieSams sanemt
informaciju un apmacibu par atbalsta sniegSanu skoléniem, gimeném un darbiniekiem attieciba
uz atkaribu izraiso$ajam vielam un procesiem skolas vide, mazak ka puse (42,2%, n=19)
respondentu atbild, ka $ada informacija biitu nepiecieSsama. 17,8% (n=8) pétijuma dalibnieku
uzskata, ka $ada informacija nav nepiecieSama. Bet tresa dala (33,3%, n=15) izglitibas
darbinieku uzsver, ka viniem ir grutibas uz So jautajumu sniegt konkrétu atbildi.

Pétijuma nosléguma respondentiem tika uzdots jautajums, ar kadam institlicijam un
amatpersonam vinu parstaveéta skola sadarbojas un sapem atbalstu atkaribu profilakses
politikas veidoSana un istenosana. 3.2.4.1.att€la redzams, ka visbiezak skolas sadarbojas ar
pasvaldibas policiju vai pasvaldibas socialo dienestu. Nakamie biezak nosauktie sadarbibas
partneri ir amatpersonas vietéja pasvaldiba un Slimibu profilakses un kontroles centrs.

3.2.4.1.attels. Respondentu  ipatsvars (%) saistiba ar viedokli par sadarbibas
partneriem visparizglitojosas izglitibas iestades atkaribu politikas veidoSana

Pasvaldibas socialais dienests I 911
Pasvaldibas policija I 011
Pasvaldibas amatpersonas / pasvaldiba I 64.4
Slimibu profilakses un kontroles centrs I 62.2
Valsts izglitibas satura centrs [N 44.4
Pasvaldibas veselibas veicinasanas koordinators NN 40
Veselibas ministrija [N 333
Izglitibas un zinatnes ministrija NN 6.7
Religiskas organizacijas pasvaldiba [ 6.7

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Ipatsvars (%)
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3.3. Kbvalitativais pétijums. Padzilinato interviju rezultati
3.3.1. Respondentu raksturojums

Puse no 21 intervétajiem respondentiem bija visparizglitojosas izglitibas iestades
stradajosi administracijas parstavji, bet otra puse — pedagogi un psihologi. Intervéto personu
darba stazs izglitibas sist€éma vari¢ja plasa amplitada — no 1,5 gadiem lidz 38 gadiem.

Padzilinato interviju sakuma izglitibas darbiniekiem tika liigts 1si raksturot izglitibas
iestadi, kuru vini parstav. Intervijas apméram vienadas proporcijas parstavetas lielas pilsétas,
mazas pils€tas un teritorijas arpus pils€tam. Arl pamatskolas un vidusskolas bija lidzvertigi
parstavetas.

Skolénu skaits skolas, kuru parstaviji tika intervéti, bija amplitiida no 80-900 personam,
savukart pedagogu skaits — robezas no 12-65.

3.3.2. Atkaribu profilakses skola koncepts

Intervijas sakuma jautajumi bija saistiti ar izpratni par atkaribu profilakses konceptu
skolu vide. Vispirms tika uzdots jautajums par to, cik interv€jamajiem atkaribu profilakses
jautajums skolu vides konteksta Skiet nozimigs. Apméram tris ceturtdalas intervéjamo uz So
jautajumu atbild€ja apstiprinosi, proti, uzskata Sos jautajumus par patiesi nozimigiem, uzsverot
plaso atkaribu problému spektru un vieglo atkaribu izraisoso vielu pieejamibu.

Arkartigi nozimigs, jo es saskaros gan skola, gan man pasai ir pusaudzis, bet tas, ko vini
saka, ka pie tadam vielam var brivi tikt ikviens. Ne tikai pie alkohola un cigaretém. Vini zina,
kam ir japiezvana, dabiijot visu. 06 P _AB

Es vertésu ballu skalda — nozimigums ir 10. 07 P_IL

Atkaribas ir viens no biutiskakajiem jautdjumiem ar ko biitu janodarbojas, kas skar
skolénus un vispar cilvekus. Ja panemam visu atkaribu spektru, ne tikai alkohols, narkotikas
un cigaretes. 10 P_AB

Kopuma interv&jamie uzskata, ka skolai atkaribu profilakse ir butiska loma. Atseviski
intervéjamie uzskata, ka skolas loma varétu pat but nozimigaka ka gimenes loma.

Nu, vins ir loti bittisks. Pirmkart, manuprat, ta ir galvenda vide, kura runat par profilaksi
tiesi atkaribas jautajumos, gan gimené, gan skold, bet skola laikam jau vairdk, jo te ir tas
izglitibas un audzinasanas process. 13 P _AB

Tomeér lielaka dala intervéto izglitibas darbinieku uzskata, ka atkaribu profilaksei pamats
biitu lickams gimeng.

Svarigi maja, gimené to stastit. Skola visu nevar mainit. Géni un majas pieredzes art
nosaka, ka vini uzveddas un ko dara. 08 A LI

Atseviski intervetie profesionali uzskata, ka atkaribas vairak ir nacionala méroga un
skolu ar lielu skolénu skaitu probléma, proti, ka nelielas skolas atkaribu jautajumi ir mazak
aktuali.

.lielajas pilsétas skolas ta ir milziga probléma, savukart mazajas, kas ir lauku skolas, es
nedomaju, ka ta ir loti liela problema, drizak teiktu, ka né. Ja rékinam kopuma valsti, tad
pienemu, ka td ir diezgan liela problema. 09 P _AB

Nakamais interviju jautajums bija par to, kadas veértibas, tikumi un riciba ir Tpasi izcelami
skolu vidg, lai skolu veidotu no atkaribam brivu. Intervétie profesionali nosauc virkni (aptuveni
14) dazadu vertibu, tikumu un ricibu, kas varétu kalpot ka atkaribas riska novérsosi faktori:
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1) Emociju atpaziSana un parvaldiba;

Manuprat, sobrid ir fantastiska programma, kas ir izstradata ministrijas limeni...
pamanit emocijas, jo parasti viss Sis rodas, lai més sevi nomierindatu un atrastu lidzsvaru, bet
tas parasti noved pie atkaribas no kaut kadam vielam... Par emocijam, sajitam — kapéc
vajadzigs/ kuros brizos tu to dari. 06 P_AB

2) Savas ricibas seku apzinasanas;

Viens no tiem biitu “Kadas no ta ir sekas?” Bérni apzinas, ka vini to dara, lai relaksétos
u.tml., bet neaptver kadas ir sekas. Ir bérni, kas saka “Es to daru kompanijas péc”, nesaprotot
sekas no citam iestadém, savai veselibai. 07 P IL

3) Spéja pateikt “ng”;

Nu, pirmkart — prasme pateikt né, jo, tas, ka piedavajums miisdienas, pieejamiba un tas,
ka gan interneta vide 13_P_AB

4) Ciena, pieklajiba, milestiba, uzticéSanas, lidztiesiba, pozitiva vide;

Noteikti ciena, piekldjiba, kaut kdda zina ari savstarpéja milestiba un uzticeSands, tadas
vertibas, jo, manuprat, tas musdiends kaut kur paziid un jaunieSiem tiesi trikst tas, ka nav
cienas vai uzticésands viniem, sakot jau ar gimeni... lidzvertiga saruna, nevis es augsa un
Jaunietis kaut kur leja, manuprat, veicindt lidzvertigu sarunu, tas ir galvenais. 09 P_AB

Pirmkart, labvéliga, pozitiva vide. Ar bérniem atklati runat, nevis noradit, bet radit
lidzvertibu. Nenolaisties lidz vinu limenim, bet biit atklatam, uzticigam. Uzticamiba ir svariga,
lai atkaribu profilakse varétu norisinaties. 08 A LI

5) Pasciena;

.pasciena, iemacit pascienu. Tas, ka vins bez Sim atkaribas vielam var biit forss,
atraktivs, nu varétu teikt stiligs. 13 P_AB

Vertiba — pasciena, ja tev ir sava paSciena, tas nozimé, ka tu novérté sevi, sabiedribas
pienemtas normas un moralas vertibas. Tadejadi nenoklisi atkaribas citu iespaida 10 P AB

6) Atbildiba, pacietiba, mérktieciba, uzmaniba.

Palidz darbosanas, atbildiba, pacietiba, uzmaniba un mérktieciba, varbiit ari interesu
sferu iedzilindasanas, kas skolenus varétu aizraut. 05 A AB

Talak izglitibas darbiniekiem tika jautats, vai vinu parstavétaja skola ir bijusi kadi
gadijumi, kas likuSi domat par atkaribu profilakses programmas ievieSanas nepiecieSamibu.
Apmeéram tris ceturtdala intervéto atbild apstiprino8i. Dala no Siem profesionaliem uzsver, ka
Sadas situacijas skola piedzivo nemitigi un tas faktiski uzskatamas par dalu no skolénu
piecaugSanas procesa. Papildus tam tiek minéts, ka $adas situacijas sastopamas pat gados loti
jauniem skoléniem, proti pat sakumskolas klasés sastopama elektronisko sméekeSanas iericu
lietosSana.

Ja, protams. Tie ir regulari, nemitigi, neizbégams process taja vecuma posma. Liela dala
Jjauniesu vélas kaut ko paméginat un reizém kompanijas dél vini pavelkas lidzi pat pasam
negribot. 06_P_AB

Izplatitie “Salt”® ir redzéti jau 3.klasé. Vini atnes, lai palielitos, nezinot sekas... Bérni ir
gudri, noslépjot arpus skolas tas cigaretes. lendkot klasé més jiitam, ka vins ir smékéjis, bet
nekadu pieradijumu nav, jo viss noslépts. Salti ir tadi, kurus klasé var izsméket, un to nevar

8 Vienreizlietojamas elektroniskas cigaretes
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pieradit. Miisu skola klasés nav neviens smeékejis, bet paklausoties apkart. Citi bérni saka, ka
vini iet uz veikalu starpbridi. 07 P _IL

Izglitibas darbinieki norada, ka nereti vielu lietoSana ir dala no skolénu socializéSanas
procesa un lidzeklis stresa mazinasanai.

Loti patik viniem tas. Vini jau gaida katru starpbridi. Tur var savilkt ari ar to, ka nav ta
labaka draugu kompanija vai vini aiziet nomierindties. Process, ka gajiens uz to vietu, ir jau
kd nomierinoss process, dabiijot izkustéties un samazindt stresu, kas ir skola. It ipasi bérniem,

kuriem ir gribas un uzmanibas gritibas. Vini grib socializéties. Tur veidojas vesela komanda.
06_P_AB

Izglitibas darbinieki pauz novérojumu, ka vielu lietoSana pedgjo gadu laika nav
mazinajusies un ka skoléni pat reizém nemédz o paradumu slépt.

Es teiktu, ka né [vielu lietoSana nav mazindjusies]. Jauniesi (laikam COVID-19 dél)
aizmirst par robezam, un taja skaitd ar so tému. Vini skali izsakas — “Ejam uzpipet” —
pieaugusa klatbiutné. Vai ari to darit pie skolas. 06_P_AB

Savukart citi intervétie profesionali zino, ka atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas vai
procesu praktizéSanas situacijas piedzivo tikai daZreiz.

Ik pa gadiem, cikliem uzpliist kads gadijums 09 P _AB

Gan jau kads ir smekejis un kads art smeke, par marihuanas lietosanu un narkotikam
mums informdcijas nav. Meés nevienu neesam piekérusi un policija par misu skolu nav
interesejusies. 10 P _AB

Mums ir ipasi gadijumi — narkomani atveseloSands faze, kuri prasa daudz uzmanibas...
Tadu gadijumu ir maz, reti. 04_A LI

Loti nopietni bija azartspélu atkariba puisim. Tur iesaistijas vecaki, jo tika iesaistitas
pamatigas naudas summas — atrie krediti. 08 A LI

Izglitibas darbinieki uzsver, ka ir butiski $is problémsituacijas uztvert mierigi, jo
lielakoties tas ir tikai atseviskas epizodes un neliecina par dzilaku problému.

Bitu svarigi skolotdjiem nenobities vai pusaudzu vecumd to neuzskatit ka katastrofu.
BieZi vien ta ir tikai epizode. 04 A LI

Specialisti zino, ka 1pasi smagi ir tie gadijumi, kur sastopama atkaribu problematika
skoléna gimeng. Interv€jamie atzist, ka $adas situacijas jutas bezpalidzigi un ka viniem nav
skaidrs, ka tadas situacijas pareizi un efektivi rikoties.

Visparigi liela probléma, it seviski, ja gimené ir probléema. 06 P _AB
Nakot no nelabveligas gimenes, neko citu nav par smékesanu redzéjis. Ja pusaudzis to

dara no 13 gadu vecuma un vinam tagad ir 16 gadi, tad mums to biis griti izdzit no vina, jo
vinam ir ta dzivoSanas vide, kur tas tiek turpinats lietot. Ta ir ka ikdiena, ka édiens vinam.

07 P IL

Ir gadijumi, kad vecaki akcepté un saka, ka ja es zinu, un es ari pérku, tad kada tur

palidziba, tad vecakam ir parsvars, es tikai varu rosinat un motivét, tomér gala vards ir
vecakam. 09 P _AB

Ar tévu nebija jégas runat, jo pats lieto alkoholu, tadél vajadzéja ar pasu puisi runat. Ir
Jjau ta, ka mes tajas gimenés nemaz netiekam klat. 08 A LI

Tapat izglitibas darbinieki atzimé, ka vinu darbu sarezg1 arT situacijas, kuras jaunietim
jau ir vielu lietoSanas pieredze un attiecigi jaunietis ir zino$aks par vielu lietoSanas niansém
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neka skolas darbinieks. Ar1§adas situacijas intervétajiem profesionaliem nav skaidrs, ka pareizi
rikoties.

..vecaki bérni, vini uzskata, ka vini zina daudz vairak par mums. It ipasi vidusskoleni, jo
vini ir izmégindjusi, manuprat, un piedzivojusi tik daudz, ka vini jitas loti zinosi un gudri, un
tad mums ir loti interesanti veidot sis sarunas. Kurs kuram tur ko pamaca, manuprat tur jau
aiziet abpuséjs process, kurs vairak izglito. 13 P_AB

Talak interv€jamajiem tika jautats, ka viniem Skiet, no kadam komponentém bitu
jasastav atkaribu profilakses programmai skola. Kopuma intervijas caurvij informétibas
trukums par starptautiski zinatniski pieraditam un, pieméram, EMCDDA rekomendétam
visaptverosas atkaribu profilakses skolu vide komponentém. Intervijas izkristalizgjas fakts, ka
izglitibas darbinieki ar jédzienu “atkaribu profilakses programma skola” saprot atkaribu
profilakses jautajumu ieklauSanu macibu satura. Tadgejadi, atbildot uz So jautajumu,
respondenti stasta nevis par =zinatniskos pétijumos pieraditam atkaribu profilakses
komponent&m skolas, bet gan uzskaita tematus, ko biitu nepieciesams ieklaut macibu satura,
vai nosauc pedagogiskas metodes So tematu apguvei.

Ir bijis viens tads bukletins (Veselibas ministrijas radits), kuru es esmu izmantojusi. Taja
bija pastastits vairak par soliem, ka no atkaribas var atbrivoties. Man [oti patika punkts “Ko
es darisu tda vietd”, jo mums stress ir, bet ko es darisu ta vieta, lai Sada situdcija es nenemtu
rokas cigareti, bet izmantotu citas metodes. 06 P_AB

Lekcijas izglitojoSas, bet Saja gadijuma ar pusaudziem tas ir ieklauts regulari, bet tas
nestrada... PaSpétnieciskie darbi, projektu darbi, metodes, kur vini pasi izzina dzilak so
Jjautajumu. 05 A AB

Atseviski interv&jamie saprot, ka visaptverosai atkaribu profilakses programmai ir jaiziet
arpus atkaribu jautajumu ieklausanas macibu satura, ka tam jabiit kaut kam plasakam.

Es redzu, ka visas tas lietas butu ieklautas caur kaut kadam darbibam, nevis, ka tagad ir
lekcija un skolotajas klases stundas stasta. 09_P_AB

Dazi interv€jamie savukart nosauc komponentes, kas atbilst EMDAA rekomendacijam.
Tacu janem vera fakts, ka intervijas notiek laika p&c §1 zinojuma iepriekseja sadala aprakstita
kvantitativa petijuma. Lidz ar to secinams, ka atseviSki izglitibas darbinieki ir piedalijusies
kvantitativaja aptauja un radusi tas ietvaros uzdoto jautdjumu klasta “pareizas atbildes” par
efektivai atkaribu profilaksei skolas nepiecieSamajam komponenteém, proti, atkaribu jautajumu
ieklausanu macibu satura, skolénu gimenes loceklu iesaisti atkaribu profilakse (81 ir
intervéjamo visbiezak min&ta komponente), no atkaribam brivas vides veidoSanu skola ar
izstradatas stratégijas palidzibu, kas paredz ar konkrétu ricibu vielu lietoSanas, glabasanas un
izplatiSanas gadijuma, tostarp, palidzibas sniegSanu, un, protams, pasu skolénu iesaisti atkaribu
politikas skola veido$ana un realizacija:

1) Macibu saturs;

Lekcijas izglitojosas, bet Saja gadijuma ar pusaudziem tas ir ieklauts regulari, bet tas
nestrada. 05 A AB

Es domaju, ka tam ir jabit mdcibu saturd ietvertam, nevis kaut kam klat. Nav un nebiis
iespejams. Viend klasé ir vienas témas, cita citas, bet kampanu veida tas ta nebiis. 08 A LI

2) Gimenes iesaiste;

Jasak ar gimeni, kas stasta, ka tas nav labi. Mums skold mdacas bérni, kuri nak gan no
labvéligam, nelabvéligam gimeném. Jastasta, kas tas ir, minot to, ka ta nav nekada izklaide.
Tad arf iesaistas skola, citas institicijas. 07 P _IL
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Ka pedagogs runda ar bérnu, kadas situacijas, kas nostradaja, kas nenostradaja, kura
bridrt iesaista vecakus? 10_P_AB

3) Ka skoléniem veidot no atkaribam brivu vidi skola;

Nu, pirmkart, manuprat, tas ir profilaktiska darba iedala, kur tiek aprakstits, ko
profilaktiski vispar dara un skolda. 13 P_AB

4) Riciba lietosanas, glabasanas, tirgoSanas gadijuma;

..riciba, kas notiek, ja ir, pieméram, glabasanas gadijums. Kas notiek gan skold, gan
arpus skolas... Kas notiek ja tiek ne tikai glabats, bet art lietots, nu kads ir tas ricibas plans.
13 P_AB

5) Palidzibas iespgjas;

.protams, palidziba. Kada veida palidzibu var sniegt, ja Si probléma ir aktuala.
13 P_AB

6) Skolénu pasu iesaiste un lidzatbildiba programmas veidoSana un TstenoSana:

lesaistit pasus skolénus, apmdcot un iesaistot lideribas programmas, skolas iekseja
dzive. Ari vini ir lidzatbildigi, kas notiek skolas telpas. 04 A_LI

Tomér citi intervéjamie nosauc ar1 tadas komponentes, kas EMCDDA izstradataja
koncepta neietilpst vai kuras pat nav ieteicams veikt, piem&ram, bied€Sanas pieeja vai cilvéku,
kuri cies (ir cietusi) no atkaribam, dzivesstasti

Varbiit tikSanas ar cilvekiem, kuri ir izdzivojusi Sis lietas un sapratusi daudz ko.

05 A AB

Varétu piesaistit vairak cilvekus, kuri ir gajusi cauri atkaribam un ir izarstéjusies. Radot
dokumentalas filmas, kas ir uz patiesiem notikumiem balstits (filma “Caur adatu”). Lai Sie
cilvéki butu ka lektori un sniegtu informdciju — kas bija sliktais, ko bija zaudéjis tajos gados.

07_P_IL
Konkréti ar kadiem filmu materialiem, nezeligas situacijas piespiestu padomat. 08 A LI

Jautajumu bloka par atkaribu profilakses programmas konceptu skolas nosléguma
profesionaliem tika jautats, vai viniem Skiet, ka vinu parstavéta skola Isteno pilnvertigu,
visaptverosu atkaribu profilakses programmu. Atseviski p&tijuma dalibnieki norada uz parlieku
daudzajam dazadu nozaru iniciativam, kuras skolam prasa veikt, tacu kuru ievieSanai triikst
kapacitates.

Kas attiecas uz programmam - ir tik daudz un dazadi uzdevumi, kas skolai ir javeic,
katram virzienam un novirzienam ir kaut kada programma. Un tad ir jadoma, cik reala laika
ir misu riciba un iespéja stradat ar kaut ko, tas piemérot un ka skoléni tam paklaujas. Ka
zinam, Sis laiks mums ir ierobezZots, tapat ir jadoma vai izmantot skolotaju resursus vai tos
nemt no arpuses. 10_P_AB

Diena biitu par isu, ja katrai lietai gribétu kadu ipasu specifisku programmu. Més to
fiziski nespejam. 05 A _AB

Tikai dazi respondenti atbild apstiprinos$i, tau piemetina, ka programmai tomer ir
iespgjami uzlabojumi.

Man Skiet, ka ja... Varbiit kaut ka pietritkst. Vienmer ir iespéja tiekties talak. 05 A _AB

Ta¢u kopuma atkal jasecina, ka aptaujatajiem triikst zinaSanu par to, ko nozimé
visaptverosas atkaribu profilakses skolas koncepts. Uz jautajumu liela dala interv€jamo atbild,
minot atseviskas aktivitates vai atseviskas pedagogiskas metodes.
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Mums ir td, ka medmasina ir ta, kura izstasta lekcijas vai video veida. Ir gadijumi, kur
man pats bérns nak un prasa “Ka es no ta varu tikt vala” — individuala pieeja. Medmasina
izstasta visaptverosi ietekmi uz veselibu. 06 P AB

3.3.3. Atkaribu profilakse macibu programma

Talakaja interviju gaita p&tijuma dalibniekiem tika vaicats, kuras Klas€s skoléniem vinu
parstavétajas macibu iestadés macibu satura ir ieklauti ar atkaribu profilaksi saistiti jautajumi
un kada apjoma viena macibu gada ietvaros tas parasti tiek Istenots. Atseviski interv&jamie uz
S0 jautagjumu sniedz atbildi, pauzot uzskatu, ka skolénus atkaribu t€ma isti neinteresé, ka
runasana macibu stundu ietvaros nav efektiva un ka efektivaka pieeja ir atbilstosi reagét uz ar
vielu lietoSanu saistitam sadzives situacijam, ja tadas atgadas, un sava attiecksme jademonstré
ar personigo piemeru.

Né, nav interesanti [atkaribu téma skoléniem]. Uzskatu, ka berni to uzskata par
pieauguso temu — jums par to ir jarund, par to algu maksa un rundjiet. Bet taja bridi, kad tas
iznak no sirds, kada ekskursija vai kada bridi, pieméram, pirms balles panem to skolenu aiz
ausim un atnem to [vielu] krdajumu, atdod izlaiduma, tad tas nostrada. Ta visa runasana, ka
nesmékéjiet, kaut vai visi apkart sméket, dikt nav jégas, ir jatrapa pareizaja bridi un japarada
sava attieksme precizi lidz galam un neparprotami. 10 P_AB

Atseviski izglitibas darbinieki savukart atbild, ka regulara atkaribu tému ieklauSana
macibu saturd nenotiek, t€mas tiek aplikotas situativi — tajos brizos, kad skolas kolektivs sajit,
ka kada klase ir skoléns/skoléni, kuri ir nonakusi saskar€ ar atkaribu izraisoSajam vielam.

Mums ir... izveidotas programmas, ko vada cits skolas atbalsta persondals — gan par
atkartbam, gan uzvedibu. Tajas klasés, kurds tas ir nepiecieSams, més noreagéjam, izveidojam
planu un sis atbalsta personals iet un rund par So aktualo temu. 07 P _IL

Attieciba uz klasém vai klasu grupu, kuras macibu stundu ietvaros apgiist ar atkaribam
saistitus jautajumus, puse intervéto uzskata, ka atkaribu jautajumi aplikojami pamata
vecakajas klasés un ka jaunako klasu grupa S§is temats varétu tikt apliikots, ja ir tada
nepiecieSamiba, ja ir jauSamas problémas ar atkaribu izraiso$ajam vielam vai procesiem.
Pamata ka mérkauditorija tieck min&tas 6.-12.klases.

..skatamies uz mazakajam klasém — vai tur vajag. 05_A AB

Tacu apméram ceturta dala respondentu uzskata, ka izglitoSana par atkaribu jautajumiem
nepiecieSama visu vecumu b&rniem, sakot no 1.klases.

Atkaribas ir ta téma, kur visam klasém tiesa vai netiesa veida, programmiskak vai mazak
programmiski tiek stastits. Téma ir aktuala un nepdrtraukta, presingu izjiit gan skoléni, gan
skolotaji. 10_P_AB

Attieciba uz atkaribu t€mam veltito stundu apjomu viena macibu gada ietvaros katrai
klasei vai klaSu grupai tiek nosaukti dazadi skaitli robezas no vienas lidz 40 stundam gada
katrai klasei vai klasu grupai.

No viena macibu gada, ta varétu biut vismaz nedéla kopumda par visam sim atkaribas
lietam. 10 _P_AB

Talak izglitibas darbiniekiem tika jautats, kuras macibu jomas vai priekSmetos vinu skola
ir ieklauti ar atkaribu profilaksi saistiti jautajumi, kadi jautajumi tie ir un kadas pedagogiskas
metodes tiek izmantotas to macisana. Atseviski intervétie, pieméram, atbalsta personala
parstavji, nevar atbildét uz So jautajumu.
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Savukart citi uzskata, ka jaunais izglitibas standarts paredz atkaribu jautajumu apguvi
visas macibu jomas un plasa apjoma.

Un saja visa kopéja darbiba — gan integrétd macibu programmd, gan katra mdcibu
prieksmeta atseviski, ir daudz, jo, kad es sim pétijumam prasiju viedoklus, cik daudz ir macibu
prieksmetos rundats par atkaribu, es biju pati parsteigta, cik daudzos, dazdados prieksmetos isti
skar Sis jautajums un tas, protams, priecé. 13 P _AB

Lielaka dala intervéjamo sp€j identificét konkrétas macibu jomas, kuru ietvaros skoléni
sanem izglitibu atkaribu jautajumos. Pamata tiek nosauktas Cetras jomas — socialas zinibas,
audzinasanas stundas, dabaszinibu joma, tostarp kimija un biologija, un veselibas un sporta
joma.

a) Socialas zinibas — tomér respondenti piebilst, ka jaunaja kompetences balstitaja
izglitibas standarta atkaribu jautajumi ieklauti parak maza apjoma vai arf, ka to tur nav vispar;

..socialas zinibas ir tas prieksmets, kur ari tam pievérs... véribu un uzmanibu, bet, ka
mani kolegi teica, ka jauna kompetencu izglitiba tomér paredz mazaku uzsvaru tiesi macibu
procesa, par ko vini bija biskin parsteigti un tiesi socialo zinatnu zinibu skolotaja minéja, ka
vini ir biskin ir parsteigti, ka vini gaidija lielaku uzsvaru uz Sim atkaribam ari mdcibu
programmas ietvaros. 13_P_AB

Tie noteikti ir socialajas zinibas — lidz Sim ir bijusi, bet turpmak nav paredzeéts ieklaut...
Es nesaprotu, ir pazudusi atkaribu profilakse no macibu programmam? 05 P _AB

b) AudzinaSanas stundas;

..to jau dara taja klases stunda, tur ir ieksa gan veseliba, gan visas atkaribas (alkohols,
smekesana, narkotikas, to veidi) tas viss jau tiek mullats gadu gadiem un visam klasém.
09 P_AB

Ja, loti daudzi audzindsanas stundas tiek runats par atkaribu profilaksi un veseligu
dzivesveidu. 13 P _AB

Tai pat laika atseviski intervetie piebilst, ka audzinaSanas stundas ari izglitoSana par
atkaribu jautajumiem var nebit universala, bet gan, ka ta var tikt veikta p&c nepiecieSamibas —
provizorisku problému gadijuma.

Man Skiet, ka klases stundds par to runa péc situdcijas — ja redz, ka nepieciesams, tad
dara un rund. Skolotajas pasas jiut. lespéjams skolotdjas dazas klasés var norunat visas klases
stundas par atkaribam vai tiesi pretéji — nevienu, ja tas nav aktuali. 07 P _IL

C) Dabaszinibas, biologija, kimija;
Tapat papildus ir ari dabaszinitbas un biologija, kur atkal rund par to pasu. 09 P_AB
Art biologija ir, kad runa par cilvéka organismu, piemin ari sis lietas. 05 P_AB

d) Veseliba un sports — joma tiek pieminéta, jo izglitibas standarta $aja macibu joma
atkaribu temati ir, tiem vajadzetu tikt apgiitiem, tacu intervetajiem ir bazas, ka realitate tas
netiek Tstenots. Tapat skolu darbinieki pauz to, ka vini nav tikuSi pietieckami iesaistiti un
uzklausiti, izstradajot jauno izglitibas standartu.

Ja veselibas jautajumi tagad ir pielikti sporta stundai, tad man ir jautajums, ko sporta
stundd runda par atkaribam un visu paréjo. Viniem pavisam cita veselibas aktivitate neka
saistiba ar so probléemu... “Skola 2023 mes neko nevaréjam pateikt un iebilst, tikam
nosédinati. Sports un atkaribas it ka iet kopa, bet, nu, nezinu. 08 A LI

Attieciba uz témam, kuras macibu ietvaros skolas tiek apgiitas, profesionali min pamata
nelegalas un legalas atkaribu izraisoSas vielas, ka art divus procesus — viediericu atkaribu un
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datoratkaribu. Japiebilst, ka DSM-V?® klasifikatora (anglu val. - Diagnostic and Statistical
manual of Mental disorders V jeb Psihisko traucgjumu diagnostikas un statistikas
rokasgramata, 5.redakcija) un SSK-111° klasifikatora (Starptautiskais slimibu un naves célonu
klasifikators, 11.redakcija) par procesu atkaribam atziti tikai divi procesi — azartsp€lu atkariba
un datorsp€lu jeb videosp€lu atkariba. Skolu darbinieki min, ka par procesu atkaribam biezak
runa jau ar mazako klasu grupu, savukart par vielam — ar vecakajam klasém.

..pieméram, datora atkaribu mums St spélu un telefonu atkariba ir sakta no 1.klases.

13_P_AB
Skolu programma iet tradiciondlds temas — smékésana, alkohols, narkotikas. 09 P _AB

.no 5. un 6. jau vairdk tiek likts uzsvars uz atkaribu no smekésanas, no dzersanas, no
dazadam atkaribas vielam un visu citu arvien vairak daudz jau vecumposmu atbilstosak gan
mediciniski, gan psihologiski, gan art tiri fiziologiski. 13 P _AB

Attieciba uz macibu procesd izmantotajam pedagogiskajam metodém intervétie
iesakuma norada, ka pats biitiskakais ir izglitoSanu veikt ar atbalstoSu, nenosodo$u attieksmi.

..galvenais to nedarit nosodosa formd un tada veida. Galvenais ieinteresét uz pozitivu
pieméru, cik feini ir tad, kad to nedara, cik veseligi més varam biit un sportiski un attistiti, ja
mes dzivojam veseligu dzivesveidu. 13 P AB

Nosauktas pedagogiska darba metodes kopuma ir atbilstosas un interaktivas. Tiek
nosauktas aptuveni 10 dazadas metodes — plakatu veidoSana, situaciju analize, darbs ar
informacijas avotiem, video, spéles, prata vétra, grupu darbs, diskusijas, prezentaciju
veido§ana, zinatniski praktiskie darbi.

Mums ir bijusi ari plakati uz sienam, kur skoléni taisa projektinu par atkaribam,
kaitigiem ieradumiem. 06 P AB

..es meginaju ta ka vest caur aktivitatém, tad tie skoléni vairak iesaistas, piemeram,
situdciju analize, tad viniem tas liekas redls, ists, esoss... filminas, bet neparspilétas, jo
miisdienu jauniesi jau redz un saprot, ka tas ir tads maksligs un ta speciali uztaisits... Ir jabiit
vienai lekcijai, bet daudz ne, var biit art kaut kadas spéles. 09 P_AB

..ir gan grupu darbi, gan prata vétras, gan, ka bérni diskuté sava starpa, prezente. Ir
bijusas prezentdacijas, ka veido prezentdcijas, ka vini taisa referdatinus par kadu no témam.
Metodes ir dazadas, pati sava darba — més spélejam interneta spéles. 13 P _AB

Metodes noteikti ir darbs ar informacijas avotiem, sarunas, diskusijas, Sobrid loti maz
sandk laika, bet ir bijusi pétniecibas darbini (piem., cilvéka plausas un nikotins, ta iedarbiba).

05 A AB

Vel par atkaribam bija zindtniski pétnieciskie darbi. Tur pasi bérni veica aptaujas, tur
izlien ara tas problemas. 08_A LI

Talak profesionaliem tika lugts noformulét, kadus mérkus paredz€ts sasniegt, ieklaujot
atkaribu profilakses tematus macibu satura vinu parstavétaja skola. Saméra daudzi intervéjamie
nevar definét §adus mérkus. Atbildot uz $o jautdjumu vini nosauc konkrétas izglitibas procesa
aktivitates, Sauri definétus uzdevumus.

9 American Psychiatric Association. Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, Fifth Edition.
Acrlington: American Psychiatric Association, 2013

10 Pasaules Veselibas organizacija, Starptautiska statistiska slimibu un veselibas problému klasifikacija, 11.
redakcija. Zenéva: Pasaules Veselibas organizacija, 2019.
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Manuprat, macibu stundas tiek likts akcents tam, kas rodas un vai tas ir izarstéjams.
07_P_IL

Tacu lielaka dala respondentu mérki sp€j raksturot. Pamata tiek minétas Cetras mérku
grupas - vielu lietoSanai alternativas ricibas apzinaSanas un praktizéSana, vielu lietoSanas
izskauSana, laujot apzinaties lietoSanas sekas, paScienas un cienas pret citiem attistiSana un
nacionalas pasapzinas veidoSana.

a) Alternativas ricibas praktizésana,

Pieradit, ka art bez ta var justies labi un dzivot, nemeklejot aréjos kairindjumus, lai
nomierinatu/ izceltu sevi. 07 P _IL

b) Vielu lietosanas izskausSana, laujot apzinaties lietoSanas sekas;

Lai jauniesi nelieto atkaribu izraisosSas vielas, apzinaties atbildibu paSiem pret sevi.
Rosindt vinus domat pirms to dara, izvertét sekas. 09_P_AB

..manuprat, pirmais un galvenais mérkis — lai bérniem veidotos zinasanas un prasme

6 =233

pateikt “né”. Zinasanas par atkaribas vielu kaitigumu, ja st prasme pateikt “né”... 13 P _AB

Lieldkais merkis ir, lai skoléns biitu atbildigs par savu veselibu, lai saprastu, ka ta ir vina
izvele, lidz ar to atbildiba. No izvéles saprast izrietosas sekas. 05 A AB

C) Attistit pascienu, cienu pret citiem;

..manuprat, nodarbibu mérkis ir veicinat bérnu pasvert§jumu un vinu pozitivo pascienu
pret sevi un pret apkartgjiem, bez §tm atkaribas vielam. 13 P_AB

d) Veidot nacionalo pasapzinu,;

.pasapzinas un pasnoteiksanas prioritate. Un otra prioritate ir veselibu veicinoss
dzivesveids. Un Sie temati ir nacionald pasapzina... Dazreiz ir [oti sarezgiti tas robezas noteikt,
Jjo jebkurs pasakums, kurs veicinas pasapzinu, biis saistits ar atkaribu profilaksi. 04 A LI

Talak, Iidzigi ka kvantitativas aptaujas gadijuma, pétijjuma dalibniekiem tika jautats,
kuras klas€s skoléniem Jasu skola bijusi arpusstundu un intereSu izglitibas pasakumi par
atkaribu profilakses jautajumiem un kada apjoma viena macibu gada ietvaros. Dazi uzskata, ka
kvantitativajiem raditajiem nav bitiskas nozimes, proti, ka nozime ir iestades darbinieku vai
pieaicinato pasniedzgju profesionalitatei.

Mana pieredze rada, ka rezultats ir atkarigs no ieguldita darba kvalitates un laika, no
personam, kuras atnak un runda par Sim témam, vai Si persona skoleniem ir aktuala. Var
monotoni rundat katru dienu un jéga nekdada, bet var vienreiz atnak autoritara persona un
pateikt, ka ir smékéjis un atmetis, pieméram Kaupers, tad jau var pietikt ar vienu reizi un tas
skoléniem paliek prata. 10 P AB

Atseviski intervéjamie atzist, ka vipu skola arpusstundu aktivitaS8u par atkaribu
jautajumiem nav.

Pedeja laika neesmu neko tadu dzirdejusi. 06 P _AB

Vairums kvalitativa pétijuma dalibnieku atbild, ka arpusstundu aktivitates par atkaribu
jautajumiem tiek skola nodro$inatas katru gadu katrai klasei. Attieciba uz stundu apjomu tiek
mingtas dazadas vertibas — no diviem pasakumiem gada visa skola lidz 10 stundam gada katrai
klaSu grupai.

Gada griezumd td varétu biit — nu pusotra diena teiksim, nu ja tas stundas ir 8 diena vai
7, nu ap 10 stundam gada, kas ir arpus [mdacibam]. 13 P _AB

Dazadas iestades ndca uz sarunam un katra klase ir sanémusi Sadu iespeju. 10 P_AB
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Talak intervija tika jautats, kada veida aktivitates tiek skolas istenotas par atkaribu
tematiku. Skolu darbinieki kopuma nosauc sesus interaktivus pasakumus, kas Tstenoti pedeja
laika — nodarbibas meiteném, plausu veselibas merijumi, sarunas ar arstiem, drosSibas dienas,
jauno mediku skola un pasu skolénu veidotas aktivitate.

a) Nodarbibas pasi meiteném,;

..ir bijusas meitenu nodarbibas, kuras ir viena téma par atkaribam un taja nav aprakstits
no pieaugusa puses. Meiteném tiek uzdoti jautajumi, vinas pasas vairak sava starpd rund un
mainds ar viedokliem. Ta veicinot aizdomdsanos par atkaribam... tas bija un tikai meitenem.
06_P_AB

b) Plausu veselibas mérijumi;

Kadreiz pie mums brauca, tikai neatceros kas, bet mérija skoléniem plausu dzivibas
tilpumu, un ta ietvaros rundja par smekeésanu. 09_P_AB

C) Sarunas ar arstu;

Ir braucis arsts, kurs prot runat ar jaunieSiem, rundja par dazadam temam, bet, protams,
ari par atkaribam. 09 P _AB

Meés esam aicindjusi no Strencu neirologiskas slimnicas — rundjot par atkaribam.

08_A LI
d) DroSsibas dienas;

..organizéju tadu drosibas dienu, kur man brauca gan valsts policija, gan datrie, daudz
tiesam sadarbibu dienesti un vini stastija gan par savu darba specifiku, gan bija art Latvijas
interneta centrs, ja drossinternets.lv biji braukusi stastit vienda no drosibas dienam. Tad bija
tads liels pasakums, kas aiznem burtiski visu dienu. 13 P_AB

e) Jauno mediku skola;
..jauno mediku skola, kur varetu art runat, bet tas ir tikai vidusskolai. 08_A LI
f) Pasu skolénu veidoti pasakumi.

Skoleni pasi veido pasakumus... Ta ir tada sistéma un ari skolas pasakumi ir Saja sistéma
ieklauti, vairak aktivizéjot skolénus, lai pasi uznemas dalibu. 04 A LI

Istenoto arpusstundu pasakumu klasta diemz&l dominé metodes, kuras EMCDDA atzinis
par mazefektivam — reidi skolas ar dienesta suniem, policijas pieaicinaSana, ka ar1 atkaribu
teému apliikosana lekciju formata.

a) Policijas iesaiste, reidi ar dienesta suniem;

..mums ir bijusi nepilngadigo lietu inspektori. Vinas ir runajusas no likumiska viedokla
par So temu, par lietoSanu un atbildibu, kada iestajas. 06 P AB

Mes esam pa klasu grupam aicinajusi nepilngadigo lietu inspektori, lai pastdasta un
informeé. 09 P_AB

..valsts policija ir pieaicinata veikt So reidu ar suniSiem, kas ari ir arpus macibu procesa
un ja, vins nav ieks macibu procesa, jo tur mes ari gribam zindt miisu situdaciju, kas notiek un
ka notiek. 13 _P_AB

..var piedraudet, ka tiks parbaudits ar suniem, un to esam veikusi. 10_P_AB

..mums bija policijas darbinieks, kas nodarbojas ar dazadu vielu apkaroSanu. Radija
bérniem un ldava paskatities, izstastija par sekam. 05_P_AB

b) Lekcijas.
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Es zinu, ka mums nesen 9.klasém bija lekcija par atkaribam (pati nepiedalijos). Lekciju
veida art varétu pasniegt. 07_P_IL

Attieciba uz t€émam, kuras skoléni tiek izglitoti arpusstundu aktivitat€s, respondenti
kopuma akcent€ atbildibu un juridiskas sekas atkaribu izraisoSo vielu lietoSanai, uzglabasanai
un izplatiSanai. JaatzZimg, ka atbilstosi EMCDDA rekomendacijam, vienreizgjas, spontanas un
nestrukturizétas lekcijas nav uzskatamas par labu praksi atkaribas profilakses nodroSinaSanai
skola.

..par atbildibu, kada ir jauznemas par ricibu, kas saistita ar atkaribam. 09 P _AB

Uzsverama ir vél kada atzina, kuru pauz intervétie, proti, ka biitiska nav forma,
respektivi, vai nodarbibas norisinas macibu stundu vai arpusstundu aktivitaSu ietvaros, bet
butisks faktors ir tas, ka skoléniem interesantaks Skiet pieaicinats pasniedzgjs, kur$ nav skolas
darbinieks.

Reala situdcija ir tada, ka mums paSiem vairak sanak runat. Bet més redzam, ka
pusaudziem tas iet gar ausi, jo vini ir pieradusi pie miisu sacitda. Tadél priecdajamies par iespéju
uzaicinat kadu specialistu no malas, kuriem ari izdodas skoléniem kaut ko iestastit. 05_A_AB

Ja... specidlists atnacis, nevis tikai skolotaja, tad ir jéga. Vislabak, kad no malas atnak
cilvéks un stasta. Rezultats lielaks, un bérni vairak aizdomajas par visu. 08 A LI

Tacu vienlaikus izglitibas darbinieki norada, ka specialistu uzaicinasana uz skolu ir
darga, savukart skolas finansu resursi ir ierobezoti, tadel ne vienmér $is ieceres ir iesp&jams
istenot. Vienlaicigi jauzsver, ka atkaribas profilakses programmu istenoSana ir pieradita ka
efektiva, ja tas ievie$ apmaciti skolu pedagogi/programmu vaditaji.

Maksasanas budzets ir loti ierobezots un lekcijas ir dargas. Skola reizém kadam
problematiskam klasém uzaicina kadu parstavi. 08 A LI

Talak respondentiem tika jautats, vai vini kopuma uzskata, ka vinu parstavetaja skola
macibu satura (ieskaitot gan macibu darbu stundas, gan arpusstundu aktivitates) atkaribu
profilaksé tiek realizéta pilnvertiga macibu programma — ar konkretu merki, detalizeti
paredz&tam, secigam, mérktiecigam témam un metodém katrai klasei vai klasu grupai. Dazi
intervéjamie atbild apstiprinoSi, tomér noradot, ka biitu nepiecieSami uzlabojumi atkaribu
jautajumu ieklauSana macibu satura.

Var but vini nav visi tik rakstiski atspoguloti, bet ja, es uzskatu, ka mes atbilstosi vecuma
posmam stradajam ar berniem atkaribas profilakses jautajumos, ja, bet vai pilnveértigi?
Vienmeér jau var labak, es uzskatu, ka var vel labak. 13_P_AB

Savukart vairak respondentu izsakas kritiski par jauno, kompetencgs balstito izglitibas
saturu un uzskata, ka jauna standarta ietvaros nav paredzeta atkaribu tému seciga un pilnvertiga
apguve.

Ja skatas macibu stundu ietvaros, tad péc jaunam programmam es neredzeju, ka ir
ieklauti jautajumi par atkaribu profilaksi mérktiecigi un secigi. 05 A AB

Jaunaja izglitibas sistemda man tadu tému nav, nav paredzéts. Tas ir paradokss, jo
nezinam, kad par to runat... Tas ir loti bédigi ar St briza situaciju... tagad tas ir iznemts no
izglitibas satura ara, tadel nezinu, ka darit tagad... Viss saturs vispar ir neatbilstoss... un ir
sacakarejis izglitibas sistemu, kas bija ieprieks. Tas nav tikai mans viedoklis, ari citiem
pedagogiem tads ir... Ir loti Zél, ka St probléma ir iznemta no macibu satura. Augsa jau var
teikt, ko likt, ko ne, bet tas bardaks, kas ir izdarits, nerada nekadu logiku. 08 A LI

Atseviski intervétie eksperti uzskata, ka biitu skola nepiecieSams izstradat specialu
atkaribam veltitu programmu un atzist, ka pasi butu gatavi tadu vadit.
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Es labprat art vaditu programmu, kas rund par atkaribu profilaksi, tas man ir svarigi.
06_P_AB

Savukart citi intervetie uzskata, ka tomér formala statusa pieskirSana $adai programmai
nav tik biitiska, jo realitate tas TstenoSana ir atkariga no katra pedagoga un izglitibas darbinieka
profesionalitates un motivacijas.

Tas ir liela méra no skolotaja atkarigs, ari no administracijas uzstadijumiem un
prasibam. To var ieklaut jebkurs skolotajs. To var ierakstit, ka obligato prasibu vairakas
reizes, bet tas netiks ieklauts. Tas tieSam vairak atkarigs no skolotaju un vinu izpratnes.
04 A LI

Interviju sadalas par atkaribu jautajumu ieklauSanu macibu satura nosléguma tika uzdots
jautajums, vai So saturu realiz€ speciali min€tajos jautdjumos izglitots darbinieks. Dala
interveto atzist, ka pasi §adu izglitibu nav sanémusi. Atbilstosi EMCDDA rekomendacijam,
atkaribas profilakses programmu TstenoSana apmacita pedagoga vadiba ir butisks
priekSnosacijums veiksmigai atkaribu profilakses istenoSanai. Butiska ir arT programmas
uzbiive un istenoSanas kartiba, proti, stingri strukturizétas nodarbibas, kas satur dazadas
macibu metodes un to konsekventa istenoSana.

Ne, man nav bijusas apmacibas pasai. Par to tému es runaju no ta bukletina, kuru
ministrija izstraddajusi. Izejam tiem cauri kopa ar jauniesiem. 06 P _AB
Esmu izgdjusi visdazadakos kursus, bet par atkaribam tiesi es neesmu gajusi. 07_P_IL

Izglitibu sanémuso intervéjamo Ipatsvars ir nedaudz mazaks. Ir sanemta izglitiba gan par
atkaribu izraiso$o vielu jautajumiem, gan viedo tehnologiju drosu izmantoSanu.

..es pati esmu bijusi... tagad man jadoma, kura skola més bijam, mums bija veselibas
seminars par tiesi atkaribas un alkohola atkaribas jautajumu risin@sanu mdcijamies. Tapat,
ka es teicu, es esmu arl Drosa interneta véstnese, lidz ar to es art es esmu apguvusi prasmes
attiecibd uz internetu un atkaribas profilaksi Saja virziena. 13_P_AB

..esmu iesaistijusies dazadas apmacibas. Bija narkologu projekts skolotajiem, kur
stastija loti labas lietas — ka atpazit, ko darit un ka. 05 A _AB

Vairums intervéto uzskata, ka vinu citi kolégi nav $adu specialu izglitibu par atkaribu
tematiem sanémusi.

Neesmu dzirdéjusi, ka kadam biitu bijusi. Es pati intensivi mekléju sadu apmacibu, jo
parasti izmantoju visu, ko var izmantot... 06 P_AB

Es domaju, ka ne, tagad mums nav bijusi ilgi. Tad skolotaji pasi, ko atrod, rosina
skolenus nedarit. 09 P _AB

Es neatceros, ka ir bijusi speciali atkaribu apkaroSanas kursi skolotdjiem. 10 P_AB

Tie dazi intervétie eksperti, kuri uzskata, ka kolegi ir specialu izglitibu par atkaribu
ttmam sanémusi, doma, ka tas nav noticis pe€dgjo gadu laika, bet krietni senak, proti, pirms
2005.gada, kad no macibu satura tika izslégta veselibas maciba ka atsevisks priekSmets.

Ja, apmadciti ir atbalsta personals (psihologs un socialais pedagogs), daléji skolotaji,
kuri ir macijusi veseltbas macibu, tostarp es un biologijas skolotaja. Taja programmda bija loti
plasi, bez nekadiem mitiem un maldiem par atkaribam un profilaksi. 04_A_LI

Atseviski intervétiec uz jautadjumu par kolégu izglitotibu atkaribu jautajumos nav
informeti, nespgj sniegt atbildi informacijas trikuma del.

Es uz So jautajumu nevaresu atbildet, jo kolegu ir daudz, tadel nevaru uzzinat visu, ko ir
apguvusi un ko né. 07 P_IL
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3.3.4. Atkaribu profilakse un skolas politika

Nakama interviju sadala satur€ja jautdjumus par oficiala atkaribu profilakses skola
politikas dokumenta esamibu aptaujatajas izglitibas iestadés. Sakuma profesionaliem tika
jautats, vai vinu parstavétaja skola ir speciali rakstiski izstradata un publiski pieejama politika
vai ieks€jas kartibas noteikumi attieciba uz atkaribu profilakses jautajumiem. Faktiski visi
intervétie profesionali atzina, ka $ada speciala dokumenta vinu skolas nav.

Es ari nevelos samelot, bet man skiet, ka rakstiski nav. 07 P _IL
Dazi interv€jamie uzskata, ka tads biitu izstradajams.
Ja, noteikti. Es Joti gaidu un es iesaistos visa, kas var pasargat bérnu. 06 P _AB

Tomgr visi intervétie atzist, ka ar atkaribam saistitie jautajumi ir ietverti skolas iek§gjas
kartibas noteikumos, kas katru gadu tiek aktualizéti.

Visparigie skolas iekséjas kartibas noteikumi ietver jautajumus par atkaribu profilaksi
(ja pieker, tad ari minéts, kas ir jadara talak pa kediti — kas tiek informéts/saukts). 07 P_IL

Tie ir iekséjas kartibas noteikumi ar pielikumiem. Tie katru gadu tiek parbauditi, vai
atbilst MK noteikumiem. Nav jau vairs tikai cigaretes, bet nu jau ir plasak. Visu aktualizéjam,
attiecibd uz tam iericém, kuras nav atlautas lietot. 04_A LI

Attieciba uz minéto noteikumu publisku pieejamibu, respondenti parliecinosi apstiprina,
ka dokuments ir pieejams konkrétas skolas majaslapa.

Ja, ir publiski pieejams skolas majaslapas sadala “noteikumi un kartiba”, ir pieejams
gan skoléniem, gan vecakiem. 09 P_AB

Péc biitibas mums visi dokumenti vienmeér ir pieejami skolas majaslapa., 13_P_AB

Viens no intervétajiem respondentiem atzist, ka skolas dokumenta ir ieviesti
papildinajumi, pateicoties vina dalibai S$aja zinojuma atspogulotaja kvantitativaja un
kvalitativaja petjjuma. Jo pétijjuma laika konkrétais izglitibas darbinieks ir uzzinajis, kads ir
Sada dokumenta vélamais saturs.

..man Jau ricibas plans bija gatavs, bet es vinu apstadinaju teiksim ta, es veicu vina
parstrades, jo es pamaniju, kuras lietas man nav. Ta pati aktivitate, kas attiecas uz arpus
skolas, bet skolas teritorija man nebija sadalas, tad man vél patika tas, ka ari sajos iekséjas
kartibas noteikumos, par to kad tresdas personas ienak skola, ka jarikojas, bet Saja ricibas plana
man nebija minéti Sie cilveki, kas naks skola ka tresas personas, kas tad notiek ja vini ir
iereibusi vai vini ir lietojusi kaut kadas atkaribas vielas... 12 P_AB

Talak izglitibas darbiniekiem tika jautats, kadi uz atkaribam attiecinami temati ir ieklauti
augstak minétajos skolas ieksgjas kartibas dokumentos. Pamata visi intervétie atbild, ka
dokumenta ir divas biitiskas sadalas — skolas personala riciba vielu lietoSanas, glabaSanas vai
izplatiSanas gadijuma un aizliegums lietot vielas skola un skolas teritorija. Viens intervéjamais
zino, ka noteikumos ieklauts ar1 plasaks temats par atkaribu profilaksi, bet taja pamata atrunats
atkaribu témas ieklavums macibu satura.

a) Riciba vielu lietosanas, glabasanas vai izplatiSanas gadijuma — uzteicams ir fakts,
ka nereti So 1ek§€jas kartibas dokumentu izstrade ir piedalijusies ar1 pasi skoléni;

Jauniesi saja rudent vinu izstradaja un man ir tada skaistas shéma, kura paredz ricibu,
kas paredz, ja ir glabasana vai lietosana. 13 P _AB
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Tapat ir noteikta kartiba ka rikoties Sados gadijumos, ar skolénu aprundties, aizradit,
izsauk? vecakus, par rupjiem parkapumiem nodot policijai. 10 P _AB

b) Aizliegums lietot vielas skola un skolas teritorija;

..lekséjas kartibas noteikumi aizliedz lietot gan skold, gan skolas teritorija. Bet atseviska
dokumenta nav. 06_P_AB

Noteikumos ir rakstits, ka alkohols, narkotikas, cigaretes, ieroci un nazi, taja skaita skola
ienest un lietot, ir aizliegts. 10 P_AB

C) Atkaribu t€mas ieklavums macibu satura.

Sie kartibas noteikumi ieklauj profilaksi, bet parsvara ir vérsti uz mdcibu saturu.

04_A LI

Interviju talakaja gaita eckspertiem tika jautats, vai par Siem iek$gjas kartibas
noteikumiem tiek individuali vai grupas speciali mutiski vai rakstiski informéti skoléni, skolas
darbinieki, vecaki un skolas apmeklétaji. Dazi interv&jamie atbild, ka par noteikumiem un to
saturu regulari tiek informéti klasu audzinataji. Dazi respondenti uzskata, ka ir informéti art
skolénu vecaki. Tacu teju visi intervetie atzime, ka informéti ir skoléni. Lidz ar to var secinat,
ka izglitojamie ir pilnvertigi un sistematiski informéti, kamér pargjas EMCDDA uzsvértas
meérka grupas varétu nebiit pilnvertigi informétas.

Katru gadu vecaki un bérni ir informeéti. Dokuments ir publiski pieejams. 06 P _AB

.tika informéti klasu audzinataji, kuri redzéja, apskatija uz izpétija un tad vini veica
parrunas klases stunddas ar izglitojamiem. 13_P_AB

Klases audzinatajas savas klasés rund péc vajadzibas un iespéjam, katru semestri
obligati tiek izrunatas drosibas lietas, instruktaza un atkaribu lietas. 10 P_AB

Ar ieksejas kartibas noteikumiem tiek iepaczistindti skoléni katru rudeni atkartoti,
akcentéjot svarigako. 05 A AB

Interviju talakaja gaita izglitibas darbiniekiem tika jautats, vai vinu parstavétas skolas
telpas un teritorija fiziski tiek nodro$inata atkaribas vielu nelietosanas uzraudziba un kontrole.
Puse intervéto skolu darbinieku atbild, ka $ada monitoringa skola nav, ka art uzsver, ka vielu
lietoSanu ir griiti pieradit. Seviski, pieméram, elektronisko smékeSanas iericu lietoSanu, péc
kuras nesaglabajas péc tabakas cigareSu smekeSanas raksturigais nepatikamais aromats.

Nav [uzraudzibas] ... berniem jaelpo svaigs gaiss, tad vini parvietojas pa aru... es ka

pedagogs neredzésu, ko vins dara. Més nevaram uz katru stiri nolikt pa pedagogam, stavot ar
patagu un visu aizliedzot. 07 P _IL

Visus kaktus nevaram izsekot. 05 A AB
Tagad nevar uzkert, jo cigaretes ir bez smakas... Varam tikai nojaust. 08 A LI

Vini zina, kur aiziet. Griti pieradit. Bérni ir Joti slipéti — “Es tikai stavéju blakus un neko
nedariju”. Ja neesam redzejusi ar to cigareti, tad tas nav izkontroléjams. 06 P _AB

Tai pat laika izglitibas darbinieki atzimé, ka, ja tomer par vielu lietoSanu ir aizdomas, vai
ja §1 riciba ir pieradita, skolas personals iesaistas, piemeram, lidzot atdot sm&kéSanas ierices
un piesaistot policijas darbiniekus, kuri veic jau ieprieksgjas zinojuma sadalas vairakkart
minétos reidus ar dienesta suniem.

Tiesa kontrole, kad jauniesiem biitu japarada somas, nav. Bet ja més ieraugam kaut
kadas lietas, kas ir saistitas ar to, més noteikti to risinam, pamanam (piem., atnemam skiltavas
vai saltus). 06_P_AB
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Biezi vien pat 10 reizes policija izbrauc pa teritoriju, nevienu nenokerot, jo var sakrist
ar to, ka ir stundas, bet skoléni iet ara tikai starpbrizos. Pasvaldibas policija ir informéta par
skolas stundu laikiem, lai starpbrizos izbrauc caur teritoriju. 07 P_IL

Savukart otra puse intervéto skolu darbinieku zino, ka kontrole skolas teritorija tieSam
tiek veikta — galvenokart ar novérosanas kameru un skolas darbinieku dezurésanas palidzibu.

Miisu skolas teritorija ir parskatama un nav liela, tapat arpusé ir izvietotas kameras, var
art just, ka skoleni kaut kur iet un péc tam nak ieksa. Tapat pasi skolotaji esam deziréjusi,
gajusi lauka un skatijusies. 09_P_AB

Otrkart, més kontroléejam un skatamies, ir skolotaju deZiiras, kur veicam novérosanu,
kur, kas, ar ko, kapéc un vai nav gadijuma...ir jau savas metodes, ka mes pamanam kaut kdadas
lietas, kas mums liek aizdomaties vai nav gadijuma javeic kaut kada mantu parbaude,
piemeéram, skolas somas un skapisa, vai jakas parbaude. 13 P _AB

Mums visur ir novérosanas kameras, alkohola lietosana skola principa ir neiespéjama,
jo to pamana jebkurd gadijuma, tapat ar smékésanu — to var just, skolas teritorija tevi redz,
bet arpus teritorijas tad ir jaskrien, lai paspétu 10 minutés, tapat, ja kavé stundu tad jau
dezurante jautd, kur tad skoleni bija. 10 P_AB

Mums ir Sogad 1.gadu noverosanas kameras (gan ieksa, gan ara). Protams, ne visur.
Skolotaji ka policisti — ieraugam, ejam, uzrundjam, aizradam. 05 A _AB

Pasakumos meés ka tadi suni keram. Més jau redzam, ka kadam “sienas nak virsii”, esam
atradusi sniega Sis sleptas pudeles... Mums ir dezurstundas. Pusdienu starpbridis ir 1h, ka
laika deziirskolotaji ir sadaliti, tad meés pabraukdjam apkart un aizradam. Ikvienam kas strada
ir jaaizrada skoléniem, ja kas tiek parkapts. Skola ir videonovérosana, Sovasar atjaunota.

08_A LI

Pozitivs aspekts, kas paradas atseviskas intervijas, ir fakts, ka skoléni pasi piedalas
ieksgjas kartibas noteikumu ieverosanas uzraudziba.

Ta mes varam tikt gala ar to, kas tajos iekséjos noteikumos ir ieviests. Ar skolénu
palidzibu, vini pasi sak stastit vai zinot, kas varétu notikt skolas telpas. 04 A LI

Padzilinato interviju sadalas par atkaribu profilakses politiku skolas nosléguma tika
uzdots jautdjums, vai interv&jamo parstavéto skolu personals iesaista skolénu vecakus vai
aizbildnus atkaribu profilaksé. Apméram puse intervéto darbinieku atbild noliedzosi, savu
atbildi pamatojot ar faktu, ka vecaki uz skolas rikotajiem pasakumiem nav motiveti ierasties.

Tads liels akcents un vecaku merktieciga izglitosana par So tému netiek veikta. 09 P _AB

Né — nav ieintereséti vecaki. Vecaki tad, kad ir sekas,; vecaki nav motivéti iesaistities...
06 P_AB

Meés neesam veidojusi ne lekcijas, ne apmdcibas vecakiem. Sanakt kopa Sobrid ir
neiespéjami un veidot Zoom ari nav efektivi, ja vecaks nav ieintereséts. 10 P_AB

Vecaki biis jau tad, kad biis sekas... Vini var pazinot, ka viniem nav nekadas ietekmes un
ka nav spéjigi neko darit. Var prognozet, rundt par to, kas notiks nakotné, progreséjot, nevis
gaidit situdciju, ka situdcija uzlabosies. Jautajums ir tads — cik daudz vecaki ir gatavi cinities.
04 A LI

Savukart citi skolu darbinieki zino, ka tiek organizeti pasakumi vecakiem. Piem&ram,
uzaicinot lektoru par atkaribu temam uzstaties vecaku sapulces laika.
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Mums ir bijusas vecaku sapulces, bet tas jau bija ieprieks, kad més esam aicindjusi
atkaribas profilakses specialistu un ari sobrid gribam atkartoti aicindt vecakus sapulcé.
13 P_AB

..veidojam vecaku kopsapulces art ar nepilngadigo lietu inspektori, tapat art pasi kaut
ko radam, stastam un rosinam par 5o téemu. 09 P _AB

Vairaki intervéjamie zino, ka vecakiem netiek rikoti pasakumi specifiski par atkaribu
jautajumiem, tacu Sie temati tiek skarti citu, plaSaku programmu, kuras paredzetas vecakiem,
ietvaros. Pieméram, programmas, kuru laika tiek runats par bérnu audzinasanas jautajumiem.

Ir vecaku celvedis “audzinot pusaudzi”, tur ir sadala, kura runajam ar vecakiem. Tur ir
maza dalina no vecakiem. Atseviska téma nav izstradata, ka rundt ar vecakiem par to.

06_P_AB

Man skiet, ka bija programmas “CAP” ietvaros skolas psihologe ieprieks to ir vadijusi
vecakiem. 07 P _IL

Nosléguma uz jautajumu par to, vai kadreiz skola ir bijusi atkaribu profilakses politikas
(programmas) izvert€Sana, piemeram, aptaujajot skolénus, vecakus un/vai darbiniekus, visi
aptaujatie atbild noliedzosi.

Es neesmu informéta par tadu lietu. 06 P _AB

Ne, ir bijusas dazddas aptaujas, bet Saja jomd nav iendcis prata veikt. 09 P_AB

3.3.5. Atkaribu profilakse un atbalsta sniegSana

Interviju noslédzos$aja dala skolu darbiniekiem tika uzdots jautajums, vai vinu parstaveta
skola piedava atbalstu skoléniem atkaribas izraisoSo vielu lietoSanas, uzglabsanas, tirgoSanas
gadijuma. Atseviski intervetie darbinieki uzsver, ka palidziba tika aktivi sniegta laika pirms
Covid-19 pandémijas, kamér patlaban ar atkaribam saistitie jautajumi kluvusi skola mazak
prioritari.

Sakard ar COVID-19 (pirms ta tas bija aktuals jautajums, kuru risinajam), tas vairs nav
primari un ir paslidejis garam. 06_P_AB

Dazi intervétie uzskata, ka skola patiesiba nekadu realu atbalstu skoléniem, kuri nonakusi
saskarg ar atkaribu izraiso$ajam vielam, nesniedz.

Mes pieaugusSie neko citu vinam reizém nepiedavdjam, ka tikai pirksta kratiSanu.
06_P_AB

..Ja nepieciesams atbalsts, tad jau kaut ko mégina darit, bet specifiska programma mums
nav. 09 _P_AB

Vairums darbinieku uzskata, ka skola palidziba tiek sniegta un atzimé, ka skolas riciba
minétajas situacijas parasti ir skoléna izraidiSana no skolas, zinoSana par notikuso vecakiem,
nopietnakas situacijas ar1 zinoSana policijai un pasvaldibas socialajam dienestam.

Skolai ir bijusi tadi gadijumi, kad kolegi zina vai ir piekérusi. Tad tiek zinots direktorei
un talak, izrietot no situdacijas, informé vecakus, var ari zinot policijai... katru reizi tiek aicinati
vecaki, ja bérns regulari kaut ko tadu dara. 06 P_AB

Mes runajam, iesaistam policiju (reidi), bet ne vienmér vini var reagét un atbraukt...
Meés veicam parrunas ar pasu skolénu, informejam vecdkus... es zvanu uz socidalo dienestu, tad
vini ari veic parrunas ar So bérnu, vina gimeni. 07 P _IL
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Protams, ja atkartojas ir ari soda sankcijas. Ta vairs nav palidzésana, bet, ja. Ja tas
launpratigi tiek izmantots un darits, atkartots kaut kas tads, tad mums ir ari sadarbiba ar
pasvaldibas policiju. 13 P AB

Ja vins ir spéjigs doties majas, tad dodas majas (tiek izraidits no skolas — un Sis ir fikséts
ka akts), bet ja ir tada stavokli, kad pats nespéj doties, tiek piesaistita policija/ atrd palidziba.
04 A LI

Skolu sniegtas palidzibas pozitiva dala ir skoléna iesp&ja sanemt skolas psihologa vai
sociala pedagoga palidzibu. Skolas psihologs palidz noteikt problémas smaguma pakapi, ka art
izprast notikusa c€lonus. Tapat skolas psihologs nepiecieSamibas gadijuma piedava skolénam
1sas intervences, piemeram, 10 tikSanas reizu ietvaros.

Psihologs palidz novertét situaciju, palidz saprast ricibas célonu, palidz samekleét
atbalstu, ja tads nepieciesams. 09 P _AB

Ja kadam problémas, var griezties pie skolas psihologa — palidz novértet situaciju un
palidz meklet atbalstu, sniedz ieteikumus... svarigi... palidzét bernam sastrukturizét iemeslus,
kadel bérnam ir tieksme uz to.. 06 P_AB

Nu sakotneji més piedavajam psihologa konsultacijas - skolas psihologa konsultacijas
un nakamais uzreiz ir jautdjums, vai vecaks piekrit Sim sociald dienesta atkaribas profilakses
specialistam — nodarbibam, kurs piedava lidz pat 10 nodarbibas ar atgriezenisko saiti un ar
ieteikumiem. 13_P_AB

Ar1 socialais pedagogs palidz jaunietim tikt skaidriba ar notikusa c€loniem, izzina
gimenes apstaklus.

Es pati veicu individualas sarunas par atkaribam. Man ir bukletini par smékéesanu. Es
viniem dodu, stastu, ievacu informdciju no interneta. Veidojam ari individualas grupas, ne
tikai es, ka socialais darbinieks, bet vairaki darbinieki — més viens otrai padodam informaciju,
laikus reagéjot un lai tas nepaliktu ka nepabeigts darbins. Uzreiz risinam problému, méginam
palidzét tam bérnam. 07 P _IL

..es ka socialais pedagogs esmu rundjusi. Méginam noskaidrot to céloni, kapéec jaunietis
pamégindja vai to dara? Stress, stridi majas vai domstarpibas starp vienaudziem, atkariba no
ta, tad var méginat piemeklet kada veida palidzibu. 09 P_AB

Dala interveto zino, ka skola gadijumos, kas skoléns ir lietojis, uzglabajis vai izplatijis
vielas, vinam tiek piedavata palidziba arpus skolas, piesaistot nepiecieSamos specialistus “no
malas”.

Mes izmantojam dienestu palidzibu, kas ir pilséta pieejama un ir profesiondla Sajos
Jjautajumos... Més esam piedavajusi specialistu palidzibu gadijumos, kad vecaks netiek gald ar
savu béernu. 10 P_AB

Specialisti uz vietas nav mums. Mums ir ierobezots finanséjums. Direktore ir aktiva, un
ir bijusi gadijumi, kad vina uzruna kadus vinai zinamus cilvékus. 05_A_AB

Tapat intervétie zino, ka smagakos gadijumos skoléns tiek nositits palidzibas
sanemsSanai uz atbilstoSajiem psihiskas veselibas dienestiem arpus skolas.

Skola neuznemas atbildibu obligati izglitot tos, kuri ir smagas atkaribds... Sie cilveki
atgriezas mdcibas tad, kad jau to pirmo atbalsta soli ir sanemusi. Ja vini ir bijusi atbalsta
programmda vai ari arstniecibas iestade, kur ir sastaditi konkreti soli, ko darit, pat iesaistot
vecakus, ir informeéti. Tadu ir daudz bijusi gadijumi. 04_ALI

Lidzigs jautajums interv€jamajiem tika uzdots par skolas darbiniekiem, proti, vai
intervéjamo parstavetaja skola piedava atbalstu skolas darbiniekiem atkaribas vielu lietosanas,
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uzglabsanas, tirgoSanas gadijjuma. Dala izglitibas darbinieku saka, ka $adas situacijas nav
piedzivotas un nav aktualas.

Sadas situdcijas par darbiniekiem es nezinasu, nav bijusi gadijumi. 05 A AB

Atseviski intervéjamie uzskata, ka skolas darbinieku vidii sastopama tikai smékeSana,
bet darbinieki to nedara skolas teritorija, lidz ar to 1sti nesaredz So paradumu ka problému.

Mums 2 pedagogi sméke, bet tas nav 10 pacinas diena, un to nedara skolas teritorija,
Seit specialists nav vajadzigs. Bet alkohols un narkotikas, tada zina né, nav tadi gadijumi ne
tehniskajiem darbiniekiem, ne skolot@jiem, ne vecaku domes parstavjiem. 10 _P_AB

Savukart aptuveni puse intervéto izglitibas jomas specialistu uzskata, ka skola ir kolégi,
kuri cie$ no kadas atkaribas, tacu parasti $o faktu minétie kolégi noliedz, 1idz ar to palidzibas
sniegS$ana nav Tsti iesp&jama.

Bija viena situacija, bet mes zinam, ka tas ir arpus darba. Tas ari tika noliegts (vina vairs
Seit nestrada), bet neviens no kolegiem vinu nebija redzéjis alkohola reibuma skola. Bet es
neatceros citus tadus gadijumus. 06 P AB

Mums bija viena situdcija, kad nojautam, ka ir alkohola atkariba, bet més darba vieta
nekad to nemanijam, un patiesiba tas cilvéks ari noliedza to faktu. Darba centas izlikties, ka
viss ir kartiba. Més esam ieminéjusies par to vai nevajag palidzibu, bet tad cilvéks nolied:z.
Meés ta neesam stradajusi ar skolotajiem Saja joma. 09 P AB

Es pielauju, ka ir bijusi tadi darbinieki, attieciba uz sméekeésanu. levérojot noteikumus,
Jjau kadus 10 gadus neviens no skolotdjiem nezina, kurs cits skolotajs sméké. Skolotaju vidii
varétu biit alkohola lietosSana. Ta nenotiek darba vieta... To ir loti griti atklat... ja nevar
stradat, tad nevar. Man nav tadi gadijumi bijusi, kad sarunas kaut kas nav atrisinams.
Sievietem ir bijis ta, ka sakas slimosanas un darba attiecibas izbeidzas un palidzét neko daudz
Nevar, ja cilvéks negrib. 04_A LI

Viens no interv§jamajiem zino, ka augstak minétaja situacija, kad kolégis ir cietis no
atkaribas, skola ir partraukusi darba attiecibas ar vinu.

Skola riko parrunas un dod cilvéekam iespéju. Bet bija gadijums, kad més likam pamest
darbu attiecigajam pedagogam, kuram bija st probléema. 08 A LI

Savukart viens intervéjamais uzskata, ka skolai pamata jastrada ar bérniem, ka darbs ar
personalu, ar pieaugusajiem nav skolas prioritate.

Es uzskatu, ka uz pieaugusajiem attiecas cits, darba likums un citas normas. Es vairak
orientejos vairak tiesam uz bérniem un ka Saja ricibas plana visa biitu jabit par bérnu.

13 P_AB

3.3.6. Nobeiguma jautajumi

Pasa sarunas nosléguma respondentiem tika jautats, vai vinu parstavetas izglitibas
iestades darbiniekiem biitu nepiecieSams sanemt informaciju un apmacibu par pilnvértigas
atkaribu profilakses programmas izstradi un realizaciju skola. Visi intervétie skolu darbinieki
uz $o jautajumu atbild apstiprinosi.

Ta ir nepiecieSama, jo vairak ar kaut ko esmu apbrunots, jo labak. 10 P_AB

Intervéjamie uzsver, ka talakizglitibas pasakumi nav tikai stasts par informacijas un

izglitibas sanemsanu atkaribu joma, bet ar1 par vides mainu un atpiitu no skolas spraiga darba
celiena, tadgjadi §adi pasakumi ir atbalstami arT minéta iemesla del.
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Biitu nepieciesami kadi aktualdki seminari, kas notiek atkaribu profilaksé, kas lautu
Jjaunu elpu skolotdjiem ievilkt ne visai vieglaja skolas vide. 04 A LI

Attieciba uz tematiem, kurus izglitibas darbinieki v€l&tos apgit, intervéjamie kopuma
nosauc 10 t€mas — ka saisto$a veida runat par atkaribu jautdjumiem ar dazada vecuma
skoleniem, kas vispar ir atkaribas, kadas atkaribu izraiso$as vielas eksisté un kada ir to ietekme
uz organismu (tostarp recepsu un bezrecepSu medikamenti), jaunas aktualas vielas un ierices,
atkaribas un vielu lietoSanas atpaziSana, vielu un procesu atkaribu sekas, palidzibas iespgjas
arpus skolas un paspalidzibas iesp€jas, kadu palidzibu var sniegt skolotajs, palidzibas iesp&jas
skolénu vecakiem un potencialie sadarbibas partneri atkaribu profilakses 1stenoSanai izglitibas
iestade.

Teémas:

a) Ka saistosa veida ar skoléniem runat par atkaribu jautajumiem;

Attistit prasmes, ka vispar ar jaunieti runat. Tas ir tas, ka es esmu iemdcijusies par to ar
viniem runat. Es labprat uzklausitu jaunas idejas, ka vél var stradat ar jaunieti un padarit to
interesantu un uztveramu. 06 _P_AB

b) Kas ir atkariba;

Kas ir ta pati smékésana, alkohols. Citi pat nesaprot ta nozimi. Vairak vajag paskaidrot
isos konkretos vardos, kas tas ir. 07_P_IL

c) Vielas, to ietekme uz organismu, ieskaitot medikamentus;

Kadreiz no skolotajiem ir dzirdéts, ka vini jau nemaz nezin kadas tas vielas ir un to
iedarbibu, ietekmi uz veselibu, pieméram, elektroniskas cigaretes. Narkotikas un tabletes jau
art ir tik daudz tie veidi. 09_P_AB

..par narkotiskam un psihotropajam vielam. Un ari par mediciniskajam... 13 P_AB
d) Jaunas, aktualas vielas un ierices;

..mums pasiem skolotajiem ir jaizglitojas par visu, kas tagad nak klaja jauniesu starpa.

09 P_AB
Nav informdcijas par jaunakajam tehnologijam un to ricibas planu. 08 A LI
e) Ka atpazit lietoSanu;
..ka atpazit cilvéku, kurs lieto narkotikas, kadu ricibu no ta cilveka sagaidit? 09 P AB

Ka mums atpazit, ka bérns lieto sis vielas un kur bernam griezties péc $is palidzibas.
Gribétu redzet un uzzinat konkrétas ricibas, atpazisanu. 08 A LI

f) Vielu lietoSanas un procesu praktizé€Sanas sekas un palidzibas iesp€jas arpus
skolas un paspalidziba;

Vel vajadzetu ieklaut informaciju par to, kur meklét palidzibu, kad rodas tada atkariba...
Vai es pats sev varu palidzét, ja es saprotu, ka man ir atkariba? lespéjams izveidot un izdalit
testu, kura stadija es esmu (sakums, liels gravis, lidz ar to ir nepieciesama papildus palidziba).
07_P_IL

o)) Ka skolotajs var sniegt palidzibu;

.lai vini nenak pa taisno pie sociala pedagoga vai pie klasu audzinatdja, tad art vini var
automatiski pasi jau palidzét individuali parrunajot, ja bérns ir atvéries vinam tiesi un
uzticejies. 13 P _AB

h) Ka palidzet vecakiem;
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Ka palidzét vecakiem, kuri ir aktivi palidzéjusi un iesaistijusies — viniem biitu
nepieciesams kads psihoemocionalais atbalsts. Vilksana dara no atkaribas rinka, tadel viniem
arivajag atbalstu. 04 A LI

) Potencialie sadarbibas partneri atkaribu profilakses stenosanai izglitibas iestade.

Sadarbibas partneri, manuprat, ir bitiski, jo mes, protams, sadarbojamies gan ar Valsts
policiju, gan ar Pasvaldibas policiju, ar socialo dienestu, bet man liekas, ka svarigi ir tas
Jjautajums — ar ko més vél varam sadarboties atkaribas profilakses jautajumos, kas ir tas
institicijas, kas mums vél var lidzét. Labi, Dross internets, bet tas ir tads viens virziens. Kuras
vel institiicijas més varam nemt paliga sev gan materialu meklésand, gan tieSam specialistu
pieaicinasana. 13 P _AB

Tomeér interviju laika izskan skolu darbinieku v€lme sanemt informaciju ar1 par tadam
profilakses metodém, kuras EMCDDA ir atzinis ka mazefektivas vai pat kaitigas, piem&ram,
vielu lietotaju personigie stasti.

Vel svarigi ir kur jauniesi, kuri ir izgajusi kaut kadu ciklu (pasi bijusi atkarigi un ka tikusi
vald no ta). Jaunietis jaunieti labak uztver neka pieauguso. Vai ari tam jabiit pieaugusajam,
kurs labi ieklaujas jauniesu vidi, saglabajot pieaugusa lomu, bet jauniesi ar vinu saprotas,
nevis moralize. 06 _P_AB

Attieciba uz to, tiesi kuri skolu darbinieki biitu apmacami, visbiezak tiek noradits, ka
talakizglitiba par atkaribu jautajumiem bitu nepiecieSama atbalsta personalam, klaSu
audzinatajiem, ka arT skolu vadibai.

Es uzskatu, ka ta viennozimigi ir atbalsta komanda, jo ne visiem tie materiali ir tik
pieejami. Ka ari klasu audzinatdjiem, jo vini skoléniem ir ka otras mammas. 07 P _IL

Skolas vadibai, socialajam pedagogam, bet principa ir jabit ari katram klasu
audzinatajam. 09 P _AB

Es domdju, ka vispareizakais biitu klases audzinatajam. Vini sadarbojas ar skoléniem un
vinu vecakiem visvairak. Klases audzinatajam bitu tas pirmais cilvéks. Bet rundjot par
politikas izstradi skola, tie varétu biit direktora vietnieks audzinasanas darba. 05 A _AB

Biitisks aspekts, ko uzsver visi intervétie specialisti ir, ka ir nepiecieSamas ne tikai
maciba, bet arl jau sagatavoti, gatavi informativie un metodiskie materiali, jo darbiniekiem
augstas darba noslodzes del ir griiti pasiem $adus materialus sagatavot.

Es uzskatu, ka ir nepieciesami materiali, jo interneta ir daudz materiali, tacu tas panem
daudz darba un laika, lai sagatavotu tos materialus konkrétai klasei... Zinot kada skolotajiem
ir slodze un pienakumi, papildus informativo materialu meklésana ir vél darbs, kas jaizdara.
07_P_IL

Tapat ari ta informacija nav vienkopus, tad ir jameklé ari ar visiem piemeériem, bildém,
lai paraditu skoléniem. 09 P _AB
Mes vienmeér esam pateicigi, ja mums jau kada Valsts iestade piedava kadu

paraugprogrammu, tad to atri varam pieldagot savai skolai un vajadzibam, izvéloties, kas ir
aktuals, ko var reali atvélétaja laika paspét izdarit. 10 P_AB

Ir jabiit piedavajumam, palidzot skolotdjiem ar materidaliem, lektoriem. Nevis gaidit, kad
visu skolotdjs izdaris, jo vinam nav tik daudz laika. 08 A LI
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4. Secinajumi
4.1. Kvantitativa pétijjuma secinajumi

1)  Kopuma 75,7% aptaujato izglitibas darbinieku uzskata, ka Latvijas skolas atkaribu
profilakses jautajumi macibu satura ir integréti pilniba vai ar nepiecieSamiem atseviskiem
uzlabojumiem. P&tjjuma respondenti Latgalé biezak noradija uz atkaribas profilakses
jautajumu pilnigu integraciju macibu satura, vismazak $adu viedokli pauda respondenti no
Vidzemes visparizglitojosam izglitibas iestadém. Atkaribu profilakses jautajumu integraciju ka
teicamu biezak verte socialo zinibu skolotaji.

2)  Vairums izglitibas darbinieku (74,8%) uzskata, ka skolas ir oficiala, rakstiski
noforméta atkaribu profilakses politika. Visbiezak to noradija respondenti Riga, visretak—
Vidzeme. Politikas dokumenta esamibu biezak norada skolu administracijas parstaviji.

3) Nedaudz vairak ka puse (53,7%) aptaujato izglitibas darbinieku zino par skolénu
vecaku iesaisti atkaribu profilaksé. Vecaki biezak tiek iesaistiti Latgales regiona izglitibas
iestades, retak — Vidzemée. Par vecaku iesaisti biezak zino skolu administracijas parstavji.

4)  Mazak ka puse (40,6%) visparizglitojosas izglitibas iestades zino par to, ka skola
ir kompetents darbinieks, kur§ sp&j sniegt palidzibu skolénam, kur§ ir lietojis, glabajis vai
izplatijis atkaribu izraiso$as vielas. Par iesp&ju sniegt palidzibu skolas ietvaros biezak zino
aptaujato Rigas izglitibas iestazu parstavji, retak — Vidzeme lokalizEto izglitibas iestazu
darbinieki. Palidzibas sniegSanas iesp&jas skolas ietvaros biezak norada skolu administracijas
parstaviji.

5)  Visaugstakais respondentu Ipatsvars (91,1%) atzim&jusi atkaribu profilakses
ietvara apgiito izglitibas saturu macibu stundu ietvaros 7.klas€. Otrs augstakais respondentu
Ipatsvars redzams saistiba ar minéto jautajumu apguvi 8. un 9.klasé (abas klasés 88,9%).

6)  Attieciba uz atkaribu profilakses ietvara veltito macibu stundu skaitu katra klasg,
augstakais raditajs ir 8.klasé — medianais minétajiem tematiem veltitais macibu stundu skaits
viena macibu gada ietvaros ir astonas stundas. Vismazakais stundu skaits atkaribu profilakses
tematiem tiek veltits 1.klas€é (medianais skaits - divas stundas).

7)  Noraditais viena macibu gada ietvaros atkaribu profilakses jautagjumiem veltito
macibu stundu apjoms nesasniedz rekomendétas nepiecieSamas 10-15 macibu stundas neviena
no klasém.

8)  Lielakais macibu stundu skaits atkaribu jautajumu apliikoSanai atvéléts Socialaja
un pilsoniskaja macibu joma un Audzinasanas joma (10 stundas katra no tam). Savukart
vismazakais apjoms tiek atvéléts Matematikas macibu joma (divas stundas). Tomér kopuma
var secinat, ka atkaribu profilakses jautajumi tiek ietverti visas astonas macibu jomas.

9)  Visi Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centra (EMCDDA) noraditie
butiskie atkaribu profilakses temati tiek apliikoti lielaka vai mazaka méra Latvijas skolas
macibu un arpusstundu aktivitaSu laika. Vismazakais izglitibas darbinieku patsvars atzimé
recepsSu un bezrecepSu medikamentu pareizas lietoSanas temata apguvi.

10) Lietotas metodes atkaribu profilakses jautajumu apguvei skolas lielakoties atbilst
tam, kuras ir zinatniski pieraditas ka efektivas. Tomer Latvijas skolas tiek izmantotas ar1
mazefektivas pieejas, tadas ka dienesta sunu reidi macibu iestades un vielu lietotaju pieredzes
stasti.

11) Vairums izglitibas darbinieku (60,0%) uzskata, ka skolu personalam bitu
nepieciesams pilnveidot kompetenci atkaribu profilakses politikas veidosana un TstenoSana
izglitibas iestades.
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12) Skolu politikas dokumentos lielaka vai mazaka méra tiek ietverti visi
rekomendetie skolu atkaribu profilakses politikai butiskie jautajumi. Visretak skolu politika
ieklauti jautajumi saistiba azartspelem.

13) Aptaujatas izglitibas iestades norada, ka skoléni un skolu darbinieki ir labi
informéti par skolas atkaribu profilakses politika ieklautajiem noteikumiem, ta¢u vecaki un
skolu apmeklétaji ne vienmer ir informéti.

14) Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas kontroles veikSanu skolas teritorija norada
90,5% (n=38) aptaujato visparizglitojoso izglitibas iestazu darbinieki.

15) Vairums izglitibas darbinieku (91,1%) atzimé, ka vecakiem tiek organizéti
izglitojosi pasakumi par bérnu audzinasanas jautajumiem. Tikai aptuveni ceturta dala (26,7%)
respondentu atzimg, ka skola organizg kopigums pasakumus bérniem un vecakiem.

16) Visbiezak atkaribu profilakses jautajumos skolas sadarbojas ar paSvaldibas policiju
vai pasvaldibas socialo dienestu, visretak — ar religiskam organizacijam.

4.2. Kyvalitativa pétijuma secinajumi

1)  Vairums visparizglitojosas izglitibas iestadés stradajoso darbinieku atkaribu
profilakses skolas jautajumus uzskata par patiesi nozimigiem.

2) Izglitibas darbinieku domas dalas par atkaribu problematikas aktualitati izglitibas
iestad@s. Visi intervétie piekrit, ka atkaribu probléma skolénu vidi ir nacionala méroga
probléma. Tacu domas dalas par to, vai ta ir tikai lielo pils€tu un skolu aktualitate, vai art mazo
un lauku skolu probléma.

3)  Respondenti uzskata, ka atbildiba par atkaribu profilaksi ir gan skolai, gan gimenei.

4)  Intervétie izglitibas darbinieki nosauc virkni (aptuveni 14) dazadu veértibu, tikumu
un ricibu, kas varétu kalpot ka atkaribas riska novérSanas faktori: emociju atpazisana un
parvaldiba, savas ricibas seku apzinaSanas, sp&ja pateikt “n&”, ciena, pieklajiba, milestiba,
uztic€Sanas, lidztiesiba, pozitiva vide, paSciena, atbildiba, pacietiba, mérktieciba, uzmaniba.

5)  Vairums intervéto zino, ka skola regulari sastopas ar gadijumiem, kas likusi domat
par atkaribu profilakses programmas ievieSanas nepiecieSamibu. Papildus tiek minéts, ka $adas
situdcijas sastopamas pat gados loti jauniem skoléniem (sakumskolas klas@s). Savukart citi
intervetie zino, ka atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas vai procesu praktiz€Sanas situacijas
piedzivo tikai dazreiz.

6) Respondenti zino, ka ipasi smagi ir tie gadijumi, kur sastopama atkaribu
problematika skoléna gimeng. Intervéjamie atzist, ka skolu darbiniekiem triikst kompetences,
ka tadas situacijas pareizi un efektivi rikoties.

7)  Izglitibas darbinieki atzime, ka vinu darbu sarezgt arT situacijas, kuras jaunietim
jau ir vielu lietoSanas pieredze un jaunietis ir labak informéts par vielu lietoSanas niansém neka
skolas darbinieks. Sadas situacijas intervétajiem profesionaliem nav skaidrs, ka pareizi rikoties.

8) Kopuma intervijas caurvij informé&tibas trikums par starptautiski zinatniski
pieraditam un, pieméram, EMCDDA rekomendétam visaptveroSas atkaribu profilakses skolu
vidé komponentem.

9) Domas dalas attieciba uz klasém vai klasu grupu, kuras macibu stundu ietvaros
butu jaapgtist ar atkaribam saistiti jautajumi. Puse intervéto uzskata, ka atkaribu jautajumi
apliikojami pamata vecakajas klas€s un, ka jaunako klaSu grupa Sis temats varétu tikt apliikots,
ja ir tada nepiecieSamiba, ja ir jauSamas problémas ar atkaribu izraiso$ajam vielam vai
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procesiem. Savukart otra dala respondentu uzskata, ka izglitoSana par atkaribu jautajumiem
nepiecieSama visu vecumu bérniem, sakot no 1.klases.

10) Atseviski aptaujatie izglitibas darbinieki norada, ka regulara atkaribu tému
ieklausana macibu satura nenotiek, t€mas tiek apliikotas situativi — tajos brizos, kad skolas
kolektivs sajiit, ka kada klas€é ir skoléns/skoléni, kuri ir nonakusi saskaré ar atkaribu
izraisoSajam vielam norada uz atkaribu profilakses Tstenosanu.

11) Dala ekspertu uzskata, ka jaunais izglitibas standarts paredz atkaribu jautajumu
apguvi visas macibu jomas un plasa apjoma. Savukart vairak respondentu izsakas kritiski par
jauno, kompetenc@s balstito izglitibas saturu un uzskata, ka jauna standarta ietvaros nav
paredzeta atkaribu t€mu seciga un pilnvertiga apguve.

12) Lielaka dala intervéjamo spgj identificét konkrétas macibu jomas, kuru ietvaros
skoléni sanem izglitibu atkaribu jautajumos. Pamata tiek nosauktas Cetras jomas — socialas
zinibas, audzina$anas stundas, dabaszinibu joma, tostarp kimija un biologija, un veselibas un
sporta joma.

13) Attieciba uz témam, kuras macibu ietvaros skolas tiek apgutas, respondenti min
pamata nelegalas un legalas atkaribu izraiso$as vielas, ka arT divus procesus — viediericu
atkaribu un datoratkaribu. Japiebilst, ka DSM-V un SSK-11 klasifikatoros par procesu
atkaribam atziti tikai divi procesi — azartsp€lu un datorsp€lu jeb videospélu atkariba. Proti,
izglitibas darbinieki par procesu atkaribam uzskata darbibas, kuras $ai definicijai neatbilst.

14) Nosauktas skolas izmantotas pedagogiska darba metodes kopuma ir atbilstosas un
interaktivas. Tiek nosauktas aptuveni 10 dazadas metodes — plakatu veidoSana, situaciju
analize, darbs ar informacijas avotiem, video, spéles, prata vétra, grupu darbs, diskusijas,
prezentaciju veidoSana, zinatniski praktiskie darbi. Jauzsver gan, ka plakati un citas aktivitates
kas tiek Tstenotas izol&ti (ka vieniga veikta aktivitate) nav uzskatamas ka efektivas, tacu var
bt noderigas kombinacija ar citiem profilakses programmas elementiem.

15) Izglitibas darbinieki norada uz tadu aktivitasu Tstenosanu, kuras EMCDDA atzinis
ka mazefektivas, pieméram, biedéSanas pieeja, policijas reidi vai piesaistitu cilvéku lekcijas
(dzivesstasti), kuri cies$ (ir cietusi) no atkaribam.

16) Attieciba uz mérki, kadu paredzets sasniegt, ieklaujot atkaribu profilakses tematus
macibu satura daudzi interv€jamie nevar to definét. Tomér lielaka dala respondentu mérki spgj
raksturot. Pamata tiek minétas Cetras mérku grupas — alternativas ricibas apzinaSanas un
praktiz€Sana, vielu lietoSanas izskauSana, laujot apzinaties lietoSanas sekas, paScienas un
cienas pret citiem attistiSana un nacionalas pasapzinas veidosana.

17) Skolu darbinieki kopuma nosauc sesus interaktivus pasakumus, kas istenoti pedéja
laika arpusstundu aktivitasu ietvaros — nodarbibas meiteném, plauSu veselibas mérijumi,
sarunas ar arstiem, drosibas dienas, jauno mediku skola un pasu skolénu veidotas aktivitates.
Istenoto arpusstundu pasakumu klasta diemzel dominé metodes, kuras EMCDDA atzinis par
mazefektivam — reidi skolas ar dienesta suniem, policijas pieaicinasana, ka ar1 atkaribu t€ému
aplukoSana lekciju formata.

18) Lielaka dala intervéto atzist, ka skolas darbinieki nav sanémusi un nesanem
pilnvertigu, sistematisku talakizglitibu par atkaribu profilakses skolas jautajumiem. Darbinieki
norada, ka, péc vinu domam, skoléniem interese ir lielaka, ja informacija tiek sanemta no
pieaicinatiem pasniedzgjiem.

19) Faktiski visi intervétie atzist, ka ar atkaribam saistitie jautajumi ir ietverti skolas
ieksgjas kartibas noteikumos un ka dokuments ir publiski pieejams konkrétas skolas majaslapa.
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Pamata S$ajos noteikumos ir divas butiskas sadalas — skolas personala riciba vielu lietoSanas,
glabasanas vai izplatiSanas gadijuma un aizliegums lietot vielas skola un skolas teritorija.

20) Dala intervéjamo atbild, ka par noteikumiem un to saturu regulari tiek informé&ti
klasu audzinataji. Dazi respondenti uzskata, ka ir inform@ti ar1 skolénu vecaki. Tacu teju visi
intervéjamie atzimé, ka informé&ti ir skoléni. Secinams, ka izglitojamie ir pilnvértigi un
sistematiski informeéti, kameér par€jas merka grupas varétu nebiit pilnvertigi informéetas.

21) Puse intervéto skolu darbinieku zino, ka vinu parstavétas skolas telpas un teritorija
fiziski netiek nodroSinata atkaribas vielu nelietoSanas uzraudziba un kontrole. Savukart otra
puse intervéto skolu darbinieku zino, ka kontrole skolas teritorija tiek veikta — galvenokart ar
novero$anas kameru un skolas darbinieku dezuréSanas palidzibu.

22) Apméram puse intervéto darbinieku atbild, ka skolu personals neiesaista skolénu
vecakus vai aizbildnus atkaribu profilakse, atbildi pamatojot ar faktu, ka vecaki uz skolas
rikotajiem pasakumiem nav motiveti ierasties. Savukart citi skolu darbinieki zino, ka tiek
organizeéti pasakumi vecakiem. Piem&ram, uzaicinot lektoru par atkaribu t€mam uzstaties
vecaku sapulces laika.

23) Attieciba uz atbalsta sniegSanu skoléniem, kuri ir lietojusi, glabajusi un/vai
izplatijusi atkaribu izraiso$as vielas, vairums darbinieku zino, ka sada palidziba skola tiek
sniegta. Petfjuma dalibnieki zino, ka skolas riciba min&tajas situacijas parasti ir skoléna
izraidiSana no skolas, zinoSana par notikuSo vecakiem, nopietnakas situacijas ari zinoSana
policijai un paSvaldibas socialajam dienestam. Skolu sniegtas palidzibas pozitiva dala ir
skoléna iesp€ja sanemt skolas psihologa vai sociala pedagoga atbalstu, kuri palidz noteikt
problémas smaguma pakapi, ka ari izprast notikusa ce€lonus. Tapat skolas psihologs
nepiecieSamibas gadijuma piedava skolénam 1sas intervences, pieme&ram, 10 tikSanas reizu
ietvaros. Tapat skola piedava palidzibu, piesaistot nepiecieSsamos specialistus “no malas”.
Smagakos gadijumos skoléns tiek nosiitits palidzibas sanemsSanai uz atbilstoSajiem psihiskas
veselibas dienestiem arpus skolas.

24) Palidzibas sniegSana skolas darbiniekiem netiek identificéta. Puse intervéto
izglitibas jomas specialistu uzskata, ka skola ir kolégi, kuri cie$ no kadas atkaribas, tacu parasti
So faktu minétie kolégi noliedz, lidz ar to palidzibas sniegSana nav iesp&jama.

25) Visi intervétie skolu izglitibas iestades darbinieki piekrit, ka kolektivam bitu
nepiecieSams sanemt informaciju un apmacibu par pilnvertigas atkaribu profilakses
programmas izstradi un realizaciju skola.

26) Attieciba uz to, tiesi kuri skolu darbinieki biitu apmacami, visbiezak tiek noradits,
ka talakizglitiba par atkaribu jautajumiem biitu nepiecieSama atbalsta personalam, klasu
audzinatajiem, ka ar1 skolu vadibai.

27) Butisks aspekts, ko uzsver visi intervétie darbinieki — ir nepiecieSamas ne tikai
macibas, bet arT jau gatavi informativie un metodiskie materiali.
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5. Rekomendacijas

Pétijuma tika konstatéts izglitibas darbinieku informétibas trikums par starptautiski

zinatniski pieraditam un rekomend@tam visaptverosas atkaribu profilakses komponentém skolu
vide. Tapat petijuma tika identificets, ka skolu darbinieki nesanem pilnvértigu, sistematisku
talakizglitibu par skolu atkaribu profilakses saistoSiem jautagjumiem. Lidz ar to
rekomendg&jams, ka Latvija tiek sistematiski realizéta dazadu amatu grupu skolu darbinieku
(administracijas, dazadu macibu jomu pedagogu, ka arT atbalsta personala) izglitoSana par
visaptverosu atkaribu profilaksi skolu vidé. Apmacibu satura biitu nepiecieSams ietvert Sadas
sadalas:

1) Atkaribu profilakses jautajumu ieklausana macibu satura:

2)

3)

a)
b)

c)

apliikojamie temati (1pasi uzsverot nepiecieSamibu apliikot t€mas par bezrecepsu
medikamentu pareizu lietoSanu, ka arT par procesu atkaribu jedzienu),

efektivas pedagogiskas metodes (ipaSu uzmanibu veltot metodém, kuras zinatniski
atzitas par mazefektivam vai pat kaitéjosam, pieméram, dienesta sunu reidi macibu
iestad@s vai vielu lietotaju pieredzes stasti),

profilakses mérku sasniegSanai nepiecieSamais macibu stundu apjoms un grafiks.

Skolas politikas dokumenta atkaribu profilakses joma izstrade un ievieSana, TpasSi
uzsverot $adus jautajumus:

a)
b)

c)

procesu atkaribu jautajumu ieklauSanas nepiecieSamibu,

nepiecieSamibu atkaribu profilakse iesaistit izglitojamo vecakus un veidus, ka to
istenot,

nepiecieSamibu par skolas politikas dokumenta esamibu un saturu regulari informét
izglitojamo vecakus un skolu teritoriju vai skolu rikoto pasakumu apmekletajus
(tresas personas).

Atbalsta sniegSanas organizéSana skola izglitojamajiem un darbiniekiem, kuri ir
lietojusi, glabajusi vai izplatijusi atkaribu izraiso$as vielas un/vai kuri kaitgjosa apjoma
praktiz€ atkaribu izraisoSus procesus.
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Pielikums Nr. 1 Kvantitativa pétijuma aptaujas anketa

| - EIROPAS SAVIENIBA

— Eiropas Socialais
[ s 4 fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Atkaribu profilakse visparizglitojo§as izglitibas iestadés
APTAUJAS ANKETA

Lidzam Jas piedalities Latvijas Republikas Veselibas ministrijas (VM) organizétaja pefijuma par
Latvijas visparizglitojo$as izglitibas iestades pastavoSo politiku un praksi atkaribu profilakses joma.
Pétfjumu VM uzdevuma veic SIA “Divi gani”, un taja tiek aicinatas piedalities visas Latvijas
visparizglitojosas skolas. Aptauja norisinas ESF projekta ,,Kompleksi veselibas veicina$anas un slimibu
profilakses pasakumi” (identifikacijas Nr. 9.2.4.1/16/1/001) ietvaros.

Aptaujas meérkis ir apzinat skolas pastavoSo situidciju un Istenoto politiku atkaribu profilakses
nodro$ina$anas ietvara, identificgjot piegjamos, izmantotos un nepiecie$amos resursus. Pec tam,
balstoties uz §1 peffjuma rezultatiem, ka arT apkopojot arvalstu zinatnisko literattru, tiks izstradats
metodiskais materials atkaribu profilakses IstenoSanai skolas un organizéti seminari darba ar praktisku
metodiskd materiala izmantoSanu skolu atkaribu profilakses politikas veido$ana un attistiSana.

Anketas aizpildiSana Jums aizpems aptuveni 25 miniites.

Inform&jam, ka pétijuma darbinieki ievero visus nacionala meéroga un starptautiskos normativos aktus
attieciba uz petniecibas &tikas un personas datu aizsardzibas un dro§ibas principiem. Pétnieki uznemas
atbildibu par aptauja iegttas informacijas konfidencialitati un drosibu. Aptauja iegiita informacija nebiis
pieejama treSajam personam, ta biis pieejama tikai Sauram pétijuma tie$i iesaistito darbinieku lokam un
pasutitajam (VM). Aptauja iegtita informacija tiks izmantota tikai apkopota veida.

Tapat informgjam, ka piedaliSanas $aja petijuma ir brivpratiga. Jums ir tiesibas atteikties piedalities
pétljuma vai partraukt dalibu pétijuma jebkura bridi.

Ja velaties iegit sikdku informaciju par projektu vai ar Jums ir kadi jautdjumi vai priekslikumi
attieciba uz $o pétijumu, lidzu,

Pateicamies par Jiisu piekrifanu piedalities pétijjuma, tadejadi sniedzot savu ieguldijumu miisu
valsts sabiedribas veselibas veicina§ana!

Ludzu, noradiet anketas aizpildiSanas datumu:
AtZAImE datumu no izvélnes

dd. mm. gogg,
A sadala: Vispariga informicija

Al. Ladzu, noradiet skolu, kuru parstavat:

Skolas nosaukums
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A2, Liudzu, noradiet amatu (iespéjama viena vai vairakas atbildes):

1 Direktors a
2 Direktora vietnieks macibu jomas O
3 Direktora vietnieks audzinasanas joma []
4 Socialo zinibu pedagogs |
5 Skolas psihologs |
6 Socialais pedagogs |
7 Cits (ludzu, ierakstiet) Cita atbilde

B sadala: Atkaribu profilakse un macibu saturs

Bl. Ladzu, atzimejiet, kura/-s klasé/-s skoléniem macibu satura ir ieklauti ar atkaribu profilaksi
saisfiti jautajumi Jisu skola un (aptuveni) kada apjoma viena macibu gada ietvaros (iespéjama viena vai

+ vairakas atbildes)!

Klase Macibu stundu apjoms (viena
macibu gada ietvaros), kas
veltits ar atkaribu profilaksi

saistitu jautajumu aplukoSanai
1 1 .klase stundu sk.
2 | 2.klase stundu sk.
3 [ 3.Klase stundu sk.
4 | 4klase stundu sk.
5 | 5klase stundu sk.
6 | 6.klase stundu sk.
7 | 7.klase stundu sk.
8 | 8.klase stundu sk.
9 [ 9.klase stundu sk.
10 | 10.klase stundu sk.
11 | 11.klase stundu sk.
12 [ 12.klase stundu sk.
13 | Sie jautajumi netiek apliikoti neviena klasé 1
(= pariet uz jautdjumu B4)
14 | Nezinu / griiti pateikt 1

2
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B2. Kuréd/-s macibu jomas (prieck&metos) Jiisu skola ir ieklauti ar atkaribu profilaksi saistiti jautajumi,
kadas témas vai prasmes tiek apgiitas, kadas pedagogiskas metodes tiek izmantotas to maciSand un kads
macibu stundu apjoms viena macibu gada ietvaros to apliiko$anai tiek veltits (aptuveni) (iespéjama viena
vai vairakas atbildes)?

Macibu joma Aplikotas témas Aplikotas Izmantotas Macibu stundu
atkaribu profilakses prasmes pedagogiskas apjoms (viena
konteksta (ladzu, atkaribu metodes macibu gada
uzskaitiet) profilakses (lidzu, ietvaros), kas
konteksta uzskaitiet) veltits ar atkaribu
(ladzu, profilaksi saistitu
uzskaitiet) Jjautajumu
apluko$anai
1 | Dabaszinatyu atbilde atbilde atbilde stundu sk.
macibu joma
2 | Veselibas un atbilde atbilde atbilde stundu sk.
fiziskas aktivitates
macibu joma
3 | Matematikas atbilde atbilde atbilde stundu sk.
macibu joma
4 | Tehnologiju atbilde atbilde atbilde stundu sk.
macibu joma
5 | Valodu macibu atbilde atbilde atbilde stundu sk.
joma
6 | Sociala un atbilde atbilde atbilde stundu sk.
pilsoniska macibu
joma
7 | Kultdras izpratnes atbilde atbilde atbilde stundu sk.
un paSizpausmes
makslas macibu
joma
8 | Audzina$anas atbilde atbilde atbilde stundu sk.
joma
9 (| Sie jautajumi netiek aplikoti neviena macibu joma
(= pariet uz jautajumu B4)
10 (| Nezinu / griiti pateikt
(= pariet uz jautajumu B4)

B3. Lidzu, noformulgjiet, kadus merkus paredzéts sasniegt, icklaujot B2 jautajuma minétos atkaribu
profilakses jautajumus macibu satura Jusu skola?

1 atbilde
2 atbilde
3 atbilde
4 atbilde
5 atbilde

td
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B4. Ludzu, atzimé&jiet, kura/-s klasé/-s skoléniem JGsu skola bijusi arpusstundu un/vai interesu
izglitibas pasakumi par atkaribu profilakses jautajumiem un (aptuveni) kada apjoma viena macibu gada
ietvaros (iespéjama viena vai vairakas atbildes)!

Ja Covid-19 dé] 2020./2021.macibu gada §1s aktivitates nav notikuSas (notikuSas ievérojami mazak
ka parasti), lidzu, atbildiet par pedgjo macibu gadu pirms pandémijas.

Klase Arpusstundu un/vai intereSu izglitibas
pasakumu apjoms (izteikts macibu stundu
skaita vienibas viena macibu gada ietvaros),
kas veltits ar atkaribu profilaksi saistitu
jautajumu aplikosanai
1 1.klase stundu sk.
2 | 2klase stundu sk.
3 | 3.klase stundu sk.
4 | 4klase stundu sk.
5 | S.klase stundu sk.
6 | 6.klase stundu sk.
7 | T.klase stundu sk.
8 | 8.klase stundu sk.
9 | 9.klase stundu sk.
10 | 10.klase stundu sk.
11 [ 11.klase stundu sk.
12 | 12.klase stundu sk.
13 | Sie jautajumi netiek aplikoti neviena klasé |
arpusstundu un/vai interesu izglitibas
pasakumu forma (= pariet uz jautajumu B6)
14 | Nezinu / griti pateikt O

B5. Kadi arpusstundu un/vai intereSu izglitibas pasakumi (pieméram, pieaicinati lektori — nevalstisko
organizaciju parstavji, arsti, policisti; veselibas nedéla u.c.) par atkaribu profilakses jautajumiem tie bija,
kadi jautajumi vai prasmes tajos tika aplikoti un kads macibu stundu apjoms viena macibu gada ietvaros
to aplukosanai tika veltits (aptuveni) (iespéjama viena vai vairakas atbildes)?

Ja Covid-19 de] 2020./2021.macibu gada §1s aktivitates nav notikusas (notikuSas ieveérojami mazak
ka parasti), ludzu, atbildiet par peédéjo macibu gadu pirms pandémijas.

Arpusstundu Aplikotas témas Aplukotas Arpusstundu un/vai interesu
un/vai intere$u | atkaribu profilakses | prasmes atkaribu izglitibas pasakuma apjoms
izglitibas konteksta (ludzu, profilakses (izteikts macibu stundu skaita
pasakumi uzskaitiet) konteksta (ladzu, vienibas viena macibu gada
uzskaitiet) ietvaros), kas velfits ar atkaribu
profilaksi saisfrtu jautajumu
aplukosanai
1 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
2 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
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Arpusstundu Aplukotas témas Aplikotas Arpusstundu un/vai intere$u
un/vai intereSu | atkaribu profilakses | prasmes atkaribu izglitibas pasakuma apjoms
izglitibas konteksta (ladzu, profilakses (izteikts macibu stundu skaita
pasakumi uzskaitiet) konteksta (lidzu, vienibas viena macibu gada
uzskaitiet) ietvaros), kas veltits ar atkaribu
profilaksi saistitu jautdjumu
aplukosanai

3 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
4 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
5 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
6 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
7 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
8 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
9 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.
10 | atbilde atbilde atbilde stundu sk.

B6. Sakiet, ludzu, vai Jusu skola macibu satura un / vai arpusstundu aktivitatés katra macibu gada
ietvaros kopuma skoléni apgtist zina$anas un prasmes par $adiem tematiem (lizdzu, atzimet katra
rindind un katra skolénu vecuma grupa, ja attiecinams):

Temats 7-10 gadi 11-18 gadi
Macibu | Arpusstundu | Macibu | Arpusstundu
stundu / interesu stundu / interesu
laika aktivitatés laika aktivitatés
1 | Lémumu pienemsanas prasmes un
kritiska domaSana = = = O
2 | Komunikacijas, sadarbibas prasmes O O O O
3 | Problému, ikdienas dzives situaciju
risinadanas prasmes . . . -
4 | TikSana gala ar emocijam un stresu ] ] ] |
5 | Paskontrole (spé&ja starp stimulu un
reakciju veidot to iek3gjo telpu, kura O O O 1
reakcija tiek pardomata)
6 | Pasciena un ciepa pret citiem ] ] ] |
7 | Atbildiba pret sevi un pret apkartgjiem
(celoni un sekas, ricibas sasaiste ar
turpmako dzives gajumu, iespéjamiem . L . =
notikumiem nakotng)
8 | Gribassp€ks un mérktiecigums, dzives
plana izveide jeb "nakotnes vizija"
9 | Pasapzina
10 | Parlieciba par sevi, pasparliecinatiba O O O |

Lh
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Temats 7-10 gadi 11-18 gadi
Macibu | Arpusstundu | Macibu | Arpusstundu
stundu / interesu stundu [ interesu
laika aktivitatés laika aktivitatés
11 | Prasmes pateikt “ng” O O O O
3 - - — —
Attiecibas ar vienaudziem un socialas . . . 0
prasmes
14 | Vielu lietotaju pieredzes stasti O O O O
15 | Fakti par vielam O O O O
15 | Vielu lieto$anas socialas sekas, tai
skaita juridiskas sekas O O O o
16 | Vielu ietekme uz veselibu un iedarbiba O O O O
5 — - — —
A_tturcsanas no vielu lietoSanas ka . . . 0
vértiba un norma
18 | Ar atkaribam saistttie miti (pieméram,
visi / lielaka dala skolénu ir lietojusi / O O O O
licto)
19 | Narkotiskas un psihotropas vielas
saturo§u receps$u un bezrecepsu O O O O
medikamentu atbilstosa lietoSana
5 — — -
Palidzibas iespejas atkaribas riska / . . . 0
atkaribas gadijuma
3 — - —
Altcfrnavtlvas vielu llctos?a{l?l un atkaribu . . . 0
izraiso$o procesu praktizéSanai

B7. Vai Jusu skola atkaribu profilakse tiek integréta macibu satura (ieskaitot gan macibu darbu
stundas, gan arpusstundu aktivitates) — ar konkrétu mérki, detaliz&ti paredzétam, secigam, mérktiecigam
témam un metodém katrai klasei / kla8u grupai (litdzu, atziméjiet vienu atbildi)?

1

2

3

Ja, pilniba O
Kopuma ja, bet biitu nepiecie$ami uzlabojumi O
Kopuma ng, pamata tiek apgiti atseviski temati, realizétas atseviskas aktivitates O
(starpbrizos, parrunu veida ar pedagogiem vai skolas darbiniekiem, psihologa
apmekl&juma laika, ar plakatiem gaitenos u.c.)

NE, atkaribu profilakse macibu satura vispar netiek ietverta O
Nezinu / gruti pateikt O
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B8. Vai Jusu skola macibu satura veido$ana un/vai TstenoSana atkaribu profilakses joma strada
darbinieks/-i, kur§/-i ir sanémis/-usi specialu apmacibu (kursi, seminari, apmacibas utml.) par atkaribu
profilakses jautajumiem vai apguvusi to studiju laika?

1 Ja, viens vai vairaki darbinieki, kur$/-i sanémusi specialu apmacibu vienu reizi [

2 Ja, viens vai vairaki darbinieki, kur§/-i sanemusi specialu apmacibu vairakas reizes /| [
sanem $adu apmacibu regulari

3 Ja, viens vai vairaki darbinieki, kurs/-i apguvusi atkaribu profilaksi studiju laika O
4 NE, skola nav 8adu speciali apmacttu darbinieku O
5 Nezinu / gruti pateikt O

B9. Vai Jisu skolas personalam biitu nepiecie$ams pilnveidot kompetenci atkaribu profilakses
politikas veido$ana un Isteno$ana (integracijai macibu satura, skolas politikas veidoSana, attistiba,
uzraudziba)?

1 Ja |
2 NEé (= pariet uz Csadalu) [
3 Nezinu / gruti pateikt O

B10. Ludzu, nosauciet 3 galvenos tematus /jomas/ jautajumus, par kuriem Jiisu skolas darbiniekiem
biitu nepiecie$ams pilnveidot kompetenci atkaribu profilakses nodrosinasanai skola?

1 atbilde
2 atbilde
3 atbilde

C sadala: Atkaribu profilakse un skolas politika

C1. Vai Jusu skola ir speciali rakstiski izstradata un publiski piegjama (piemeéram, skolas majaslapa)
politika (icks€jas kartibas noteikumi) attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas jautajumiem?

I Ja O
2 NE (= pariet uz jautajumu C4) [
3 Nezinu / griiti pateikt O

C2. Kadi jautajumi ir ieklauti $aja rakstiskaja skolas politikas dokumenta (lidzu, atziméjiet visu
atbilstoso)?

1 Definéts dokumenta noluks / mérkis — rapes par skolénu un darbinieku veselibu, drosibu [
u.tml.

2 Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu lietot alkoholu, narkotikas, tabaku vai nikotinu [
saturo3us izstradajumus, augu smékesanas produktus, elektroniskas smekesanas vai
karsg8anas ierices u.tml. skolas telpas

3 Skaidri noteikumni, kas paredz aizliegumu lietot alkoholu, narkotikas, tabaku vai nikotmu [
saturo§us izstradajumus, augu smékefanas produktus, elektroniskas sméekeSanas vai
karse$anas ierices u. tml. skolas ara teritorija

4 Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu lietot alkoholu, narkotikas, tabaku vai nikotinu [
saturo§us izstradajumus, augu smékefanas produktus, elektroniskas sméekeSanas vai
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10

11

12

13

14

15

1o

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

karseSanas ierices u.tml. skolas rikoto pasakumu laika (piemeram, ekskursijas, sporta
pasakumi)

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu izplatiS8anas vai tirgoSanas
aizliegumu skolas telpas

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu, izplati$anas vai tirgo8anas
aizliegumu skolas ara teritorija

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisofo vielu izplatiSanas vai tirgoSanas
aizliegumu skolas rikoto pasakumu laika

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu ieneSanas un glabasanas
aizliegumu skolas telpas

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu ieneSanas un glabasanas
aizliegumu skolas ara teritorija

Skaidri noteikumi, kas paredz atkaribu izraisoSo vielu ieneSanas un glabasanas
aizliegumu skolas rikoto pasakumu laika

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas telpas atrasties reibuma stavokli
Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas ara teritorija atrasties reibuma stavoklt
Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu skolas rikotajos pasakumos atrasties reibuma
stavoklt

Skaidri noteikumi, kas paredz aizliegumu izmantot azartspéles vai to elementus macibu
stundas vai arpusstundu pasakumos (piemeram, pokers, likmju lik$ana, deribas)
Defingti ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu saistiti parkapumi

Defin€ti ar azartsp€lu spelésanu saistiti parkapumi

Formuléta skolas riciba ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu saistitu parkapumu gadijuma
Formuléta skolas riciba ar atkaribu izraisofo vielu , izplati3anu un tirgo3anu saistitu
parkapumu gadijuma

Formuléta skolas riciba ar atkaribu izraiso$o vielu ieneSanu un uzglabaSanu saistrtu
parkapumu gadijuma

Formuléta skolas riciba ar atra$anos reibuma stavokli saistitu parkapumu gadijuma
Formuléta skolas riciba ar azartspélu spélé$anu saistitu parkapumu gadijuma

Formuléti skolas sniegti atbalsta pasakumi atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas gadijuma
Formuléti skolas sniegti atbalsta pasakumi atkaribu izraiso$o procesu praktizéSanas
gadijuma

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz alkoholu

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz tabakas izstradajumiem vai tabakas
aizstajéjproduktiem u.tml.

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz elektroniskajam smékesanas vai
karsesanas iericém u.tml.

Dokumenta skaidri minéts, ka noteikumi attiecas uz narkotiskam un psihotropam vielam

Dokumenta formuléta skolénu pasu iesaiste skolas vides organizéSana atkaribu
profilakses joma
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29  Dokuments paredz, ka skoléni nelieto atkaribu izraiso$as vielas un nepraktize atkaribu O
izraiso8os procesus

30 Dokuments paredz, ka skolas darbinieki nelieto atkaribu izraiso$as vielas un nepraktize [
atkaribu izraisoSos procesus

31  Dokuments paredz, ka skolas apmekl€taji nelieto atkaribu izraiso$as vielas un O
nepraktizé atkaribu izraisoSos procesus

32 Dokuments paredz atkaribu profilakses jautajumu sistematisku un mérktiecigu O
ieklausanu macibu satura

C3. Vai par Siem iek3¢jas kartibas noteikumiem tiek individuali / grupas speciali mutiski vai rakstiski
informéti (Tiadzu, atziméjiet katra rindina):

Personas Ja Ne Nezinu /
griiti pateikt
1 | Pedagogi O O ]
2 | Pargjie skolas darbinieki O O O
3 | Skoleni O O U
4 | Skolenu vecaki / aizbildni O O Ol
5 | Skolas apmeklétaji O O ]

C4. Vai Jusu telpas un teritorija fiziski tiek nodroSinata atkaribas vielu nelieto$anas uzraudziba un
kontrole?

1 Ja O
2 Ne O
3 Nezinu / griiti pateikt [

C5. Vai Jusu skola iesaista skolénu vecakus / aizbildnus atkaribu profilakse (lidzu, atziméjiet visu
athilstoso):

Pasakums Ja Ne Nezinu /
gruti pateikt

1 | Organize izglitojoSus pasakumus vecakiem par
emocionali atbalstoSu bérnu audzinasanu,
noteikumu izvirzi$anu bérnam, bérna
disciplinesanu, béra uzraudzisanu (ar ko
nodarbojas, draudzejas), vecakiem ka
priek§zimes raditajiem, u.tml.

2 | Organize izglitojo$us pasakumus vecakiem
specifiski par atkaribu izraiso%o vielu O Ol ]
jautdjumiem

3 | Organize izglitojos$us pasakumus vecakiem
specifiski par atkaribu izraisoSajiem procesiem
(azartspeles, videospéles, parmeriga
aizrauianas ar socialajiem tikliem u.tml.)

9
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Pasakums Ja Neé Nezinu /
gruti pateikt
4 | Organizeé kopigus pasakumus b&rniem un
vecakiem - O O
5 | Cits veids, ka vecaki tiek iesaistiti (ludzu, atbilde
noradiet):

C6. Vai Jusu skolas personalam bitu nepiecie$ams sanemt informaciju un apmacibu par skolas
politikas un ieki€jas kartibas noteikumu izstradi un realizaciju attieciba uz atkaribu profilakses
jautajumiem?

1 Ja a
2 Ne a

3 Nezinu / griti pateikt O

D sadala: Atkaribu profilakse un atbalsta snieg§ana

D1. Vai Jusu skola piedava palidzibu skolénam gadijumos, kad vins / vina ir lietojis/-usi / glabajis/-
usi / izplattjis/-usi / atkarbu izraisosas vielas? (iespéjamas vairakas atbildes)

1 Skolas darbinieku vidu ir speciali apmacits personals, kur§ veic skriningu / problémas []
izvértgjumu attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu lieto$anu/glabasanu/izplatiSsanu

2 Skolas darbinieku vidu ir speciali apmacits personals, kur§ veic 1sas intervences — 2-5 []
nodarbibas, kurdas maca prasmes tikt gald ar savam emocijam un psihologisko
ievainojamibu pozitiva veida

3 Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas veiktu skriningu vai 1sas []
intervences, bet tads tiek piesaistits vajadzibas gadijuma “no malas™

4 Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas spétu sniegt atbalstu; vajadzibas []
gadijuma skolens tiek novirzits uz nepiecieSamo pakalpojumu arpus macibu iestades
(piemeram, arstniecibas iestadi)

5 Skola netick weikts skolénu skrinings attieciba uz atkaribu izraisofo wvielu [J
lietoSanu/glabaSanu/izplatianu

6 Nezinu / griti pateikt O

D2. Vai Jusu skola piedava palidzibu skolas darbiniekam gadijumos, kad ving / vina ir lietojis/-usi /
uzglabajis/-usi / izplatijis/-usi atkaribu izraiso$as vielas? (Tidzu, atziméjiet vienu atbildi katra rindina)
1 Skolas darbinieku vida ir speciali apmacits personals, kur$ veic skriningu / problémas []
izvertgjumu
2 Skolas darbinieku vidu ir speciali apmacits personals, kur§ veic 1sas intervences — 2-5 []

nodarbibas, kurds maca prasmes tikt gald ar savam emocijam un psihologisko
ievainojamibu pozitiva veida

3 Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas veiktu skrmingu vai 1sas []
intervences, bet tads tiek piesaistits vajadzibas gadijuma “no malas”
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4 Skola nav pastaviga speciali apmacita personala, kas spétu sniegt atbalstu; vajadzibas []
gadijuma darbinieks tiek novirzits uz nepiecie$amo pakalpojumu arpus macibu iestades
(pieme@ram, arstniecibas iestadi)

5 Skola netick veikts darbinieku skrinings attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu [
lietosanu/glabasanw/izplatiSanu

6 Nezinu / gruti pateikt O

D3. Vai Jisu skolas persondlam biitu nepiecieS8ams sanemt informaciju un apmacibu par atbalsta
sniegianu skoléniem, gimeném, darbiniekiem attieciba uz atkaribu izraiso$ajam vielam un procesiem
skolas vide?

1 Ja
2 Ne
3 Nezinu / griti pateikt

o000

X sadala: Nosléguma jautajumi

X1. Ar kadam institiicijam un amatpersonam Jiisu skola sadarbojas / sanem atbalstu atkaribu profilakses
politikas veidoSana / istenoSana (atziméjiet visu atbilstoso)?

Padvaldibas amatpersonas / pasvaldiba

Pasgvaldibas policija

Pa3valdibas socialais dienests

Pasvaldibas veselibas veicina8anas koordinators

Religiskas organizacijas pa$valdiba

Slimibu profilakses un kontroles centrs

Veselibas ministrija

Valsts izglitibas satura centrs

[zglitibas un zinatnes ministrija

Citas institiicijas (lidzu, noradit): atbilde
Skola nesanem atbalstu no citam institiicijam / amatpersonam
Nezinu / gruti pateikt

0O ~1 O WD B8 =] S Lh s L B e
OO0 OoOobOooboooo

X2. Vai Jus biitu ieintereséts/-a piedalities seminara par atkaribu profilakses jautajumiem skola?

1 Ja (lizdzu, noradiet e-pasta adresi, ar kuras starpniecibu varam ar Jums sazinaties)

Epasta adrese sazinai
2 Ng, komentaru nav [
X3. Vai ir kas tads, ko mes Jums nepajautajam, bet Jis velaties piebilst?
1 (Vieta komentaram)

2 N&, komentaru nav []

Pateicamies par Jusu dalibu aptauja!
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Pielikums Nr. 2 Ekspress-aptaujas anketa

1. Lidzu, noradiet skolu, kuru parstavat (atbildes uz 5o jautajumu neanalizésim sasaisté ar
atbildéem uz paréjiem jautajumiem; $i atbilde nepieciesama, lai més zinatu, vai esam sasniegusi
nepieciesamo atlases lielumu — 500 dazddas visparizglitojosas skolas Latvija):

(ieraksta skolas nosaukumu)

2. Lidzu, noradiet amatu (iespéjama tikai viena atbilde):

Direktors O
Direktora vietnieks macibu joma
Direktora vietnieks audzinasanas joma
Socialo zinibu pedagogs

Skolas psihologs

O 0Oooo0oano

Socialais pedagogs

Cits (lidzu, ierakstiet) Cita atbilde

3. Ka Jis uzskatat - vai Jisu skola atkaribu profilakse tiek sistematiski integréta macibu
satura (ieskaitot gan macibu darbu stundas, gan arpusstundu aktivitates) — katru macibu
gadu, ar konkrétu meérki, detalizétam, secigam, mérktiecigam témam un metodém katrai
Klasei / klaSu grupai? (Lidzu, atziméjiet vienu atbildi!)
Ja, pilniba O
Kopuma ja, bet biitu nepiecie$sami uzlabojumi |
Kopuma n&, pamata tiek apgiti atseviS8ki temati, realiz€tas atseviSkas aktivitates [J
(starpbriZos, parrunu veida ar pedagogiem vai skolas darbiniekiem, psihologa
apmekl&juma laika, ar plakatiem gaitenos u.c.)

NE, atkaribu profilakse macibu satura vispar netiek ietverta |

Nezinu / griti pateikt O

4. Vai Jusu skola ir speciali rakstiski izstradata un publiski pieejama (pieméram, skolas
majaslapa) politika (iek$€jas kartibas noteikumi) attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas jautajumiem?

Ja |
NG O
Nezinu / gruti pateikt O
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5. Vai Jusu skola iesaista skolénu vecakus / aizbildnus atkaribu profilaksé (pieméram,
organizé kopigus pasakumus bérniem un vecakiem, organizé izglitojoSus pasakumus
vecakiem)?

Ja |
Neé |
Nezinu / griti pateikt O

6. Vai Jisu skola piedava palidzibu skolénam gadijumos, kad vins / vina ir lietojis/-usi,
glabajis/-usi, izplatijis/-usi atkaribu izraiso$as vielas? (iespejamas vairakas atbildes)

Ja, skola ir specialists, kur§ palidz O
Ja, skola piesaista specialistu “no malas” O

Ja, skola nostita skolénu uz palidzibas [
iestadi arpus skolas

Ne

O

Nezinu / griti pateikt O
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Pielikums Nr. 3 Kvalitativa pétijuma interviju vadlinijas

Padzilinato, daleji strukturéto interviju ar visparizglitojoSo izglitibas
iestaZzu darbiniekiem vadlinijas par skolu situaciju atkaribas profilakses

joma

Tema Jautajumi
Ludzu, 1si raksturojiet izglitibas iestadi, kuru Sobrid parstavat (sakumskola,
pamatskola, vidusskola; skolénu un pedagogu skaits; liela pilséta,
mazpilséta, arpus pils€tas / lauki; u.tml.)
Ievada jautajumi

Kads ir Jusu amats izglitibas iestade, kuru parstavat? Un kada ir Jisu darba
pieredze vispargjas izglitibas sisttma kopuma ($aja macibu iestade un arpus /
pirms tas)?

Izpratne par
atkaribu
profilakses skola
konceptu

Ka Jis vertgjat, cik nozimigs ir atkaribu profilakses jautajums skolu vides
konteksta?

Vai Jusu skola ir bijusi kadi gadijumi, kas likuSi domat par atkaribu profilakses
programmas ieviesanas nepiecieSamibu?

Ka Jums Skiet, no kadam komponentém biitu jasastav atkaribu profilakses
programmai / pieejai skola?

Ka Jums skiet, vai var€tu sacit, ka Jisu skola 1steno pilnvertigu, visaptverosu
profilakses programmu? Kas taja ietilpst / no ka ta sastav?

Atkaribu
profilakse
macibu
programma

Kura/-s klasé/-s skoléniem Jusu skola macibu satura ir ieklauti ar atkaribu
profilaksi saistiti jautajumi un kada apjoma viena macibu gada ietvaros?

Kura/-s macibu jomas (priekSmetos) Jisu skola ir ieklauti ar atkaribu
profilaksi saistiti jautajumi, kadi jautajumi tie ir, kadas pedagogiskas metodes
tiek izmantotas to maciSana un kads macibu stundu apjoms viena macibu gada
ietvaros to apliikkoSanai tiek veltits?

Ludzu, noformulgjiet, kadus merkus paredzets sasniegt, iecklaujot ieprieksgja
jautajuma miné&tos atkaribu profilakses tematus macibu satura Jiisu skola?

Kura/-s klasé/-s skoléniem Jisu skola bijusi arpusstundu un/vai interesu
izglitibas pasakumi par atkaribu profilakses jautadjumiem un kada apjoma
viena macibu gada ietvaros?

Kadi arpusstundu un/vai interesu izglitibas pasakumi tie bija, kadi jautajumi
tajos tika aplikoti un kads macibu stundu apjoms viena macibu gada ietvaros
to apliikosanai tika veltits?

Vai Jus uzskatat, ka Jisu skola macibu satura (ieskaitot gan macibu darbu
stundas, gan arpusstundu aktivitates) atkaribu profilaksé tiek realizeta
pilnvértiga macibu programma — ar konkrétu mérki, detalizeti paredzetam,
secigam, merktiecigam temam un metodém katrai klasei / klasu grupai?

Vai Jisu skola macibu satura veidoSana un realizacija atkaribu profilakses
joma strada darbinieks/-i, Kur$/-i ir sanémis/-usi specialu apmacibu par
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atkaribu profilakses jautajumiem? Vai §ada apmaciba ir pieejama un tiek
regulari sanemta?

Atkaribu
profilakse un
skolas politika

Vai Jisu skola ir speciali rakstiski izstradata un publiski pieejama politika
(ieksgjas kartibas noteikumi) attieciba uz atkaribu jautajumiem?

Ja ja - kadi jautajumi ir noformuléti $aja rakstiskaja skolas politikas
dokumenta? Ja né — ka Jums skiet, vai biitu nepiecieSams tadu izstradat?
Vai par Siem ieks¢jas kartibas noteikumiem tiek individuali / grupas speciali
mutiski vai rakstiski informéti skoléni, skolas darbinieki, vecaki, skolas
apmekl&taji?

Vai Jiisu telpas un teritorija fiziski tiek nodroSinata atkaribas vielu
nelietoSanas uzraudziba un kontrole?

Vai Jisu skola iesaista skolénu vecakus / aizbildnus atkaribu profilaksg?
Kada veida?

Atkaribu
profilakse un
atbalsta
sniegS§ana

Vai Jasu skola piedava atbalstu skoléniem atkaribas vielu lietosanas,
uzglabsanas, tirgoSanas gadijuma? Kada veida atbalsts tas ir? Kurs / kadi
specialisti to nodrosina?

Vai Jusu skola piedava atbalstu skolas darbiniekiem atkaribas vielu lietoSanas,
uzglabsanas, tirgoSanas gadijuma? Kada veida atbalsts tas ir? Kurs / kadi
specialisti to nodrosina?

Nobeiguma
jautajumi

Vai ir kas tads, kas biitu japilnveido Jiisu skola attieciba uz atkaribu profilaksi?
Kas tiesi? Vai skola butu gatava to darit? Kadi butu §kérsli $adam izmainam?
Vai Jisu skolas personalam biitu nepiecieSams sanemt informaciju un
apmacibu par atkaribu profilakses jautajumu pilnveértigu realizaciju macibu
satura ietvaros? Par kadam témam?

Vai Jisu skolas personalam biitu nepiecieSams sanemt informaciju un
apmacibu par skolas politikas un ieks€jas kartibas noteikumu izstradi un
realizaciju attieciba uz atkaribu profilakses jautajumiem?

Vai Jisu skolas personalam biitu nepiecieSams sanemt informaciju un
apmacibu par atbalsta sniegSanu skoléniem, gimeném, darbiniekiem attieciba
uz atkaribu izraisoSajam vielam un procesiem skolas vide?
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