Situacija Nr.2. Populacijas novecoSanas
Situacijas apraksts:

Novada ,,Z”, kura ir 12 000 iedzivotaji, no tiem 25 % ir gados veci cilvéki, kuri
parsvard ir vientuli. Statistika rada, ka gada laika ir palielindjies kritienos giito
traumu skaits tiesi gados veciem cilvékiem. Ar gutajam traumam, kuras radusas
kritienu rezutata, medicinisko palidzibu mekie katrs tresais pensionars. Lielaka dala
veco cilvéku sirgst no dazadam hroniskam slimibam, kas prasa apriupi un ari
arstnieciskus pakalpojumus, ko biezi vien vecie cilveki nevar atlauties. Lidz ar
vientulo, gados veco cilvéku skaita pieaugumu ir palielindjies izdarito pasnavibu
skaits gados veco, vientulo cilveku vidii.

Pasvaldiba ir méginajusi iesaistit vecos Jaudis, rikojot dazadus kultiras pasakumus,
kas diemzél nav guvusi atsaucibu.

UZDEVUMS

o Izstradat priekslikumus planam, ko pasvaldibai bitu javeic konkretaja
mazpilseta, iesaistot visus sektorus un viet§jo sabiedribu - domajot gan par
istermina (tuvakad gada laika) gan ilgtermina (tuvako 5-10 gadu laika)
stratégiju, lai lai samazinatu pasnavibu skaitu un kritienu rezultata gitas
traumas gados veciem cilvékiem, nemot véra faktu, ka netiek paredzéts
papildus finans€jums no valsts, nav vietgja ,,politiska atbalsta” sabiedribas
veselibas problému risinasanai (paSvaldibai ir citas prioritates), var izmantot
tikai pasvaldibas riciba esoSos finansu lidzeklus, nevalstisko organizaciju
iesaistiSanu, lidzeklus, kurus var git no dazadiem projektiem.

e Analizet, kadas ir barjeras (Skérsli), kas varétu kavet un ka tas mazinat?

e Kadas jus redziet iesp&jas?

Darba grupas ieteikumi:
e Moderna dienas atbalsta centra ierikoSana;

e Komunala dienesta darba uzlaboSana (ielu apgaismojums, s€tnieku darbu
kvalitate);

e Informacijas apmainas uzlaboSana;

e (Gimenes arstu iesaistiSana;

e Multidisciplinaras komandas izveidoSana;

e MVO apzinaSana un iesaistiSana (Sarkanais krusts, invalidu biedriba,
pensionaru padome);

e Pensionars — lobétajs politiku vidi;

e Paaudzu solidaritate;

e Brivpratigo piesaiste;

e Starpinstucionala padome;

e _Melno” punktu apzinasana;

e Apripe majas;



Pensionaru ekskursijas;

Informacija par pacientiem, kuriem ir asinsrites trauc€jumi, vinu informés$ana

par riskiem;

Labdaribas pasakumi;

Senioru- aktivistu darbs piesaistot citus seniorus;
Pensionaru mobila brigade;

Atbalsts no uznéméjiem, Eiropas fondiem;

I/ngthas lestades

Pasvaldiba, mediji

tigais darbs

rivpra
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KOORDINACIJAS CENTRS

DIENAS CENTRS

* Aktivitates, pakalpojumu
sniegSana;

* informacijas apmaina;

* seniori I1derti;

* multidisciplinara komanda.

Finanses:
e Pagvaldibas finans€jums;
e labdaribas biedribas;
e projektu finansg€jums.

Piesaistit:

tehnisko paliglidzeklu centru;
izglitibas seminarus.




