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Sis dokuments ir izstradats Eiropas projekta UPC-Adapt ietvaros, ko lidzfinanséja Eiropas Komisija
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Applied Prevention Science International) un Jeff Lee (organizacija International Society of Substance
Use Professionals).
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organizacija Applied Prevention Science International

centrala nervu sistema

Sp€jas, iespéjas, motivacija un uzvediba (capability, opportunity, motivation and
behaviour)

Kopienas, kuram rup (Communities That Care)

Amerikas Psihiatru asociacijas Psihisko traucejumu diagnostikas un statistikas
rokasgramata (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders)

Eiropas Slimibu profilakses un kontroles centrs

Eiropas narkotiku novérS§anas kvalitates standarti

Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centrs

Eiropas skolu pétniecibas projekts par alkoholu un citam narkotikam (European
School Survey Project on Alcohol and Other Drugs)

Eiropas profilakses programma

Labas uzvedibas spéle (Good Behaviour Game)

Starptautiskais slimibu klasifikators

Identifikacija

3,4-metilendioksi-N-metilamfetamins

Medijpratibas izgltibas nacionala asociacija (National Association for Media
Literacy Education)

Programma skolu, kopienu un universitaSu sadarbibas nodrosinasanai, lai veicinatu
speju pateikt ,ne” (Promoting School-Community-University Partnerships to
Enhance Resilience)

barmenu atbildibas apmacibas

nejausibas principa balstits, kontroléts petijums

Stokholma pret narkotikam (Stockholm against drugs)

planotas uzvedibas teorija

Apvienoto Naciju Organizacijas narkotiku un noziedzibas novérsanas birojs
Universala profilakses programma

Pasaules Veselibas Organizacija

PrieksSvards

Ar prieku nododu jusu rokas $o Eiropas profilakses programmas rokasgramatu, kas paredzéta
izmanto$anai apmacibas vietéja un regionala méroga publiska un nevalstiska sektora ierédniem un
citiem darbiniekiem, kuru kompetence ietilpst atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas jautajumi.

Pedéjo desmitgazu laika pasaulé un Eiropa vérojams liels progress, izstradajot atbildigas un zinatniski
pamatotas profilakses programmas un intervences. Neraugoties uz to, daudzi izaicinajumi saglabajas,
un daudzas valstis noverojama profilakses istenoSana ar nelieliem vai trukstoSiem pieradijumiem
par to istenoSanas efektivitati gan skolas, gan vietéja kopiena (pasvaldibas). Sliktakaja gadijuma
nekvalitativi izstradati profilakses pasakumi var pat nodarit kaitejumu. TieSi tadé| Eiropas Narkotiku
un narkomanijas uzraudzibas centrs (EMCDDA) velas sekmeét kvalitativu to personu izglitoSanu un
apmacisanu, kuru pienakumos ietilpst piemeérotu profilakses intervencu noteikSana un finansésana, lai
nodroSinatu jaunatnes un visas sabiedribas veselibu un labklajibu.

Saja izdevuma aprakstitas kvalitativas, zinatniski pamatotas iespéjas, lai veicinatu veseligakus
uzvedibas paradumus.

Vienlaikus ar o rokasgramatu vélamies rosinat jusu visu interesi zinatne, kas empiriskos pétijumos
parbauda, ka ar profilaksesistenosanu veiksmigak iespéjams panakt veseligaku dzivesveidu iedzivotaju
vidU un ka praktiski risinajumi var tikt adaptéeti un istenoti ikdienas prakse.

Ar rokasgramatas izdoSanu tiek sperts liels solis pretim viena no galvenajiem EMCDDA Stratégijas
2025. gadam meérka istenosanai, sniedzot atbalstu IEmeéjvaras parstavjiem un nozares specialistiem.

Rokasgramata ir turpinajums sasniegumiem, kas guti ar EMCDDA 2011. gada izdotajiem ,Eiropas
narkotiku novérSanas kvalitates standartiem” (EDPQS), ka ari papildinagjums EMCDDA izdotajam
vadlinijam Health and social responses to drug problems: a European guide (pirmizdevums 2017. gada).
EMCCDA ir spgjiga reklameét un izplatit $o rokasgramatu un attiecigo apmacibu programmu, jo ar misu
Reitox nacionalo kontaktpunktu un nacionalo ekspertu starpniecibu varam nodrosinat gan sekmigu
informacijas un labas prakses apmainu, gan zinatniskas izcilibas veicinasanu.

Velos izteikt pateicibu musu sadarbibas partneriem Eiropa un ASV, kuri sniedza lielu ieguldijumu Sis
rokasgramatas tap$ana, un it Tpasi vélos pateikties UPC jeb Universalas profilakses programmas
darbiniekiem, kuru kompetencé ietilpa starptautiskas programmas izstrade, un UPC-Adapt
darbiniekiem, kuri izstradaja Sis rokasgramatas 1. versiju specialistiem Eiropa.



Es patiesi ticu, ka Eiropa gust ieveérojamu labumu no profesionaliem profilakses specialistiem, kuri sp€j
novertét profilakses zinatnes devumu, kurus atbalsta valsts un pasvaldibu iestades, un kuri ir apmaciti
un zinoSi darba ar empiriski parbauditam metodem ar potenciali labiem panakumiem, t. i., metodem,
kas spéj sekmét musu jaunatnes pozitivu izaugsmi un, galu gala, — veseligaku un dro$aku Eiropu.

Alexis Goosdeel

EMCDDA direktors

Ka lietot So rokasgramatu

Eiropas profilakses programmas rokasgramatas primarais merkis ir tas lietoSana Eiropas profilakses
programmas (EUPC) apmacibu kursu ietvaros. Interesenti taja atradis ari ieskatu profilakses zinatne,
ka ari zinatniskos pieradijumos balstitos profilakses pasakumos.

Sirokasgramata paredzéta izmanto$anai apmacibu noliikos personam, kuras apguvusas nepiecie$amo
kursu.

EUPC kursu sniegSanas kritérijus skatit vietné http:/www.emcdda.europa.eu/best-practice/european-
prevention-curriculum; Saja vietné atradisiet arm aktualo apmacibu organizetaju kontaktinformaciju.
Jautajumus un komentarus par So tému, ltdzu, sitit uz e-pasta adresi: EUPC@emcdda.europa.eu

Autora ievadvardi

Eiropas profilakses rokasgramata ir macibu programma, ko izmanto Iemumu pienémeéju un politikas
veidotaju apmacisanai. Eiropas profilakses programmas apmacibu galvenais meérkis ir samazinat
atkaribas izraisoSo vielu lietoSanas rezultata izraisitas veselibas, socialas un ekonomiskas sekas,
uzlabojot zinaSanas par profilaksi un palielinot Eiropa stradajosSo profilakses specialistu skaitu.

Rokasgramata ir izstradata Eiropas projekta UPC-Adapt ietvaros, ko lidzfinanséja Eiropas Komisija.
Projekta bija iesaistiti 11 sadarbibas partneri no 9 Eiropas valstim, kas adaptéja UPC Eiropas
mérkauditorijai. UPC ir izstradajusi organizacija Applied Prevention Science International (APSI) ar
ASV Arlietu ministrijas finansialo atbalstu, nemot véra Kolombo planu par narkomanijas novér$anas
programmu (Colombo Plan Drug Advisory Programme). UPC adaptéSana Eiropas mérkauditorijai notika
saskana ar Eiropas profilakses standartu partneribas (European Prevention Standards Partnership)
vadlinijam par kvalitates standartu adaptaciju un izplatiS8anu dazados kontekstos (EDPQS Toolkit 4 1).
Vairak informacijas par izmantoto metodologiju un iesaistitajam valstim skatit 1. pielikuma.

Eiropas profilakses programma ir isaka un pieejamaka neka originala UPC programma. To var Istenot
5 dienas, turpretim originala UPC apmacibu programma ilgst [1dz pat 9 nedélam.

Eiropas profilakses programma var tikt istenota dazados veidos. Pieejams tieSsaistes ievadapmacibu
kurss, atseviSks modulis, ko var ieklaut profilakses apmacibu ietvaros akademiska vide, ka arrapmacibu
modulis [Emumu pieneémeéjiem, viedokla un politikas veidotajiem. PEdéjo divu modulu apmacibas notiek
saskana ar pakapenisku ,no apmacama par vaditaju” metodi, kuras laika jau apmacibu izgajusie lektori
apmaca nakamos dalibniekus. Lektoriem izsniedz EUPC apmacibu materialus, tostarp vadlinijas
lektoram un PowerPoint prezentacijas. ST rokasgramata paredzéta ka paligmaterials apmacamajiem
un lektoriem.

1 https://www.emcdda.europa.eu/publications/manuals/prevention-standards/about



Kam paredzeéeta Eiropas profilakses programma?

Eiropas Profilakses programma ir izstradata, lai sniegtu batiskas zinaSanas lemumu pienémejiem,
politikas veidotajiem un viedok|u lideriem par efektivakajam pieradijumos balstitam profilakses
intervencém un metodém. So cilvéku grupa, kuru saucam par ,profilakses specialistiem”, ietver
profilakses koordinatorus, specialistus un politikas veidotajus, kuru kompetencé ir gan visparigi,
gan specifiski pienakumi attieciba uz profilakses programmam un intervencém. Dazas valstis Saja
specialistu grupa ietilpst art vadosie darbinieki, kam ir ietekme uz lemumu pienemsanu un profesionalo
attistibu. Sadi specialisti atrodami viet&jas, regionalas un valsts [imena iestadés un organizacijas. Tie,
pieméram, var but nevalstisko organizaciju vaditaji, kuri iesaistiti profilakses 1steno$ana, profilakses
koordinatori pasvaldibu organizacijas, ierédni, kuri ldzdarbojas profilakses stratégiju izstradeg,
iepirkumos, citas ieinteresetas personas un puses vai vietéjo iedzivotaju grupu parstavji. Visas minétas
personas un puses ir EUPC mérkauditorija, jo tiem ir iesp€jas ietekmét profilakses sistémas izveidi un
attistibu. Vini sp&j noradit uz preventiva darba nepiecieSamibu sabiedriba un spej ietekmét profilakses
kultdru un ricibu vietgja, regionala un valstiska méroga. lespéjams, Siem profesionaliem jau ir zinasanas
par profilaksi, un 8§ programma stiprinas esosas prasmes un zinasanas.

Lai nodroSinatu zinatniski pamatotu un inovativu profilakses metozu istenoSanu Eiropa, jasekmeée
izmainas lemumu pienemsanas limenr attieciba uz finans€jumu un prioritatem, tostarp par popularu,
bet neefektivu profilakses programmu un aktivitaSu partrauk$anu. Arvien vairak tiek apzinata eso$a
nepiecieSamiba nodrosinat ne tikai profilakses Tsteno$ana stradajoso, bet ari [Emumu veidoSana un
pienemsana iesaistito cilveku kompetences paaugstinasanu, paraléla vai pat primara seciba. Pretéja
gadijuma izgltoto un zinoSo profilakses darbinieku, pieméram, sabiedribas veselibas specialistu,
skolotaju, pasniedzeju un pasvaldibas stradajoSo pules ieviest un uzlabot profilakses pasakumus var
negut atbalstu, biezi vien eso$o uzskatu ietekme pienemot, ka zinatniski pamatoti profilakses pasakumi
ir neatbilstosi un neatzist lidz Sim istenoto praksi.

Saja joma ir sperti ari citi soli. Apvienoto Naciju Organizacijas narkotiku un noziedzibas novérsanas
birojs (UNODQC) ir izstradajis apmacibu programmu valstu politikas veidotajiem par Starptautiskajiem
standartiem par narkotiku lietoSanas profilaksi, lai veicinatu pieradijumos balstitu profilakses metozu
Tstenosanu nacionala lment. Turklat originalaja UPC kursa profilakses koordinatoriem ietverta ari
padzilinata apmacibu programma regionala un vietéja limena specialistiem. Visticamak gan, ka Eiropas
valstis vietéja un regionala limena Iémumu pienéméji, viedoklu Ideri un politikas veidotaji nav gatavi
apmeklét garu un intensivu profilakses apmacibu kursu.

Tade| EUPC programmas apmacibu kurss izstradats, lai sniegtu nepiecieSamas zinasanas 1sa laika
posma. Tas ir kodoligs, bet saturiski piepildits un praktiski noderigs par etiologiju un epidemiologiju,
atkaribu profilaksi macibu vidé un gimeng, vides profilaksi, ka art profilakses izvértésanu. Apmacibu

IstenoSana akadémiskaja vidé laus arm nodroSinat, ka gan esosie, gan topoSie [Emumu pienemeéiji,
viedokl|u ideri un politikas veidotaji bus apguvusi specifiskas zinaSanas par profilakses zinatnes
sashiegumiem un nozimi.

Eiropas profilakses rokasgramata iepazistina ar profilakses zinatni. Specialistiem, kuri vélas padzilinat
savas zinasanas par So temu, pieejami art apmacibu kursi.

Sis pieejas pamata ir pienémums, ka, sniedzot eso$ajiem politikas veidotajiem un toposajiem lémumu
pieneémeéjiem pietiekamas zinasanas un izpratni par zinatniski pamatotas atkaribu profilakses principiem:
1) tiks veicinata zinatniski pamatotu profilakses metozu istenosana; 2) tiks attistita vide, kura atkaribu
profilaksé stradajosie darbinieki tiks mudinati atfistit un uzlabot savas zinaSanas un prasmes.



levads
Kapec profilakse ir svariga?

Veselibas uzlaboSanai ir ne tikai tieSa ietekme cilveku
labklajibas veicinasana, bet ari valsts ienémumu vairo$ana
ar uzlabotu bérnu izglitoSanu, darba produktivitati un
nacionalas veselibas aprupes sistemai radita sloga
mazinasanu.

Saskana ar Pasaules Veselibas organizacijas (PVO)
datiem, 60 % no iedzivotaju naves gadijumiem pasaulé
ir neinfekcijas slimibu izraisiti. Tie ir naves gadijumi nevis
infekciju, bet gan vides un socialekonomisko apstak|u,
razosanas nozares un izveléta dzivesveida, tostarp
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas rezultata, izraisiti.
Pieaugot izpratnei par to, ka neinfekciju slimibas ir
saistitas ar dzivesveida paradumiem, valstis ir sakuSas
izstradat un ieviest profilakses politiku un pasakumus, lai
noverstu atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, neveseligus
éSanas paradumus un mazkustigu dzivesveidu.

Veselibas veicinasanas stratégijas ir svarigs instruments,
lai veicinatu gan atseviSsku individu, gan plasakas
sabiedribas iesaisti veseligaku paradumu attistiSana,
mudinot veikt izmainas, kas var samazinat slimibu
rezultata raditu apdraudéjumu veselibai.

Ir atzita pieradijumos balstitas atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas profilakses pasakumu TistenoSanas nozime
gimeneés, izglitibas iestadés, uznéméjdarbibas vidé un
plassazinas lidzeklos. Lai gan profilakses pasakumi
papildina vesellbas veicinaSanas pasakumus, pastav
atSkiriba — profilakses ietvaros tiek istenota specifiska
riciba ar mérki izmainit eso$o riska un aizsargajoso faktoru
ietekmi, kas izraisijusi vai veicinajusi veselibas problému
attistibu.

Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakses merkis
ir apturet vai attalinat psihoaktivo vielu lietoSanas
uzsaksanu. Profilakse var ari palidzet noverst ar atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu raditu veselibas traucéjumu un
socialu problemu attistibu cilvekiem, kuri jau uzsakusi
dazadu psihoaktivo vielu lietoSanu. Profilaksei ir art
lielaks virsmeérkis: veicinat bérnu un jaunieSu veseligu
un drosu attistibu, lai vini spétu realizét savus talantus
un potencialu. Tas tiek panakts, palidzot bérniem un
jauniesiem izveidot pozitivu saikni ar vinu gimeni, izglitibas
iestadi, vienaudziem un visu sabiedribu.

Eiropas profilakses programma (EUPC)

Profilakses programmas pamata ir Apvienoto Naciju
Organizacijas narkotiku un noziedzibas novérSanas biroja
izdotajos ,Starptautiskie narkotiku lietoSanas profilakses
standartos” (Standards on Drug Use Prevention),
Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centra
un organizacijas Prevention Standards Partnership
izstradatajos ,,Eiropas narkomanijas profilakses kvalitates
standartos” (EDPQS) guto secingjumu izmantoSana
praksé. Tas ir svarigi, lai Eiropa ieviestu Eiropas Savienibas
Padomes pienemtos Padomes secinajumus par
minimalajiem kvalitates standartiem?. Galvena uzmaniba
tiek pieversta atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas novérsanai
un problémam, kas saistitas ar to lietoSanu, tomeér janem
vera, ka Sis programmas saturu var attiecinat art uz cita
veida riskantu uzvedibu (pieméram, vardarbibu, antisocialu
uzvedibu, azartspelu speléSanu, parmeérigu datorspélu
spelésanu), ka ari tas var kalpot par iedvesmu, izstradajot
profilakses aktivitates un programmas minéto paradumu
izplatibas mazinasanai gan vietgja, gan nacionala limenr.
Zinasanas par pieradijumos balstitu atkaribu profilaksi ir
vertigs un efekfivs riks, kas var izradities iz8kiroSs darba ar
meérkauditoriju dazadas valstis un atskirigas vides.

2  http://www.emcdda.europa.eu/news/2015/eu-minimum-
quality-standards_en

ST programma galvenokart ir paredzéta profilakses joma
stradajoSiem Iemumu pienemeéjiem, viedok|u lideriem un
politikas veidotajiem Eiropas valstis un ta:
iepazistinas ar profilakses zinatnes pamatprincipiem;
sniegs informaciju, lai pienemtu pamatotus lemumus
par piemeérotako profilakses pasakumu izveli un to
jievieSanu;
nodroSinas rikus, lai informétu ieinteresétas puses
par pieradijumos balstitas atkaribu profilakses
pamatprincipiem;
nodroS$inas rikus, lai koordinétu pieradijumos balstitu
profilakses pasakumu ievieSanu un izvertésanu;
sniegs teorétisku un praktisku informaciju par atkaribu
profilaksi gimeng, izglitibas iestadés, darbavietas,
kopiena, socialaja vide un plassazinas lidzeklos.

Apgustot ar So programmu saistito apmacibu kursu,
dalibnieki izpratis atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
procesu un profilakses nozimi situacijas risinasanai;
dalibnieki pratis paskaidrot profilakses pasakumu
zinatnisko pamatojumu, tostarp:

- Lkurs”, ,ko”, ,kad”, ,kur” un ,ka” attieciba uz
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu dazadas vietas
un vides;

— personigo un vides faktoru negativo ietekmi un
riskus;

— uzvedibas un attistibas faktoru nozimi, mérktiecigi
ievieSot profilakses pasakumus, ka art izstradajot
véstljumu un profilakses intervences stratégijas;

- ka praksé izmantot empiriski pamatotas
uzvedibas mainas teorijas;

— péetijumu nozimi, lai veidotu izpratni par to, ka
efektivas profilakses intervences strada;

dalibnieki spés paskaidrot Apvienoto Naciju

Organizacijas narkotiku un noziedzibas novérSanas

biroja izstradato Starptautisko standartu par narkotiku

lietoSanas profilaksi un Eiropas narkomanijas
profilakses kvalitates standartu darbibas principus,

pamatojumu;

dalibnieki spés aprakstit nepartrauktas profilakses
pasakumu istenos$anas nozimi un to uzraudzibu, ka
an profilakses politiku ievieSanas uzraudzibu;
dalibnieki izpratis pieradijumos balstitu profilakses
intervencu un politikas galvenos veidojoSos elementus
dazadas vidés, tostarp gimeng, izglitibas iestades,
darbavietas, kopiena (pasvaldiba), socialaja vide un
plassazinas lidzek|os.

Ka lietot So rokasgramatu?

Sirokasgramata paredzéta ka galvenais macibu materials
apmacamajiem un apmacibu vaditajiem. Taja sniegts
izsmeloSs to tému apraksts, kas ieklautas Eiropas
profilakses apmacibu kursa, un to var lietot ka resursu,
kad apgutas zinasanas nepiecieSams izmantot praktiski.

Rokasgramatas ievada aprakstita profilakses programma,
ka ar profilakses specialistu loma Eiropa. Sniegts 1ss
ieskats ari profilakses darba étiskajos apsvérumos.

1. nodala atkl3j saistibu starp epidemiologiju un etiologijas
teorijam, ka ari akcenté profilakses nozimi atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas iespaida izveidojusos traucéjumu
risinasana.

2. nodala apkopotas profilakses zinatnieku biezak
izmantotas teorijas, izstradajot un izvertejot efektivakas
profilakses intervences un politikas. Profilakses teoriju
izpratne ir nozimiga, lai saprastu, kuri no elementiem ir
nepiecieSami vai noderigi, izstradajot un/vai adaptéjot
atkaribu profilakses intervences dazados apstak|os un
vides.

3. nodala aprakstiti pieradijumos balstiti atkaribu
profilakses pasakumi un politikas, 1pasSi pieverSoties
UNODC un EMCDDA izstradatajiem standartiem.



Taja arn salidzinatas dazadas zinatniski pamatotas
metodes, iesakot lietot standartizetus atkaribu profilakses
intervences pasakumus, veicot to pielagoSanu, kas
balstita profesionalaja pieredze un atbilstosi konkrétajam
vajadzibam. Saja nodala ari noraditas atskirigas
profilakses metodes, ko izmanto dazadas Eiropas valstis.

4. nodala veltita uzraudzibai un izvértéSanai. Tiek aprakstiti
dazadi izvertéSanas veidi, lai uzraudzitu un novertétu
intervences vai politikas rezultatus.

Nakamas nodalas veltitas konkretiem intervences
pasakumiem gimené (5. nodala), izglttibas iestadés
un darbavietas (6. nodala), dazadas vidés (7. nodala),
plassazinas idzeklos (8. nodala) un kopiena (9. nodala).
Detalizetak izklastitas katras metodes problémas,
pieméram, gridtibas iesaistit gimeni, pretestiba pret
plassazinas [ldzeklos publicétajiem profilakses
véstijumiem un grutibas, ievieSot profilakses pasakumus
naktsklubos un citas izklaides vietas. Vairak ari tiek
pastastits par pieradijumos balstitu praksi Eiropa un
diskusijam par intervencem.

Rokasgramatas materialos un apmacibas uzsvéertas
vairakas butiskas témas. Pirmkart, atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas definicija, kas ir: ,izjutas, uztveri, domu
gajiena un/vai uzvedibu ietekméjoSu psihoaktivo vielu
lietoSana”. Ar atkaribu izraisoSam vielam Saja konteksta
saprot tabakas produktus, alkoholu, gaisto$as vielas
(inhalantus) un citas psihoaktivas vielas, pieméram,
heroinu, kokainu, marihuanu un psihoaktivos recepsu
medikamentus, kas tiek izmantoti nemediciniskiem
nolikiem. Tas ir gan ANO Konvenciju sarakstos
ieklautas, gan neieklautas atlautas/neatlautas vielas,
pieméram, jaunas psihoaktivas vielas, kas gan médz
but ieklautas dalibvalstu tiesibu aktos. Eiropas
profilakses programmas konteksta apzinati netiek
lietota fraze ,launpratiga (parmeriga) atkaribu izraisoSo

vielu lietoSana”, jo tas ir parak neviennozimigs jeédziens,
ka ar var tikt uztverts nosodosi. Ta vieta, runajot par
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, kas rada butisku
kaitejumu, tiek lietots jedziens ,atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas izraisiti traucejumi”.

EUPC tiek lietoti ari citi jedzieni, runajot par vielu lietoSanas
paradumiem, kas var nebut saistiti ar butiska kaitéjuma
nodarianu. So tému izklastu atradisiet 1. nodala.

Vel atrodams izklasts par profilakses zinatni, skaidrojot
ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas uzsakSanas
un lietoSanas attistibu saistitos faktorus: ka vielu
lietoSana ietekmé pasus lietotajus, gimenes, izglitibas
iestades, kopienas (tai skaita pasSvaldibas), valstis un
ka sekmigi risinat So problému ar stratégijam, politikam
un intervencem. UNODC veica apjomigu izpéti par
profilakses darbibam, lai noteiktu visefektivakas pieejas
(skatit UNODC ,Starptautiskos standartus par narkotiku
lietoSanas profilaksi”, 2013).

Sobrid ievie$anai ir pieejama efektiva intervence jeb
pieradijumos balstiti profilakses pasakumi, prakse un
politikas. EUPC apmacibas ir izstradatas, lai palidzetu
profilakses specialistiem izvéléties tos profilakses
pasakumus un politiku, kas varetu vislabak risinat mérka
auditorijas vajadzibas, ievieSot tas pareizi, uzraugot to
ievieSanas kvalitati un izvertejot to sniegtos ieguvumus
dalibniekiem.

Profilakses zinatné atkaribu izraiso$o vielu lietoSana un
[ldZigas uzvedibas problémas pieskaita pie attistibas
problemam. Citiem vardiem sakot, faktori, kuru dél
individi pieversas Sai veselibu apdraudos$ajai uzvedibai,
mekl€jami jau agrina vecuma, un S$ada uzvediba sak
izpausties velina bérniba/pusaudzu vecuma posma.
Tadél javeido izpratne par ricibas iespéjam dazadas
vecuma grupas — sakot ar Zidainu vecumu un loti maziem

bérniem, turpinoties pusaudzu un jaunieSu vecuma lidz
pat pieaugu$o vecumam.

Janem vera, ka atkaribu izraiso$o vielu lietoSana un riskanta
uzvediba galvenokart veidojas vides faktoru un personas
rakstura savstarpéjas ietekmes rezultata, ka ari, iespejams,
neizdevusas socializéSanas rezultata. Pieméram, jauni
cilveki, kuri tiecas péc uzmanibas un kuriem, iesp&jams, nav
bijusi pozitiva audzinasanas pieredze §gimené, atskirigi reagé
uz tadam alkohola marketinga aktivitatem ka, pieméram,
alkohola reklamesana sporta pasakumu laika, salidzinot ar
tiem cilvekiem, kuriem nav $adas veélmes péc uzmanibas
un kuriem, iesp€jams, ir bijusi pozitivaka audzinasanas
pieredze gimené. Vini netiecas péc uzmanibas, bet $o
energiju novirza konstruktivaka virziena. Zinatniski pamatotu
profilakses pasakumu merkis ir seskmét pozitivas parmainas
konkrétajas vietas — gimeng, izglitibas iestade, darbavieta,
kopiena (tai skaita paSvaldiba) un vide - uzlabojot bérnu
un vecaku attiecibas, bérnu attiecibas izglitibas iestade,
kolegialas attiecibas darbavieta, iedzZivotaju attiecibas ar
kopienu un vidi, lai vairotu droibas un atbalsta sajatu. St
apmacibu programma palidzés profilakses specialistiem,
stradajot minétajas vides un apstak|os.

Apmacitiem profilakses specialistiem jabut informétiem
par plasa spektra jomam, tai skaita — epidemiologiju,
sociologiju un psihologiju. ST rokasgramata un saistitas
apmacibas parada, ka profilakses specialisti var izmantot
iegutas zinaSanas un apgutas prasmes, lai:
noveértetu atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas butibu un
apmeéru sava apkarteja vide un plasaka kopiena, t. sk.
prastu apkopot un analizét datus;
identificetu apdraudetakas iedzivotaju grupas un
nodrosinatu atbilsto$ako vajadzibu novertejumu;
sasauktu attiecigu cilveéku grupu, lai kopigi apspriestu
identificéto problému un pastavos$as vajadzibas;
parliecinatu iesaistitas puses par pieradijumos
balstrtu intervencu un politikas nozimibu;

pamatotu profilakses pasakumu izvéli un izvertéSanu,
ka ari izveletos atbilstosas intervences, lai risinatu
identificétas vajadzibas;

izvéletos iedarbigus intervences pasakumus;

ieviestu un uzraudzitu pieradijumos balstitu ricibu
un izvertetu tas rezultatus, biezi vien sadarbiba ar
pétniekiem;

veicinatu  profilakses  pasakumu  IstenoSanas
nepartrauktibu, vienlaikus domajot par konkréto
profilakses intervencu iesp&jamibu un pienemamibu.

Profilakses specialista loma

Vel nesen bija pieejami vien daZi informacijas avoti,
kuros bija apkopotas profilakses joma stradajoso
[emumu pienéméju, viedoklu lideru un politikas veidotaju
kompetences un uzdevumi, ka ari kartiba, kada izvelas un
ievieS piemérotakos profilakses pasakumus un politiku,
atbilstoSi konkretas sabiedribas vajadzibam. Eiropa
izmantotas profilakses izglitibas programmas ir atskirigas,
tapéc nav vienotas profilakses specialista definicijas
(Gabrhelik et al., 2015). Sis rokasgramatas un apmacibu
kursa mérkis ir ieviest vienotu izglitibas un apmacibu
standartu, lai palielinatu Eiropa stradajoSo profilakses
specialistu kapacitati. Turklat tas ir tikai viens no soliem,
lai formali atzitu un definétu profilakses specialista lomu.

Saja rokasgramata termins ,profilakses specialists”
vienlidz attiecas uz tiem lemumu pienémejiem, viedok|u
[lderiem un politikas veidotajiem, kuru kompetence ietilpst
profilakses interven€u un/vai politiku planoSana, ievieSana
un uzraudziba noteikta geografiskaja teritorija.

So personu paklautiba var bt faktiskie profilakses
darbinieki, kas 1steno vai uzrauga profilakses intervences,
vai ari tie pasi var but sabiedriba atpazistamas publiskas
personas.



Sobrid vairakas valstu un starptautiskas ekspertu grupas
ir publicejusas materialus, kas apraksta nepiecieSamas
prasmes, lai istenotu kvalitativas profilakses intervences,
tostarp UNODC (2013) ,Starptautiskie standarti par
narkotiku lietoSanas profilaksi”, EMCDDA (2011) ,Eiropas
narkotiku novérSanas kvalitates standarti” (EDPQS) un
sotarptautiskie sertifikacijas un savstarpiguma konsorcija
standarti atkaribu un profilakses profesionaliem” (www.
internationalcredentialing.org). Saja rokasgramata
izmantota liela dala minétajos standartos ieklautas
informacijas.

EDPQS rokasgramata atrodami kvalitates standarti
profilakses specialistiem. Taja nosauktas Cetras
kompetencu jomas attieciba uz intervencu istenoSanu:
1) visparéjas kompetences, 2) pamata intervences
kompetences, 3) specifiskas intervences kompetences un
4) metakompetences.
Visparejas kompetences attiecas uz visa veida
profilakses  aktivitasu TIstenoSanu, pieméram,
komunikacijas prasmes, intervencu parvaldiba, ka art
socialas un personigas prasmes.
Pamata intervences kompetences ir profilakses
intervenCu IstenoSanai nepiecieSamas prasmes,
pieméram, zinasanas par efektivam atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas profilakses metodem un
to elementiem, savstarpgji saistitam stratégijam un
izstradasanas problemam.
Specifiskas intervences kompetences ir konkrétam
profilakses intervencém nepiecieSamas zinaSanas un
prasmes, pieméram, sekmiga bérnu audzinasanas
stratégija un prasme pienemt Iémumus.
Metakompetences ietver nepiecieS8amas prasmes,
lai sekmigi adaptétu intervences atbilstoSi mérka
auditorijas  vajadzibam  (pieméram,  specifiski
nacionalas piederibas aspekti), tostarp aptverot
arn kopienas organizéSanu, planosanu un resursu
attistibu, uzraudzibu un izvértésanu.

Etika un atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
profilakse

Lai gan biezi tiek runats par atkaribas arstésanas,
kaitejuma mazinaSanas un pétniecibas é&tiskajiem
jautajumiem, retak tiek rdpigi izvertéta atkaribu izraisoSo
vielu profilakses etika. Ne vienmer atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilakse ietilpst fiziska vai kliniska
iejaukSanas, tomer tada vai citada veida ta ir iejaukSanas
cilvéku privataja dzive. Visu profilakses intervencu pamata
ir vestijums par to, kas ir ,labs” vai ,,slikts” to dalibniekiem,
kas tiek, piemeram, definéts ari intervences merki.
Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakses pasakumus
meédz ari ieviest, nemot vera sabiedriba valdoSos uzskatus
par konkrétas uzvedibas pienemamibu, kas var atSkirties
no mérkauditorijas uzskatiem. Turklat profilakse parasti
tiek merketa uz gados jauniem cilvekiem, jo tie var but
viena no visneaizsargatakajam sabiedribas grupam, kas,
iesp€jams, lidztekus ir ari sabiedribas atstumta grupa. Ta
ka visas valstis ir speka tiesibu akti, kas kontrolé noteiktu
vielu lietoSanu, svarigs étisks apsveérums ir nodrosinat, ka
profilakses intervences nenodara kaitéjumu, pieméram,
palielinot So vielu lietoSanas varbutibu.

Katram aspektam ir savi etiskie jautajumi — sakot jau ar
vielu profilakses darba pamato$anu. Profilakses specialisti
nedrikst automatiski pienemt, ka atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas profilakses aktivitates péc batibas ir etiskas
un vérfigas to dalibniekiem. No EPDQS standartiem
Saja dokumenta un apmacibu programma ir ieklauti $adi
atkaribas izraisoSo vielu lietoSanas profilakses étikas
principi:

ieverot tiesibu aktu prasibas;

cienit dalibnieku tiesibas un autonomiju (pieméram,

ka tas noteikts starptautiskajos tiesibu aktos par

cilvektiestbam un bérnu tiesibam);

sniegt dalibniekiem realus ieguvumus (t. i., nodrosSinat,

lai intervences pasakumi dalibniekam ir noderigi un

pienemami);

nenodarit dalibniekiem kait€jumu vai neradit tiem
bltiskus traucéjumus (pieméram, jatrogénas sekas —
neatgriezeniskas un neparedzétas negativas sekas,
slimiba vai trauma, izstumsana, stigmatizacija);
sniegt caurskatamu, precizu, objektivu un pilnigu
informaciju;

pirms dalibas intervences pasakuma sanemt
daltbnieka piekriSanu;

nodro$inat brivpratigu dalibu;

nodrosinat dalibnieku personas datu konfidencialitati;
nepiecieSamibas gadijuma nodroSinat, ka daliba
profilakses aktivitates ir konfidenciala;

veidot intervenci atbilstoSi daltbnieku vajadzibam un
prioritatem;

iesaistit dalibniekus sadarbibas partnera statusa,
izstradajot, ievieSot un izvértejot intervences
pasakumu;

aizsargat dalibnieku un darbinieku veselibu un
droSibu.

Atkariba no intervences veida, iesp€jams, var but
apgrutinosi vai neiespéjami ieverot visus profilakses etikas
principus. Universalu profilakses intervenéu gadijuma
bus gruti sanemt dalibnieku piekriSanu un nodrosinat
to brivpratigu dalibu, bet, pieméram, tiesibsargajosas
sisttmas ietvaros TIstenotu intervencu gadijuma
dalibniekiem var but tiesibu aktos noteikts pienakums
piedalities tajas. Savukart attieciba uz principu ,,nenodarit
kaitejumu” janem vera, ka meérktiecigi profilakses
pasakumi var ari stigmatizet dalibniekus (EMCDDA, 2009,
48. Ipp.).

Dazadi etikas principi var arm but pretruna viens ar otru.
Pieméram, intervencu dalibnieki var véleties nodarboties
ar to, kas tiem kaité (pieméram, lietot atkaribu izraisoSas
vielas), vai, budami intervences izstradasanas sadarbibas
partnera statusa, vélas ieviest tadas intervences metodes,

kas ir pieraditas ka potenciali neefektivas vai pat kaitigas
(piemeram, runasana ar kadreizejiem vielu lietotajiem vai
citu vienaudzi, kur$ lieto atkaribu izraisoSas vielas). BieZi
vien ir gruti izvertet intervences etiskumu, pirms ta vel ir
ieviesta jeb prognozet intervences ieguvumus un radito
kaitejumu. Visbeidzot janem véra, ka visi profilakses
principi zinama mera ir subjektiviinterpretéjami (piemeram,
ka traktet ieguvumu un kam tas buds ieguvums), turklat
ne visas valstis vienadi traktéjamas vienas un tas pasas
vielu aprites tiesibu aktu normas (pieméram, marihuanas
glabasana), kas norada uz lielaku socialu pienem$anu
dala sabiedribas.

Nav skaidras atbildes uz etiskiem apsvérumiem vai
konfliktiem, ar ko naksies saskarties profilakses darba,
tomer, runajot par tiem, tiek veicinats atklats dialogs
par to iespéjamo ietekmi uz profilakses darbu. Ikviena
intervences posma jabut skaidri redzamai étiskai
pieejai. Intervences pasakumu Tistenotajiem janosaka
iesp€jamais un neiesp€jamais (pieméram, sanemt
mutisku piekriSanu, ja rakstisku piekriSanu nav iespéjams
sanemt), ka ar1 japiever§ uzmaniba 1pasiem intervences
aspektiem (pieméram, vardarbiba gimené, par ko bltu
jazino kompetentajam iestadém). Janem ari vera, ka
katrai no iesaistitajam pusém (pieméram, darbiniekiem,
daltbniekiem, sabiedribai, valsts parvaldei) var but
atskiriga izpratne par to, kas ir un kas nav &tisks. Tomer
uzmanibas centra vienmér butu jabat pasiem profilakses
intervences dalibniekiem (EMCDDA, 2011).
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1. NODALA

Epidemiologija — atkaribu izraisos$o vielu lietoSanas biitiba un apmeérs

Efektivu profilakses intervencu pamata ir laba izpratne
par atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas butibu un izplatibu
sabiedriba. Tas visbiezak ir epidemiologijas nozares
uzdevums. Saskana ar PVO definiciju, epidemiologija
ir: ,nozare, kas péeta ar veselibu saistitu stavoklu vai
notikumu (tostarp slimibu) izplatibu un determinantus,
ar veselibu saistitu stavoklu/notikumu/slimibu sakSanos
(incidence), ar veselibu saistitu stavoklu/notikumu/slimibu
esoSos gadijumus (prevalence) un izpétes gaita ieguto
datu izmantoSanu slimibu un citu veselibas problému
kontroles nolukos™. Lai varétu istenot pieradijumos
balstitas profilakses programmas, butiski ir saprast vielu
lietoSanas butibu un apmeéru, kas palidzes ari profilakses
specialistiem ikdienas darba.

Epidemiologiskie dati attieciba uz ricibu profilakses joma:
sekme izpratni par to, ka ar veselibu saistiti stavokli
izplatas populacija, ka arn palidz saprast konkrétas
veselibas problémas determinantus;
identifice konkrétas veselibas problémas jaunos
gadijumus (incidence) un to apmeérus populacija
(prevalence jeb izplatiba);
izmanto dazadas informacijas apkopo$anas metodes,
tostarp uzraudzibas sistémas un aptaujas;
analizéjot datus, sekmeé izpratni par konkrétas
veselibas problémas determinantiem.

Saja nodala pievérsisim uzmanibu epidemiologisko
aptauju un analitisku pétijumu pieejamajiem datiem. Lai
precizétu dazus no atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
iemesliem un veicinoSajiem faktoriem, aplukosim
etiologijas modeli, kas ataino vides ietekmes mijiedarbibu

3 http://www.who.int/topics/epidemiology/en/

ar personas rakstura TpasSibam, tadejadi atklajot, kuras
personas ir vairak (vai mazak) paklautas atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas probléemu riskam un citai riskantai
uzvedibai. Tiks aplikots art socializéSanas process, kas
palidz beérniem apgut kulturali pienemamas normas,
uzskatus, attieksmi un uzvedibu, lai tiem labak sekmétos
turpmakaja dzive. Lai gan galvena uzmaniba tiek pieversta
bérniem un jaunieSiem, nedrikst aizmirst, ka profilakse ir
butiska visas dzives garuma un ka ari pieauguso uzvedibu
var ietekmét vide, kura tie dzivo.

Atkaribu izraisoso vielu lietosana Eiropa

Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakses ietvaros
var pieversties vienai vai vairakam legalam vai nelegalam
psihoaktivajam vielam, pieméram:
alkohols;
tabakas izstradajumi (tostarp elektroniskas
sméekésanas ierices);
citas, biezi nelegalas psihoaktivas vielas, tostarp
marihuana, amfetamins, hasiSs un kokains vai
tadas, ko razo legali, bet ko lieto psihoaktiviem vai
nemediciniskiem nolikiem (pieméram, registréti
medikamenti un jaunas psihoaktivas vielas).

Bazas raisa So vielu lietoSanas iedarbiba, ka arn
nelabveligas mediciniskas un socialas sekas, ko ta rada
sabiedriba.

Eiropas skolu aptaujas projekis par alkoholu un
narkotiskam vielam (European School Survey Project on
Alcohol and Other Drugs, ESPAD) atklaja, ka 83 % Eiropas
skolénu vismaz reizi dzivé ir paméginajusi alkoholu (skat.
1. att). Puse no respondentiem noradija, ka lietojusi



alkoholu vismaz vienu reizi pedéja menesa laika. Nedaudz
mazak neka puse (47 %) respondentu bija smékejusi
cigaretes, 23 % bija sméekejusi vienu vai divas cigaretes
diena un 3 % bija sméekejusi vairak neka 10 cigaretes
diena (EMCDDA, 2015). Interesanti, ka katrs desmitais
eiropietis (ne tikai skoléni un studenti) ir méginajis vai
lietojis elektroniskas cigaretes vai lldzZigas smekesSanas
ierices (Eiropas Komisija, 2015).

EiropieSu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas paradumi
Sobrid ietver plasaku lietoto vielu loku neka pagatne.

1. ATTELS
Vielu lietoSanas izplatiba Eiropas skoléenu vidi

Marihuanas
lietoSanas
biezums pedaja
ménesa laika

Marihuanas
lietoSana pedéja
meénesa laika,
sadalijuma pa

dzimumiem
4ol l2%
Nevienu reizi
1-2 reizes
I 3-9 reizes
Il Vairak neka
9 reizes
6% 9% 2%

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas paradumos izplatita
vairaku narkotisko vielu lietoSana, vienlaicigi individualie
paradumi ir atSkirigi — sakot no eksperimentalas lietoSanas
[1dz regularai un parmerigai lietoSanai. Kopuma secinams,
ka virieSi jebkuru no vielam lieto vairak neka sievietes,
turklat virieSi biezi vien to dara biezak. Marihuanas
lietoSanas izplatiba ir aptuveni piecreiz lielaka neka citu
nelegalo vielu lietoSanas izplatiba. Lai gan joprojam
salidzinoSi maz tiek lietots heroins un citi opioidi, to
lietoSana biezi vien tiek saistita ar bistamakiem lietoSanas
veidiem, tostarp injicéSanu.

Vielu lietoSana (ipatsvars)
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Pedéja Pedgja Pedgja Dzives laika Dzives laika
ménesa laika ménesa ménesa ir paméginajis  ir paméginajis
ir piedzéeries laika ir laika ir lietojis marihuanu jaunu

smekejis marihuanu psihoaktivo vielu

B VirieSi Sievietes

Dati par 23 ES dalibvalstim un Norvégiju, kas piedalijas ESPAD 2015. gada aptauja.

Avots: EMCDDA, 2017a
Verts ieskatities armi nacionalo pétijumu rezultatos par
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas paradumiem.

Tiek lests, ka vairak neka 92 miljoni jeb nedaudz vairak
neka ceturtdala 15 idz 64 gadus veco ES iedzivotaju

vismaz reizi miza ir paméginajusi kadu no aizliegtajam
vielam.

Turklat biezak to darijusi tieSi virieSi (56 miljoni), nevis
sievietes (36,3 miljoni). Visvairak lietota aizliegta

psihoaktiva viela ir marihuana (53,5 miljoni virieSu un 34,3
miljoni sieviesu), bet daudz mazakos apmeéros dzives laika
ir paméginats kokains (11,8 miljoni virieSu un 5,2 miljoni
sieviesu), 3,4-metilendioksi-N-metilamfetamins jeb MDMA
(9 miljoni virieSu un 4,5 miljoni sievieSu) un amfetamini
(8 miljoni virieSu un 4 miljoni sievieSu). Marihuanas
pameéginasanas izplatiba valsts stipri atskiras, svarstas no
41 % Francija "dz mazak neka 5 % Malta (skat. 2. attelu).
Dati par atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu pagajusa gada
laika sniedz priekSstatu par lietoSanas faktu nesena
pagatne, turklat lielakoties Sis vielas lietojusi jauniesi.
Eiropa aptuveni 18,9 miljoni jaunieSu (vecuma no 15 lidz
34 gadiem) pagajusa gada laika ir lietojusi kadu atkaribu
izraiso$o vielu, turklat lietotaju vida virieSu 1patsvars ir
divas reizes lielaks neka sievieSu.

2. ATTELS
Marihuanas lieto$anas izplatiba jauniesu vida (15-34
gadu vecuma) pagajusa gada laika: aktualakie dati

Procenti
0-0,5 0,6-1 WM 12-25 mHHE>25 Nav datu

Avots: EMCDDA, 2018

Marihuana ir visbiezak lietota aizliegta viela visas vecuma
grupas. So vielu parsvara smeke, Eiropa to bieZi ari samaisa
kopa ar tabaku. Marihuanas lietoSanas paradumi vari€ no
neregularas smekesSanas [idz regularai sméekéSanai un
marihuanas atkaribai. Tiek I€sts, ka 87,6 miljoni pieauguso
eiropieSu vecuma no 15 [idz 64 gadiem jeb 26,3 % Sis
vecuma grupas parstavju vismaz reizi savas dzives laika ir
pameéginajusi marihuanu. No tiem savukart aptuveni 17,2
miljoni jaunieSu (15-34 gadu veci) jeb 14,1 % Sis vecuma
grupas eiropiesSu ir smekejusi pedeja gada laika, no kuriem
9,8 miljoni bija vecuma no 15 [idz 24 gadiem (jeb 17,4 % no
15-34 vecuma grupas). Sis vielas 15-34 gadu veco lietotaju
Tpatsvars pagajusaja gada bija no 3,5 % Ungarija lidz 21,5
% Francija. No visiem jaunieSiem, kuri pagajusa gada laika
ir lietojusi marihuanu, uz katriem diviem virieSiem ir viena
sieviete.

Kokalns ir visbiezak lietota nelegala stimulgjosa viela
Eiropa, talietoSanairizplatitaka Eiropasdienviduunrietumu
valstis (skat. 3. attélu). Regularo lietotaju vidi izdalamas
divas grupas: vieni ir sociali integrétaki lietotaji, kuri bieZi
Snauc kokalnu pulvera veida (kokaina hidrohlorids), bet
otri ir marginalaka grupa, kuri kokainu injicé vai smeke
kreku (kokaina kristalizéta forma), dazkart lietojot kopa ar
opioidiem. Tiek lests, ka 17 miljoni pieauguso eiropieSu
vecuma no 15 lidz 64 gadiem jeb 5,1 % Sis vecuma grupas
parstavju vismaz reizi dzivé ir paméginajusi kokainu. No
tiem aptuveni 2,3 miljoni jaunieSu vecuma no 15 ldz 34
gadiem (1,9 % Sis vecuma grupas parstavju) So vielu ir
lietojusi pagajusa gada laika (EMCDDA, 2018a).



3. ATTELS.
Kokaina lietoSanas izplatiba jauniesu vidu (15-34
gadu vecuma) pagajusa gada laika: jaunakie dati

Procenti
0-0,5 0,6-1 WW12-25 mWH>25 Nav datu

Avots: EMCDDA, 2018a

Visas vielas var radit istermina vai ilgtermina kaitéjumu to
toksiskas iedarbibas dél, tacu ta ka nepastav nelegalo vielu
razoSanas un tirdzniecibas kvalitates kontrole, So vielu
lietoSana ir papildu riski. Pédéjo gadu laika arvien vairak
ir pieejamas jaunas un/vai novatoriskas, zemas kvalitates
(ar piemaisijumiem) psihoaktivas vielas un nelegalas
narkotikas, kas palielina risku, ka to lietoSanas de|
cilvekam var tikt nodarits kaitejums. Piemaisijumi, tostarp
mikroorganismi un citi biologiskie agenti un infekciju
ierosinataji, narkotikas noklust nekvalitativa raZzoSanas,
piegades un glabasanas procesa rezultata. Piejaukumus
narkotiku preparatiem meédz pievienot apzinati, lai
mainitu vielas iedarbibu, palielinatu pardoSanas svaru vai
masketu samazinatu vielas iedarbibu (pieméram, lokalas
anestézijas [idzeklu pievieno$ana, lai imitétu kokaina

radito nejutiguma sajutu). Tam var tikt pievienotas ari ne
psihoaktivas (bet potenciali toksiskas) kimiskas vielas, lai
samazinatu aktivas sastavdalas svaru, bet nemazinatu
kopé€jo devas svaru un tadejadi palielinatu tirgotaja pelnu.
Tomeér janem veéra, ka citas bistamas narkotiku lietoSanas
sekas var but neparedzamas un rasties personas
biologisko Tpatnibu dél, vai tas var ietekmét citas, jau
esoSas veselibas problemas, socialekonomiskie faktori
vai ar narkotiku lietoSanu saistita uzvediba, pieméram,
vietas, kur notiek narkotiku lietoSana, ievadiSanas/
lietoSanas veids un higiéna (pieméram, vienas $lirces un
citu injekcijas riku kopigas lietoSanas riski).

EMCDDA ik gadu publicé zinojumus par atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas tendenceém un izmainam Eiropa.
Organizacija ar publicé valstu zinojumus par narkotisko
vielu lietoSanu, sniedzot aktualakos datus par vielu
lietoSanu ES dalibvalstis, Turcija un Norvégija. Visas
publikacijas ir pieejamas vietné www.emcdda.europa.eu/
publications.

Farmakologija un fiziologija

Izpratne zinatné, kas pamato atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanu un to raditas kaitigas sekas (tostarp vielu
lietoSanas izraisitus traucéjumus), palidz atkaribas
profilakses specialistiem labak izprast atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas problematikas risinasanu pieradijumos
balstitas profilakses pasakumu ietvaros. ST informacija
ar politikas veidotajiem un Iemumu pienéméjiem palidzes
saprast, ka VvisaptveroSas profilakses intervences
gimeném, jaunieSiem un darbavietam ir neatsveramas,
lai risinatu atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas izplatibu un
to ietekmé radusas sekas. Turklat $i izpratne pastiprina
nepiecieSamibu definét profilakses programmu veidoSanas
kartibu, domajot par attistibas posmiem un meérktiecigi
izstradajot intervences katrai vecuma grupai.

Atkaribu izraisoS$o vielu lietoSana

Kad runajam par kadu atkaribu izraisoSo vielu Sis
rokasgramatas ietvaros, ar to saprotam Kimisku vielu, kas
izmaina savu biologisko uzbivi vai funkcionésanas veidu,
tiklidz ta ir uznemta un uzsitkusies organisma. Galvena
uzmaniba tiek pieversta psihoaktivam vielam, it TpaSi
tadam, kas izmaina sajutas, uztveri, domu gaitu un/vai
uzvedibu. STiedarbiba tiek panakta, jo psihoaktivas vielas
izmaina nervu sistémas darbibu. Cilveékus, kuri péta vielu
iedarbibu uz uzvedibu un psihologiskajiem procesiem,
déve par psihofarmakologiem. Nozare, kas péta vielu
iedarbibas sekas uz dzivajam sistémam, ir farmakologija.

Vielam ir atSkirigs sabruk$anas laiks (metabolisms), ka
ar tas, cik ilga laika tas tiek izvaditas no organisma. Par
pussabruk$anas periodu sauc laiku, kas nepiecieSams,
lai no organisma izvaditu pusi no vielas sakotnéjas
devas. Vielas pussabruksanas periods ietekmeé to, cik ilgi
ilgst vielas iedarbiba un cik ilgs laiks nepiecieSams, lai
organismu pilniba attiritu no vielas klatbutnes. Parstajot
lietot kadu vielu, ir vélams zinat vielas pussabrukSanas
periodu, lai persona zinatu, cik ilga laika viela pilniba
izzudis no personas organisma.

Ir art citi faktori, kas ietekmé vielas metabolisma ilgumu,
pieméram, personas vecums, dzimums, citu vielu lietoSana,
vielas regularas lietoSanas perioda ilgums un regulari lietotas
vielas apmeérs, jo tas viss ietekmé kermena spé&ju absorbét
psihoaktivas vielas, metabolizét tas un izvadit tas no
kermena. Ja persona kadu vielu lieto biezi un lielos apméros,
ta var metabolizéties un tikt izvadita no organisma atrak.
Salidzinot ar jaunieSiem un vidéja vecuma pieaugusajiem,
mazu bérnu un vecaka gadagajuma cilvéku organisma
vielas metaboliz€jas Ienak un ilgaka laika perioda izvadas no
organisma. Sievietes izteiktak neka viriesi izjut psihoaktivo
vielu iedarbibu auguma atskiribu, atskiriga tauku daudzuma
kerment un atskirigas aknu darbibas rezultata.

Ir bijusi méginajumi klasificét psihoaktivas vielas péc to
farmakologiskas un psihofarmakologiskas iedarbibas.
Vienotas klasifikacijas sistémas nav, bet Sis vielas var
iedalit $adi:
Centralas nervu sistemas (CNS) stimulanti, pieméram,
amfetamini, kokalns, modafinils, nikotins, kofeins,
kuri pastiprina CNS aktivitati. Parasti to lietoSanas
dél paatrinas sirdsdarbiba un elpo$ana, pastiprinas
eiforijas sajuta, ka arm dazos gadijumos cilveks k|ust
runigaks un atvertaks.
Empatogéni (jeb entaktogeni), pieméram, MDMA,
mefedrons, 6-APB, kam ir stimul€joSa iedarbiba, bet
tie rada arT emocionalas kopibas sajutu un empatiju
ar apkartejiem. Atkariba no narkotikas veida un devas
stipruma 8o vielu lietoSana var radit arm psihodélisku
iedarbibu.
Psihodéliskas vielas, pieméram, lizerginskabes
dietilamids (LSD), dimetiltriptamins (DMT), psilocibins,
meskalins, kas izteikti maina domasanu, manu uztveri
un apzinas stavokli.
Disociativas vielas, pieméram, ketamins, smieklu
gaze, dekstrometorfans (DXM), fenciklidins (PCP), kas
izmaina manu uztveri un rada distancéSanas sajutu
(disociaciju) no vides, citiem un pasa.
Kanabinoidi, pieméram, marihuana, rada vélamo
iedarbibu ka relaksétu sajutu, uzlabotu garastavokli ar
nelielam manu uztveres izmainam.
CNS depresanti, pieméram, alkohols, benzodiazepini,
gamma hidroksibutirats (GHB), nomac vai samazina
uzbudinajumu, vai stimulé nervu sistémas darbibu,
lai izraisitu miegu un relaksaciju, ka ari mazinatu
trauksmi. CNS depresanti, pieméram, alkohols,
uzlabo garastavokli un veicina runatigumu/atvertibu.
Opioidi, pieméram, heroins, morfins, tramadols,
izraisa atslabinatibu un reizém uzlabo ari garastavokli.
Tie kliniskaja vide tiek izmantoti ka pretsapju lidzekli,
ka ari reizém tiek lietoti nemediciniskiem nolukiem.



Paradoties arvien vairak jaunam psihoaktivajam vielam,
minétais saraksts nav un nevar but pilnigs, tapéc
profilakses specialistiem visu laiku ir japapildina savas
zinasanas, lai butu lietas kursa par aktualako. TieSsaisté
pieejami vairaki riki, kur pieejama informacija par dazadam
vielam, pieméram, Drugs Wheel*.

Janem vera, ja kada konkréta viela ir legala, tas nebut
nenozimé, ka ta ir droSaka neka nelegala viela. Kadas
vielas legalitates statuss drizak ir atkarigs no tradicijam,
kultlras un politiskiem vai religiskiem faktoriem, nevis no
vielas kaitiguma.

Pieméram, alkohols un tabaka. Tiek lests, ka lidz
2030. gadam tabakas lietoSanas rezultata pasaulée ik gadu
mirs vairak neka 8 miljoni cilveku. Saskana ar PVO datiem®
2018. gada alkohola lietoSanas dé| mira 3 miljoni cilvéku
jeb aptuveni 5,3 % no visiem mirusajiem pasaulé.

To, kada veida ikviena viela tiek ievadita/uznemta
kermeni, sauc par ievadiSanas celu. Psihoaktivas vielas
var uznemt dazadi (bet ne tikai uzskaititajos veidos),
pieméram, orali/norijot, Snaucot (ieelpojot caur degunu;
to medz devet ar par insuflaciju), smekejot, ieelpojot
dimus vai garainus, injicejot intramuskulari (injicejot
muskull), injicéjot subkutani (injicgjot vielu zemada),
injicéjot intravenozi (injicéjot vielu vena), topiski (uzklajot
vielu uz adas virskartas), ka art sublingvali (paliekot vielu
zem méles, kur ta iz8Kist un caur mutes audiem uzsucas
kermeni). levadiSanas cel$ nosaka to, cik atri viela nonak
smadzenés: jo atrak ta nonak smadzenes, jo lielaks un
specigaks tas efekts. Intravenoza injiceSana ir atraks
ievadiSanas veids neka ieelpoSana vai smekesana, kas
savukart ir atraka neka orala ievadisana.

4 http://www. Thedrugswheel.com/
5  https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/alcohol

Jautajums, cik atri notiek pareja no pirmreiz€jas vielas
lietoSanas hdz cilveks saskaras ar vielu lietoSanas
izraisitiem traucéjumiem (skatit $is nodalas nakamaja
apaksnodala), nav viegli atbildams, jo to ietekmé dazadi
faktori, tostarp, kada vecuma uzsakta vielu lietoSana,
vielas veids, lietoSanas pieredze, saskarsme ar profilakses
intervenceém, riska un aizsargajosie faktori, kas aprakstiti
nakamajas nodalas. Profilakses pétnieki So pareju ir
aprakstijusi dazados veidos, izstradajot vielu lietoSanas
parejas modelus. Lai gan nav universali piemérojama
modela visiem vielu lietotajiem, tomeér Sie modeli palidz
labak izprast to, ka vielu lietoSana var progresét no
paméginasanas Iidz regularai lieto$anai un vielu lietoanas
izraisitiem traucéjumiem. Visparigam ieskatam Seit atainots
autoru Piazza un Deroche-Gamonet (2013) izstradatais
modelis. Modeli var attiecinat uz dazadiem vielu lietoSanas
uzvedibas veidiem, lai gan primari tas versts uz socialajam
un atputas interesem saistiba ar vielu lietoSanu. Citiem
cilvekiem vielas lietoSanas uzsakSana var nebut saistita ar
izklaides nollkiem, bet gan, pieméram, pasarstéjoties no
nearstetiem psihiatriskiem vai fiziskiem traucéjumiem, vai
ar — lietojot vielas neatbilstoSi arsta recepté noraditajam.
Piazza un Deroche-Gamonet apraksta vielu lietoSanas
izraisitu trauceéjumu atfistibu tris posmos. Visi posmi ir
savstarpgji saistiti, bet ari skaidri nodalami - persona
nonak viena posma, bet tas nebut nenozZimé, ka notiks
pareja uz nakamo posmu, jo, lai ta notiktu, jaistenojas
individualiem priekSnosacijumiem.

1. Izklaides nolukos neregulari lietojot kadu vielu, ta tiek
lietota mérena daudzuma neregulari, turklat $ada
gadijuma vielu lietosana ir tikai viens no vairakiem
personas izklaide$anas veidiem.

2. Ja persona vielu lieto biezi un daudz, tas tiek darits
biezi un ilgtermina, un tas lietoSana klust par personas
galveno atputas veidu. Lai gan pakapeniski samazinas
socialas un personigas funkcionéSanas spé€jas,
persona joprojam lielakoties ir organizéta un spé€j veikt
visus savus ikdienas pienakumus un uzdevumus.

3. Tiklidz persona zaudé kontroli par vielas lietoSanu un
attistas vielu lietoSanas izraisiti trauceéjumi, personas
dZives centra izvirzas ar vielu saistitas ricibas.

Atkaribu izraisoso vielu lietoSanas izraisiti
traucejumi

Lielaka dala cilvéku, kuri lieto psihoaktivas vielas,
nesaskaras ar nopietnu kaitéjumu to lietoSanas del, tomer
daZi lietotaji sastopas ar problemam, kas batiski ietekmée
vinu veselibu, socialo dzivi un labklajibu. To deve par vielu
lietoSanas izraisitiem traucéjumiem, tadéjadi aizstajot
novecojoso terminu ,atkariba”, kas bija gruti defingjams,
tapec ticis aizstats mainigas socialas attieksmes rezultata.
Laika gaita mainijies veids, ka tiek mériti un diagnosticéti

1. TABULA.

sadu vielu lietoSanas izraisiti traucéjumi, bet musdienas
izmanto divas galvenas klasifikacijas sistémas, t.i.,
PVO publiceto (,Starptautiskais slimibu klasifikators”
jeb SSK-11) un Amerikas Psihiatru asociacijas ,,Psihisko
traucéjumu diagnostikas un statistikas rokasgramatu”
(Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders;
DSM-V). Starp abam sistémam pastav paris atskiribu,
tomer ar1 kopigi kritériji, pieméram, vielas lieto lielakos
daudzumos vai ilgak, neka paredzets, vielu lietoSanai ir
augstaka prioritate neka citam darbibam un socialajiem
pienakumiem, ka ari vielas lietoSanas turpinas pat tad, ja
sada riciba pieradami kaité personai (nodara fizisku un
psihologisku kaitéjumu). 1. tabula apkopoti kritériju veidi,
kas ieklauti abas klasifikacijas sistemas.

SSK-11 un DSM-V kriteriju salidzinajums attieciba uz vielu lietoSanas izraisitiem traucejumiem

Lielakos daudzumos vai ilgak, neka paredzets, lietotas vielas
Pastaviga vélme vai neveiksmigi méginajumi samazinat vielu lietoSanu

Tieksme vai spéciga velme lietot vielas

Viela lietota ilgu laika periodu un nepiecieSams ilgs laiks, lai atkoptos no vielas lietoSanas

Tolerance pret vielas efektiem
Abstinences simptomi

Vielu lietoSanas de| trauceta sociala, darba dzive vai citas aktivitates

Turpina lietot, lai gan periodiski ir socialas problémas vielu lietoSanas dé|

Turpina lietot, lai gan ir fiziskas vai psihologiskas problémas, kas saistitas ar vielu lietoSanu
Turpina lietot, lai gan tade| nespé€j pildit savus pamata pienakumus

Periodiski lieto, lai gan ir tiesiskas problemas
Periodiski lieto bistamas situacijas
Gimene ir sapinata, jo persona lieto vielas

J J
J
J
J J
J J
J
J
J
J
J J
J
J J
J



Ka redzams 1. tabula, DSM-V ieklauti 11 kritériji, no kuriem
personai ir jaatbilst diviem kritérijiem, lai tiktu uzskatits, ka
tai ir viegli vielu lietoSanas traucéjumi, ja persona atbilst
Vel citiem krit€rijiem, uzskatams, ka personai ir méreni vai
smagi vielu lietoSanas izraisiti trauce&jumi.

SSK-11 atrodami vielu lietoSanas izraisiti traucejumi,
tomer Saja klasifikacijas sisttma noskir kaitigu vielu
lietoSanu (tads vielu lietoSanas veids, kura dé| rodas
fiziskas vai psihiskas veselibas bojajumi, tostarp citiem
gimenes locekliem) un atkariba, kas ietver Cetrus galvenos
kritérijus (tieksme péc vielas un grutibas kontrolét tas
lietoSanu, turpinata lietoSana, neskatoties uz raditajam
negativajam sekam, tolerance un abstinence). Personai
jaatbilst vismaz diviem kritérijiem, lai tiktu uzskatits, ka
tai izveidojusies atkariba. Lai persona atbilstu kaitigas
lietoSanas statusam, jabut raksturigam vismaz vienam
kaitigas vielu lietoSanas kritérijam, bet nevienam no
atkaribai raksturigiem kritérijiem.

Profilakses pasakumiem ir butiska loma, lai samazinatu
varbutibu, ka attistisies problematiska atkaribu izraiso$o
vielu lietoSana. Lai gan abas klasifikacijas sistéemas ir
noderigi kliniskie riki, janem vera, ka vielu lietoSanas dél
cilvekiem var rasties atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
problémas, pat ja atbilstiba kliniskajiem raditajiem nav
identificejama. Lai gan lielaka dala profilakses mérka
grupu nav paklautas tulitejam atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas traucéjumu atfistibas riskam, tas ir paklautas
citu kaitejumu riskam, pieméram, var rasties veselibas
un psihologiskais kaitéjums, persona var nonakt policijas
redzesloka, persona var pamest macibas vai var attistities
ar vielas lietoSanu saistita riskanta uzvediba (pieméram,
iesaistiSanas  apdraudos$as  seksualas  attiecibas,
brauk$8ana automasina, kuras vaditajs ir apreibinosu vielu
ietekm@). Sie riski ir vienlidz nopietni un svarigi, un ar tiem
potenciali var saskarties jebkurs vielu lietotajs.

Veselibas problemas atkaribu izraisoso vielu
lietoSanas del

Saskana ar PVO Pétijumu par Globalo slimibu slogu,
aptuveni 10 % no jaunieSu un pieauguso iedzivotaju
zaudétiem veseligiem dzives gadiem ik gadu tiek zaudéti
alkohola lietoSanas radito veselibas trauc€jumu rezultata
(Degenhardt et al., 2013).

Sie traucgjumi ietver dazadas veselibas problémas,
kas ir tieSi saistitas ar alkohola lietoSanu (skat. sadalu
»Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas izraisiti traucejumi”),
ka ari traucejumus, kas ir pastarpinati saistiti ar alkohola
lietoSanu, pieméram, fetalais alkohola sindroms.

Vairaku gadu desmitu laika pétijumos ir pieradits, ka ir art
citas slimibas untraumas, kas alkohola lieto$anas délrodas
talietotajam vai citiem, tostarp neiropsihiatriski traucéjumi,
kunga un zarnu trakta slimibas, vézis, alkoholisms, ar
suicidalismu un vardarbibu saistiti traucejumi, nejausas
traumas, pieméram, celu satiksmes negadijumi, kritieni,
noslikS§ana un saindéSanas, kardiovaskularas slimibas,
fetalais alkohola sindroms un priekslaicigas dzemdibas,
ka arT cukura diabéts. Regulara alkohola lietoSana tiek tieSi
saistita ar septinu véza veidu saslim$anam, un tiek lésts,
ka 2016. gada 6,2 % no visiem véza mirstibas gadijumiem
Eiropa bija saistiti ar alkohola lietoSanu (PVO, 2018).

Pieradita ari smekéSanas negativa ietekme uz veselibu.
Tabakas izstradajumu lietoSana ir naves célonis aptuveni
pusei no visiem smeéketajiem jeb aptuveni 7 miljoniem
iedzivotaju katru gadu, un tiek Iests, ka lldz 2030. gadam visa
pasaulé smekesanas dé| katru gadu nomirs 8 miljoni cilveku.®
Smekesana ir saistita ar kardiovaskularam slimibam, plausu
slimibam, samazinatu auglibu un priekslaicigam dzemdibam,
zemu bérna dzim$anas svaru un zemu kaulu blivumu.

6  https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/tobacco

Lielakam veselibas riskam ir paklauti ne tikai smeketaji:
petijumos noskaidrots, ka pasivajiem smekéetajiem, it
Tpasi smékeétaju gimenes locekliem un kolégiem, arf rodas
nopietnas veselibas problemas.

Psihoaktivo vielu lietoSana tiek atzita par globalo slimibu
sloga veicinataju. PVO €S, ka globali psihoaktivo vielu
lietoSanas raditie veselibas traucejumi ir sestais biezakais
zaudéto veseligo muza gadu célonis cilvekiem vecuma
lldz 25 gadiem. Ar vielu lietoSanu ir saistitas dazadas
hroniskas un akutas veselibas probléemas, ko veicina
dazadi faktori: vielu ipasibas, lietoSanas veids, individualie
apstakli un sociala situacija, kada vielas tiek lietotas. Pie
hroniskam problemam pieskaita atkaribu un ar atkaribas
izraisoSo vielu lietoSanu saisfitas infekciju slimibas,
turklat ir arm dazadi akati kaitejuma veidi, no kuriem vielu
pardozéSana ir visvairak aprakstitais kaitejuma veids.
SalidzinosSi reti, tomeér ari opioidu lietoSana veido lielu
atkaribu izraisoSo vielu rezultata iestajusos saslimstibas
un mirstibas gadijumu proporciju. Turklat lielaks mirstibas
un saslimstibas risks ir personam, kuras vielas injicé. Lai
gan marihuanas lietotajiem ir salidzino$i mazak veselibas
problému, tomér Sis vielas lietoSanas augsta izplatiba
var ietekmet sabiedribas veselilbu. Ta ka musdienas
lietotajiem pieejamas dazada sastava un tiribas vielas,
palielinas iesp&jamais to raditais kaitejums, ka ari rodas
nepiecieSamiba péec atbilstoSas ricibas (EMCDDA, 2017b).

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSana rada apgratinajumu
sabiedribai kopuma. Ja netiek risinati jaunieSu veselibas,
droSibas un labklajibas jautajumi, nelabveligas vielu
lietoSanas sekas var mazinat darbaspéka produktivitati
un radit lielas izmaksas veselibas aprupes, socialas
palidzibas un tiesibsargajoSajai sistemai. BieZi vien $o
pakalpojumu sniegSanas finansialas izmaksas sabiedribai
ir lielakas neka efektivu profilakses un arstniecibas
programmu ievieSana.

Etiologijas modelis

Etiologija ir medicina lietots termins, kas péta slimibu vai
citu traucejumu izcelsmes iemeslus un faktorus, kas tas
veicina vai predisponé cilvékus tam. Etiologijai ir bitiska
nozime atkaribu profilakse, jo ta palidz noteikt faktorus vai
mehanismus, kas saistiti ar veselibas vai socialu problému
attistibu, Saja gadijuma - ar vielu lietoSanas problemas
sakSanos. Attiecigi So faktoru ietekmes un izplatibas
risinaSanai var tikt izvéletas vai izstradatas piemérotas
profilakses programmas.

Visparatzits ir riska un aizsargajoso faktoru jedziens
attieciba uz atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, un pedejo
20 gadu laika tas ir ticis plasi izmantots profilakses
intervenCu joma. Aizsargajosie faktori ir tadi faktori, kas
samazina personu ievainojamibu un kave jeb aiztur eso$o
riska faktoru ietekmi.

Isak sakot, riska faktori ir uzvedibas vai psihosocialas
funkcionéSanas aspekti (tostarp attieksme, uzskati un
personibas Tpatnibas), kas saistiti ar paaugstinatu vielu
lietoSanas risku. Tostarp:
konteksta faktori — pieméram, tiesibu akti un normas,
kas veicinavielu lietoSanu (reklamésana un pieejamiba,
spiedigi ekonomiskie apstakli un nelabveliga vide
apkaime u. c.);
individualie un personigie faktori—pieméram, genétiska
predispozicija un citi fiziologiski aspekti; vielas ir
lietojis kads no gimenes locekliem; gimenes uzskati
par vielu lietoSanu; nepilnigas partnerattiecibas/biezi
maina dzivesbiedru, sliktas attiecibas/konflikti gimené
(Hawkins et al., 1992).

Lai gan konteksta faktoriem (pieméram, tiesibu akti un
normas, vielas pieejamiba, vienaudzi) ir butiska nozime
vielas lietoSanas uzsaksana, individualie un starppersonu
faktori, it Tpasi fiziologiskie, neirologiskie un genétiskie



faktori, butiski ietekme to, vai attistisies regulara atkaribu
izraiso$o vielu lietoSana, kaitiga lietoSana un lietoSanas
izraistti traucéjumi (Glantz un Pickens, 1992).

Nesen veiktos pétijumos gan ticis atklats, ka riska un
aizsargajosSie faktori ir uzskatami par citu attistibas
mehanismu indikatoriem, kas var liecinat, ka cilvéks
ir drizak paklauts vielu lietoSanas varbatibai, un tiesSi
personas kopéja situacija un stavoklis mikrolimeni (sociala
mijiedarbiba un attiecibas ar apkartgjiem) un makroliment
(kopienas, institucionalie un sabiedribas faktori) nosaka
to, vai persona uzsaks vai neuzsaks riskanto uzvedibu -
atkaribu izraiso$So vielu lietosanu.

Parasti atkaribu izraiso$o vielu lietoSana sakas bérnibas
posma beigas/jaunibas vecuma posma. Tas ir process,
kam nav tikai viens iemesls, bieZi vien to veicina dazadu
iek$gjo biologisko un aréjo, vides un socialo faktoru
ietekme. Lai saprastu Sis norises, svarigi iepazities ar
attistibas teoriju. Katrs attistibas posms — no zidaina idz
pieaugusavecumam, ir saistits ar pakapenisku intelektualo
spé€ju attistibu, valodas un kognitivo prasmju, emocionalas
un psihologiskas funkcionésanas uzlabosanos, ka art
pastavigu socialo kompetencu prasmju un individualo
impulsu kontroles apgus$anu (skat. 2. pielikumu). Ja Saja
procesa notiek nopietns parravums, vienlaikus ar citiem
notikumiem un vides faktoru ietekmi, var attistities dazadi
attistibas traucéjumi, pieméram, atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas izraisiti traucéjumi.

Péetot riskantas uzvedibas, tostarp vielu lietoSanas
iemeslus, tika konstatéts, ka vielu lietoSanas uzsakSanu
ietekmé dazadas personas rakstura ipasibas un Tpatnibas
- genétiska predispoZicija, temperaments un personibas
tips, ka persona faktiski redz, dzird un sajut apkartéjo vidi
vai personas, ka ari ar individa iekS€jo pasauli nesaistita
pieredze. Dazadie mijiedarbibas veidi ir atainoti etiologijas
modell (4. att.), kas gan mikrolimeni, gan makrolimenr ir

divvirziena mijiedarbiba. Etiologijas modelis pamatos
turpmakajas nodalas virzito diskusiju par atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas iemesliem.

4. ATTELS
Etiologijas modelis

Makrolimena
vide
Uzskati
I I_?akvstura —  Attieksme
pasibas e,
Mikrolimena
vide T
Geneétika
Temperaments
Fiziologija

Avots: saskana ar UNODC, 2013

Bérniem pieaugot, pakapeniski paplasinas vinu kontaktu
loks —no gimenes locekliem un vienaudziem (mikroliment)
[ldz attiecibam makrolimena vidé, kas ietver fizisko un
socialo vidi, pieméram, apkaimi un sabiedribu un to
fizisko stavokli, un to iedzivotaju attieksmi, uzskatus un
uzvedibu.

Cilveka muza notiek dazadi butiski notikumi -
piedzimSana, skolas gaitu uzsakSana, pubertate, karjeras
izvéle, attiecibu uzsakSana un bérnu audzinaSana.
Katra no posmiem ietekmi uz cilvéku atstaj gan gimene,
attiecibas skola, religiska kopiena, sporta klubi, jauniesu
organizacijas un attiecibas ar vienaudziem, kas veido
attiecibas mikrolimeni, gan apkartéja sabiedriba jeb
makrolimena vide.

Nesasniedzot butiskus attistibas merkus, beérni tiek
paklauti lielakam riskam, ka netiks sasniegti turpmakie

merki vinu attistiba, un tas palielina varbutibu, ka bérnam
attistisies nedrosi un kaitigi uzvedibas paradumi. Attistibas
mérku sasnieg$ana ir atkariga no individa mijiedarbibas
ar mikrolimena un makrolimena vidi individa pieaugSanas
laika, tapec profilakses pasakumu ietvaros galvena
uzmaniba tiek pieversta potencialajiem ,klupSanas
akmeniem” mikro un makrolimena vide.

Bérna socializé$anas ir viena no vissvarigakajam gimenes,
skolas un apkartéjas vides funkcijam, un liela loma
Saja procesa ir socializéSanas paligiem - skolotajiem,
vecakiem un vecvecakiem. Beérniem jaiemacas sava
kultdra pienemta attieksme, morales normas un uzvediba,
lai tie klUtu par atbildigiem pieaugusajiem.

Mikrolimena un makrolimena vides faktori var gan
pasargat individus no riska, gan tieSi darboties ka risku
veicinos$i faktori. ST kopsakariba darbojas abos virzienos.
Pieméram, neilgi péc dzimSanas bérnam attistas
sarezgits temperaments, un vinam ir griti pielagoties
apkartéjai pasaulei. Bérns var tikt devéts par ,,nikigu” un
péc uzmanibas alkstosSu. Ja vecakiem ir gruti tikt gala ar
§adu bernu, pastav iespéja, ka, bérnam pieaugot, bus
grutibas pielagoties jauniem apstakliem, pieméram, skola,
vienaudzu vidu un darbavieta. Savukart, ja vecaki apgust
atbilstoSas un bérnu atbalsto$as audzinaSanas prasmes,
palielinas iespéja, ka bérnam bus vieglak pielagoties
minétaja vide. Tas pats attiecas uz makrolimena vides un
individa mijiedarbibas ietekmi.

Aplukosim situaciju, kad kadam bérnam ir tuvas attiecibas
ar vecakiem, bet gimene dzivo nelabvéliga apkaimeé, kur ir
daudz pamestu €ku, graustu. Ir augsts bezdarba limenis,
ir liels tabakas un alkoholisko dzérienu tirdzniecibas vietu
skaits, pa dienu ielas klejo daudz gados jaunu virieSu un
sievieSu, kuri médz ar lietot dazadas atkaribu izraisoSas
vielas. Pa celam uz skolu, bérns Sos jaunieSus redz. Lai gan
bérna vecaki ir milosi un atbalstosi, bérns var pievienoties

Sai jaunieSu grupai un paklaut sevi riskam uzsakt atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanu.

Vel viens butisks faktors var but ari mikrolimena vides
ietekme uz makrolimena vidi. Pétijumos pieradits, ka St
ietekme var palielinat vai samazinat visas populacijas vai
atseviSka individa narkotiku lietoSanas apmerus. Eiropa
veikta péetijuma tika konstatets, ka pec ekonomikas krizes
2008. gada, par 1 % palielinoties bezdarba limenim
regiona, attiecigi par 0,7 % palielindjas marihuanas
lietoSana jaunieSu vidu (Ayllén un Ferreira-Batista, 2018).
Individuala lment cilvéku riciba, iespgjams, ir mazak
lldzeklu — algas vai kabatas naudas, par ko iegadaties
atkaribu izraiso$as vielas, bet, ja ekonomiskas krizes dé|
palielinas bezdarbs, cilvekiem ir tieksme lietot atkaribas
izraisoSas vielas ka paspalidzibas lidzekli, kad pastav
lielaka varbutiba zaudét darbu vai ir mazakas iesp€jas
atrast darbu. Sada situacija palielinas atkaribu izraiso$o
vielu lietoSana. Ja pastav augsts bezdarba limenis un
zems atalgojums, sociali pienemamaka var klut laika
pavadi$ana, lietojot atkaribu izraiso$as vielas, salidzinot
ar situaciju, kad pieejams liels darbavietu skaits un ir
augstaks atalgojuma limenis. Turklat reizém vienam vai
abiem vecakiem darbavieta atrodas talu no dzivesvietas
vai pat arvalstis, tade| bérnam nesanak biezi kontakteties
ar vecakiem. Ja bérnus neuzrauga atbildigs un iejutigs
pieaugusais, bérni var meklét mierinajumu cilveku vidd,
kuri lieto atkaribu izraisoSas vielas.

Nav viena iz8kiro$a faktora, kura dé| cilveks uzsak atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu vai attistas riskanti lietoSanas
paradumi. Visticamak, ta ir vairaku un dazada veida
ietekmju un pieredzes kritiska masa, kuru sasniedzot,
individs uzsak vielu lietoSanu, kas var attistit atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas izraisitus traucejumus. Turklat
minéto kritisko masu katra cilvéka gadijuma veido dazadi
un atskirigi faktori.
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Rokasgramata | Eiropas profilakses programma

SocializéSanas process tiek izmantots pieradijumos
balstita profilakse. Profilakses pasakumi tiek Tstenoti
merktiecigi attieciba uz konkrétiem individiem vai realizéti
to vide. Tas nozime, ka ar profilakses pasakumiem tiek tiesi
mainiti individa uzskati, attieksme un uzvediba (pieméeram,
profilakses pasakumos skola bérniem maca nepaklauties
vienaudzu spiedienam), tiek uzlabotas socializé$anas
paligu prasmes (pieméram, tiek uzlabotas bérnu
audzinasanas prasmes skola un gimené) vai tiek mainiti
individa apstakli, lai apgrutinatu ta iespéjas iesaistities
riskanta uzvediba (pieméram, nosakot pienakumu uzradit
personu apliecinoSus dokumentus, lai varetu iegadaties
alkoholu). Socializé$anas process klust par pozitivo
ietekmi, kas nomac negativo, un tas tiek izmantots ka
galvenais dzinéjspeks pieradijumos balstitas profilakses
pasakumu isteno$ana. P&etijumos ir pieradits, ka, palidzot
jaunieSiem pienemt pareizus lemumus attieciba uz vinu
veselibu un labklajibu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
konteksta, ir sasniedzams meérkis, kas var tikt panakts
profilakses ietvara.

Profilakses pasakumi tiek ari izstradati, lai profilakses
specialistiem palidzetu paSiem klut par socializéSanas
paligiem: iesaistoties socializ€éSanas procesa ar merka
grupu vai apmacot galvenos socializéSanas paligus -
vecakus un skolotajus, lai uzlabotu to socializéSanas
prasmes (t.i., uzlabojot audzinasanas prasmes, ka ar
sp€jas stradat ar bérniem klasé).

| Vairaklimenu attistiba

Vairaklimenu attistibas sistéma norada, ka individa
personibas ievainojamiba vai risks, kadam tas ir
paklauts, var rasties no personibas un vides savstarp€jas
mijiedarbibas. Konkretiz€jot: tiek identificeti riska faktori
attistibas sistémas darbibas pamata.

Sis nodalas sakuma noradijam, ka negativas ietekmes dél
jauniesSiem ir lielaka varbutiba uzsakt atkaribu izraiso$o
vielu lietoSanu. Negativa ietekme ir riska faktori, jeb
precizak, individualas (psihologiskas), vides un socialas
Tpatnibas, kas palielina negativa rezultata iesp&jamibu.
Katra vecuma grupa riska faktori, tostarp atkaribu
izraiso$o vielu lietoSana, atSkiras pec butibas un ietekmes
apmeéra. Riska faktoriem var bt kumulativa ietekme, bet
tos ietekmé ari makrolimena un mikrolimena aspekti,
cilveka rakstura TpasSibas un attiecibas gimeng, skola,
darba un vietéja kopiena (tai skaita pasvaldiba).

Sekmigi profilakses pasakumi pieverSas riska faktoriem,
pirms ir uzsakta riskanta uzvediba. 5. attéla nosaukti
vairaki riska faktori, kas saistami ar katru no minétajam
vidém un kurus var risinat ar profilakses pasakumu
palidzibu.

1. nodala | Epidemiologija — atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas biitiba un apmérs

5. ATTELS
Riska faktori, kas risinami ar profilakses pasakumiem

Makrolimena ietekmes

Mikrolimena ietekmes

Avots: saskana ar UNODC, 2013

Rakstura ipasibas

Primarie rezultati

| Genstiska predispomisia ||  Atkarlbu zraisoSo vielu

lietoSana un saistitas

problemas

- Sliktas sekmes;

- Vajas socialas kompetences
prasmes;

- Vaja pasregulacija;

- Psihiskas veselibas
problémas;

- Slikta fiziska veseliba.

AizsargajoSie faktori ir tadi faktori, kas samazina personu
ievainojamibu un kavé jeb aiztur esoSo riska faktoru
ietekmi. Citiem vardiem sakot, aizsargajosie faktori mazina
varbutibu, ka jaunietis saks lietot atkaribu izraiso$as

vielas. Katra no limeniem ir §adi aizsardzibas faktori:

B individiem —nosvérts raksturs un pasregulacijas spéjas;

B gimeném - sekmigu attiecibu veidoSana ar
aprupetajiem;
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skolam - socializéSanas, attistibas veicinasana
(pieméram, lemumu pienemsSanas un problemu
risinaSanas prasmes) un iesaiste izglitibas procesa;
kopienam - izglitibas kvalitate un citi ar macibu iestadi
saistiti faktori, ka ari pozitivas normas kopiena.

Zinatniski pieraditas intervences, kas tiek ieviestas viena
attistibas posma, varietekmét nakamos attistibas posmus,
panakot ilgtermina rezultatus. Sis secigais ,kaskades
efekts” palidz radit pozitivu ietekmi veélaka dzives posma.
Citiem vardiem sakot, pozitivs rezultats var ietekmét
citas dzives jomas un kalpot par papildu aizsardzibu pret
riska faktoriem nakotné. Pieméram, ievieSot UNODC
standartu dokumenta pieminéto pieradijumos balstito
intervenci ,Labas uzvedibas spéle” (no anglu val. - Good
Behaviour Game), tika konstatéts, ka tas isteno$ana ne
tikai samazinaja atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, bet art
samazinaja psihiskas veselibas problemas ilgtermina.

levieSot pieradijumos balstitas intervences, lai samazinatu
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu jaunieSu vidd, samazinas
ne tikai vielu lietoSanas varbutiba vélaka vecuma, bet tam
ir art pozitiva ietekme uz citiem aspektiem. Petijuma par
gimenu stiprinasanas programmu vecakiem un bérniem
(no anglu val. — Strengthening Families Program: For
Parents and Youth 10-14) tika konstatéti (ievieSot to ASV)
ar netieSie ieguvumi, tostarp, samazinajas noziedziba,
depresija, trauksme un riskanta seksuala uzvediba, ka
ar uzlabojas bérnu sekmes skola. Kopienu labveéligi
ietekmeé arm akademisko panakumu un labakas uzvedibas
pozitiva ietekme, jo uzlabojas sabiedribas veselibas un
ekonomikas raditaji.

Noslédzot secinams, ka epidemiologijas un etiologijas
pétijumi palidz profilakses specialistiem darba:
lemjot par to, kur Tstenot profilakses pasakumus
(iespeéjams, tie nepiecieSami konkréta geografiska
teritorija);

lemjot par to, kadu atkaribu izraisoSo vielu lietoSana ir
profilakses intervencu pamata — alkohola un tabakas
lietoSana var but lielaka problema neka marihuanas
lietoSana;

lemjot par to, kas bus intervences mérkgrupa un kuras
no grupam ir paklautas lielakam riskam, pieméram,
bérni, kuru vecaki lieto atkaribu izraiso$as vielas;
lemjot par to, kad istenot intervences — ja atkaribu
izraiso$o vielu lietoSana tiek uzsakta 14 gadu vecuma,
profilakses intervences butu jauzsak jau atrak,
pieméram, 12 gadu vecuma;

lemjot par to, kam butu jabut profilakses intervencu
starpniekiem - kadi bus meéerki un véestijums,
pieméram, domajot par attieksmi pret vielu lietoSanu,
stereotipiskiem uzskatiem par lietoSanas izplatibu un
saistitajiem riskiem (skat. 3. nodalu).

Visaptverosu, starpdisciplinaru atbalsta
pakalpojumu nepiecieSamiba visos
attistibas posmos

Profilakses specialistiem ir jasaprot, ka atkaribu izraiso$o
vielu lietoSana var sakties ka salidzinoSi zema riska
uzvediba, taCu pastaviga lietoSana, palielinot lietoto
vielas daudzumu un lietoSanas regularitati, palielina art
varbutibu, ka personai var rasties lietoSanas izraisits
kaitejums. Reizém, ka iepriek$ jau aprakstits, atkaribu
izraiso$o vielu lietoSana dominé par cilveka dzivi, viniem
pametot novarta citas socialas aktivitates un pienakumus,
tadé| rodas veselibas un socialas problémas. Etiologijas
modelr ieklautie riska un aizsargajosie faktori: 1) lauj labak
izprast, ka cilvekam attistas ar atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanu saistitas problémas (6. att.) un 2) palidz izstradat
un meérktiecigi virzit piemérotakas profilakses (ka art
arstéSanas, kaitejuma samazinasanas) intervences.

Ka redzams 6. attéla, makrolimena un mikrolimena vides
faktori, mazaka mera - personas raksturaipasibas, nosaka

to, vai individs uzsaks vai neuzsaks atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu. Tie var bat tadi faktori, kas bijusi tiesi pirms
vielas lietoSanas epizodes, pieméram, vielu pieejamiba un

6. ATTELS
Atkaribu izraisos$o vielu lietoSanas celi

letekméjosie faktori:

. Partrauc
Rakstura ipasibas lietoganu
Vides faktori
Farmakologiskie faktori
Uzsak Turpina
lietot - lietot
., Em—
letekmeéjosie letekméjosie
faktori faktori

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas izplatibas pétfijumos
konstatéts, ka lielaka dala cilveku, kuri paméginajusi lietot
kadu vielu, to pecak vairs nelieto vai lieto reti vai neregulari.
Ir vairaki papildfaktori, kas noskir Sos cilvekus no tiem,
kuri turpina lietot, tostarp, psihofarmakologiska reakcija uz
vielas lietoSanu (narkotikas radita subjekfiva pieredze), t. i.,
vai ta ir patikama un vélama, vai ta lietotajam palidz istenot
kadu konkrétu funkciju (palidz komunicét vai pasarstet
(iedomatu) psihologisku vai fiziologisku vajadzibu).

Ne vienmeér cilvekiem, kuri turpina lietot vielu, rodas
kaitejums, turklat liela dala partrauc vielas lietoSanu
pat, ja ta lietota ilgaku laika periodu. Tomer ir cilveki,
kuriem, turpinot vielas lietoSanu, rodas veselibas,
emocionalas vai psihologiskas labklajibas problémas,
rodas grutibas ieklauties sabiedriba (tostarp problemas

piedavajums lietot tas, vai personibas ievainojamiba, riska
un aizsargajosie faktori, kas ietekmeé veseligu attistibu un
palielina atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas varbutibu.

Nav
problému

Attistas problémas:

- Veselibas (atkariba,
infekcijas slimibas,
hroniskas probléemas,

[ mirstiba);
- 5 - Emocionalas,
letekméjosie |  PSihologiskas;
faktori - Socialas.

ar tiesibsargajoSajam iestadem). Lai novérstu cilveka
iesaistiSanos kaitigakos lietoSanas veidos un mazinatu
no tiem izrietoSo kaitéjumu, 1pasi svarigi ir selektivas
un indicetas profilakses pasakumi, ka ar kait€juma
mazinasanas un arsteSanas pasakumi.

Dazkart norisi un pareju starp dazadiem vielu lietoSanas
uzvedibas veidiem dévé par vielu lietoSanas un vielu
lieto$anas izraistto traucéjumu ,dabigo celu”. ST cela gaita
atSkiras riska un aizsargajosSie faktori, ka arm potencialais
kaitéjums.

Faktori, kas nosaka atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
uzsakSanu ir atskirigi, attiecigi atSkiras ari ar lietoSanu
saistitais kaiteéjums. Janem ar1 véera, ka cilveki, kuri
Sobrid nelieto psihoaktivas vielas, neietilpst viena grupa,



jo, iesp€jams, vini Sobrid nav lietotaji, bet kadreiz ir
paméginajusi vai ir bijusi problematiskie lietotaji. Tapéc
ir nepiecieSamiba péc dazadiem savstarpgji saistitiem
socialiem, emocionaliem, fiziskiem un nodarbinatibas
pakalpojumiem, kas risinatu lietotaju vajadzibas neatkarigi
no ta, kura vielas lietoSanas posma tie atrodas.

Profilakses programmas parasti pieversas trim grupam:
Universalie intervences pasakumi un politika attiecas
uz visiem meérkauditorijas dalibniekiem, neskirojot
tos péc atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas riska vai
dala no tiem biis nelietotaji. Saja kategorija lielakoties
ietilpst skolas istenota izglitibas programma, skolas
iekSejas kartibas noteikumi un vides politika, kas
aprakstiti nakamajas nodalas.

Selektivie profilakses intervences pasakumi attiecas
uz paaugstinatam riskam paklautajam iedzivotaju
grupam, kuras biezak notiek atkaribu izraisoSo vielu
lietoSana, meérktiecigi méginot uzlabot So cilvéku
iespéjas vinu sareZgitajos dzivo$anas un socialajos
apstak|os. Saja kategorija ar ietilpst intervences
pasakumi skolas un gimenés, ka arl riciba, lai
nepielautu, ka bérni pamet macibas.

Indicetie profilakses pasakumi attiecas uz konkretiem
cilvekiem, lai palidzetu viniem tikt gala, nemot véra o
cilveku personibas iezimes un riska faktorus, kuru dé|
vini paklauti lielakai varbutibai, ka atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas paradumi progreses.

7. ATTELS

Dazadi reakcijas veidi uz vielu lietoSanas problemam
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Avots: adaptéts saskana ar Mrazek un Haggerty, 1994

Isas intervences jeb agrinas intervences ir saistitas ar
indicéto profilaksi, turklat Eiropa ta tiek reti istenota, lai
gan visbiezak to izmantotu tieSi saistiba ar alkohola
lietoSanu. Isas intervences mérkis ir novérst vai aizkavét
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, ka ari novérst stavokla
saasinasanos, lai nerastos ar vielas lietoSanu saistitas
problémas. Parasti tas ir islaicigas un tiek Tstenotas
parejas posma starp profilaksi un arstniecibu (skat. 7. att.).
Parasti to mérka grupa ir jaunieSi un riskam paklautie
cilveki (EMCDDA, 2017b).
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2. NODALA

Profilakses zinatnes pamatprincipi un pieradijumos balstitas

profilakses intervences

Saja nodala skaidrosim jedzienus ,pieradijumos balstita
prakse” un ,paraugprakse”, jo profilakses darba, stradajot
ar Sim metodeém, pastav atSkirilbas. Nodala tiks Tsi
izskaidrotas galvenas teorijas, izcelot popularakas, ka
ar sniegts ieskats uzvedibas mainas rata, kas ir viens no
veidiem, ka tiek klasificéti profilakses pasakumu veidi un
politikas funkcijas.

Nosleguma iepazistinasim ar jeédzienu ,intervences
adaptacija” un to, cik batiski ir nodroSinat profilakses
ievieSanas nepartrauktibu.

Definicijas un principi

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas profilakses merkis ir
atturet cilvekus no vielu lietoSanas uzsak$anas un palidzet
novérst potencialas problémas tiem, kuri jau uzsakusi
to lietoSanu. Janem vera, ka vielu lietoSanas profilaksei
ir art lielaks virsmeérkis: nodrosinat cilveku veselibu un
drosSibu, vienlaikus laujot cilvekiem realizét savus talantus
un potencialu. Eiropas atkaribu izraisoSo vielu politika
galvenokart koncentréjas uz sekmigu, pieradijumos
balstitu risinajumu izstradi un ievieSanu, kas ietver dazada
veida pasakumus attieciba uz vielu lietoSanas problemam.

Ko nozimé pieradijumos balstita profilakse? lzmantosim
definiciju, ko izstradajis VasSingtonas Universitates
Pieradijumos balstitas prakses instituts (Evidence Based
Practice Institute) (2012): ,,Pieradijumos balstita prakse” ir
sistematiska tadu lemumu pienems$anas kartiba vai tadu
pakalpojumu sniegSana, kam ir zinatniski pieradams, ka
to ievieSana un istenoSana sniedz pastavigus, izméramus
ieguvumus klientiem.

Pretstata tam, lai Iémumus pienemtu ,ka ierasts”,
+PEC intuicijas” vai, balstoties uz individualu gadijumu
noverojumiem, pieradijumos balstitas prakses gadijuma
izmanto eksperimentalos pétijumos iegutus datus par
meérkauditoriju un klinisko pieredzi.”

Definicija ietverti divi butiski aspekti: tada sistematiska
[emumu pienemsSana, balstoties uz zinatniskiem
pieradijumiem, kas sniedz labakus vai pozitivus
ieguvumus, ka arm tadu datu izmanto$ana, kas ieguti
detalizétu eksperimentalu pétijumu gaita. Izpildit
abus Sos aspektus vienlaicigi nav viegli, bet, nedaudz
iedzilinoties to butiba, var saprast, kapéc eksperti biezi
un turklat pamatoti apSauba, ja kadda no profilakses
programmam vai ricitbam tiek déevéta par ,pieradijumos
balstitu”, ,daudzsolosu” vai ,paraugpraksi”.

EMCDDA vietne ,paraugprakse” tiek skaidrota ka
~pieejamo pieradijumu labakais izmantoSanas veids
attieciba uz aktivitatem narkotiku joma”. Turklat EMCDDA
attieciba uz paraugpraksi izmanto ari $adus apgalvojumus:
janodroSina, ka paraugprakses efektivitate ir
piemérojama problemam un grutibam, ar ko
saskaras ar vielu lietoSanu saistitas personas, tostarp
profilakses specialisti, politikas veidotaji, vielu lietotaji
un vinu gimenes;
visam metodém paraugprakses noteikSanai jabut
sparredzamam, uzticamam un parnesamam?”;
janem vera visi pieejamie un piemerojamie pieradijumi;
pienemot lémumus, janem véra gan pieradijumu
efektivitate, gan ievieSanas pamatotiba.



7. ATTELS
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Avots: adaptéts saskana ar Mrazek un Haggerty, 1994

Profilakses pétnieki un nozaré stradajosie ir apkopojusi
plasu informaciju, uz kuru balstoties, ir izstradatas un
ieviestas sekmigas profilakses intervences un politikas
attieciba uz dazada veida uzvedibu, tostarp atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanu. EMCDDA sava interneta vietné ir
apkopojis vairakas intervences (skat. 8. att.), kur atrodama
informacija par paraugpraksi attieciba uz dazadam videm,
vielam un arstniecibas veidiem. Vairak skatit vietné (http:/
www.emcdda.europa.eu/best-practice).

Eiropas profilakses pétijumu biedriba (European Society
for Prevention Research) profilakses zinatni apraksta ka

»,daudznozaru sadarbibu, kas dazada veida veselibas
un socialo problému novérSanai nem véra etiologiju,
epidemiologiju, intervences struktiru, iedarbigumu un
ievieSanu™. Pie minétajam problemam pieskaitamas art
vielu lietoSanas problémas, seksuala veseliba un pusaudzu
grutnieciba, HIV/AIDS, vardarbiba, nelaimes gadijumi,
pasnavibas, psihiskas slimibas, noziedzigi nodarijumi,
aptaukoSanas, neveseligs uzturs, mazkustigums un
hroniska slimosana.

7 www.euspr.org/prevention-science/

Raksturigi, ka tiesSi uzvedibai ir izSkiroSa nozime attieciba
uz sliktu veselibu un veselibas nevienlidzibu.

Ar uzvedibu saistitie riska faktori ir butiski neinfekcijas
slimibu celoni. Profilakses zinatne sistematiski péta
intervences, kuru meérkis ir samazinat nepienemamas
uzvedibas izplatibu un veicinat pienemamu uzvedibu
sabiedriba.

Minétajam nepiecieSamas zinaSanas par dazadiem
teorétiskajiem un metodologiskajiem aspektiem, lai varétu
pétit socialo un gimenes vidi, veselibas un izglitibas jomu,
darbavietas, kopienas (tai skaita pasvaldibas), socialas
labklajibas, vides plano$anas, pilsétvides planosanas un
fiskalas politikas jomu.

ASV Profilakses pétijumu biedriba (US Society for
Prevention Research) ir izstradajusi principus, kas butu
jaievéro profilakses joma. EUPC ir izstradata saskana ar
Siem principiem, uzsverot $adu faktoru nozimibu sekmigai
profilakses ievieSanai:
Attistibas posmu nozime: profilakses specialistiem
jasaprot, ka uzvedibu ietekméjoSie faktori katra
vecuma posma atSkiras visa muza garuma. Tas
nozime, ka, bérniem augot, ir jaisteno noteikti vecuma
posmam raksturigi uzdevumi (skat. 2. pielikumu).
Isteno$anas traucéjumi vai parravumi var izraisit
uzvedibas trauc€jumus vai riskantas uzvedibas
paradumu attistiSanos noteiktos attistibas posmos.
Tas viss ir janem véera, domajot par potencialajiem
profilakses pasakumiem, kuru istenoSana ir planota
kopienas.
Profilaksé butiska loma ir mérka populacijas
attistibas epidemiologijai. Tiek saprasts, ka parejas
vecumposmos bérni saskaras ar dazadiem riskiem,
pieméram, sakotngji bérni lielako dalu sava laika
pavada majas, bet velak vini lielako dalu laika pavada
skola, secigi bérni k|ust aizvien neatkarigaki un izvacas

no vecaku majam. Janem ari véra, ka sabiedriba
pastav dazadi faktori, kas saistiti ar vielu lieto$anu,
t.i., faktori jeb norises, kuru de| konkréts individs,
grupa vai sabiedriba uzsak lietot atkaribu izraisoSas
vielas un turpina to darit.

Savstarpéjas attiecibas, dazadas vides, kas ietekmé
musu uzskatus, vértibas, attieksmi un uzvedibu.
Pieméram, individa, vina gimenes, skolas, kopienas,
socialpolitiskas un fiziskas vides 1pasibu savstarpéja
mijiedarbe, kas ietekmé ne vien musu uzskatus,
attieksmi un uzvedibu, bet ir art savstarpeji atkariga
un ietekmeéjosa.

Izprotot cilveku motivaciju un parmainu procesus,
palidz izstradat sekmigakas profilakses intervences,
kuru meérkis ir veicinat izmainas individos un vide, lai
novérstu vielu lietoSanu vai arstétu to. Uzvedibu un
[emumu pienemsSanu ietekmé dazadi faktori, tostarp
psihoaktivo vielu lietoSana vai riskanta uzvediba.
Profilakses zinatnes starpdisciplinaritate nozime,
ka jaiesaista dazadu nozaru parstavji, lai spéetu
risinat profilakses zinatnes aptverto problému
daudzskautnainibu.

Profesionalas étikas standartu pamata ir vertibas.
Vertibas ir cilvéka uzskati un vadmotivs dzive jeb tas,
uz ko tie balsta savus Iémumus. Profilakses ietvaros
ir japienem Iémumi par izturéSanos pret citiem viniem
batiska vidé - gimeng, skola un darbavieta. A
sabiedriba ir iesaistita, jo dazada veida noteikumi un
tiesibu akti nosaka vélamu un antisocialu/nelegalu
uzvedibu.

Pastavigi saskanojot teorétiskos apsvérumus ar
empiriskiem secinajumiem, tiek méginats skaidrot
konkréto uzvedibu, kas konstatéta epidemiologiskajas
izpetes vai profilakses intervencéu izvertéSanas gaita.
Sabiedribas veselibas uzlaboSana ir vizija, ko
profilakses zinatne var panakt, profilakses zinatniekiem
sadarbojoties ar profilakses nozaré stradajosajiem,
izmantojot abu pusu prasmes un zinasanas.



Socialais taisnigums ir saistits ar cilvektiesibu kustibu,
un tiesibas uz veselibas aprupi ir cilveka pamattiesibas.
Socialais taisnigums ir €tiska un morala nepiecieSamiba,
lai izprastu, kapec konkrétas populacijas grupas cilveki
biezak slimo, kapéec tajas ir augstaka invaliditate un
mirstiba, tapéc ir bdatiski izstradat un ieviest tadas
profilakses programmas un sisttmas un izmainas
politika, lai risinatu Sadas nevienlidzibas céelonus.

Profilakses teorétiskie apsverumi

Pieradijumos balstitu profilakses pasakumu un pétijumu
merKki ir izstradati saskana ar vairakam batiskam teorijam.
Kad profilakses zinatnieki un nozaré stradajosie runa par
teoriju, tie doma par savstarp€ji saistitiem jedzieniem,
ko izmanto, lai aprakstitu, izskaidrotu un prognozetu, ka
dazadi cilveka uzvedibas aspekti ir savstarpéji saistiti.
Lielakoties teorijas izstrada saskana ar empiriskiem vai
péetijumos iegutiem pieradijumiem, un teorijas izvers,
balstoties uz turpmaku pétniecibu.

Butisks solis, lai izstradatu pieradijumos balstitu intervenci,
ir teoretiska ietvara izvéle, kas:
sniedz izpratni par noteicoSiem vides un/vai uzvedibas
faktoriem, kas saistiti ar konkrétu veselibas problému;
preciz€ iesp€jamos mehanismus, lai panaktu vélamo
rezultatu;
palidz izvéleties intervences stratégiju jeb metodi, ar
ko tiks sasniegti Sie rezultati (Bartholomew un Mullen,
2011).

Profilakses joma pastav etiologijas (vielu lietoSanas
iemesli), cilveka atfistibas un cilvéka uzvedibas teorijas.
Profilakses intervences konteksta tiek izmantotas cilvéka
uzvedibas teorijas, kas péta, ka cilveki macas un ka cilveki
maina savu uzvedibu, it Tpasi tadu uzvedibu, kas var radit
veselibas un sociala rakstura problémas, pieméram,
lietojot atkaribu izraiso$as vielas.

Tiek izmantotas ari citu pétniecibas jomu - uzvedibas
ekonomikas, neiropsihologijas un biheivioralas zinatnes —
teorijas. 2. tabula apkopotas vairakas teorijas, kam ir liela
nozime profilakses konteksta, ka ari paris teorijas, kas
profilakses konteksta ir unikalas.

Ir svarigi but informétiem par Sim teorijam, vismaz
1sa ieskata veida, lai saprastu, ka sekmigu intervencu
izstrades pamata ir uz empiriskiem pieradijumiem
balstitas teorijas. Viena no biezak profilakse izmantotajam
teorijam ir planotas uzvedibas teorija (TPB; skat. 9. att.).
Zemak pieméra veida paradits, ka teoriju var izmantot
intervences izstradei. Planotas uzvedibas teorija apliko
Sadus faktorus:
Attieksme pret uzvedibu — ar kadam pozitivajam vai
negativajam sekam saista konkréto uzvedibu un
kada nozime tiek pieSkirta $adam sekam, pieméram,
»Kas notiktu, ja es smeketu cigaretes? Kadas sekas
tas atstaj uz vesellbu? Vai sekas ir realas? Vai tas
ietekmés manu un manu tuvinieku dzivi?”
Uztvere par uzvedibas sekam un citu, véra nemamu
cilveku uztvere par uzvedibas normafivo butibu,
pieméram, ,Ja es sakSu smeket, ko par to teiks mani
vecaki? Ko teiktu mani draugi?”
Uzskati par prasmém, kas kavétu vai veicinatu
uzvedibu, ka ar uztvere par cilvéka spé€ju kontrolét
uzvedibu, pieméram, ,Vai man piemit prasmes
atteikties no alkohola lietoSanas drauga ballite?”

So elementu savstarpgja mijiedarbiba nosaka individa
noltuku veikt konkréto ricibu, pieméram, lietot vielu, ka
ar to, vai individam piemit prasmes un resursi izkopt
konkreto ricibu. Péc tam, kad ir izvéléts teoretiskais
pamats, jaizstrada intervences merki.

2. TABULA

Dazu nozimigu profilakses teoriju parskats

Banduras socialas macisanas teorija
(Bandura, 1977)

DZesora un Dzesoras problematiskas
uzvedibas teorija (Jessor un Jessor,
1977)

Bronfenbrennera cilvéka attistibas
ekologija (Bronfenbrenner, 1979)

Aizena planotas uzvedibas teorija
(Ajzen, 1991)

Fleja un PetraiSa trejadas ietekmes
teorija (Flay un Petraitis, 2003)

Hokinsa un kolégu riska un
aizsardzibas faktoru teorija (Hawkins
et al., 1992)

Katalano un kolégu jauniesu pozitivas
attistibas teorija (Catalano et al., 1999)
Vernera un Smita dzivesspéka teorija
(Werner un Smith, 1982)

Biglana un Hindsa atbalstosas vides
teorija (Biglan un Hinds, 2009)

Cilveki iemacas uzvesties, vérojot citu cilveku uzvedibu un atdarinot vinu
uzvedibu.

Vairaku riskantu uzvedibu pamata ir viens un tas pats jeb vienots célonis, un
tas ietekme individa mijiedarbiba ar vidi.

Sistema vai konteksts arpus cilvéka un to ietekme uz individa uzvedibu.

Pastav saikne starp attieksmi un uzvedibu, un tris uztveres/attieksmes
kombinacijas nosaka uzvedibu:

uzskati par uzvedibas rezultatu jeb sekam;

uzskati par citu cilveku normativajam gaidam (jeb par to, kas ir sociali
pienemams) par konkréto uzvedibu;

uzskati par aspektiem, kas kave vai veicina konkretas uzvedibas izpildi.

Riskantu uzvedibu sekme tris veidu ietekme:

kultUras faktori, pieméram, vai ir/nav pienemams, ka jauniesi lieto alkoholu;
socialie jeb starppersonu faktori, pieméram, ja cilveka vecaki lieto vielas;
iekseji faktori (piemeram, slikta impulsu kontrole).

Vielu lietoSanas riski iedalami sabiedribas un kulturas faktoros, kas nosaka
tiesiskas un normativas uzvedibas gaidas, un iek§€jos (intrapersonalajos) un
starppersonu faktoros (attiecibas gimenég, klasé un ar vienaudziem).

Svarigi veicinat un pastiprinat pozitivu attistibu.

Daziem individiem ir labakas spéjas pielagoties augsta stresa situacijam un
notikumiem.

Citu teoriju aspektu apkopojums; teorijas mérkis ir risku mazinasana un
sp€jas pretoties negativajai ietekmei un pozitivo 1pasibu veicinasana.



Izstradajot teorija balstitu intervenci, grutibas sagada
teorijas piemérosana praksé. Ka nonakt no mérku
identificé$anas lidz sekmigai intervencei un politikai? Saja
procesa noderigs riks bis Sjlzenas Micijas un kolégu

9. ATTELS
Planotas uzvedibas teorija

Uzskati par uzvedibu

izstradatais uzvedibas mainas rats (Behaviour Change
Wheel) (Susan Michie et al., 2011), kura pamata ir spéju,
iespéju, motivacijas un uzvedibas (capability, opportunity,
motivation and behaviour jeb COM-B) modelis.

un uzvedibas seku —> Attieksme Vides Skersli
novertéjums
Normgtl\_ne; UZSke.ltl un Normas — Nodomi —> Uzvediba
motivacija atbilst
Uzskati par Parlieciba par savu Prasmes
efektivitati efektivitati

COM-B modelis atspogulo iesp€jamos uzvedibas avotus,
kas atainoti uzvedibas mainasrataieksejaapli(skat. 10. att.).
Savukart rata arejos aplos ir nosauktas iespéjamas metozu
kategorijas, ar ko var panakt uzvedibas mainu. Ar&jos
aplos ir nosauktas gan intervences, gan politiku metodes,
lai mainttu uzvedibu, ka art intervencu veidi, kas izmantoti,
lai ietekmétu uzvedibas standartus. Lai gan uzvedibas
mainas rats nenorada, kuri tieSi intervences pasakumi

jaievies, tas palidz atlasit un izveléties piemérotako pieeju.

Tiek uzskatits, ka motivacija ir automatiska un reflektiva,
savukart spéjas ietver gan psihologiskas, gan fiziskas
sp€jas. lespéjas ir socialaja vai fiziskaja konteksta sniegta
izdeviba Tstenot noteikta veida ricibu. Sarkanaja aplt
apkopotas piemérotas intervences pieejas, ko pieméro
uzvedibu ietekméjoSiem faktoriem, savukart argja
pelekaja apli ieklauti politikas mehanismi, kas palidz
Istenot intervences.

10. ATTELS
Uzvedibas mainas rats

uzvedibas
avoti

intervences
funkcijas

politikas
kategorijas

Avots: Michie et al., 2011

Izméginasim So pieméru attieciba uz kadu skola
Istenojamu profilakses intervenci, lai redzetu, ka teoriju
var izmantot intervences izstradasana. ledomasimies
hipotétisku programmu ,,X”: ta ir zinatniski pamatota
profilakses apmacibu programma skola. Kadai butu
jabut Sai intervencei?

Pirmais profilakses mérkis: Planotas uzvedibas teorijas
modeli ir attieksme pret uzvedibu un tas raditajam
sekam, uztvere par vielu lietoSanas sekam attieciba uz
meérkauditorijas jaunieSiem un normativie uzskati (uztvere
par vielas lietoSanas normativo batibu vienaudzu vidd).

Zinot attieksmi un uztveri, mérkgrupa spés pienemt
[Emumu par vielu lietoSanu; kopuma meérkgrupai
vajadzetu nolemt nelietot tas. Tiklidz [Eémums ir
pienemts, piedaloties intervencé, mérkgrupa attistis

W
WOt

shuno
/efigpau

nepiecieSamas prasmes, lai pamatotu pienemto
[emumu: tas bus gan komunikacijas prasmes, gan
prasme pateikt ,ne”, ka ari citas dzivé noderigas
prasmes, lai sasniegtu sabiedriski vélamus un pozitivus
merkus.

Intervence palidz skoléniem sasniegt merkus, rosinot
skolenus meklét informaciju un izmantot lémumu
pienemsanas un citas prasmes, lai interpretétu atrasto
informaciju un izmantotu to sava dzive. To var darit, gan
stradajot grupas, gan kopigi visu parrunajot.

Ar intervenci butu jastiprina ne tikai parlieciba par savam
spéjam pretoties atkaribu izraisoSo vielu lietoSanai,
bet jamaca arm biheivioralas stratégijas — situacijas
modeléSana, prasmju apgusana, viedoklu apmainas
praktizé$ana un atbalsta sniegSana.



Struktura, saturs un istenosana

Profilakses intervencem ir tris butiski aspekti: struktdra
(uzblve), saturs unisteno$ana. Visus tris aspektus nosaka
teorija.

Uzbuve nosaka, ka profilakses intervence ir strukturéta,
pieméram, intervences nodarbibu skaits un garums (t. i.,
vai programma X ietilps 10, 15 vai 20 nodarbibas? Cik ilga
bus nodarbiba — 30 mindtes, 45 minttes? Vai nodarbibas
notiks vienas vai vairaku nedélu laika?).

Satura elements ir saistits ar intervences mérkiem un to,
kada informacija, prasmes un stratégijas tiks izmantotas
vélamo mérku sasniegSanai. Pieméram, intervencé
varétu ieklaut vingringjumus trenét prasmi atteikt
vienaudziem, socialo normu veidoSanas uzdevumus, ka
art vingrinasanos sekmigi komunicét gimeng.

Isteno$anas elements attiecas uz intervences vai
politikas praktisko TstenoSanu un to, ka mérkauditorija
to varétu uztvert. Pieméram, intervences ietvaros varetu
piemérot interakfivas instrukciju stratégijas jauniesiem un
pieaugusajiem, bérnu audzinasanas prasmju uzlabosSanas
nodarbibas gimeném érta laika, ka ari intervences vai
politikas ievieSanas uzraudzibu, lai veicinatu intervences
pamatelementu ievéroSanu.

Merka populacija

Runajot par iepriek$ pieminéto etiologijas modeli, varam
identificet vairakas jomas, kuras ar intervenci var panakt,
lai neveidotos tadi uzskati, attieksme un uzvediba, kuru
dél cilveks var sakt lietot atkaribu izraiso$as vielas un
fikoties riskanti. Sie intervences aspekti neattiecas uz
individiem vien, bet art uz to mikrolimena un makrolimena
vidi. Saja rokasgramata jis uzzinasiet par profilakses
intervencem, kas tiek istenotas attieciba uz vecakiem,

skolotajiem, bérniem un jauniesiem, ka arm Jimenes,
skolas un kopienas limeni.

Domajot par intervences/politikas mérkauditoriju, pastav

vairaki svarigi apsverumi:
Vecums: tas saistits ar attistibas posma kompetencém,
paklautibu riskam un smaguma pakapi, kadu rada
atkaribu izraiso$o vielu lietoSana. Planojot intervences
Istenosanu, véra ir janem arm mérkauditorijas vecums.
Pieméram, skolu intervences ir pieradijies, ka efektivas
ir dazada veida aktivitates dazadam vecuma un
attistibas posma grupam. Katra kopiena/kultura var
atskirties, kada riciba tiek uzskatita par pienemamu
konkreta vecuma grupa. Pieméram, ir speka tiesibu
aktu noteikumi, kas nosaka, no kada vecuma personas
drikst iegadaties alkoholu, tomér vienlaikus gimenes
loka var but pienemama alkohola lietoSana vidusskolas
vecuma pusaudziem, bet ne bérniem.
Dzimums: konkrétaja vide, kur tiek istenota intervence,
personas dzimums var but faktors, kas norada, ka
persona ir paklauta riskam. Turklat katra sabiedriba/
kultdra var atSkirties prasibas virieSiem un sievietem, kas
intervences ietvaros janem véra. Vienlaicigi janodrosina,
lai profilakses intervences neveicina nevélamus
dzimumu stereotipus, kas pielauj, ka virieSiem veselibu
apdraudo$a riciba ir atlauta, bet sievietem ne.
Geografiska atraSanas vieta: svarigi ne tikai no
pieejamo vielu veida viedokla, bet arT kadi resursi un
atbalsta pakalpojumi pastav un ir pieejami.
Sasniedzamiba jeb apmeérs, kada ar intervenci vai
politiku planots sasniegt dazadas sabiedribas grupas.
Visbeidzot, intervences vai politikas mérkauditorija var
bUt iedzivotaji ar atSkirigu paklautibas ievainojamibai
un riskam pakapi.

Lai identificetu mérka populaciju un tas vajadzibas, bus
javeic vajadzibu novertejums, par ko plasak stastits
3. nodala.
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3. NODALA

Pieradijumos balstiti profilakses pasakumi un politikas

Saja nodala padzilinati apskatisim divus svarigus
dokumentus, kas ir Sis rokasgramatas pamata. Pirmais
no dokumentiem ir ,Starptautiskie standarti par narkotiku
lietoSanas profilaksi” (UNODC, 2013)%, kura apkopots
pieradijumos balstito profilakses pasakumu un politiku
pamatojums, lai ar $adu profilakses un politiku palidzibu
novérstu vai samazinatu atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu.
Standartus izstradaja UNODC un PVO sadarbiba ar
profilakses petniekiem, profilakses specialistiem un politikas
veidotajiem no visas pasaules. Papildus esam ieklavusi
an informaciju par pieradijumos balstitu programmu
datubazem, kuras var meklét un izvéleties konkrétajai
situacijai piemérotakos, pieradijumos balsfitos intervences
pasakumus saskana ar UNODC standartu ieteikumiem.

Otrs dokuments ir EMCDDA izdotie Eiropas narkotiku
novérSanas kvalitates standarti (EDPQS). Tas ir ricibas
modelis, lai Tstenotu sekmigu atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilaksi Eiropas meéroga. Pretstata
starptautiskajiem standartiem, kas nosaka intervencu
saturu, uzblvi un piemérotakas stratégijas, EPDPQS
standartos galvena uzmaniba tiek pievérsta profilakses
intervenc¢u plano$anai, atlasei un ievieSanai, lai nodroSinatu
to kvalitati EMCDDA, 2013a).

Starptautiskie standarti par narkotiku
lietoSanas profilaksi

Starptautiskajos standartos apkopoti pro filakses péetijumu
secingjumi, ka ari identificeti pieradijumos balstitu
profilakses pasakumu un politiku galvenie parametri, kas

samazina atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu.

8  Otrais izdevums tika izdots 2018. gada marta.

Starptautiskie standarti paredzéti, lai IEmumu pienéméji
var pamatot intervences vai politikas, kas pétijumu gaita
atzitas par efektivam. Turklat standarti viedoklu lideriem,
[Emumu pienémeéjiem, profilakses pétniekiem un citiem,
kuri izprot efektivas profilakses nozimibu, lauj planot
sekmigu profilakses programmu istenoSanu sabiedriba.

UNODC petnieku grupa sistematiski pétija rakstus un
péetijumus par atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, atlasot
nozimigakos attieciba uz vielu lietoSanas profilakses
intervencem. Pec tam minétos rakstus un pétijumus
sadalija kategorijas atbilstoSi metodem, kas izmantotas, lai
novértétu vielu lietoSanas profilakses pasakumu rezultatu.
Tika izstradata pieradijumu kvalitates novertéSanas piecu
zvaigznu skala, kur piecas zvaigznes pieskira par ,jizcilu”
kvalitati, Cetras zvaigznes - par ,loti labu”, tris zvaigznes —
par ,labu”, divas zvaigznes par ,vid€ju” un vienu zvaigzni
par ,nepietiekamu” pieradijumu kvalitati.

Péc rakstu un pétijumu analizeéSanas tie tika sadaliti tris
kategorijas, kas apraksta pétito vielu lietoSanas profilakses
intervenci un politiku:
attistibas vecumposmi - Zzidaina vecumposms
un agrina bérniba, bérnibas vecumposma vidus,
pusaudza vecuma, jaunie$i un pieaugusie;
vide, kur intervence vai politika tiks Tstenota — gimene,
skola, darbavieta vai kopiena;
meérka populacija — universala, selekfiva vai indicéta.

Zem katra atfistibas vecumposma isi izklastiti secinajumi.
Balstoties uz zinaSanam par cilveka vecumposmiem,
standartos tiek noradits, ka dazados attistibas
vecumposmos (zidaina vecumposms un agrina bérniba,
béernibas vecumposma vidus, pusaudZza vecuma,



jauniesi un pieaugusie) cilvekiem ir atsSkirigas vajadzibas,
un atskirigas ir vinus ietekméjosas stratégijas. Turklat
dokumenta noradits, ka intervences un politikas varistenot
dazadas vidés, pieméram, gimeng, skola, darbavieta
vai kopiena, merktiecigi tas piemerojot cilvekiem, kuri
sp€j ietekmét konkrétos individus (vecaki, skolotaji,
tieSie vaditaji darbavieta), vai konkretajiem individiem.
Noradita dazado populaciju riska statusa (universals,
selektivs vai indicéts) nozime, lai pareizi varétu istenot
intervences.

Zidainu un agrinas bérnibas vecumposma ieklauti bérni
[ldz 6 gadu vecumam.

Ka redzams 3. tabula, konstatétas tris veidu intervences,
kam ir zinama ietekme uz So vecuma grupu, lai gan
pieradijumu kvalitate ir at8kiriga.

Intervencém, kuru meérkgrupa ir grutnieces ar atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas izraisitiem traucéjumiem,
nebija pietiekami pieradita iedarbiba. Petijumi ar labiem
rezultatiem ietvera intervences, kuras istenoja apmaciti
veselibas aprupes darbinieki. Sekmigu interven€u satura
bija ieklauti Sadi aspekti:

3. TABULA

farmakologiska un/vai psihosociala terapija atbilstosi
pacienta vajadzibam;

citu eso$o fizisko un/vai psihiskas veselibas traucejumu
vienlaiciga arsteéSana (komorbiditate);

bérnu audzinaSanas prasmju trenins, lai uzlabotu
bérnu piekersanos vecakiem;

pakalpojumi, kas tika sniegti daudznozaru
pakalpojumu sanems$anas vieta.

Tika novertéets, ka jauno maminu, kuram ir vielu lietoSanas
vai citas ar to saistitas problémas, apraudziSanai veselibas
parbaudes noluka ir atbilstoSa pieradijumos balstita
efektivitate:
ja 8adas intervences Tstenoja veselibas apripes
nozares darbinieki, kuri ir apmaciti $adu pakalpojumu
sniegSanai saskana ar noteiktu kartibu, tostarp
regulari apraugot beérnu lidz 2 gadu vecumam,
sakotnéji sniedzot pakalpojumu un atbalstu reizi vai
divas nedéla, bet péc tam - reizi meénesi;
jatika nodrosinata bérnu audzinasanas pamatprasmju
apgusana;
jatika sniegts atbalsts matem attieciba uz vinu fizisko un
psihisko veselibu, dzivesvietu, uzturu un nodarbinatibu,
kad tam $ads atbalsts bija nepiecieSams.

Zinatniski pamatoti profilakses pasakumi zidaina vecuma un bérnibas sakumposma

Intervence, kas versta uz gratniecem ar atkaribu izraisoSo Selektiva

vielu lietoSanas izraisitiem traucejumiem
Prenatala apraudzi§ana un apraudzi$ana zidaina vecuma

IzglitoSana agrina berniba

Dazadas aktivitates kopiena

*

Riskam paklautas grupas lerobezota
Selektiva b

Riskam paklautas grupas Atbilstosa
Selektiva e
Riskam paklautas grupas Loti laba

Sos intervenéu veidus var integrét jau esos$ajas
programmas jaunajam maminam vai zidainu un bérnu
aprupes programma.

Pieradits, ka sekmigas ir agrinas bérnibas selekfivas
izgltojoSas intervences bérniem vecuma no 2 lidz 5
gadiem, kuri mitinas sliktos sadzives apstak|os.

Sim intervencém ir ietekme ne tikai uz marihuanas
lietoSanu pusaudzu vecuma, bet tas armi novéers citu
riskantu uzvedibu un wuzlabo panakumus macibas,
socialo ieklausanos un psihisko veselibu. Pastav vairaki
priekSnosacijumi:
JanodroSina skolotaju un konsultantu apmacibas,
pirms $is personas nodroSina intervencu istenosanu;
Jauzsver atbilstoSas bérnu kognitivas, socialas un

4. TABULA

valodas prasmes, vini jasagatavo skolas videi un
skolena statusam, ka ari iesp€jamajam grutibam
macibas;

Intervences nodarbibas notiek katru dienu ilgstosa
laika perioda.

Beérnibas vecumposma vidusdala ietver bérnus vecuma
no 6 lidz 10 gadiem.

Attieciba uz $o vecumgrupu 4. tabula ieklautas
intervences efektivitates zina tika novertétas ka videji lidz
loti sekmigas. Tris intervences attiecas uz universalam
sabiedribas grupam, bet viena — uz selektivam jeb riskam
paklautajam sabiedribas grupam, lai gan metodes, kas
tika piemérotas bérniem, lai tie nepamestu macibas,
galvenokart attiecinamas uz riskam paklautajiem bérniem.

Zinatniski pamatoti profilakses pasakumi bérnibas vidusposma

Audzinasanas prasmju programmas

Personigo un socialo prasmiju izglitiba

Programmas klases attiecibu uzlaboSanai

Politika, lai novérstu skolas pamesanu

Dazadas aktivitates kopiena

Audzinasanas prasmju attistiS8anas intervences vecakiem
sniedz atbalstu un attista bérnu audzinasanas prasmes un
metodes. Ir pieradita to efektivitate attieciba uz bérniem,
tai skaita riskam paklautajiem bérniem. Ir uzskatami

Universali un selektivi e
Sabiedriba un riskam Loti laba
paklautas grupas

Universala e

Visa sabiedriba Laba
Universala e

Visa sabiedriba Laba
Selektiva *

Riskam paklautas grupas Atbilstosa

pieradijumi par Sada veida interven€u nepiecieSamibu Saja
bérnu attistibas posma. Efektivas izradijas intervences,
kas stiprina gimenes saites un sniedz vecakiem/
aprupétajiem $adas prasmes:



sirsniga bérnu audzinasana;

noteikumu izvirziSana par to, kas ir pienemama riciba;
uzraudziSana, ar ko bérni nodarbojas brivaja laika un
ar ko vini draudzejas;

pozitivas un vecumam atbilstoSas disciplinas
veicinasana;

piedalisanas bérna macibu un izglitoSanas procesa;
pasu kltSana par pieméru bérniem.

Bérnu audzinaSanas prasmju attistiSanas intervences
ar labiem rezultatiem ietvera ari vairakas interaktivas
nodarbibas, kuras piedalijas vecaki kopa ar bérniem.
Jauzsver, ka visi nodarbibu vaditaji pirms tam bija
atbilstosi apmaciti.

Bérnu audzinaSanas prasmju attistiSanas intervences,
kam nebija nekadas ietekmes vai kam bija vérojams
negativs rezultats, bija tas, kuras galvena uzmaniba
pieversta tikai bérnam vai tas, kas istenotas pamata
tikai lekciju forma. Tika ari konstatets, ka intervences,
kuras vecakiem vai aprupétajiem sniegta tikai
informacija par narkotikam vai kuras apsSaubita vecaku
autoritate, nedeva nekadus rezultatus vai ar nevélamu
rezultatu.

Personigo un socialo prasmju attistibas intervences
parasti tiek Tstenotas skolas vide. To efektivitati apliecina
pieradijumi.

Sajas intervencés bérni apgist prasmes, kas palidz
atrisinat dazadas ikdienas dzives situacijas. Tiek attistitas
visparigas socialas kompetences un skaidrota normativa
attieksme pret atkaribu izraiso§am vielam un ar vielu
lietoSanu saistitu uzvedibu.

Parasti tas ir intervences:
kuras isteno apmaciti skolotaji, kuri saturu pasniedz
interaktiva veida;

kas primari verstas uz prasmju attistiSanu, Tpasi
attistot personigas un socialas prasmes;

kuras tiek 1stenotas parsvara pirmajos skolas gados,
aktivi iesaistot skolénus.

sastav no vairakam nodarbibam;

uzlabo klases vadiSanas prasmes skolotajiem un
veicina bérnu socializéSanos, lai tie varétu sekmigi
pildit savu skoléna lomu.

Svarigas ir ar stratégijas, kas uzlabo pieredzi skola
un veicina pozitivu iespaidu par skolu un macibam. Ar
§adam intervencem tiek uzlabotas gan akadémiskas,
gan socioemocionalas macisanas prasmes. Par
intervencem skola plasak bls lasams nakamajas
nodalas.

Pusaudzi ir bérni vecuma no 11 lidz 18 gadiem, un Saja
vecuma beérni saskaras ar dazadiem parbaudijumiem, bet
smadzenes turpina attistities hormonu un citu biologisko
procesu ietekmé. Janem vera, ka smadzenes turpina
attistities ar1 pec 18 gadu vecuma, tapéec liela nozime ir
intervencém ari pec S vecumposma.

Veikti daudzi p&tijumi, kuros izvertétas Sim vecumposmam
domatas intervences (skat. 5. tabulu). ST vecumposma
meérka grupai vienlidz svarigas ir ieprieks minétas vecaku
prasmju uzlabosanas intervences, personigo un socialo
prasmiju intervences, ka ari pozitiva skolas politika, kuru
merkgrupa ir visa sabiedriba. Pietiekami pieradijumi par
efektivitati guti par individualam intervencém, pieméram,
risinot personas psihologiskas ievainojamibas aspektus
un mentoringu, kas attiecinamas uz riskam paklautajam
sabiedribas grupam.

Audzinasanas prasmju attistiSanas intervences attieciba
uz $o grupu pieverSas sekmigai pusaudzu audzinasanas
prasmju uzlabosanai:

intervences, kas stiprina gimenes saites un uzlabo

bérnu audzinasanas prasmes, pieméeram, ka noteikt
bérnam robezas, uzraudzit, ko bérns dara brivaja
laika un ar ko draudzégjas, iesaistities bérna izglitibas
procesa;
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intervences, kuras ieklauj uzskates lidzeklus, izklasta
situacijas un problémas, kas ir aktualas vecakiem
bérniem, tostarp tiek organizétas interaktivas ievirzes
grupu nodarbibas.

Zinatniski pamatoti profilakses pasakumi pusaudzu vecumposma

Profilakses izglitiba, pamatojoties uz personigajam un
socialajam prasmem un socialo ietekmi

Macibu iestades politika un kulttra

Pievérsanas individualiem personas psihologiskas
ievainojamibas aspektiem

Sadu intervenéu Tsteno$ana veicama apmacitu lektoru
vadiba, un tam jabut rupigi strukturétam, lai panaktu visu
dalibnieku iesaistiSanos.

Saja vecuma grupa svarigas ir ar personigas un socialas
prasmes veicinosas intervences.
Tajas tiek macits, ka pateikt ,né” atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanai, pretoties pusaudzu spiedienam
un ka vesellga veida atrisinat sarezgitakas dzives
situacijas.
Papildus uzmaniba tiek pieversta ar vielu lietoSanu
saistito risku vai kaitéjuma uztverei, ipasi pieversoties
tam sekam, kas svarigas pusaudzu vecuma.
Sajas intervencés tiek runats par pusaudzu vidd
pastavoSiem mitiem attieciba uz atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas normativo butibu, pieméram, bieZi
vien daudzi pusaudzi uzskata, ka daudz lielaks skaits
vinu vienaudzu smeke, dzer alkoholu vai lieto citas
vielas, neka tas ir patiesiba.

Universali un selektivi
Sabiedriba un riskam Laba
paklautas grupas

*kk

Universala >
Visa sabiedriba AtbilstoSa
Indicéta >
Apdraudeétais individs AtbilstoSa

Sajas intervencés pusaudziem snhiedz precizu
informaciju, lai vini pasi varétu salidzinat savus
pienémumus un gaidas ar faktiskajam vielu lietoSanas
sekam.

Lai dalibniekus akfivi iesaistitu profilakses aktivitates,
apmacitiem vaditajiem jaspéj darboties ka mentoriem
nevis lektoriem.

Skolu iekSgjie Kkartibas noteikumi rada iespégju
pieradijumos balstitas profilakses TstenoSanai skola, jo
Tpasi skolas politika, kas attiecas uz atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu un ricibu noteikumu parkapumu gadijuma.
Sekmigi izstradata skolas politika var radit labveligaku
vidi, kur skoléni jutas drosi, erti un veiksmigi. Ir pieradits,
ka ta ir efektiva, ar uzskatamu pieradijumu bazi, kas
apliecina pozitivu ietekmi uz visiem skoléniem un skolas
darbiniekiem.



Individualas psihologiskas konsultacijas jeb Tsas
intervences ir piemérots risinajums S vecumposma
bérniem, kas ir psihologiski ievainojamaki, pieméram, bérni
ar tieksmi péc spécigam sajutam, impulsivi, trauksmaini,
jutigi bérni vai tadi, kuri jutas bezspéecigi.

Ir pieradits, ka SIm personibas ieZimém ir saistiba ar
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, ja problémas netiek
risinatas. Saja vecuma grupa ietilpstoSajiem bérniem
var but problemas skola, attiecibas ar vecakiem vai
vienaudziem. Bérni, kuriem raksturigas $adas problémas:
tiek identificeti, izmantojot apstiprinatas skrininga
metodes profesionalu vadiba;
sanem intervences, kas maca tiem prasmes tikt gala
ar savam emocijam un psihologisko ievainojamibu
pozitiva veida;
sanem intervences, ko 1steno apmaciti profesionali un
kas sastav no divam lidz piecam isam nodarbibam.

6. TABULA

Trukst pieradijumu, ka mentoringa programmas, ipasi
bérniem, kuri ir paklauti riskantas uzvedibas uzsaksanas
riskam, butu efektivas. Tomér pétijumos noradits, ka
pozifivu iznakumu var panakt ar |oti labi strukturétu
aktivitaSu programmu, apmacitu mentoru vadiba. Parasti
S§ada veida programmas pieaugusais klust par atbalsta
personu bérnam, sniedzot atbalstu regulara un ilgstosa
laika posma.

Pusaudzu vecuma beigu posms un pieaugus$a vecums
ietver bernus un jaunieSus no 18 gadu vecuma.

Ir pieradits, ka izcili panakumi ir alkohola un tabakas politikai
(skat. 6. tabulu). Ta ka alkohola lietoSana un sméekesana
ir izplatitaka paradiba neka nelegalu narkotiku lietoSanu
un ar to saistita negativa ietekme uz sabiedribas veselibu
ir lielaka, butisku ieguvumu sabiedribai rada fakts, ka tiek
palielinats vecums, no kura bérniem un jaunieSiem $is vielas
ir pieejamas lietoSanai.

Zinatniski pamatoti profilakses pasakumi jaunibas vecumposma beigas un pieaugusa vecuma

Profilakses izglitiba, pamatojoties uz personigajam un
socialajam prasméem un socialo ietekmi.

Skolas politika un kultdra.

Pievérsanas personibas psihologiskajai ievainojamibai.
Mentorings.

Alkohola un tabakas politika.

Zinatniski pamatota tabakas un alkohola politika
ierobezo piekluvi alkoholam un tabakai un
samazina alkohola un tabakas produktu pieejamibu
nepilngadigiem bérniem un jauniesiem.

Universala i
Visa sabiedriba Izcila

Ka veiksmigas politikas piemérs jamin noteikumi, ar
ko palielina minimalo vecuma slieksni, no kura Sie
produkti ir nopérkami ,un ar ko tiek palielinata So
produktu cena.

Alkohola un tabakas lietoSanu var samazinat ari tad,
ja aizliedz tabakas reklamas un ierobezo alkohola
produktu reklamésanu bérniem un jaunieSiem.

ieviest Sadus noteikumus, ka ari iesaistit tirgotajus
macibu programmas.

Viens no veidiem, ka sekmigi risinat tabakas un Citu Sajarokasgramata apspriesto intervencu iedarbiguma
alkohola lietoSanas problémas, ir aktivi un pastavigi pakapi skatfit 7. tabula.
7. TABULA

Zinatniski pamatoti profilakses pasakumi dazadas vides

Universali un selektivi
Sabiedriba un riskam Laba
paklautas grupas

Dazadas aktivitates kopiena

Kampanas plassazinas lidzeklos Universala *
Visa sabiedriba lerobezota
Profilakse darbavietas Universala, selektiva un b
indiceta Laba
Visi [imeni
Izklaides vietas Universala *
Visa sabiedriba lerobezota
Isa intervence Indiceta bl
Apdraudétais individs Loti laba



Eiropas narkotiku profilakses kvalitates
standarti

EDPQS mérkis ir uzlabot profilakses interven€u un politiku
izstradi un TstenoSanu, samazinat tadu metozu ievieSanu,
kas pieraditas ka neefektivas, ka ari nodrosSinat, lai
profilakses aktivitates ievieS kompetentas organizacijas
un profesionali un lai $adas aktivitates butu piemerotas
konkrétajai situacijai vai mérka grupai. So standartu
merkis ir veicinat parmainas profilakses kulturas ietvaros,
veicinot sistematiskaku un zinatniski pieraditu pieeju.

EDPQS aprakstits astonu posmu projekta cikls (skat.
11. att.). Lai gan projektu cikla noradita velama darbibu

11. ATTELS
Atkaribu profilakses projekta cikls

8: IzplatiSana un
uzlabosana

A: ligtspéja un
finanséjums

7: Gala izvertesana

C: Darbinieku
attistiba

6: Istenosana un
uzraudziba

JAUKTIE APSVERUMI

seciba, praks€ dazus no posmiem var istenot cita seciba,
ka art atseviSkos gadijumos ne visi posmi ir attiecinami uz
visa veida profilakses aktivitatem. Turklat EDPQS ietver art
vairakus savstarpéji saistitus apsverumus, kas janem vera
katra profilakses projekta posma. Projekta cikla apraksts
1si iepazistina ar EDPQS (EMCDDA, 2013a).

Savstarpéji saistitie apsverumi ir témas, kas attiecas uz
visu projekta ciklu, nevis tikai uz vienu projekta posmu,
tapec tie tiek uzsverti vairakas reizes. Pavisam kopa tadas
ir Cetras temas: ilgtspéja un finans€jums, komunikacija un
ieintereséto pusu iesaiste, darbinieku attistiba un etiska
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakse. Katra no
témam tiks iztirzata sikak.

/ 1: Vajadzibu
izverteSana

2: Resursu
izvertéesana

B: Komunikacija un
ieintereséto pusu
iesaiste

D: Etiska narkotiku
profilakse

4: Intervences
struktura

5: Resursu
parvaldiba un

mobilizacija

Avots: EMCDDA, 2013a

A: ligtspeja un finanséjums

Katrai intervencei butu jabut ka dalai no plasaka atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas profilakses darbibu kopuma.
Ciktal tas ir iespéjams, butu ari janodroSina profilakses
darba ilgtspejiba. Ideala gadijuma, kad tas piemérojams,
intervencém jaturpinas ari pec to sakotnéjasievieSanas fazes
un/vai péc tam, kad beigusSies aréjie finansu resursi. Tomer
janem vera, ka ilgtspé€ja nav atkariga tikai no finans€juma
pieejamibas, betarino darbinieku un konkrétajai organizacijai
butisko sadarbibas partneru ilgstoSas iesaistes profilakses
darba. Lai gan atseviSkos gadijumos intervences var but
Istermina, citas ietilpst ilgtermina profilakses stratégija, kur
svariga ir tieSi ilgstos$a to ievieSana.

B: Komunikacija un ieintereséto pusu iesaiste

leinteresétas puses ir individi, grupas un organizacijas, kuri
ir ieintereseéti profilakses aktivitatés un to rezultatos un/vai
ko tas skar tieSi vai netiesi, pieméram, méerka populacija,
kopiena, finans€juma deveji un citas profilakses joma
darbojosas organizacijas. Tas jaiesaista intervencu un/vai
politiku plano$ana un strukturé$ana, lai saskanotu savas
darbibas, dalitos ar informaciju un veidotu saskanotus
planus un budzetu.

C: Darbinieku attistiba

Darbinieku atfistiba ietver tris pilarus: darbinieku apmaciba,
pastaviga darbinieku attistiba un profesionala un emocionala
atbalsta sniegSana. Darbinieku apmacibu vajadzibas
ir jaizverteé pirms intervenCu ievieSanas, un darbinieki ir
jaapmaca, lai nodrosinatu, ka intervence un/vai politika
tiek ieviesta augsta kvalitate. Pastavigi attistot darbinieku
prasmes un zinaSanas, darbinieki tiek motivéeti un atalgoti, ka
aritiek nodrosinats, ka viniem sniegtas aktualakas zinasanas
un prasmes. levieSot intervences un/vai politikas, svarigi dot
darbiniekiem iespé€ju tas apspriest un uzlabot savu darbu.

Cilvekresursu kvalitate butiski ietekmé intervencu
kvalitati, un ta ir cieSi saistita ar istenotajam apmacibam
un personala izglitoSanu. Diemzel daudzas Eiropas valstis
nav vienotas profilakses darbinieku apmacibu sistémas.
Lai standartizetu dazados apmacibu un izglitibas limenus,
Charvat un kolégi (Charvat et al., 2012) ir izstradajusi
skola stradajoSo profilakses darbinieku kvalifikacijas
sistemu (12. att), kas savukart atspogulo darbiniekiem
nepiecieSamas specifiskas zinasanas un prasmes.

12. ATTELS
Apmacibu un izglitibas limeni

1. Pamata limenis
(primarais profilakses darbinieks ar
pamatprasmem)

2. Videjais [imenis
(videja Tmena profilakses darbinieks)

v

3. Augsts limenis
(augsta limena profilakses darbinieks)

v

4. Eksperta limenis
(primarais profilakses darbinieks ar eksperta
zinasanam un prasmem)

Avots: Adaptéts no autora Charvat et al., 2012

Piemeéram, ja skolotajs skola vada standartizeto izglitibas
programmu vai nodarbibu par narkotiku kaitigumu, vinam
butu japiemit tikai pamatkompetenceém, savukart izglitibas
specialistam, kura pienakumos ietilpst skoleénu skrinings
un indicétas profilakses programmas istenoSana, japiemit
augsta Iimena kompetencém. EUPC un UPC-Adapt
projekts ir vél viens méginajums uzlabot un standartizét
profilakses apmacibas Eiropa.



D: Etiska profilakse

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas profilakses aktivitates
ietekme cilveku dzivi, un parasti to mérkgrupa ir gados jauni
cilveki. Tstenojot selektivu un indicetu profilaksi, ST cilveku
grupa médz but vieni no ievainojamakajam sabiedribas
grupam. Specialisti nedrikst automatiski pienemt, ka
profilakses darbibas péc butibas ir €tiskas un veértigas
dalibniekiem. Lai gan ne vienmér bus iesp&jams ieverot
visus profilakses €&tikas principus, ikviena intervences
projekta posma jabut skaidri redzamai €tiskai pieejai.
Attiecigi ir jaizstrada kartiba, lai nodroSinatu dalibnieku
tiesibu aizsargasanu, ka ari jaizvérté un jasamazina
iesp€jamie riski.

Tagad aplukosim katru projekta cikla posmu.
1. solis: Vajadzibu izverteSana

Pirms tiek uzsakta detalizéta intervences planosana,
batiski izpétit ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu saistitas
vajadzibas sabiedriba un to apméru, ka arn iespéjamos
$adu vajadzibu iemeslus un to veicino$os faktorus. Sads
izvértéjums nodroSinas, ka intervence ir nepiecieSama, ka
tarisinas esosas vajadzibas un ka ta bus virzita atbilstosai
meérkauditorijai. 1zSkir Cetrus vajadzibu veidus: politikas
vajadzibas, sabiedribas vajadzibas, vajadzibas, kas
radusas, atklajot profilakses IstenoSanas nepilnibas, un
(konkretas) méerka populacijas vajadzibas.

1.1. Parzinat atkaribu izraisoSo vielu politiku un
likumdos$anu: jebkura profilakses aktivitate javeic atbilstoSi
speka esoSajai politikai un likumdosanai. Profilakses
darbiniekiem japarzina un janodrosina, ka riciba ir saskana
ar vietgja, regionala, nacionala un/vai starptautiska limena
politiku un tiesibu aktiem. Gadijumos, kad intervencu
merkis ir risinat sabiedriba pastavosas vajadzibas, kas
Sobrid nav politikas prioritasu vidu, tam jebkura gadijuma

ir jaatbalsta nacionala vai starptautiska méeroga profilakses
stratégijas. Ja tas piemérojams, janem véra ari citi saistosi
standarti un vadlinijas.

1.2 Izvértet atkaribas izraisoSo vielu lietoSanu un
kopienas vajadzibas: profilakses projekta otraja posma
nepiecieSams izvertét vielu lietoSanas situaciju sabiedriba
vai konkréta sabiedribas grupa. Planojot profilakses darbu,
nevar palauties tikai uz pienémumiem vai ideologiju. Ta
vieta intervencem vai politikai jabut saskana ar empirisku
cilveku vajadzibu novertejuma rezultatiem.

Ir jaizverté art citu buatisku jautajumu un to saistiba ar
atkaribas izraiso$o vielu lietoSanu, pieméram, ekonomiskie
apstakli un pastavosa sociala nevienlidziba.

1.3. Aprakstit vajadzibu - pamatot intervenci:
sabiedriba un kopiena veiktais vajadzibu izvertejums tiek
fikséts rakstiski un raksturo esoSo situaciju, lai pamatotu
intervences nepiecieSamibu. Izvértejuma ietverams art
sabiedribas viedoklis, lai nodroSinatu, ka intervence
atbilst taja pastavosSajam vajadzibam. PieverSoties
drnizak ,vajadzibam”, nevis ,problémam”, var panakt
lielaku ieintereséto pusSu iesaisti, kas citadi var izjust
stigmatizaciju. Saja bridi veicama ari eso$o profilakses
intervenCu vai politikas izvertéSana, lai saprastu, ka
planota profilakses intervence var papildinat jau esoso
piedavajumu klastu.

1.4. Saprast mérka populaciju: sabiedribas
vajadzibu novértéjumu papildina ar detalizétiem datiem
par potencialo meérka populaciju, tostarp ievacot
informaciju par riska un aizsargajosiem faktoriem, mérka
populacijas kulturu un ikdienas dzives paradumiem. Laba
izpratne par mérka populaciju un tas faktisko situaciju ir
priekSnosacijums, lai istenotu efektivu, tai skaita efektivu
izmaksu zina, ka ar etisku atkaribu profilaksi. Gadijumos,
kad tas ir piemeérojams, apsverama ir plasakas populacijas

apzinasana, kas nav paklauta atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas riskam un nav intervences tie§a méerka grupa,
pieméram, vecaki, skolotaji.

2. solis: Resursu izvertesana

Intervencé nosaka ne tikai mérka populacijas vajadzibas,
bet arm pieejamos resursus. Vajadzibu izverteSana (skatit
1. soli: Vajadzibu izvertéSana) nosaka vélamos intervences
vai politikas mérkus, savukart resursu izvertéSana sniedz
svarigu informaciju par to, vai un ka Sie merki var tikt
sasniegti.

2.1. Merka grupas un kopienas resursu novertésana:
profilakses intervences un politika ir sekmigas tikai tad, ja
meérka populacija, kopiena un citas ieinteresetas puses ir
,gatavas” iesaistities, t. i., tie spgj un grib piedalities vai
atbalstit profilakses intervencu ievieSanu. To riciba var but
resursi, ko var izmantot intervences ietvaros, pieméram,
sadarbibas tikls, prasmes. AtbilstoSi standartiem, Saja
bridi ir janoverté un janem veéra iesp€jama pretestiba un
atbalsts intervencei, ka ari atbilstoSo ieintereséto pusu
riciba esosSie resursi.

2.2. Spéju un kapacitates novertéSana: iekséjo
resursu un kapacitates analizé$ana ir batiska, nemot vera,
ka intervence bus sekmiga vien tad, ja ir pietiekams skaits
darbinieku, finandu un citu resursu. Sis uzdevums ir javeic
pirms intervences vai politikas formulésanas, lai saprastu,
kada veida intervences vai politikas istenoSana varéetu but
iesp€jama. Ta ka pasiem pieejamo resursu un kapacitates
novertéjumu veic, lai sagatavotos plano$anas procesam,
tas nav javeic formala veida, izmantojot, pieméram,
arpakalpojumu. Sads novértgjums var bit neformala
diskusija starp darbiniekiem, lai noteiktu savas institucijas
stipras un vajas puses attieciba uz pieejamajiem un
nepiecieSamajiem resursiem.

3. solis: Programmas formulésana

Formuléjot profilakses intervenci vai politiku, tiek izstradats
to saturs un struktura, lai tas var planot merktiecigi,
detalizeti, saskanoti un realistiski. Nemot vera meérka
populacijas vajadzibu un pieejamo resursu novéertejumu,
intervences vai politikas pamatelementiem butu jabut
skaidri definetiem.

3.1. Mérka grupas noteikSana: precizi nosakot méerkgrupu,
tiek nodrosinats, ka intervence sasniegs konkrétos
individus. Meérka grupa var ietilpt atseviski individi,
grupas, majsaimniecibas, organizacijas, kopienas,
vietas un/vai citas vienibas ar nosacijumu, ka tam jabuat
skaidri nosakamam un precizi definéjamam. Definicijai ir
jabut specifiskai un atbilsto$ai intervences vai politikas
tverumam. Pieméram, svarigs apsverums ir jautajums, vai
meérka grupa ir sasniedzama ar planoto pieeju.

3.2 Teoretiska modela izmantoSana: ka minéts
ieprieks, izmantojot konkrétajai intervencei atbilstoSu
teoretisko modeli, palielinas varbutiba, ka intervences
merki tiks sekmigi sasniegti. Tadéjadi var labak noteikt
ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu saistitas uzvedibas
raksturojoSos  pastarpinatos raditajus (pieméram,
nodomus un uzskatus, kas ietekme vielu lietoSanu)
un noteikt sasniedzamus meérkus un uzdevumus.
Visas intervences jaizstrada saskana ar pamatotiem
teoretiskajiem modeliem, Tpasi, kad tas tiek izstradatas no
jauna.

3.3. Nolika, mérku un uzdevumu noteik$ana: ja nav
skaidri noteiktu mérku un uzdevumu, pastav liels risks, ka
profilakses darbs tiek veikts vien dariSanas labad, nevis
mérka grupas laba. EDPQS standartos tiek izmantota
savstarpéji saistitu meérku un uzdevumu trispakapju
sistéma. Noluks apraksta intervences ilgtermina virzienu,
visparigu viziju, vélamo. To ne vienmér var panakt



ar konkréto intervenci, bet tas kalpo par aktivitasu
stratégisko virzienraditaju. Mérki ir precizi apgalvojumi
par intervences rezultatiem attieciba uz dalibniekiem
(uzvedibas maina) intervences nosleguma. Uzdevumi
apraksta tulit€jas un pakapeniskas dalibnieku uzvedibas
izmainas, kas nepiecieSamas, lai sasniegtu merki.
Savukart taktiskie uzdevumi apraksta darbibas, kas javeic
merku sasniegSanai un uzdevumu izpildei.

3.4. Vietas/vides noteikSana: sabiedribas un/vai
fiziskas vides vieta, kur norisinasies intervence, pieméram,
gimene, skola, darbavieta, naktsklubs vai kopiena. P&c
vajadzibu novértéSanas ka aktualas var izradities viena
vai vairakas vides, bet, lemjot par intervences vietu/vidi,
janem véra ari praktiski apsverumi (pieméram, vai ta ir
viegli/gruti pieejama, nepiecieSama sadarbiba). Vieta/vide
ir precizi jadefing, lai citi var saprast, kur un ka intervence
tiks istenota.

3.5. Atsauce uz  efektivitates  pieradijumiem:
planojot atkaribu profilakses darbu, svarigi zinat, kas
~strada”, ka ar izmantot pieejamas zinasanas. Jaizpéta
un janem véra pieejamie resursi par efektivu profilaksi,
pieverSot uzmanibu konkrétajam planotas intervences
vai politikas veidam. Ka minéts ieprieks, pieradijumos
balstitas intervences un politika ir apkopotas UNODC
starptautiskajos standartos un EMCDDA labas prakses
portala®. Lai izstradatu atbilstosu intervenci, taja ir
jaintegre zinatniskie pieradijumi un profilakses specialistu
pieredze. Gadijumos, kad trukst zinatnisku pieradijumu
par efektivitati, var tikt piesaistiti nozares eksperti un
ieinteresétas puses, kas dalas ar profesionalo pieredzi
un zinasanam. Tomeér janem vera, ka tas bus subjektivs
dazu cilveku viedoklis (t. i., to nevarés visparinat), nevis
detalizeti, pétijumos balstiti pieradijumi.

9  http://www.emcdda.europa.eu/best-practice

3.6. Laika plana sagatavoSana: reals laika grafiks ir
nepiecieSams ikvienas intervences vai politikas planosanai
un ievieSanai, lai darbinieki var sasniegt un koordinét
sava darba merki. Taja tiek ieklautas secigi planotas
aktivitates un to istenoSanas termini. Laika grafiku regulari
atjaunina intervences ievieSanas laika, lai tas vienmeér butu
aktuals.

4, solis: Intervences struktura

Sie standarti palidz gan jaunu intervencu izstrade, gan
ar jau esoSas intervences izvélé un pielagoSana, gan
arl mudina intervences struktura ieklaut intervences
izverteSanas prasibas.

41. Kvalitativas un efektivas struktiras izstradasana:
péc intervences pamatelementu noteikSanas tiek
precizétas detalas. Lai sasniegtu noteiktos meérkus un
uzdevumus, japlano pieradijumos balstitas aktivitates,
kuras dalibnieki labprat iesaistisies un ko tie uzskatis par
interesantam un jégpilnam. Ja iesp€jams, intervences
veidojamas ka logiski secigas aktivitates atbilstosi
dalibnieku progresam intervences ietvaros. Dazadu
avotu apzinasSana par lidz Sim ieviestajam intervencém
vai politikam var but noderiga, lai neizvélétos tadas
aktivitates, kas bijuSas nelietderigas vai kam ir jatrogéna
ietekme. Labs zinatniski pamatotu intervencu un politikas
apkopojums ir pieejams UNODC starptautiskajos
standartos un EMCDDA labas prakses portala.

4.2. Pastavosu intervencu izvele: pirms tiek veikta
jaunas intervences izstrade, jaizskata, vai prakse vai arl
rakstiski dokumentéta forma jau nepastav kada piemerota
intervence. Jaizverte, vai, pieméram, kada no eso$am
programmam ir attiecinama uz planotas intervences
apstakliem un vai ta ir finansiali pieejama (ja programma
nav bezmaksas).

4.3. Pielagot intervenci mérka populacijai: neatkarigi
no ta, vai izstrada jaunu intervenci vai adapté esoSu
intervenci, intervence japielago mérka populacijai saskana
ar vajadzibu novertéjuma iegutajiem secinajumiem. Viena
no svarigakajam darbinieku kompetencém $aja konteksta
ir elastiba attieciba uz kultdru, t. i., darbinieku vélme un
sp€ja saprast kulttras lomu (un dazado kultlras veidu
lomu), novértét kultlras daudzveidibu, sekmigi reagét
uz kultrspecifiskajam vajadzibam un integrét kultiras
apsverumus visos profilakses darba aspektos.

4.4, Ja planota gala izvertéSana: Saja posma japlano
ari norises un rezultatu izvertesSana. Rezultatu izverteSana
liecina, vai sasniegti mérki un uzdevumi, savukart norises
izvertéSana liecina, ka tie tika sasniegti vai kapéc tie netika
sasniegti. Darbiniekiem, kuri veic izvertéSanu, jalemj par
intervencei un politikai piemérotako izvertéSanas veidu, ka
ar janosaka izvertéSanas indikatori saskana ar mérkiem
un uzdevumiem. lzvértéSana Saja posma nodrosSina,
ka uzraudzibai un izvérteSanai nepiecieSamie dati bus
piemeérota forma.

5. solis: Resursu parvaldiba un mobilizacija

Profilakses intervence vai politika nav tikai faktiska
intervence, tai nepiecieSama ari laba projekta vadiba un
detalizéta plano$ana, lai nodrosinatu sekmigu realizaciju.
Paraléli intervences strukturai janem véra arn vadibas,
organizéSanas un praktiskie aspekti. Uzsakot ievieSanu,
ievieséju riciba jabut mobiliz€tiem pieejamajiem resursiem
un pec nepiecieSamibas ari no jauna identificétiem
nepiecieSamajiem resursiem.

51. Programmas plano$ana - projekta plana izstrade:
noteikta kartiba palidz sistematiski realizét planoSanu
un ievieSanu. Rakstiska projekta plana uzskaita visus
uzdevumus un darbibas intervences sekmigai realizacijai.

Tadejadi visi darbinieki var rikoties péc vienota plana.
Velakos projekta posmos japarliecinas, vai intervence vai
politika tiek 1stenota péc plana un vai nav nepiecieSami
kadi plana grozijumi.

5.2. FinanSu planoSana: jaapréekina intervences
izdevumi un iespé€jas (budzets), izvértejot nepiecieSamos
un pieejamos resursus. Ja nepiecieSams vairak resursu
neka pieejams, finansu plana norada papildu finansejumu
vai projekta plana grozijumus.

5.8. Komandas izveide: komanda ieklauj visus
cilvekus, kuri stradas ar intervenci (pieméram, vadot,
ievieSot, izvertejot). Darbiniekus, tostarp brivpratigos,
izv€las saskana ar tiesibu aktu prasibam un intervences
vajadzibam. Amati un pienakumi ir jasadala atbilstoSi
kompetencei, nodroSinot, ka darbu veic piemeérotakais
darbinieks jeb tie cilveki, kuriem ir piemérotaka izglitiba
un/vai pieredze. Komandas izveide jaskata konteksta ar
darbinieku attistibu projekta.

5.4. Intervences dalibnieku atlase un noturéSana:
atlases laika izvelas atbilstoSos mérka populacijas
individus, informé tos par intervenci, uzaicina piedalities,
uznem un nodrosina, ka tie uzsak intervenci, t. i., apmekle
pirmo intervences nodarbibu. Dalibniekus atlasa no
definétas meéerka populacijas metodiski pareizi un éetiski.
Ar noturéSanu tiek saprasta tada procesa nodrosinasana,
ka visi dalibnieki turpina savu dalibu intervence I[idz
intervences beigam un/vai [ldz sasniegti mérki (atkariba,
kur§ no abiem ir piemérojams). lpasi svarigi tas ir
gadijumos, kad dalibnieks janotur intervence ilgsto$aku
laika periodu. Jaidentificé un jalikvidé dalibas Skersli, lai
dalibnieki intervence var piedalities un to pabeigt to.

5.5. Programmas materialu sagatavoSana: janem
véra manualizeéti intervences ievieSanai nepiecieSamie
materiali, tostarp intervences materiali (ja piemérojams),



uzraudzibas un izvértéSanas instrumenti, tehniskais
aprikojums un fiziska vide (pieméram, telpas). Tadejadi
darbinieki var pabeigt finansu plana izstradi un nodro$inat
nepiecieSamos materialus.

5.6. Intervences vai politikas apraksta sagatavosana:

rakstisks apraksts sniedz skaidraku parskatu parintervenci
vai politiku. Tas tiek sagatavots ta, lai ieinteresétas puses
(piemeram, mérka populacija, finanséjuma devéji, citi
interesenti, nozares specialisti) var sanemt informaciju
pirms intervences sakuma un/vai tas norises laika. Ja
aprakstu izmanto dalibnieku atlases laika, Tpasi jauzsver
iesp€jamie riski un ieguvumi daltbniekiem.

Intervences vai politikas apraksts nav projekta plans —
tas ir iekSejas lietoSanas dokuments, ko lieto intervences
ievieSanas laika, vai nosléguma zinojums (tas ir intervences
vai politikas kopsavilkums, tam noslédzoties).

6. solis: Isteno$ana un uzraudziba

Saja posma jebkura projekta cikla ietvaros izstradatie plani
tiek realizéti praksé. Ipasi svarigi $aja posma ir saglabat
lldzsvaru starp stingribu jeb projekta plana ieverosanu
un elastibu jeb pielago$anos jauniem pavérsieniem. Saja
solT aprakstits, ka panakt lldzsvaru, pastavigi sekojot lidzi
ievieSanas kvalitatei un progresam un vienlaicigi ievieSot
nepiecieSamas izmainas intervences uzlabo$anas noltka.

6.1. Ja tiek veikta intervences pilotéSana: gadijumos,
lokala meroga intervenci paredzéts istenot nacionala
méroga, vispirms ieteicams to izméginat mazaka méroga.
Tadgéjadi iespéjams identificét praktiskus sarezgijumus un
trikumus, kas netika pamaniti planoSanas posma un kuru
risinasana jauistenosanas bridibutu |oti darga. Intervences
piloteSana ir intervences testéSana maza meéroga vel

pirms intervences ievieSanas pilna apmeéra, pieméram,
iesaistot mazaku skaitu dalibnieku un istenojot to tikai
viena vai divas vietas. Pilotfazes laika apkopo norises un
mazaka apmeéra ari rezultatu datus, lai nodrosinatu nelielu
rezultatu izvértéSanu. Izmantojot intervences pilotéSanas
laika gutos secinajumus, intervences izstradataji var veikt
beidzamos un nedargus pielagojumus, grozijumus pirms
intervences faktiskas realize$anas.

6.2. Intervences ievieSana: tiklidz ir pietiekami daudz
pieradijumu, kas lauj domat, ka planota profilakses
intervence bus efektiva, ekonomiski pamatota un étiska,
intervenci ievieS saskana ar projekta planu. Tas gan
nenozime, ka projekta plans ir stingri jaievero, jo dazreiz
nepiecieSams veikt izmainas. Nosleguma izvertéSanas
un zinojumu sagatavo$anas nolUkos intervenci rapigi
dokumente, tostarp fiks€jot jebkadus neplanotus
notikumus, atkapes un neizdoSanas.

6.3. levieSanas uzraudziba: intervences ievieSanas
laika apkopo un periodiski analizé rezultatu un norises
datus, pieméram, par intervences dalibniekiem, par
projekta plana ieveroSanu un efektivitati. Salidzina
intervences faktisko ievieSanu un citus aspektus ar
projekta plana noteikto. Veicot uzraudzibu, t.i., regulari
uzraugot ievieSanas progresu, var laicigi noteikt, vai
nepiecieSamas jebkadas sakotnéja plana izmainas.

6.4. levieSanas norises izmainas: intervences
ievieSanai ir jablt elastigai, lai varétu reagét uz jebkadiem
jauniem sarezgijumiem, jaunam prioritatém u. tml. Ja
nepiecieSams un iesp€jams, intervences ievieSanu pielago
atbilstosi veiktas uzraudzibas secinajumiem. Janem
véra gan, ka grozijumiem ir jabut labi pamatotiem, ka art
janovers iespgjama to negativa ietekme uz intervenci vai
politiku. Attiecigi veiktie grozijumi ir jafiksé€ rakstiski un
jaizverte to ietekme uz dalibniekiem un gala rezultatiem.

7. solis: Gala izvertesana

Intervences nosléguma izverté intervences vai politikas
rezultatus un/vaiistenoSanas norisi. Rezultatu izvertéSana
novérté dalibnieku uzvedibas izmainas (t.i., piem.,
samazinata atkaribu izraisoSo vielu lietoSana), savukart
norises izvertésana tiek izvértéta norises gaita, t. i., vai
intervence tika ieviesta ka planots, pieméram, faktisko
nodarbibu skaits, iesaistito dalibnieku skaits, dalibnieku
skaits, kuri pabeidza dalibu intervence u. tml.

7.1. Veicot rezultatu izvértéSanu: rezultatu izvertéSanas
laika sistematiski tiek apkopoti un analizéti rezultatu
dati, lai novertetu intervences efektivitati. Par visiem
rezultativajiem raditajiem zino saskana ar planosanas
posma noteikto, t. i., saskana ar definétajiem izverteSanas
indikatoriem. Atkariba no intervences apmeériem un
izmantota pétijumu dizaina, veicama ari statistisko datu
analizéSana, lai noteiktu, cik efektiva bija intervence
attieciba uz definéto mérku sasniegSanu. Ja iespgjams,
sagatavo aprakstu par intervences iedarbigumu, kura
apkopo rezultatu izvertéSanas secinajumus.

7.2. \eicot norises izvertéSanu: norises izvertéSana fikse
intervences ievieSanas laika notikuSo. Tiek ari analizéta
intervenceskvalitate unlietderiba, nemotvéerasasniedzamibu
- aptverto populaciju, cik liela méra intervenci pienemusi tas
daltbnieki, vai intervences ievieSana noritéja péc plana, ka
ari resursu izmantojums. Norises izvértéSanas secinajumi
palidz izskaidrot rezultatu izverteSanas laika gutos
secinajumus, norada uz nepiecieSamajiem intervences
uzlabojumiem, ka arm palidz izskaidrot iemeslus, kapéc
gaiditais rezultats netika sasniegts.

Rezultatu un norises izvertéSanas secinajumi jainterpreté
kopa, lai gutu pilnigu izpratni par intervences rezultatiem.
ST informacija biis nodefiga projekta nosléguma posma
(8. solis).

8. solis: IzplatiSana un uzlaboSana

Projekta nosleguma posma centralais jautajums ir projekta
nakotne: vai tas jaturpina? Ja ,ja”, tad ka? Informacijas
izplatiSana par intervenci vai politiku var palidzet veicinat
tas ilgtspeju, ka ari sniegt citiem iesp€ju macities no
intervences vai politikas ievieSanas gutas pieredzes.

8.1. Nosakot intervences vai politikas turpinasanu: ideala
gadijuma augstas kvalitates profilakses intervence vai
politika turpinas arm péc tas sakotnéji paredzeta beigu
termina un/vai péc argja finansejuma izbeigSanas.
Izmantojot empiriskos pieradijumus, kas ieguti no
uzraudzibas un nosléguma izverteSanas (atkariba no ta,
kuri pieradijumi pieejami), var lemt, vai programmu ir vérts
turpinat. Ja lemj par programmas turpinasanu, janosaka
un javeic attiecigas darbibas.

8.2. Informacijas izplatiSana par programmu: informacijas
izplatiSana ir noderiga, jo tadéejadi var, pieméram, sanemt
atbalstu no ieinteresétajam pusém par programmas
turpinasanu vai uzlabot programmu péc atgriezeniskas
saites sanemsanas. Tadéjadi ar1 gust papildu pamatojumu
(pieradijumus) attieciba uz vielu lietoSanas profilaksi,
sekmeéjot turpmako vielu lietoSanas politiku, praksi un
péetijumus. Lai citiem intervences ieviesgjiem dotu iespéeju
atkartot (kopé€t) intervenci, janodroSina péc iespéjas
detalizétaki intervences materiali un citas bdatiskas
informacijas (pieméram, par izmaksam) publicéSana,
vienlaikus gan nemot veéra autortiesibu ierobezojumus
u. c. prasibas.

8.3. Izstradajot nosleguma zinojumu: nosléguma zinojums
ir viens no informacijas izplatiSanas rezultatiem. To var
sagatavot dazados veidos—gan ka pamatojoSu dokumentu
par ievieSanas faktu, gan finanséjuma liguma ietvaros,
gan citu informésanai par intervenci. Parasti nosleguma
zinojuma apkopojuma forma ieklauj informaciju par citiem



projekta posmos sagatavotajiem materialiem. Taja biezi
tiek aprakstits intervences apmérs un aktivitates, ka
ar, ja iespéjams, nosléguma izvértéSanas secinajumi.
Nosleguma zinojums gan ne vienmer tiek sagatavots, un
informaciju var izplatit ari citos veidos, pieméram, sniedzot
mutisku prezentaciju.

Pielagotas balstitas
programmas

pieradijumos

Kaminétsieprieks, EDPQS galvenokart pievéersas profilakses
darba jautajumam ,ka?” jeb jegpilnai ievieSanai, savukart
UNODC Starptautiskie standarti par narkotiku lietoSanas
profilaksi atbild uz jautajumus — ,kas?”, t.i., par veiksmigu
intervenCu vai politiku saturu. Eiropa uz pieradijumos
balstitam programmam reizém raugas ar aizdomam, un
profilakses darbinieki var no tam vairities, uzskatot, ka tas
ir parak preskriptivas un nebalstas uz profesionalu pieredzi.
Profilakses specialistimédz labpratak izveléeties ,no apaksas
uz augsu” pieeju, sakot ar merka populacijas vajadzibam,
nevis ,,no augsas uz leju” intervences.

Sadi vietgja méroga izveidoti pakalpojumi vai intervences
balstas uz zinaSanam par vietgjo situaciju, resursiem,

8. TABULA

iesaistitajiem un to mentalitati. Parasti Sadas intervences
ir mazak sarezgitas neka ricibas vadlinijas aprakstitas
intervences, jo tas vairak balstas uz informacijas
shiegSanu, nevis uz prasmju apgus$anu vai reguléSanu,
konkrétas uzvedibas veicinaSanu vai ierobezoSanu. Lai
Istenotu Sadas intervences, profilakses darbiniekiem jabut
labi apmacitiem, motivetiem un jaizprot, ka profilakse
nav vien izglitoSana par riskiem, draudiem, ta nav vien
padomdo$ana, iebiedéSana vai informativo dienu vai
lekciju rikosana par atkaribu izraiso§am vielam, kuras
vada piesaistiti lektori, pieméram, policisti vai bijusie
atkaribu izraisoSo vielu lietotaji.

Isuma sakot, $adu intervendéu Tsteno$anai nepiecieSami
profesionali, kuri izmanto metodes, kas nav kognitivas
stratégijas uzvedibas mainiSanai. Var rasties gratibas
atrisinat So pretrunu, tapéc ir nepiecieS8ama Eiropas
profilakses rokasgramata.

Zinatniski pamatotas intervencu vai politikas ievieSanas
pamatair vairakiiemesli, tomér pastav arivairakiideologiski

iemesli apkopoti 8. tabula.

Skersli un prieksrocibas, kas kaveé vai veicina pieradijumos balstitu intervenéu ievie$anu

Biezi ir Skietama pretruna ar ierasto praksi un pastavoSiem Merka grupam un populacijai tiek sniegtas labakas

uzskatiem.

Meédz bt pretruna ar kultdras un religiskajiem uzskatiem
un normam par bérnu audzinasanu, gimenes uzbavi,
dzimumu lomu sadalijumu u. tml.

NepiecieSamas jaunas prasmes un apmacibas.

pieejamas intervences, metodes un politikas.

Sniedz iespéju 1stenot pasakumus un pakalpojumus daudz
produktivak un lietderigak.

Sniedz racionalu pamatojumu, lai varétu pienemt
[Emumus.

Grutibas ar ievieSanu, nodrosinot ricibu atbilstosi plana
noteiktajam, bet vienlaikus pielagojoties konkrétas merka
grupas un populacijas vajadzibam.

lerobezota resursu pieejamiba.

Javeic uzraudziba un izvértéSana.

Janem gan vera, ka pieradijumos balstitas un ricibas
rokasgramatas aprakstitas intervences un lokali guta
pieredze nav savstarpgji izsledzoSas. Tas var kombinét,
ko apliecinajusi pieredze, istenojot ,Kopienas, kuram
rip” (Communities That Care) dazas Eiropas valstis'.
Minéta sistema lauj kopienam vispirms objektivi analizet
to vajadzibas un problému loku, bet péc tam izveléeties
intervenci/-es, kas vislabak ir piemérotas, lai risinatu
konkretos apstak]us.

Saja rokasgramata mes runasim par pieeju ,,no apaksas uz
augsSu” un eso$am pieradijumos balstitam programmam,
jo, musuprat, tas viena otru neizsledz. Kombin€jot
abas, var panakt abpuséju izdevigumu. EDPQS, kas
pielauj ,no apakSas uz augsSu” pieeju, nodroSina, lai
ievieSana norisinas augsta kvalitate, savukart UNODC
Starptautiskie standarti, kuros uzskaititas pieradijumos
balstitas intervences, palidz izvéleties augstas kvalitates
profilakses intervences ieviesSanai.

Lidzsvars starp adaptésSanu un stingru noteikumu
ieveroSanu

Veidojot intervenci, jaizstrada intervences vestijumi,

10  http://www.ctc-network.eu

NodroSina visiem saprotamu informaciju.

Dod iespé€ju izstradat vienotu koncepciju zinatniska
petijuma izverteSanai.

Izveido jaunu izglitoSanas un maciSanas bazi, sniedz
iespéeju nodrosSinat ilgtsp€ju un vienotaku pakalpojumu
ievieSanu, rada lielaku skaidribu par trukstoSajiem
posmiem/trukumiem attieciba uz lidzSin€jos péetijumos
gutajam atzinam.

kas atbilstu dalibnieku vajadzibam un raksturojumam.
Pielagojot intervenci, palielinas varbutiba, ka dalibnieki
to uztvers par butisku, iesaistisies taja un tiks sasniegti
vElamie rezultati. PielagoSana nozZime€, ka janem véra
kulturspecifiskie uzskati, vértibas, valoda, socialie apstakl|i
un vizuala realitate, vienlaikus nemainot intervences
teoretisko pamatu.

Ta ka lielaka dala pieradijumos balstito profilakses
intervencu vai politiku ir izstradatas dazadas Rietumvalstis,
tas var nakties pielagot atbilstosi nacionalajai, regionalajai
vai vietéjai situacijai un apstakliem. Janem gan vera,
it Tpasi pieradijumos balstito profilakses intervencu
gadijuma, ka jasaglaba programmas nollks, nemainot
galvenos intervences principus. Tas nozimé, ka japanak
lidzsvars starp stingru noteikumu ievero$anu (profilakses
intervencesievieSanu saskana artas aprakstu vai strukturu,
ko noteikusi intervences izstradatajij un adaptésanu
(intervences satura mainiSana atbilstoSi konkrétas merka
grupas vajadzibam). Kapéec butu jauztraucas par lidzsvaru
starp adaptéSanu un stingru noteikumu ieveroSanu?
Dazi iemesli ir acimredzami. Pieméram, ja intervence
ir sagatavota un tiek Tstenota anglu valoda, bet mérka
grupa nav cilvéku, kuriem anglu valoda ir dzimta valoda,
saturs netiks uztverts. Citi iemesli nav tik acimredzami,
pieméram, ja programmu izvéerté attieciba uz baltadainiem



iedzivotajiem vai Rietumvalstu sabiedribu, bet mérka
grupa neietilpst ne vieni, ne otri, var rasties uzskatu, vertibu
un varbit pat normu konflikti (Castro et al., 2004; Castro et
al., 2010). 9. tabula apkopoti paris problemu pieméri, kas
janem véra, adaptejot profilakses programmas.

EMCDDA ir publicéjis tematisku dokumentu par to, vai
Ziemelamerikas profilakses programmas var ieviest Eiropas
valstis (EMCDDA, 2013b). Tika aprakstitas ,,Labas uzvedibas
speles” (Good Behaviour Game), Gimenu stiprinasanas
programmas (Strengthening Families programme) un
sKopienas, kuram rap” (Communities That Care).

9. TABULA

Dazas no atzinam aprakstitas EDPQS Toolkit 4 komplekta
(Brotherhood et al., 2015) un Van der Kreeft un vina kolégu
sagatavotaja raksta (Van der Kreeft et al., 2014):
Mainit kapacitati pirms tiek mainita intervence.
lespéjams, mainit profilakses programmu ir vieglak,
bet pratigak butu veikt izmainas vieteja kapacitate,
kas to istenos.
Konsulteties ar intervences izstradataju, lai saprastu,
kada ir to pieredze un/vai ieteikumi par intervences
pielago$anu konkrétajai vietai vai apstakliem.

Dazi piemeri, kas var negativi ietekmeét profilakses programmas adaptésanu.

Valoda Anglu valoda Cits

Etniska piederiba

Baltadainais Cits

Nespé€j saprast programmas
saturu.

Uzskatu, vertibu un/vai normu
pretrunas.

Pilséta/lauku regiona

Riska faktoru skaits un

smaguma pakape
Gimenes stabilitate

Konsultésanas ar
kopienas parstavjiem

Kopienas gatavibas
pakape

Avots: Castro et. al., 2004

Pilseta

Dazi faktori/videja
smaguma pakape
Stabilas attiecibas
gimene

Konsultejas ar kopienu

par programmas struktdru

un/vai administrésanu
Vidégja

Lauku regiona

Vairaki faktori/liela
smaguma pakape
Nestabilas attiecibas
gimene
Nekonsultejas

Zema

Logistikas un vides skérsli, kas
apgrutina dalibu.

Nepietiekama ietekme uz vairakiem
vai lielako dalu riska faktoru.

lerobezota atbilstiba.

Kopiena ,neuzkeras”, pretojas,
mazs skaits dalibnieku.

Nav infrastrukturas vai organizaciju
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
problému risinasanai vai
programmu ievieSanai.

Saglabat intervences pamatelementus. Pastav
lielaka intervences efektivitates varbutiba, ja netiek
mainiti sakotnéjas intervences galvenie elementi.
Par galvenajiem elementiem uzskata intervences
Tpasibas, kas veicina uzvedibas mainu un kas tadejadi
tiek uzskatitas par intervences panakumu atslegu.
Eiropas profilakses programmas'  Unplugged
(EU-DAP) galvenais elements bija ,reagéSana uz
vienaudZzu spiedienu”. AdaptéSanas laika So elementu
nedrikstetu izslegt.

levérot pieradijumos balstitus principus. Adaptésanai
ir lielaka efektivitates varbutiba, ja ta nav pretruna ar
pieradijumos balstitas profilakses principiem.

Labak vairak, neka mazak. Pratigak ir intervenci
papildinat, nevis kaut ko no tas iznemt.

Profilakses profesionala pienakums ir parrunat, ka adaptet
pieradijumos balstitu profilakses intervenci, nezaudgjot
tas ietekmi (skat. 10. tabulu). Parrunajot to ar kolégiem
apmacibu laika vai darbavieta, gusiet labaku izpratni
par to, ka veikt nepiecieS8amas izmainas sabiedribas
vajadzibam.

11 Termins ,programma” tiek izmantots, runajot par specifiskam,

dokumentali aprakstitam intervencém, kas tiek istenotas, ievérojot
stingri noteiktu planu. Savukart ,intervence” ir visparigaks jeédziens.

10. TABULA
Adaptésana/adaptesana ar stingru originala
intervences 1stenosanas plana ieveroSanu

Lai pieradijumos
balstitas intervences
butu pienemamas
meérkauditorijai, tam
jarespekte valoda,
tradicijas, gaidas un
kultiras normas.

Jasaglaba pieradijumos
balstitas intervences
galvenie elementi, lai
nodroSinatu intervences
efektivitati, vienlaikus
risinot kopienas
vajadzibas.
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4. NODALA
Uzraudziba un izvertesana

IzvertéSana ir izpétes veids, kas sistematiski noverte
istermina un ilgtermina profilakses intervences rezultatus
un ar rezultatiem saistitos faktorus. IzvertéSana var
tikt veikta visa intervences izstrades laika — sakot no
planoSanas posma un agrinas izstrades [idz ievieSanai
un atkartotai parbaudei (no anglu val. — follow-up) péc
ievieSanas beigam. Faktiski butu jaizverte visi profilakses
intervences IstenoSanas posmi, jo izvertéSana ieguta
informacija var noderét turpmaka darba uzlabosanai, ka
ari, lai izlemtu, vai turpinat intervenci.

Saja nodala uzzinasiet par izvérté$anas galveno mérki:
izvertet ietekmi un rezultatus, lai saprastu, uz kuru
sabiedribas grupu un populacijas dalam intervence
darbojas, uz kuram - ne, lai salidzinatu izmaksas
ar ieguvumiem un lai savstarp€ji salidzinatu vairaku
intervencu efektivitati. Uzraudziba un izvértésana ir viens
no EDPQS projekta cikla posmiem, par ko runasim $aja
nodala.

ST nodalas mérkis nav sniegt jums nepiecie$amas
prasmes, lai jus neatkarigi varétu veikt profilakses
intervenCu izvertéSanu vai uzsakt pétniecibas projektu.
Ta vieta varésiet uzzinat par paris svarigam metodem,
kas sniegs jums labaku izpratni par profilakses pétijumu
publikacijam un zinojumiem. Tadejadi varésiet apsvert
sava darba izvertéSanu. Tapat zinaSanas palidzes
apzinaties, kas janem véra, ja izvertéSanai planojat
piesaistit arpakalpojuma sniedzejus.

IzveértéSanas veikSanai izmanto vairakas labas pétijuma
shémas. Apskatisim dazas iecienitakas piegjas -
nejausinats (randomizets) kontroléts petijums (NKP),
kvazieksperimentals pétijums ar laika noturibas parbaudi

un vienas grupas pirmstesta un péctesta pétijuma dizains
— definicijas, priekSrocibas un trukumus (skatit sadalu
»Biezak izmantotie izvertéSanas shému piemeri”).

Isuma apskatisim ari citus izvérté$anas elementus, tostarp,
ka veic izlases veidoSanu un méra rezultatus, lai saprastu
sabiedribas definéSanas un atlases procesu un to, kada
veida verte tas attieksmi, uzskatus, nodomus un uzvedibu
saistiba ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu. Janem
vera, ka ikviena izvertesana, visticamak, bds jaizmanto
kvantitativas un kvalitativas metodes. Kvantitativas
metodes attiecas galvenokart uz lietu objektivo skaitu,
pieméram, vielu lietoSanas apmeérs, savukart kvalitativas
metodes verté subjektivus aspektus un atbild uz
jautajumiem ,kapéc?” un ,ko tas nozime?”. Visbeidzot
apskatisim datu vakSanas metodes un datu analizi, lai
uzsvertu to nozimibu, sagatavojot izvertéSanas zinojumus.

Lai gan no Sis rokasgramatas apguvéjiem netiek
sagaidits, ka tie veiks intervenCu izvertéSanu, S$aja
nodala 1si aprakstits sakotne€jais (ex ante) novertejums
jeb iepriekSejais novertejums, kas prognoze iesp€jamos
rezultatus vel pirms profilakses programma faktiski tiek
ieviesta. Minétais palidz labak saprast, kadi resursi ir
nepiecieSami, lai ieviestu profilakses programmu un kada
veida analize javeic, lai iegutu informaciju un saprastu, vai
profilakses programma bijusi sekmiga.

Lasitajiem ieteicami arm papildu izvertéSanas avoti:
EMCDDA ir publicéjusi Profilakses un izvértéSanas resursu
komplektu jeb Prevention and Evaluation Resources Kit
(PERK)™ un vadIinijas narkotiku profilakses izvertésanai

12 http://www.emcdda.europa.eu/publications/perk_en



Guidelines for the evaluation of drug prevention: a
manual for programme planners and evaluators®.
Savukart UNODC ir izstradajusi rokasgramatu par
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakses programmu
izverteSanu'. Lasitaji ir aicinati ari iepazities ar ASV
Profilakses pétijumu biedribas izstradatajiem standartiem
Standards of efficacy, effectiveness, and scale-up
research in prevention science™. Visbeidzot RE-AIM
(reach, effectiveness, adoption, implementation and
maintenance jeb sasniedzamiba, efektivitate, adaptacija,
ievieSana un uzturéSana) sistéma ir izvertéSanas veids,
kas verté intervenCu lietderibu, izmantojot vairakus
kritérijus, lai precizak noteiktu intervencu pieméerojamibu
un ietekmi®. Tomer janem véra, ka papildu literatira
ieteicama tikai zinoSiem lasitajiem, kuriem izvérteSanas
petijumi nav svesi un kuri sadarbojas ar pétniekiem.

Izvertesana un pétnieciba

Cilveku uzvedibas pétijumi ietver daudzus pétijumu
jautajumus, metodes un etiologijas izpéti, kas savukart
attiecas uz genétiku, neirozinatni un saistitiem uzskatiem,
attieksmém un uzvedibu, kas ietekmé slimibu. PétiSana ir
~Sistematiska izpéte, (..) lai raditu vai papildinatu visparéjas
zinaSanas”. Ka minéts Sis nodalas sakuma, izvértesana
ir izpétes veids, kas sistematiski jeb strukturéti novérte
Istermina un ilgtermina profilakses intervences velamos
rezultatus un ar rezultatiem saistitos faktorus.

IzvérteSanu veic vairaku iemeslu del, tostarp, lai gutu
izpratni par sadiem aspektiem:
letekme jeb rezultati. Vai intervence sasniedza

13 http://www.emcdda.europa.eu/publications/manuals/
prevention_ update_en

14 http://www.unodc.org/unodc/en/prevention/monitoring-and-
evaluation.html

15  https://www.ncbi.nim.nih.gov/pmc/articles/PMC4579256/
16  http://www.re-aim.org/

vélamos rezultatus un vai tie bija ievérojami lielaki
neka tad, ja $ada intervence netiktu istenota vispar?
Intervences neplanotas sekas. Viens no galvenajiem
etiskajiem apsverumiem ir nodrosinat, lai profilakses
intervences nekaité tas sanemejiem.

Sasniedzamiba. Vai intervence atskirigi iesaistija
ikvienu dalibnieku vai tikai noteiktas grupas? Vai
intervence guva vienadus rezultatus attieciba uz
ikvienu dalibnieku vai tikai noteiktam grupam?
Pieméram, vai rezultati bija l1dZigi gan zéniem, gan
meiteném?

Izmaksas. Kada meéra intervences ieguvumi atsvera
intervences izmaksas?

Salidzinasana. lzvertéjot rezultatus, vai intervence
bija sekmigaka par citam, ja nem vera radusas
izmaksas?

IzvértéSanu var istenot visa intervences laika — sakot no
planosanas posma, agrinas izstrades unievieSanas lidz tas
parrunasanai un ietekmes izvertésanai (13. att.). Tadejadi
var labak saprast ne tikai jaunas profilakses intervences,
bet arm ilgstoSak ieviestas intervences, pieméram,
intervences, ko Tsteno plasi pieejamu pakalpojumu
sniedz€ji, kuri tiek uzskatiti par nobriedusiem un
stabiliem.

13. ATTELS
Izvertesanas atskaites punkti

Planojot Novertejot Novertejot Novertéjot

jaunu izstrades stabilu, gatavu  intervenci péc

intervenci procesa eso$o intervenci tas beigam
intervenci

Sakums Beigas

lzvertéSana var izradities noderiga, pat ja intervence
vairs netiek Tstenota, jo tadejadi var novertét intervences
ilgterminaietekmi. Ideala gadijuma jaizverte visi profilakses
intervences posmi.

Pieméram, vértéjot jaunu profilaksesintervenci, japarliecinas,
kaintervences komponenti—saturs, strukttiraunistenoSanas
veids — sniegtu velamo efektu. Pieméram, vai nodarbibas
par lemumu pienemsanu patiesi uzlabo dalibnieku IEmumu
pienem8anas prasmes? Vai nodarbibu par IEmumu
pienem8anu var novadit vienas akadémiskas macibu
stundas (40 minusu) laikd? Vai izvéletais pasniegSanas
veids nodarbiba par IEmumu pienemS$anu, pieméram -
interaktivas metodes — ir efektivs un vai ir citi piemeérotaki
veidi? Sajos izvértgjumos jeb iedarbibas pétijumos/izpétés
uzdod jautajumu: vai kontrolétos apstaklos tiek izpilditi
intervences uzdevumi? Veicot izvertéjumu $aja posma, bus
iespéja veikt labojumus, lai uzlabotu intervenci pirms ta tiek
istenota pilna apmeéra (14. att.).

14, ATTELS
Dazadi izvertesanas veidi
Planojot Novertejot Novertejot Novertejot
jaunu izstrades stabilu, gatavu  intervenci péc
intervenci procesa esoSo intervenci tas beigam
intervenci

SékuW \/Beigas

Gatavas un nobriedusas profilakses intervences, ko
Istenos realajos vai realajiem pietuvinatos apstakl|os,
izverteSanu sauc par efektivitates izverteSanu jeb
rezultativitates izpéti. Saja izpété iegitos izvertésanas
rezultatus izmanto, lai uzraudzitu intervenci un nekavejoties
vai paris menesu laika pec intervences ievieSanas sniegtu

atsauksmi paristermina rezultatiem. IzvertéSana norada uz
veiksmigajiem intervences elementiem, ka ari vélamajiem
uzlabojumiem. Var novértet ari ilgtermina rezultatus —
vértejot intervences rezultatus 6 ménesus lidz vairakus
gadus péc tas ievieSanas. Personas paradumi attieciba
uz atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu tiek uzraudziti lidz pat
pusaudza vecumposma vidus un beigu posmam.

Profilakses intervences beigas ar izvertéSanu var novertet
intervences vértibu, ka ari rakstiski fikset gutas atzinas,
kas varés tikt izmantotas turpmakaja darbiba. Saja posma
izvértéSana noverte intervences adaptesSanu un ilgtsp€ju.
Saja bridT var ari novértét neplanotos rezultatus.

Profilakses specialistiem galvenokart interese efektivitates
izvérteSana par intervencém ,realas dzives” apstak|os.
Sis izpétes sniedz intervendu rezultatu datus, ka arf atbild
uz jautajumiem: kam intervence deva lielako ieguvumu un
kados istenoSanas apstak|os tas notika?

Izvertesanas sistema un peéetijumu dizains

IzvérteSanas merkis nav tikai noskaidrot paveikto
intervences T1stenoSanas laika, bet arm noteikt, vai
intervence Tstenojusi planoto. Sajos izvértgjumos tiek
noskaidroti vairaki jautajumi:
Vai intervences profilakse/politika sasniedza tas
istermina rezultatu? Pieméram, vai bérnu izpratne
par risku virzas velamaja virziena? Vai vecaki izmanto
atbilstoSas bérnu uzraudzibas prasmes? Vai jaunas
maminas reagé uz jaundzimuso vajadzibam?
Vai intervence/politika sasniedza mérka populaciju,
kura tika Tstenota konkréta intervence, paredzeto
ietekmi/-es? Vai bija atSkirigi rezultati katra no
apakSgrupam — péc dzimuma, etniskas piederibas,
lietotas vielas vai socialekonomiska statusa? Vai
intervences de| samazindjas vai radas rezultatu
nevienlidziba, salidzinot vienu grupu ar citu?



Kuri intervenCu/politikas parametri bija saistami
ar panaktajiem rezultatiem? Vai tie bija mainitas
attieksmes un uzskatu de|? Vai arm ta bija vairaku
mainrto uzskatu un kompetencu prasmju kombinacija?
Kada mera istenoSanas plana stingra ievéro$ana ir
saistama ar pozitiviem/negativiem rezultatiem?

Tade| pirms izvertejuma veikS8anas svarigi precizét

konkrétus faktorus:
Kadi ir petijuma jautajumi? Kads ir izverteéSanas
meérkis? Vaito veic tadel, lai parbauditu, vai programma
ir efektiva? Vai to veic tadel, lai parbauditu, vai
turpinat programmu? Vai to veic tadel, lai parliecinatu
finanseéjuma deveju?
Kas tiks izvertets? Kadi ir rezultati?
Kuru interesés izvertéSanas rezultati un kadel? Vai
to veletos zinat vietéja pasvaldiba? Vai ir interese
parnest programmu uz citiem regioniem vai pat uz visu
valsti?
Cik daudz laika ir jusu riciba? Vai tas ir reali paveicams
un vai jusu riciba ir pietiekami daudz finansu un citu
resursu, lai to realizétu? Ja vélaties panakt atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas izplatibas mazinasanu skola
Istenotas intervences rezultata 12 gadigu skolénu vidd,
apzinoties, ka visbiezak vielu lietoSana tiek uzsakta 16
gadu vecuma, izverteéSana javeic vél 4 [ildz 5 gadus
pec intervences istenosanas, lai noteiktu, vai vélamais
rezultats ir sasniegts. Janem ar1 vera, vai spésiet viegli
sekot dzi intervences dalibnieku gaitam ilgstosa
laika perioda. Gadijuma, ja intervences dalibnieki
bus pametusi izglitibas sistému, ka notiks sazina ar
dalibniekiem, lai veiktu novertéjumu?
Ka rezultati tiks apkopoti un sagatavoti? Kas varés
pieklit Siem rezultatiem? Kada informacija un cik
detalizéta veida tiks atklata dalibniekiem un citam
ieinteresétajam pusem? Ka jus nodroSinasiet,
lai izverteSanas rezultati netiktu izmantoti pret
dalibniekiem?

Kadi resursi ir pieejami izvertéSanas veiksanai? Cik
pieredzejusi ir veicegji un kuri to varétu veikt? Cik tas
maksas? Cik ilgi norités izverte$ana?

IzvérteéSana ir savstarpéji saistita sistéma, kas ietver divus
galvenos elementus: norises izvertéSana (uzraudziba) un
rezultatu izvertésana.

Norises izvértéSanu veic, lai raksturotu darbibas, kas
veiktas, lai 1stenotu intervenci vai politiku. Taja verté
ieguldito un rezultatus, kvantitativi uzskaitot intervences
skaitu, stingru plana ievéroSanu un intervences spéju
izraisit parmainas.

Janem vera, ka tas ir veids, ka tiek uzraudzits notiekoSais,
lai parliecinatos, ka intervenci vai politiku ievies, ka planots
- ne tikai saskana ar rokasgramatu vai vadlinijam, bet art
saskana ar stratégisko profilakses planu. Uzraudzibas
metode ir svarigs administrativais riks, ko var izmantot
ikviens pakalpojumu sniedzéjs.

Norises izvertéSanas vai uzraudzibas laika tiek uzdoti
vairaki jautajumi:
Ko més izdarijam?
Cik daudz meés izdarijam?
Kurs piedalijas?
Kur§ ieviesa intervences/politikas  atseviskos
elementus?
Vai intervenci/politiku izdevas ieviest ka planots?
Kapec?

Profilakses specialistiem ir butiska loma, noradot uz
izverteSanas nozimibu. Vélams sadarboties ar pétniecibas
institlciju, lai izstradatu izvertéSanas pétijuma struktaru,
jo tas var dzet izveidot labu izpétes planu un veikt
statistikas interpretaciju. Pétijuma dizaina galvenas
sastavdalas ir pétijuma jautajumi, nepiecieSamais
pétijuma dizains, mérka populacija, populacijas atlases

kritériji, ar izvertéSanas jautajumiem saistiti parametri,
datu vakSanas metodes un datu analize.

Rezultatu izverteSanas merkis ir raksturot, kada mera ir
mainijusies atseviSku individu vai grupas, kas sanéma
intervenci vai kas bija politikas meéerkgrupa, attieksme,
uzvediba, salidzinot ar tiem, kuri nesanéma intervenci
vai nebija politikas merkgrupa. ligtermina rezultati ir
intervences vélamais galaprodukts, pieméeram, atkaribu
izraiso$as vielas tiek lietotas mazak vai nemaz.

Pilna cikla uzraudzibas un izvértéSanas sistéema ietver gan

norises, gan rezultatu izvertésSanu, lai fiks€tu ievieSanas vai
intervences ieguldijumus un rezultatus, ka ari istermina,
vid€ja termina un ilgtermina rezultatus. Janem véra, ka
norises izvertéSana vai uzraudziba ir |oti svariga, pat ja
netiek planota rezultatu izveértéSana, jo ta fiksé profilakses
intervences TstenoSanas norisi. Jaizverte ikviena jauna
profilakses intervence, lai noteiktu, kas notiek ievieSanas
laika, kuri cilveki tiek sasniegti ar to un cik lielu daju
profilakses intervences vini sanemusi.

Petijjumu vai izverteSanas dizaina
sastavdalas

Kas ir petijuma dizains? Visparigi runajot, tas ir plans vai
vadlinijas, lai meklétu atbildes uz pétijuma jautajumiem
vai hipotézi. Petijuma dizainu nosaka izvirzitie péetijuma
jautajumi vai hipotézes. Pétijuma veids, pétama
sabiedriba, izlases veidoSana u. c. aspekti ir cieSi saistiti
ar péetijuma jautajumiem vai hipotézem.
Pétijuma jautajumi. Viens no svarigakajiem pétijuma
dizaina izveides soliem ir pétijuma jautajumu
sagatavo$ana. Profilakses specialisti vélesies zinat
un dokumentét, vai profilakses intervence, ko isteno
specialista parstaveta organizacija, patiesi sasniedz
meérka grupu un vai tai ir veélama ietekme. Tapat butu
vélams zinat, vai intervenci ar vienadiem rezultatiem

var ieviest arl citas mérka grupas. Jautajumi par
intervences sasniedzamibu un rezultatu ietekmi
noteiks talako izvertésanas planosanu.

Péetijuma veids. Tiklidz bus saskanoti pétijuma
jautajumi, nakamais pétijuma dizaina solis ir petijuma
veida noteikSana, pieméram, vai pétijums bus
aprakstoss, eksperimentals vai kvazieksperimentals,
un vai tas bus longitudinals (ilgtermina) pétijums vai
gadijuma analize.

Péetijuma populacija. Kuri cilveki tiks ieklauti
petijuma populacija? Kuras vecuma grupas tiks
ieklautas? Kur§ dzimums tiks ieklauts? Vai tiks
ieklauti majsaimniecibas dzivojosi cilveki vai ar
cilveki bez noteiktas dzivesvietas, vai tadi, kas
atrodas ieslodzijuma vieta vai slimnica? Tos sauc par
ieklauSanas kritérijiem. Jaapsver ari, kuri cilveki netiks
ieklauti péetijuma. Dazkart pefijumu var veikt tikai
populacija ar augstu rakstpratibu vai tada, kas spéj
saprast uzdotos pétijuma jautajumus. Tos sauc par
izslegSanas kritérijiem.

Atlases kritériji un izlases veidoSana. Kad tiks
noteikta pétijuma mérka grupa, ka cilveki tiks atlasiti
petijumam? Vai visi ieklauSanas un izslegSanas
kritérijiem atbilstoSie cilveki tiks ieklauti petijuma vai art
bis javeido mazaka apak$grupa? Sadu apaksgrupu
déve par izlasi. JanodroSina, lai izlase atspogulo
plasaku sabiedribas grupu (t. i., lai ta ir reprezentativa).
Ir vairakas izlases veidoSanas metodes, kas spé€j
nodrosinat reprezentativitati.

Parametri. Péetijuma jautajumus jaspéj transformét
par izmeéramiem mainigajiem jédzieniem vai vardiem,
ko médz saukt ari par ,pazimém”. Pieméram, lai
parverstu pazimes par parametriem, pie jautajuma
par gimenes stavokli var noradit vienkarsi ,precéjies”
vai ,nav preceéjies”, vai ari var izmantot vel detalizétaku
uzskaitljumu. Lemjot par parametriem, jadoma par to
ticamibu: vai minétie parametri patiesi atspogulo to,
ko velamies uzzinat?



Datu vakSana. Kad ir noteikti parametri, jalemj, ka
Sie parametri vai dati tiks apkopoti. Dazkart minétie
parametri vai dati jau ir apkopoti rakstiski. Pieméram,
aizpildot veidlapas par vaditaja apliecibas iegusanu,
vai veidlapas, ko aizpilda slimnicas darbinieki
neatliekamas palidzibas nodala vai policijas
darbinieki.

Ir vairakas metodes, ka tieSi savakt datus no pétamas
populacijas. Datus var iegut standarta formata, pieméram,
aizpildot aptaujas. Sada veida datus aizpilda personigi,
pa telefonu, pa pastu vai tieSsaiste, ka ari arvien biezak,
izmantojot lietotnes viedtalrunos vai plansetés. Janem
vera, ka janodrosina anonimitate un konfidencialitate, ka
ar atbilzu patiesums un ticamiba.

Datu analize. Pédéjais pétijuma dizaina posms ir

savakto datu analizes plans. Ka apkopot visus datus,

lai saktu atbildét uz pétijuma jautajumiem?

Petijuma dizaina veidi

LiteratOra var atrast dazadus pétijuma dizaina veidus, bet
tikai paris no tiem tiek izmantoti profilakses intervencu
izvertesSana. Neviens no tiem nav ideals, pat ne klasiskais
eksperimentalais dizains jeb nejausSinats kontroléts
petijums (NKP). Katram dizaina veidam ir priekSrocibas
un trukumi. Piemérotaka veida izvele ir atkariga no
konkrétajiem apstakliem.

lzvertesana ieguto datu kvalitate

Domajot par izvertésana iegutajiem datiem un no tiem
iegustamajiem secinajumiem, janem véra vairaki faktori,
kas nav atkarigi no pétijumu dizaina. Tie janem veéra,
veidojot izvertéSanas izpétes struktaru.

Ticamiba

Ikvienas izvértéSanas galvenais Saubu objekts ir rezultatu
ticamiba/valideSana. Ko tas nozZimé? IzvérteéSanas
konteksta ar valideSanu saprot faktu, ka konstateta
ietekme ir tieSs intervences rezultats. Nemiet vera, ka
pastav divi validésanas veidi:
iek$eja validesana: vai iegutie dati patiesi ir dalibas vai
intervences rezultats vai ar tie ir kada cita notikuma
rezultats?
areja valideSana: vai iegutos profilakses intervences
izverteSanas datus vai piemérot citam situacijam un
citam populacijam? Citiem vardiem sakot, ja profilakses
intervence bija sekmiga attieciba uz bérniem ASV, vai
to var piemeérot art bérniem Eiropas valstis?

Ir redzams, cik butiski ir Sie jautajumi. Pieméram, ja tiek
konstatéts, ka intervence bijusi sekmiga uz vidusskiras
pusaudziem, tas vél nenozime, ka intervence bus sekmiga
ar attieciba uz mazturigiem pusaudziem.

lekSeja validesana

Pétijuma izverteSanas iekSejo valideéSanu apdraud vairaki
faktori:
pieaugSana: laiks iet, un ietekme mainas;
vesture: cits laika rit€juma aspekts — kas noticis pirms
tam vai pa $o laiky;
izlases atlase: ja intervenci nav iespéjams istenot
attieciba uz ikvienu grupa ieklauto dalibnieku,
jaizvélas mazaka grupa jeb pétijuma izlase, kas
reprezente plasaku sabiedribas grupu. Tas nozime, ka
mazajai grupai jaatspogulo lielakas grupas galvenas
Tpasibas, lai rezultatus var attiecinat arm uz plasaku
sabiedribu grupu;
atbirums (jeb izstaSanas): pétijuma dalibnieki, kuri
izstajas no pétijuma vai ar kuriem vairs nav iespejams
sazinaties péec petijuma beigam;

meérisanas instrumenti: ir paris pieradijumi, ka subjekti
sp€j macities, atbildot vien uzizverte$anas jautajumiem.

Aréja validésana

Argja validéSana nozimé, ka profilakses intervences

rezultatus var visparinat (jeb attiecinat) uz citam situacijam

un populacijam.
Visparinasana: vai rezultatus var attiecinat uz paréjo
populaciju, no kuras tika veidota izlase?
Parnesamiba: vai rezultatus spés atkartot ari citi
cilveki, kuri velesies 1stenot intervenci?
Intervences vieta vai istenoSana: tostarp intervences
apstakli, gada laiks, vieta, apgaismojums un troksnis,
kas saistiti ar intervenci.
Pirmstesta/péctesta ietekme: dalibnieki apgust vielu
ari, aizpildot pirmstestu un péctestu.
Ticamibu apdraud ar ,reagésana uz pétijumu” vai
Lreagésanauzintervenci”. Tairsituacija, kad dalibnieks
apzinas, ka piedalas intervence izpétes ietvaros, un 81
apzinasanas ietekmé reagésanu (pieméram, apzinati
méginot pildtt uzdoto sekmigi vai apzinati ,izgazties”),
vai atbildes uz, pieméram, pétijuma ietvaros
sagatavotu anketu jautajumiem. Vel tiek lietoti tadi
jédzieni ka ,placebo efekts” (kad intervence pozitivi
ietekme rezultatus tikai tadel, ka dalibnieki uzskata, ka
intervencei ir pozitiva ietekme), ,,novitates efekts” (kad
cilveki uzrada labakus rezultatus, jo intervence ir jauna
ka ta ir rezultativaka) un ,,Hotorna efekts” (kad cilveki
izmaina savu ierasto uzvedibu, jo tie apzinas, ka vini
ir petijuma dalibnieki vai ka tos uzrauga intervences
darbinieki).

Kontroles jeb salidzinasanas grupa

Ikviena izverteSana velamies konstatét, ka pastav cieSa
saistiba starp dalibu intervencé un velamo rezultatu,

Saja gadijuma - atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu. Lai
parliecinatos, ka tieSi intervence ir rezultata ,celonis”,
japarliecinas, ka to nav ietekméjusi citi faktori. Pieméram,
pieaugSana, vesture u. c. faktori, kas tika minéti ieprieks. Ka
to panakt? leklaujot izverteéSana individu grupu, kas nesanem
intervenci, bet ir ldzigi grupai, kas piedalijas intervence.
Sadu grupu dévé par kontroles jeb salidzinasanas grupu.
To médz ar apzZimét ka grupu, kas sanem ,parasto pieeju”
vai ka tas ,apstakli ir ka parasti”. Citiem vardiem sakot,
kontroles grupa parada, kas notiktu ar intervences grupu, ja
ta nesanemtu intervenci. ,Parasta pieeja”’ nozime, ka grupa
nesanem intervenci vispar: ta vieta grupa ir paklauta ikdienas
apstakliem. Pieméram, ja salidzina jaunu, skola istenotu
profilakses apmacibu programmu ar visparejas izglitibas
macibu saturu. Ta ir spéciga petijumu dizaina butiba.

Biezak lietoto izverteSanas peétijumu dizaina
piemeri

Ir vairaki labi pétijumu dizaini, ko izmanto profilakses
intervencu rezultativitates novertéSanai. Katram no tiem ir
savas priekSrocibas un trakumi.

Klasiskais eksperimentala pétijuma dizains nozaré zinams
ka NKP (skat. 15. att.). To uzskata par visdetalizeétako
petijumu dizainu, un to ar visbiezak izmanto kliniskajos
pétijumos, ka arl kvalitativos profilakses pétijumos. St
péetijumu dizaina galvenie elementi:
atbilstoSi rezultatu parametri;
izveélas kontroles grupu, kas péc ipasibam ir identiska
petijuma dalibnieku grupai, bet netiek paklauta
intervencei;
dalibniekus sadala pa intervences un kontroles
grupam péec nejausibas principa;
no intervences dalibniekiem apkopo datus pirms
intervences un vairakas reizes pec intervences
beigam, ka ari lidzigos datumos apkopo to cilveku
datus, kuri nesanéma intervenci;



skaidra izpratne par paklauSanu intervencei/dalibu
intervence;

pietieckami daudz piemérota laika péc dalibas
intervence, lai izmeéritu rezultatus (pieméram, par vielu
lietoSanas uzsakSanu 16 gadu vecuma).

NKP ir vairaki plusi un minusi.
Norada célonsakaribas starp profilakses programmas
istenoSanu un tas rezultatiem.
Pétnieku komanda var precizi uzsakt vai atcelt
intervenci.
Samazina neprecizu rezultatu iesp€jamibu, jo
dalibniekus intervences un kontroles grupas atlasa
pec nejausibas principa.

15. ATTELS
Klasiskais eksperimentala petijuma jeb NKP dizains

Intervences grupa

Defineta
populacija

Kontroles grupa

>PC—-—0O>PN—-—=2002>2

Biezi vien japeta daudzskaitliga izlase ilgstosa laika
posma, tapéc pétijuma rezultatu iegliSana var ieilgt
un médz but darga.

Rezultati ne vienmér atspogulo istenosanu ,realos”
apstaklos, ar kadiem saskaras ikdienas prakse.
lespéjamas dazas sléptas atskirlbas pétamo grupu
starpa, kas nav attiecinamas uz randomizacijas
procesu.

Ne vienmér sniedz atbildes uz svarigiem jautajumiem,
pieméram, ,kas darbojas?”, ,uz ko tas darbojas?” un
sKkados apstak|os tas darbojas?”. Lai sanemtu atbildes
uz Siem jautajumiem, nepiecieSami citi pétijumu
dizaina veidi (pieméram, kvalitativie petijumi).

Laiks 1 > Laiks 'N'

Profilakses

Pirmstesta O, intervence X

Péctesta O,,

Pirmstesta O, Péctesta O,

Kvazieksperimentals petijums ar laika noturibas
parbaudi

Ja griti izveidot salidzina$anas jeb kontroles grupu, méedz
izmantot kvazieksperimentalo pétijumu ar laika noturibas
parbaudi. Sada veida pétijuma dizains nosaka, ka pirms
un péc intervences attieciba uz mérka populaciju veic lidz
pat 100 mérijumiem. Sadus pétijumus sekmigi izmanto,
lai parbauditu vides profilakses intervencu ievieSanas.
Pieméram, valdiba vélétos aplikt alkoholiskos dzeérienus
ar jaunu nodokli. Saja gadijuma nav iespéjams identificét
konkretumeérkagrupu (jebkonkrétus sabiedribas parstavjus),
kas sanems vai nesanems intervenci, ka to parasti var
izdarit NKP gadijuma, jo nodoklis attieksies uz visiem
alkoholiskajiem dzerieniem. Tomér kvazieksperimentals
péetijums ar laika noturibas parbaudi lauj pétit, ka mainijusies
rezultati pirms un péc jauna nodokla ievieSanas.

16. ATTELS
Petijums ar laika noturibas parbaudi
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Pétijumiem ar laika noturibas parbaudi ir plusi un minusi.
Salidzinosi viegli veicams pétijums, ja jau tiek ievakti
regulari statistikas dati (pieméram, par noziedzigiem
nodarijumiem, slimnicu hospitalizacijas raditaji).

Ar labu pieejamo datu analizi var izslegt ieprieks
pastavoSas un sezonalas tendences, kas pastaveja

pirms intervences ievieSanas (pieméram, alkohola
patérin$ palielinas skolénu briviaika perioda), vai
izmainas sabiedriba (pieméram, ilgtermina tendences
par samazinatu alkohola patérinu sabiedriba kopuma).
Tie nevar pamatot, bet nevar ari pilniba izslegt iespéju,
ka citi faktori, kas notika vienlaikus ar intervences
ievieSanu, ir izdarito secinajumu pamata.

Var paiet ilgs laiks, ldz tiek ievakts pietiekams
daudzums datu un iesp€jams veikt datu analizi.
Dazkart rezultatus ir gruti interpretét, ja sagaidamais
rezultats reti ir noticis pirms intervences ievieSanas.

Vienas grupas pirmstesta un péctesta peéetijuma
dizains

Vienas grupas pirmstesta un péctesta péetijuma dizains
(médz devet ar par péetijuma dizainu ,grupu iekSieng”)
ir biezak izmantotais pétijumu dizains izverteSanas
péetijumiem (skat. 17. att.). Pirms profilakses intervences
ievac datus no mérka grupas, tad mérka grupa sanem
intervenci, un péc tam ievac datus, kas [idzigi pirms
intervences ievaktajiem datiem.

Datus péec intervences ievac laika posma lidz pat 1 gadam
pec intervences beigam.

17. ATTELS
Vienas grupas pirmstesta un peéctesta peéetijuma
dizains
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Vienas grupas pirmstesta un péctesta pétijuma dizainam
ir plusi un minusi.
Var veikt atri un érti, zemas izmaksas, var tikt ieklauts
standarta uzraudzibas darba, ko ikdiena veic kada
organizacija.
Izmanto vienkarSus rikus, pieméram, aptaujas, lai
savaktu visus datus.
Var izmantot, lai aprakstitu, kas notiek ar konkréto
grupu, kad ta sanem intervenci.
Nevar izmantot, lai atainotu célonu un seku sakaribas.
Var paradtt tikai istermina izmainas.
Neizsledz citus skaidrojumus, kas skaidro novéerotas
izmainas.

Izlases veidoSana un meéerijumu veikSana

Izlases veidoSana ir pétnieciba biezi izmantota
procedura, ar ko no mazakas grupas ieguto informaciju
attiecina uz lielo grupu, kura ietilpa mazaka apaksgrupa.
Izlases veidoSanas metodi médz pielagot atkariba no
pieejamajiem laika, finansialajiem un cilvékresursiem.

Izlases veidoSana sastav no vairakiem soliem:
populacijas defineSana un apraksts. Kadas ir
populacijas ipasibas? Kads ir dzimumu ipatsvars? Cik
daudz ir virieSu? Cik daudz ir sievieSu? lespéjams,
jazina, vai populacijas parstavji dzivo pilsétas,
piepilsétas vai lauku regionos;
piekluve populacijai. Ne vienmér varésiet pieklut
ikvienam, tapec nakamais jautajums ir: cik lielai dalai
populacijas var piek|Gt? Parasti, ja veic pétijumu
valsts meéroga, varés piekl|ut tikai majsaimniecibas
dzivojoSajiem cilvekiem vai tiem, kuriem ir datori ar
interneta pieslégumu;
ieklauSanas/izslegSanas kritériji. Nosakiet, kurus
cilvekus ieklausiet pétijuma un izlasé un kurus
savukart neieklausiet izlase.

Domajot par mérjumiem, jadoma par méerijumu
nemainigumu un ticamibu. Cik stabili ir periodiski atkartotie
meérijumi? Tas liecinas par konsekvenci jeb nemainigumu.
Vai méram to, ko vélamies merit?

Tas liecinas par ticamibu. Pozitivi, ka atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilakses joma ir izstradati vairaki
instrumenti, ar ko noverte profilakses intervencu
rezultativitati, salidzinot dazadas situacijas un dazadas
populacijas izmantotas intervences.

Detalizetaku informaciju par tiem var skatit EMCDDA
sagatavotaja izvertéSanas instrumentu banka jeb
Evaluation Instruments Bank".

Ka minéts ieprieks, jums bus jaievac divu veidu dati:
kvantitativie un kvalitativie. Ir vairakas $o datu veidu
definicijas. Talak ir minéti dazi piemeri.

Kvantitativie dati visbiezak ir tadi dati:

ar ko meéra kvantitati, pieméeram, ,,Cik daudz cilveku
vecuma no 12 lidz 17 gadiem ir lietojusi kanepes/
marihuanu/hasiSu pédéjo 30 dienu laika?” vai,
analizejot cilvekus, kuri ir lietojusi marihuanu pedejo
dienu laika - ,,Cik reizu vidéji pedejo 30 dienu laika
esat lietojusi marihuanu?”;

ar ko méra uzvedibas un tendenu apmeru laika gaita;
kas ir objektivi, standartizeti un ko analiz€, izmantojot
specialas statistikas metodes, un, ta ka tie ir
standartizeti, tos var ievakt no dazadam kopienam un
grupam.

Kvalitativie dati visbiezak ir tadi dati:
kas ir subjektivi un atbild uz jautajumiem:
»,Kapéc?” un ,Ko tas nozime?”;
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kas sniedz izpratni par uzvedibu, tendencém un
uztveri;
ir paskaidrojosaki un palidz interpretét kvantitativos
datus.

Datu ievakSana, analize un statistika

Tikhidz visi parametri ir ievakti, tie japarveido par
analizéjamas formas datiem. Datu analize |auj pétniekam
sistematiski aprakstit pefijuma populaciju un sakt
atbildét uz peéetijuma jautajumiem, kas bija pétijuma
pamata. Aprakstam un analizes veikSanai izmanto
statistikas metodes. Aprakstosa statistika tiek izmantota,
lai aprakstitu, atainotu un apkopotu savaktos datus,
pieméram, vidéjo vecumu vai virieSu un sievieSu skaitu.
Biezi vien datus ataino tabulas, grafiski (pieméram,
stabindiagrammas) un komentaru veida (aprakstot un
izskaidrojot iesp€jamo to nozimi). AprakstoSo statistiku
izmanto arl, lai kopsavilkuma veida noteiktu atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas apmeérus konkrétaja populacija.
ESPAD zinojums ir viens no dokumentiem, kur skatit
informativu, jégpilnu un labu apraksto$as statistikas
piemeru'®.

Inferenciala statistika ir sarezgitaka neka apraksto$a
statistika, taja izmanto no mazas izlases ievaktos datus,
lai izdaritu secinajumus par visu sabiedribu, no kuras
tika veidota izlase. Inferencialo statistiku izmanto, ja nav
iespéjams vai ir apgrutinosi izpétit ikvienu cilveku no visas
sabiedribas. ST veida statistika lauj, pieméram, prognozét
noveroto rezultatu iesp&jamibu vai noteikt, vai konkrétaja
sabiedribaun, salidzinot ar citam sabiedribam, konstatétas
izmainas ir nejauSas vai né. Inferencialas statistikas
metodes ir butiskas ikviena profilakses izvertéSanas
izpéte. Tomér janem véra, ka darba sarezgitibas dél, veicot
analizi, iesakam sadarboties ar statistikas specialistu
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no kada pétniecibas instituta, pieméram, universitates.
Nakamaja sadala atradisiet informaciju ar sadarbibas
priekslikumiem.

Darbs kopa ar izverteSanas petnieku -
sadarbibas modelis

Parasti arejais izverteéSanas eksperts nav saistits ar
intervenci (pieméram, konkréta universitates katedra)
un pienem Iemumus par visiem izvértéSanas aspektiem,
iznemot lemumus par intervences darbiniekiem.
IzvértéSanas eksperti un intervences darbinieki parasti
sadarbojas minimala apmera un tikai par lietas butibu, lai
izvairttos no jebkadas netieSas ietekmes.

Turpretim kolaborafivo izvértéSanas izpéti sagatavo
sadarbiba ar intervences darbiniekiem, un izvértéSanas
eksperts sadarbojas ar intervences darbiniekiem visas
izvérteéSanas laika.

Kolaborativas pieejas gadijuma intervences darbinieki un
izverteSanas eksperti strada viena komanda. Izmantojot
kolaborativo pieeju, komanda var tikt ieklautas ar citas
personas, kuras interese profilakses intervences rezultati.
Tomeér katram komandas dalibniekiem jabut precizi
noteiktam lomu un pienakumu sadalijumam, lai nerastos
nekadi parpratumi un neviens darbs nepaliktu neizdarits.
Ipasi svarigi regulari organizét sanaksmes ar galvenajam
ieinteresétajam pusém, lai sekotu lidzi progresam un
nekavéjoties risinatu jebkadas problémas, jo citadi pastav
risks, ka izverteSanas eksperti un intervences darbinieki
atsveSinasies. 11. tabula piedavats lomu sadalijums,
balstoties uz katras puses pieredzi.

Aréjas izvertédanas ekspertam janodro$ina samaksai
atbilstoSs pakalpojums, Sim ekspertam jabut ar atbilstoSu
pieredzi un prasmém, lai veiktu izverteSanu. Turklat
izverteSanas ekspertam japiemit labai izpratnei par



attistibas un organizatoriskajiem jautajumiem, pieredzei
projektu, intervencu vai organizaciju izverte$ana, pieradamai

pieredzei par sekmigu sadarbibu ar lidzSingjiem klientiem,
ka ari jaspéj uzradit publicetos izvértéSanas rezultatus.

Aréjas izvertédanas ekspertam janodro$ina ari augsta
pétniecibas un prakses standartu ievéro$ana, ka ar -

11. TABULA

darbiba saskana ar noteikto laika grafiku. lzvertéSanas
ekspertiem jabut ar labam komunikacijas prasmém,
lai sekmigi sadarbotos ar intervences darbiniekiem un
ieinteresétajam pusém, ka ari jaspé€j stradat, ieverojot
pasutitaja organizacijas vertibas un etikas standartus.

Programmas darbinieku un areja izverteSanas eksperta lomas

1. lesaistit ieinteresetas puses Vadosa loma

Atbalsta loma

Labi parzinat ieinteresétas puses un Izradit interesi par ieintereseto pusu
to, kurs butu jaiesaista izverteSana. iesaisti un sekmigi to realizet.

2. Aprakstit profilakses intervenci

intervenci.

3. Virzit izverteSanu
jautajumus.

4. Savakt ticamus pieradijumus Atbalsta loma

Kopigie pienakumi
Dalities zinasanas par profilakses

Kopigie pienakumi
Noteikt svarigakos izvertéSanas

Kopigie pienakumi

lesaistit programmas darbiniekus,

lai aprakstitu profilakses intervenci.
Uznemties vado$o lomu, aprakstot
intervenci.

Kopigie pienakumi

Virzit izverteSanu un palidzet izveidot
labus izverteSanas jautajumus un
izverteSanas izpétes dizainu.
Vadosa loma

Palidzet nodrosinat piekluvi esoSajiem Uznemties vadoSo lomu visas datu
datiem vai nodrosinat daltbu jaunas savak$anas darbibas, darbojoties

datu savaksSanas darbibas.

5. Pamatot secinajumus

Kopigie pienakumi
Palidzet izverteSanas ekspertam

paraléli programmas darbiniekiem.
Kopigie pienakumi
Uznemties vadoSo lomu visas datu

interpretét pieradijumus un izstradat  analizes darbibas, sadarbojoties ar

ieteikumus.

6. Nodrosinat izmantoSanu un Vadosa loma

dali$anos ar gutajam atzinam

Avots: Slimibu kontroles un profilakses centrs (2010)

Nodrosinat rezultatu izmantoSanu
programmas nolukos.

programmas darbiniekiem.
Atbalsta loma

Prezentét izverteéSanas rezultatus, lai
veicinatu to lietosanu.

Profilakses datubazu

izmantosana

programmu

Parasti nav nepiecieSamibas radit jaunu profilakses
programmu, ta vietda méginam stradat ar jau esosam,
sekmigam programmam. Bet ka atrast sekmigas atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas profilakses intervences? Par laimi, ir
vairakas datubazes, kuras apkopotas pieraditas intervences
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas profilakses joma.

Datubazes apkopotas intervences ar spécigu empirisko
vai zinatnisko pamatojumu, turklat paris labakajas
datubazes ieklauts art mekléetajs, lai mekletu péc atsleégas
vardiem.

Datubazem gan ir savi minusi, tapéec intervences atlasiet
piesardzigi. Kritériji, saskana ar kuriem intervences
ieklauj viena vai otra datubaze, var neatbilst UNODC
Starptautisko standartu kvalitates kritérijiem. Datubazu
veidotaji palaujas uz informaciju, ko iesniegusi darbinieki
vai organizacijas, no kuram pieprasita informacija par
rezultativitates pieradijumiem attieciba uz intervences
iedarbibu. Attiecigi izskatitajos pieradijumos var arn nebut
ieklauti izvérteSanas rezultati, kas pierada intervences
efektivitati, ka ari publicetajos izvertéjumos var nebut
ieklauti jaunakie pieejamie pieradijumi. Katra datubaze
pieradijumi var ar tikt atspoguloti atSkiriga veida.
Neraugoties uz minéto, Sadas datubazes ir vertigs
informacijas avots, jo tajas uzskaititas daudzas izvertétas
profilakses intervences ar satura unistenoSanas aprakstu.

Pastav datubazes, kuras jus varat ieltkoties, meklgjot jusu
meérka populacijai pieméerotako profilakses intervenci,
nemot véra konkrétas mérka populacijas problemas
saistiba ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu. Ka dazas
no Eiropas valstu datubazem var minet: Xchange'™, Zalo
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sarakstu jeb Green List Vacija®®, Spanijas datubazi*'
un AK Mentor datubazi?>. Dazas no ASV izmantotajam
datubazem: Blueprints programma par bérnu veseligu
attistibu jeb Blueprints for Healthy Child Development?
un Narkotiku lietoSanas novérSana bérnu un jauniesu vidu
(Preventing Drug Use among Children and Adolescents)®.

Xchange ir jauna Eiropas tieSsaistes datubaze, kas apkopo
pieradijumos balstitas profilakses programmas. Visas $aja
datubaze ieklautas programmas attiecas uz problemam,
kas saistitas ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu. Xchange
datubaze ieklauti gan Eiropas valstu veiktas izvertéSanas
rezultati, kas uzradija pozitivus rezultatus attieciba uz
atkaribu izraiso$o vielu lieto$anu, gan ari Blueprint reitingu
attieciba uz ASV izcelsmes profilakses programmam.
Datubaze sniegta informacija par Eiropas profilakses
programmu efektivitati, ka ari detalizétaka informacija
par lokalam adaptacijam nacionalo valstu valodas.
Sada informacija palidz datubazu lietotajiem pienemt
informacija balstitus lemumus.

Lai programmu ieklautu datubaze:
tai jabut aktivai (to Sobrid izmanto vismaz viena ES
valsti);
vismaz viena Eiropa veikta izvertejuma ietvara tai
jabut atzitai ka vertigai.

Profilakses darba var arm skatit zinatniskos zZurnalus,
pieméram, Zurnalu Prevention Science®. Modernas

20 http://www.gruene-liste-praevention.de/nano.cms/datenbank/
information

21  http:/prevencionbasadaenlaevidencia.net

22 http://cayt.mentor-adepis.org/cayt-database

23 https://www.blueprintsprograms.org

24 https://www.drugabuse.gov/sites/default/files/
preventingdruguse_2.

25 http://www.preventionresearch.org/prevention-science-
journal/



profilakses sturakmens ir pétijumu publicéSana.
Zinatniskajos zurnalos atradisiet aktualas publikacijas,
jo datubazes ne vienmér spéj operativi ieklaut visu
informaciju ar jauniem pétijumiem.

Sakontejais (Ex ante) novertejums

Pretstata zinatniski pamatotam intervencém, kas tiek
Istenotas profilakses intervences laika un péc tam,
sakotnéjais (ex ante) novertejums ir viens no projektu
vadibas instrumentiem, ko TIsteno pirms faktiskas
ievieSanas un ko izmanto projekta planoSanas un
izvérteSanas planosanas nolukos. Ex ante novertéjumus

Problemu analize un vajadzibu apzinasana:

— Kas ir risinama probleéma, kas ir galvenie faktori,
un kuras ieinteresétas puses ir iesaistitas?

— Kasirmérka grupa, un kas ir Sis grupas vajadzibas,
kas saistitas ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu?

Uzdevumu izvirziSana:

— Vaiir noteikti profilakses intervences visparigie,
specifiskie un taktiskie uzdevumi sagaidamo
rezultatu konteksta?

— KadiizverteSanas indikatori tiek planoti, lai meritu
ieguldito, rezultatus un ietekmi?

Citi 1stenoSanas mehanismi un risku novertejums:

— Kadas citas profilakses darbibas tika apsvertas
(tostarp, neka nedariSana), un kapéec tika izveleta
konkreta profilakses darbiba?

— Kadi riski (pieméram, zaudétas iespé€jas, iespe&jami
nevelami rezultati) ir saistiti ar intervences
ievieSanu, un kas ir darits to noversanai?

Intervences pievienota vertiba:

— Vai planota intervence papildina citas darbibas un
ir saskanota ar tam?

- Vai veidojas sinergija ar tam?

biezi izmanto, lai uzlabotu projekta planu un noteiktu
planoto ricibu nozimi attieciba uz vajadzibu apmierinasanu,
kas saistitas ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, salidzinot
ar citam iespgjamajam metodém. Ex ante novertéjums
sniedz art uzraudzibai un izvértéSanai butisku informaciju,
palidz definet uzdevumus un noteikt, kuri rezultati ir
svarigi, programmas istenoSanas iespé&jamo ietekmi un
nepiecieSamo informaciju, lai novertétu, vai projekts bijis
sekmigs. Dazkart Iémumu pienéméji un finanséjuma
devéji izmanto ex ante novértejumu rezultatus, lai
izvertetu profilakses pakalpojumu sniedzéju iesniegtos
pieteikumus.

Lidz Sim gutas atzinas:

— Kadi pieradijumi un informacija ir pieejami no
péetijumiem/pieredzes?

— Katos var izmantot, lai izlabotu intervences
struktdru?

Nakotnes uzraudzibas un izvértejuma planosana:

— Vai planotas uzraudzibas sistémas/izvertéSanas
datu savakSanas, uzglabasanas un analizes
metodes ir pietiekami specigas?

— Vai uzraudzibas sistema/izverteésSana ir darba
kartiba jau no pasas intervences ievieSanas
sakuma?

— Kada veida izvertéSana javeic, kad ta javeic, un
kas to veiks?

Ka panakt izmaksu efektivitati:

— Kadas izmaksas ir sagaidamas katra no
izveletajiem intervences variantiem?

— Vai identiskus rezultatus var panakt ar zemakam
izmaksam, vai var panakt labakus rezultatus,
nepalielinot izmaksas, bet Istenojot citu ricibu?

Izvertejumu var veikt paSi darbinieki vai ari noligt
arpakalpojumu sniedz€jus, slédzot ligumu ar arejo
izverteéSanas ekspertu. Eiropas Komisija ir izstradajusi
visparigus principus un vadlinijas, kas gan apraksta
§ada veida izvertejumus, gan ietver norades, ka tie
javeic, tomér janem veéra, ka vadlinijas neattiecas tieSi uz
profilakses programmu ex ante izverteéjumiem?. Svarigaka
nepiecieSsama informacija $ada veida izvertejumu
veik§anai apkopota tabula.

26 http://ec.europa.eu/smart-regulation/evaluation/docs/ex_ante_

guide_2001_en.pdf
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5. NODALA
Profilakse gimené

Gimene ir viena no (mikrolimena) vidém, kura isteno
profilaksi. Saja nodala akcentdtas eso$as gimenes
profilakses intervences, sniedzot isu aprakstu par to
saturu un sadu intervencu specifiku.

leklauti vairaki gimenes intervenéu pieméri: EFFEKT,
funkcionalas gimenes terapijas programma (The
Functional Family Therapy programme) un pozitivas
bérnu audzinasanas programma Triple P (Positive
Parenting Program). Nodalas nosleguma - diskusija par
izaicinajumiem, stradajot ar gimeném, un ka tie parvarami.

Definicijas

Katram cilvékam ,,gimene” nozimé kaut ko citu, tapéc
iespejamas dazadas definicijas. Ar dazadas nozares
stradajoSie akademiki — antropologi, sociologi, psihologi
un ekonomisti jédzienu ,gimene” var definét atskirigi. Art
dazadu valstu un kulturu parstavju vidu definicijas var
atSkirties. Pieméeram, ASV, Kanada un daudzas Eiropas
valstis ,gimene” parasti tiek definéta ka ,vieniba, kas
sastav no diviem vecakiem un vinu bérniem, vecakiem,
kas vieni audzina bérnus, vai jauktas gimenes (bérnu
audzinasana, kur viens no pieauguSajiem nav bérna
biologiskais vecaks)”. Citviet pasaulé gimene tiek
traktéta paplasSinati, ieklaujot arm vecvecakus, tantes,
onkulus, masicas, bralénus un citus radus. Nemot véra
lielo SkirSanas un atkartotu laulilbu skaitu Eiropa pédejo
desmitgaZzu laika, palielinajies jaukto gimenu skaits, ka art
tadu gimenu skaits, kur bérnus audzina viens no vecakiem.

Gimene ka sistema

Akadémiki gimenu uzblvi apliko, uztverot tas ka

sisttmas - gimene nav tikai cilveku grupa, kas dzZivo
kopa. Gimenes daudzejadi ir unikalas individu grupas, kas
tas atskir no citam socialajam grupam un vienaudziem.
Pretstata vairumam socialo grupu gimenes parasti vieno
asinsradnieciba un spéciga sociala saikne. Nemot vera
ciesas attiecibas un gimenu specifiskos uzdevumus,
gimenes veido noteiktus saskarsmes modelus, kas tas
atskir citu no citas.

DaZi no saskarsmes modeliem gimenés ir lidzigi, bet
daudzi ir arT pietiekami atSkirigi. TieSi tapat ka nav divu
vienadu cilvéku, nav vienadu gimenu. Gimenes veido
savu identitati un veidu, ka gimenes locekli viens pret otru
izturas un ka tie izturas pret citiem, kas nav vinu gimenes
locekli. Biezi vien gimenes locekli viens otram saka un
dara lietas, ko tie neteiktu un nedaritu citiem cilvekiem.

Gimenes saviem locekliem var sniegt socialu atbalstu
un piederibas sajutu. Cilveka attistiba piederibas sajuta
ir svariga un maca but elastigiem, samazinot iespéeju
attistities nevelamam uzvedibas problémam. Veids, ka
gimené notiek strukturizacija — kadi ir gimenes uzskati,
attieksme, vertibas, — veido tas identitati un nosaka, ka
gimenes locekli izturésies viens pret otru un kadu ricibu
tie attiecigi gaidis no citiem.

Bérna socializé$ana ir bitisks gimenes uzdevums. Gimene
butiba ir vide, kur bérni apgust savas grupas normas,
vertibas, attieksmi un uzvedibu. Gimene ir primara
socializé$anas vide, jo tiesi gimené bérni iemacas tadas
butiskas lietas ka sarunaties, pienemamu saskarsmes
veidu ar citiem un veidu, ka dalities un tikt gala ar
sarezgijumiem. Vecaki Sos noteikumus bérniem iemaca ar
dazadiem audzinasanas, aprupes un disciplinas veidiem.



Gimenes intervencu veidi

Lidzigi ka citas profilakses intervences, arm gimenes
intervences ir universalas, selektivas un indicétas.

Gimené istenotas profilakses intervences iedalamas péec
ta, kur$ no gimenes tas apmeklé un kadas gimenes dalas
vélams izmainit ar konkréto intervenci.

Bérnu audzinasSanas prasmiju intervences ietver tikai
konkretas audzinasanas metodes, pieméram, disciplinu
un sekmigu komunikaciju, biezi vien iesaistot tikai vecakus.
Ne vienmeér bérni piedalisies Sajas intervences.

Gimenes prasmju intervences parasti ir plasaka vecaku
apmacibu programma, lai uzlabotu bérnu audzinasanas
prasmes un bérniem iemacitu personigas vai socialas
prasmes. Sadu intervenéu ietvaros parasti notiek ari
praktiskas apmacibas visai gimenei kopa. Tas neattiecas
vien uz to, ka vecaki un bérni ietekmeé viens otru un ka tie
visi kopa funkcioné ka viena gimene.

Gimenes prasmju intervences méedz istenot paraléli ar
citam intervencém (pieméram, vienlaikus ar intervenci
skola), visaptveroSakas profilakses stratégijas ietvaros.
Sadu stratégiju biezi isteno sabiedribas limeni, nemot véra
daudzos makrofaktorus un mikrofaktorus, kas ietekmé
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu jauniesu vidu. Ir secinats,
ka, kombingjot vairakas metodes, var sekmigi samazinat
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu populacija.

Dazas intervences veido ka intensivas gimenu terapijas
intervences, lai agrini izmainitu problematisko ricibu, un
persona nenonaktu lidz atkaribu izraiso$o vielu lietoSanai

un nopietnakam uzvedibas problémam. Pastav dazadas
pazimes, kas liecina, ka gimenei profilakse varétu nakt
par labu. DaZkart tie ir §imenes dZives aspekti, pieméram,
vardarbiba, bet dazkart tas izpauzas pusaudzu uzvediba
arpus gimenes - skola vai kopiena. Intensivas gimenu
intervences, pieméram, gimenu terapijas intervences
jaunieSiem, kam jau ir dazu problemu pazimes, var
izradities sekmigas jau bérniba un pusaudzu vecuma.

Atkariba no bérnu vecuma atskirsies bérnu audzinasanas
metodes un saskarsme ¢imené. Tapéc intervencés
gimeném ar dazada vecuma bérniem ietver macibas par
dazadiem bérnu audzinasanas un gimenes procesiem.
Gimenu programmu rezultati ir atkarigi arm no atfistibas
posma. Ja intervences isteno agrini, rezultati bus saistiti
ar veselibu, labsajutu un prosocialu uzvedibu. Savukart,
ja intervences isteno bérnibas beigu posma un pusaudzu
vecuma, var ari samazinaties vai pat pilniba tikt noversta
problematiska uzvediba, pieméram, atkaribu izraisoSo
vielu lietoSana.

18. attela atainotas dazados vecumposmos Istenotu
intervencu sekmigas stratégijas (melna), vélamas izmainas
(sarkana) un pozitivie rezultati (zila).

Gimenes intervencu batiba ir teorétisks pienémums, ka,
mainot gimenes procesus, pieméram, bérnu audzinasanas
metodes, intervences sekmé veseligu jaunieSu uzvedibu
un novérs problematiskas uzvedibas veidoSanos. Gimene
ir viens no svarigakajiem elementiem, kas mikrolimenrt
ietekmé individa rakstura Tpasibas, kuru dé| individs var
sakt lietot atkaribu izraiso$as vielas.

18. ATTELS
Gimenes intervenéu veidi dazados attistibas posmos

Dzim$ana Agrina bérniba

Vizites majas — —

—

Dzim$ana Agrina bérniba

Gimene ir nozimiga vide, kura notiek attistiba, un, ja ta
nefunkciong, pastav lielaka varbutiba, ka bérniem radisies
problémas. Turpretim, ja gimené viss ir kartiba, pastav
lielaka varbutiba, ka problému nebus. Gimenu intervences
stratégijas var tikt uzsaktas vél pirms bérna dzims$anas,
pieméram, dodoties majas vizités pie maznodrosinatam
jaunajam maminam. So intervenéu mérkis ir mainit
vecaku audzinasanas metodes, uzlabot mates labsajitu,
uzlabot mates un bérna attiecibas, ka ari uzlabot jauniesSu
ilgtermina attistibu.

Bérnibas vidusposms Pusaudzu vecums

Vecaku biheivioralas apmacibas o o

Gimenes prasmiju intervences

Intensivas gimenu intervences —_— —

Bérnibas vidusposms Pusaudzu vecums

Turpmak minéti paris bitiskakie gimenes faktori, kas

ietekmé bérnu un jauniesu atfistibu.
Labasbérnu unvecaku savstarpéjas attiecibas. Vecaku
un bérnu attiecibu kvalitates pirmsakumi mekl€jami
jau zidaina vecumposma, kad starp aprupétaju un
zidaini izveidojas spéciga piekerSanas saikne, kas
saglabajas ka spéciga ietekme uz bérna attistibu [idz
pat pusaudza vecumam. Lai gan attiecibas laika gaita
mainas, ja tas péc butibas ir siltas un sniedz pozitivu
emocionalo atbalstu, Sis attiecibas palidz bérnus
pasargat no problematiskas uzvedibas izveidoSanas.
Attiecibas var vél vairak stiprinat, ja vecaki bérnam velta



laiku un aktivi un pozitivi iesaistas bérna dzive. Vecaku
biheivioralas apmacibu intervences var uzlabot vecaku
audzinaSanas praktiskas iemanas, labakas vecaku
un bérnu savstarpéjas attiecibas, vairot pozitivu un
mazinat negativu bérnu vai pusaudzu uzvedibu, ka art
ilgtermina var mazinat atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu
pusaudzu un agrinas jaunibas vecuma.

Efektivas uzvedibas parvaldibas stratégijas. Vieni no
vecaku uzdevumiem ir sekmét bérna pozitivo uzvedibu
sabiedriba un adekvati reagét uz riskantas uzvedibas
izpausmém. Sekmigu stratégiju izmantosanas mérkis
ir vecakiem spét palidzét bérniem un jaunieSiem
ieverot un istenot atbilstoSus uzvedibas standartus.
Ir vairakas noderigas bérnu audzinasanas stratégijas,
bet pareiza disciplinas pieméro$ana jeb stingra, bet
ne asa (nevis autoritara, bet gan autoritativa jeb tada,
kur vecaki ir autoritates) disciplina, skaidri noteikumi
un uzstadijumi, sekoSana lidzi, kur un ar ko bérns
pavada savu laiku, ir veids, ka pasargat bérnus no
negativas makrolimena ietekmes.

Pozitivu gimenisko vértibu pausana. Gimeneés, kuras
tur ciena un ar bérniem mégina paradit gimeniskas
vértibas, tiek rosinata pozitiva uzvediba un mazinata
riskanta uzvediba. Pozitiva vide gimené var darboties
ka pretspeks citas socialajas aprindas paustajam
specigajam negativajam vertibam.

But nepartraukti iesaistitam bérna dzive. Ja vecaki
aktivi piedalas bérna dzive, pavadot laiku kopa ar
bérniem jautras un patikamas aktivitates, veidojas
labasvecakuunbérnusavstarpgjasattiecibas. Pavadot
kopigo laiku $adi, bérnam tiek nodots vestijums, ka
vecakam rup bérna sociala, emocionala un personiga
labsajuta un ka vinu attiecibas noteicoSais nav tikai
un vienigi bérna uzvedibas ierobezosana, pieméeram,
liekot ievérot noteikumus.

Ja vecaki bérnu atbalsta emocionali, kognitivi un
finansiali, bérnam tiek nodroSinati vairaki bérna
veseligai attistibai nepiecieSamie resursi.

Ja ar intervences TstenoSanu var uzlabot dazus no Siem
tik batiskajiem gimenes faktoriem, iespé&jama atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas samazinasana.

Viena no gritibam, kas saistita ar gimenes intervencém, ir
fakts, ka taja vecuma, kad tiek istenotas intervences, tikai
dazas no gimeném raksturiga uzvediba, ko ar intervenci
vélamies noveérst. Ar to tiek domats, ka ar intervenci
Istermina planots izmainit bérnu audzinasanas prasmes,
bet ilgtermina — novérst atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu.
Tas noZimé, ka, mainot bérnu audzinasanas pieeju gimeng,
mainisies bérna attistiba.

Parasti tiek uzdots jautajums: ,,Kadiir efektivas intervences
pamatprincipi?” Petijuma tika konstatéeti vairaki sekmigas
bérnu audzinasanas prasmju pamatprincipi attieciba uz
vecakiem, kuru bérni ir vecuma no 0 [idz 7 gadiem. Tika
secinats, ka intervences, kam raksturigi labaki rezultati, ir
tadas, kas:
pievers uzmanibu pozitivai saskarsmei starp vecakiem
un bérniem, t.i., vecakiem maca pavadit laiku kopa
ar bérniem ne tikai disciplinaros nolukos, pieméram,
speEl€joties; maca, ka izradit ieinteresétibu un pozitivu
uzmanibas pieverSanu, domajot par radoSu un
neiestudetu darbosanos kopa;
maca vecakiem par emocijam un emociju pausanu,
pieméram, prasmi uzklausit bérnu un atbildét uz bérna
stastito, maca vecakiem iemacit saviem bérniem atpazit
un adekvati paust savas emocijas, maca vecakiem
mazinat negativu komunikaciju, pieméram, sarkasmu;
maca pareizi lietot disciplinu ,partraukumu” forma un
konsekventu reakciju;
ietver praktiskas nodarbibas, lai apgutu minétas
prasmes gan nodarbibu laika, gan majas. Netiek
spEletas lomu spéles; praktiskajas nodarbibas
piedalas vecaki kopa ar saviem bérniem.

Gimenes intervenéu galvenas satura
vadlinijas

Gimenes intervences ietver ne tikai iepriek§ aprakstito.
Padzilinati apskatisim, ka jus varat veidot intervences
saturu specifiski vecakiem, b&rniem un gimenei.

Intervences sadala vecakiem

Gimenes prasmju intervencés ir ietvertas dazadas
aktivitates, bet UNODC ekspertu grupa konstatéja, ka
ir paris specifiskas lietas, kas raksturigas rezultativam
gimenu prasmju intervencém.

Par efektivam gimenu prasmju intervencém uzskata
tadas, kas maca vecakiem reagét un reagét adekvati uz
béernu vajadzibam un lugumiem. Vecakiem jamaca, lai tie
izrada pieker$anos, atbalstu vienam pret otru, attieciba uz
saviem bérniem un citiem cilvékiem. Vecakiem ir:
jaizrada pozitiva uzmaniba un janodroS$ina, lai bérns
zina, kad vin$ uzvedas labi (nevis jareage vien tad, kad
tiek parkapti kadi noteikumi);
jaruna par savam emocijam un bérnu emocijam, lai
palidzetu bérniem atpazit un paust vinu emocijas;
jaiemaca, ka ir svarigi radit priekSzimi — ja vecaki
nevelas, lai bérni un pusaudzZi lietotu atkaribu
izraiso$as vielas, vini pasi nedrikst to darit;
jaiemacas, ka tikt gala ar nepatikamam situacijam
un dusmam, saskaroties ar neizbégami satrauco$am
situacijam un izmainam gan gimeng, gan sabiedrib3;
jamaca spéeleties kontroléta veida, t.i., jalauj ar
bérniem kaut ko kontrolét notiekos$aja, bet vienlaikus
pieaugusajiem ir javirza spéle;
janosaka vecumam un bérna attistibas [imenim
atbilstoSas prasibas (skatit 2. pielikumu).

Papildu saturam un aktivitatem vajadzetu vecakiem
iemactt nodroSinat struktGru. Struktdru var saprast

daudzejadi, bet, pieméram, intervences ietvaros:
vecaki apgust bérnu vecumam  atbilstoSas
disciplinéSanas izmantosSanu, it Tpasi — iemacas
noradit bérniem uz vinu uzvedibas sekam;
uztveramu noteikumu, kuri tiek lietoti majas, izveidi
un izskaidro$Sanu, ka ari palidzéSanu saviem bérniem
saprast noteikumus un sabiedribas vertibas;
maca vecakiem atpazit situacijas, kad un ka aizsargat
bérnus no iesp&jami problematiskam situacijam majas
un arpus tam (gan socialaja vide, gan plasSsazinas
lidzeklos);
maca vecakiem meéginat vienoties par bérnu
audzinasanas pamatjautajumiem gimené (ja bérnu
audzina vismaz divi vecaki) un to praktisku istenosanu;
vecakiem maca sekot [1dzi majasdarbu pildiSanai un,
kad iesp€jams, palidzet berniem pildit majasdarbus;
maca vecakiem komunicet ar skolu, lai vecaki butu
informéti par skola notiekoSo.

Intervences sadala bérniem

Bérniem un jaunieSiem jaiemacas vairakas butiskas dzives
prasmes, un vecaki tas var saviem bérniem iemacit.

Viens prasmju komplekts, ko intervencu laika bérniem
var palidzet attistit, ir vinu emocionalas spe€jas. Turklat
intervences vecakiem palidz bérnos Sis prasmes veicinat
sada veida:
macot vecakiem sekmigi uzraudzit, kur atrodas vinu
bérni, ar ko vini ir kopa un ko dara;
risinat stridus, konfliktus, macot piedosanu - tadejadi
tiks veicinata patikama un atvérta emocionala vide
gimené, neiesaistot vecaku stridos bérnus;
ieviest rutinas darbibas, pieméram, kopiga
vakarino$ana, noteikta gulétieSanas rutina, kas var tikt
padarita jautra, vienlaikus radot iespéju aprunaties ar
saviem bérniem par kadu jums svarigu tému, nerajot
un nemacot vinus.



Labas intervences ir arl tadas, kas maca vecakiem
iesaistities bérna skolas dzivé. Ja neskaita gimeni, skola
ir viena no svarigakajam socializé$anas vietam bérnam.
Dazi vecaki nelabprat iesaistas bérnu skolas dzive, bet
petijumos ir pieradits, ka, ja vecaki palidz bérniem veidot
labas attiecibas skola, bérniem veidojas labaka nostaja
(pieredze) pret skolu. To var panakt, pieméram, macot
bérniem:

atpazit savas un citu emocijas;

adekvati paust savas emocijas;

tikt gala ar sliktakam emocijam;

izjust un izradtt lidzjutibu par citiem, kad tie saskaras

ar cieSanam;

spét uzklausit komentarus par sevi, neienemot

aizstavibas pozciju — tas ir labs veids, ka iemacities

kaut ko par sevi un savam attiecibam.

Vel bérniem un jaunieSiem ir jaiemacas domat par nakotni.
Beérni, it ipasi pusaudzi, kuri doma par nakotni, parasti to
redz gaiSas krasas un spé€j izvirzit reali sasniedzamus
merkus, un sp€j saprast, ka dazada veida riciba,
pieméram, atkaribu izraiso$o vielu lietoSana, var kavet So
merku sasniegSanu.

Beérni un jaunieSi spej sekmigi apgut problemu risinasanas
prasmes, kas noderés, nonakot sarezgitas situacijas
ar vienaudziem un lUkojoties péc labaka problemas
risinajuma.

Beérni un jaunieSi ari sp€j iemacities rupéties par sevi
veseligi, proti, domat par savu uzturu un fizisko veselibu,
ka art spéj saprast, ka atkaribu izraisosSo vielu lietoSana
ietekmé vinu smadzenes, fizisko attistibu, uzvedibu,
emocijas, kognitivo attistibu, socialas attiecibas ar
draugiem un gimeni, macibu rezultatus un nakotnes
iespéjas.

Efektivas intervences ir tadas, kas iemaca jaunieSiem
veidot pozitivas attiecibas ar citiem cilvékiem, pieméram,
stradajot kopa. Tadgéjadi vini iemacas izprast, ka pasi
iederas pasaules kopaina, ka attiecibas vinus var pozitivi
ietekmét un ka izvairities no nevélamam attiecibam.

Intervences var ari pastiprinat vértibas, piemeéram, cienu
— cientt atSkirigo citos, cienit sabiedribai svarigas grupas,
pieméram, vecakus laudis un augstakstavosas personas.

JaunieSi apgust labas komunikacijas prasmes, iemacoties
uzklaustt un skaidri pauzot savas vélmes. Sis prasmes
bls noderigas konfliktsituacijas. Biezi vien sekmigas
intervences maca jaunieSiem nepaklauties vienaudzu
spiedienam un pretoties vienaudziem, kuri meéginas
ietekmét jauniesa viedokli par vielu lietoSanu, lai panaktu,
ka jaunietis sak lietot vielas.

Intervences sadala gimenei

Gimenes prasmju intervencu ietvaros butiski praktizéet
prasmes visai gimenei kopa, lai visi gimenes locekli
iemacitos ieklausities, atbildét un iedroSinat viens otru ar
atbalstu un uzmundrinajumu labveliga un iejutiga veida.

Lai komunikacija bGtu sekmiga, gimenes macas uzklausit,
skaidri noteikt lomu un pienakumu sadalijumu, mierigi
parrunat témas, par ko biezi vien vecakiem un bérniem
ir gruti sarunaties, pieméram, par atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanu un seksualitati.

Visa gimene kopa var macities organizét un strukturét
savas Qimenes dZzivi: skaidri, konsekventi un godigi
ievérojot disciplinu, risinot gimenes dzivé neizbégamus
konfliktus atklatas sarunas, ka ari izmantojot citas
intervence ieteiktas metodes.

Pieradijumos balstitas programmas

Saja sadala aprakstitasintervences, kas saskana ar vairakas
Eiropas valstis veiktu izverteSanu rezultatiem ir izradijusas
daudzsolosas. Sis programmas tika izvélétas, balstoties uz
EMCDDA Xchange datubazes reitinga rezultatiem. Esam
tas ieklavusi ka piemerus, lai palidzetu atrast piemerotako
intervenci jlisu situacijai. Saja sadala runasim par EFFEKT,
funkcionalas gimenes terapijas programmu un pozitivas
bérnu audzinasanas programmu Triple P.

EFFEKT programma Xchange datubazeé novértéta ka
tada, kas uzlabo situaciju (beneficial). Ta ir universala
profilakses intervence pusaudziem vecuma no 13 lidz 16
gadiem, lai noverstu alkohola lietoSanu pusaudzu vida,
mainot So pusaudZu vecaku attieksmi. Vecaki tiek mudinati
izmantot ,nulles” toleranci attieciba uz alkohola lietoSanu.
Informaciju vecakiem tiek nodota sapulCu laika katra

19. ATTELS
Programma Triple P

Biheiviorala gimenes intervence

macibu semestra sakuma, bet pedeja pamatskolas klase
vecaki regulari sanem véstules. Vecakiem tiek nosutitas
ar informativas brosSuras par kopiena (pasvaldiba)
pieejamajam aktivitatem bérniem briva laika pavadisanai.

Funkcionalas gimenes terapijas programma ir indicéta
profilakses intervence riskam paklautiem bérniem un
jauniesiem vecuma no 11 lidz 18 gadiem. ST programma
Xchange datubaze novértéta ka tada, kas varétu uzlabot
situaciju (likely to be beneficial). Programmas meérkis ir
samazinat bérnu un jauniesu iesaisti noziedzigas darbibas
un parkapumos, samazinat atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu
un saglabat labas attiecibas starp programmas dalibniekiem
un vecakiem. Vecakiem maca bérnu audzinasanas prasmes:
ka nodrosinat, ka bérni un jaunieSi ievéro noteikumus, ka
ar stasta par kognitivajiem, emocionalajiem un uzvedibas
aspektiem, nemot véra katras gimenes specifisko riska un
uzvedibas faktoru profilu.

Sasniedzamibas apmers

A

Y

Galvenokart runa ir par bérnu audzinasanas
prasmu uzlabo$anu vecakiem

Maz praktisku bérnu audzinasanas nodarbibu
Isas konsultacijas par bérnu audzinasanu

Bérnu audzinasanas prasmju

informativas kampanas

A Augsts
5. imenis
4. limenis Palielina
intensitati
3. imenis
2. imenis
1. Imenis
Y Zems
Individs f Virziba
uz sevi
Grupa

Pielagojami isteno$anas veidi



Pozitivas bérnu audzinaSanas programma Triple P? ir
preventiva atbalsta programma vecakiem, lai, uzlabojot
vecaku zinaSanas, prasmes un pasparliecinatibu, novéerstu
nopietnas uzvedibas, emocionalas un attistibas problemas
bérniem (19. att.). Programma Triple P vél nav ieklauta
Xchange datubaze, bet gan Blueprints datubaze, kur tas
iedarbibanovertétakadaudzsolosa (promising). Laigan Sai
programmai iesp€jamas vairakas variacijas, programmas
pamata ir pieci galvenie pozitivas bérnu audzinasanas
principi.

Taja ir runa par specifiskiem riska un aizsargajoSiem
faktoriem, kas pozitivi ietekmé beérnu attistibu un
psihisko veselibu. Principu batiba: 1) nodrosinat drosu un
ieklaujosu vidi; 2) radtt labveligu macibu vidi; 3) nodrosinat
parliecinosu discplinu; 4) noteikt reali izpildamas prasibas;
5) rupéties par sevi ka vecaku.

BieZi atsaucas arf uz gimenu stiprinasanas programmu
(Strengthening Families programme: 10-14). ASV tai ir
pieradita |oti laba rezultativitate, un Blueprints datubaze
tas iedarbiba novertéta ka daudzsoloSa (promising), bet,
ta ka Eiropa vel nav labu pieradijumu par tas rezultativitati,
Xchange datubaze ta neatrodas rezultativo programmu
saraksta.

lzaicinajumi

Organizacijas un ¢imenes, kuras Tsteno §I veida
intervences, saskaras ar vairakam grutibam. Dazas no
tam saistitas ar ievieSanu, bet liela dala problému rodas
tieSi saistiba ar programmas ievieSanu pietiekami plasa
apmera, lai tas rezultativitate butu nozimiga. Aprakstisim
dazas no grutibam un to iesp&jamo novérsanu.
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Lielakas gratibas, kas saistitas ar gimenu profilakses
intervencu sekmigu ievieSanu, it 1pasi universalo un
selektivo gimenes intervencu ievieSanu, ir saistitas ar
gimenu atlasi un noturéSanu programma. Saskana ar
pétljumiem, gimenu intervencés piedalas mazs skaits
dalibnieku. Atlasot gimenes universalam intervencém,
parasti piedalas no 10 % lidz 30 % no atbilsto§as mérka
grupas. Merktiecigas intervenceés, pieméram, indicétas
intervencés gimeném, kuras ir bérni ar dazam uzvedibas
problémam, var panakt augstaku dalibas limeni: 40 % un
60 %.

Tomeér ir zinams ari, ka zemaks dalibas [imenis médz
blt maznodrosinatas gimenés. Zems dalibas [imenis
var nozimet, ka intervence nesasniedz pietiekami lielu
meérka grupas dalibnieku skaitu, lai ietekmeétu sabiedribas
veselibu.

Pétijumos konstatéeti Sadi biezak sastopamie Skers|i, kas

kavé dalibu standarta grupu formata gimenu intervenceés:
Vecaki nezina par intervenci. Informacija par
intervenci nesasniedz gimenes, kam intervence batu
nepiecieSama.
Gimenu viedoklis un domas par programmu ari
ietekmé vinu lemumu apmeklét vai neapmekléet
intervenci.
Gimenes ir |oti aiznemtas, tam ir maz laika. Gimenes
var but parak aiznemtas un nespej atvelet 2 lidz 3
stundas vienu vakaru nedéla, lai apmeklétu intervenci.
Dazkart intervences notiek vietas, kas gimeném ir
gruti sasniedzamas. Tam nav sava transporta vai ir
jabrauc loti talu.

Katra vieta to var darit citadi, nemot véra pieejamos
resursus, bet vienmer ir pieejami sekmigi veidi, ka izplatit
informaciju par intervenci.

20. ATTELS
Skersli gimenem, Nr. 1

Skérslis:
Gimenes nezina par Sadu programmu

lespé&jamie risinajumi:

ledarbigaka socialo tiklu marketinga programma
Plassazinas lidzekli
Individuala saskarsme un komunikacija ar
profesionaliem
No mutes mute

21. ATTELS
Skérsli gimenem, Nr. 2

Skeérslis:
Audzinasanas stils, uzskati, attieksme

lespéjamie risinajumi:

"Normalizét" programmu
Lietot pozitivus izteicienus
Personalizét programmu - runat par gimenu
vajadzibam

22. ATTELS
Skersli gimeném, Nr. 3

Skerslis:
Logistika: grati atrast laiku un nok|it uz nodarbibu vietu

lespéjamie risinajumi:
Elastiga pieeja nodarbibu planosana
Atrodiet piemérotakas dienas/laiku
Erta atraganas vieta un palidziba ar noklt$anu

Bonusi: maltites, bérnu pieskatiS8ana, piemaksas

Loti labs risinajums ir plaSsazinas lidzeklu iesaistiSana. Ja
iesp€jams, avizés vai radio var tikt publiceta informacija
par intervenci. Ar socialie tikli ir labs veids, ka izplatit
informaciju. Pieméram, to sekmigi izmantoja programma
Triple P, palielinot iedzivotaju informétibu par savu
programmu. Pétijuma tika konstatéts, ka, izmantojot
sadu plassazinas Iidzeklu stratégiju, 80 % no kopiena
dzivojoSajiem vecakiem bija dzirdéjusi par intervenci.

Labs veids informacijas izplatiSanai ir sadarbibas tikla
izmantoSana neprofesionalu un profesionalu vidu.
Noderigi bus arm veidot un uzturét sadarbibu ar citam
organizacijam, kas strada ar jaunieSiem un gimeném,
lai tadéjadi nodotu informaciju gimeném. Gimenes jltas
drosak, ja ieteikums dalibai nak no uzticama avota.

Dazkart vecaki uzskata, ka intervence ir paredzéta tikai
»Sliktajiem” vecakiem, vai art viniem $kiet, ka vinu gimenei
Sada intervence nav vajadziga, vai ari tiem bijusi slikta
pieredze ar citiem pakalpojumu sniedzejiem, tapéec vini
visdrizak nevelesies apmeklét vél kadu intervenci. Butiski,
ka tiek lietoti pozitivi izteicieni un tiek ,normalizéts”
intervences saturs un ta nozZime komunikacija ar gimeném.
BroSuras un plassazinas Iidzeklos lietota valoda noteiks,
vai gimenes intervenci uztvers ka vajadzigu sev vai né.

Dazkart vecaki nejut nepiecieSamibu péc intervences
un doma, ka ta viniem nesniegs nekadu labumu.
Vecakiem radisies lielaka interese par dalibu intervence,
ja pastastisiet, ka intervence attiecas konkreti uz vinu
vajadzibam. To var panakt ar labi uzrakstitu reklamtekstu,
kas izcel| intervences 1pasas priekSrocibas. To var ar
panakt, ja par intervenci runa tiesi ar gimeni, vai rikojot
grupu diskusijas, kuras izstasta par intervences butibu.

Visbiezak gan gimenes ka sSkérsli min tiesi logistikas
apsverumus, jo tam medz but gruti atrast laiku 2 stundas
garai gimenu intervences nodarbibai jau ta aiznemtaja



gimenes dzivé. Intervences nodarbibu laika un garuma
pielago$anapéciespéjas lielakam gimenu skaitam palidzés
saglabat labu apmekletibu. Esiet elastigi un centieties
pielagoties gimenu laika grafika iespg&jam. Nodarbibas var
rikot, kombingjot tas ar citu sanaksmiju laikiem, pieméram,
vienlaikus ar skola rikotam vecaku sapulcem, ka tas tiek
darits jau pieminétas EFFEKT programmas ietvaros, kas
atvieglo laika planoSanu. Nevajadzetu art parak aiznemt
laiku, ko gimenes varétu veltit savu attiecibu stiprinasanai,
jo ta, galu gala, ir $o intervenc¢u butiba.

Lielaku apmekletibu nodroSinasiet, ja atradisiet erti
sasniedzamu norises vietu un palidzésiet dalibniekiem
nok|ut taja. ldeala gadijuma tai jabut vietai, kur cilveki tapat
biezi dodas. Protams, ideali, ja tas nebutu talu no cilveku
dZlvesvietas, bet lielas pilsétas vai tiesi lauku regionos
So ieteikumu bus gruti 1stenot; tapat arm transports bus
probléma. Dazas intervenceés cilvekiem medz art atlidzinat
transporta izdevumus.

Intervencu bonusi var palidzet motivét gimenes piedalities,
ka art noveérst logistikas $kérslus. Pieméram, ja pasniegsiet
vakarinas un nodrosinasiet bérnu pieskati$anu, gimeném
bus vieglak saplanot savu laiku un apmeklét vakara
nodarbibas. Konsult€jieties ar vietéjiem ekspertiem, lai
noskaidrotu iedarbigakos bonusu veidus.

Gimenu atlase nav viegls uzdevums, ta neaprobezojas ar
intervences izsludinasanu un pieteikumu gaidiSanu vien.
Rapigi apsverot, kadas ir gimenes, kas tam nepiecie$ams
un kas tas saista vienu ar otru un ar socialo vidi — ar
skolu, apkaimi un pakalpojumiem, varesiet sagatavot
labaku gimenu atlases un noturésanas programma planu.
Pieméram, ja tas blis maznodrosinatas gimenes, varbit
jaieklauj finansiali bonusi. Veidojiet spécigas, cienpilnas
attiecibas ar gimeném, kam ir interese par intervenci,
uzturiet kontaktu ar gimeném, pat ja tas sakotngji nenak
uz nodarbibam, un turiet solijjumus, jo tadejadi jus
vairosiet savstarpéjo uzticibu un intervences reputaciju
kopiena un varésiet nodrosinat sekmigaku gimenu atlasi.
Izmantojiet ari vairakas un atSkirigas pieejas, kas var
uzlabot panakumus. Sagatavojiet vairakus véstijumus un
izplatiet tos dazados veidos un dazados laikos.

BieZi vien intervences paredz, ka gimenei véstijums
jasanem vismaz tris dazados veidos, jo nereti tikai péc
trim reizeém jus bUsiet piesaistijusi gimenes uzmanibu.
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6. NODALA

Profilakse izglitibas iestades un darbavietas

Profilakses darbs tiek veikts ari macibu iestadés un
darbavietas, kas ir mikrolimena vide. Sakuma aprakstisim
skolu profilakses intervences un to uzdevumus, ka art
teorijas TstenoSanu prakse. Uzsveram izglitojamo datu
izmanto$anu darba ar skolu profilaksi. Saja nodala
ka sekmigas intervences piemérus skola minésim
pieradijumos balstitas programmas - Unplugged, ,Labas

12. TABULA

uzvedibas spéli” (Good Behaviour Game) un KiVa.

Diemzél Eiropa nav daudz darbavietas istenotu profilakses
intervencu, un tikai dazas no tam ir pieradijumos balstitas.
Ceram, ka $aja nodala ieklauta informacija spés iedvesmot
cilvékus, kuri strada ar profilaksi darbavietas. Aprakstisim
profilakses darbu darbavietas, ka ari iesp€jamos Skérs|us.

Izglitibas iestadeées i1stenoto profilakses intervencu veidi un iedarbiba

Profilakses izglitiba, pamatojoties uz Universala un selektiva e
personigajam un socialajam prasmem un Sabiedriba un riskam paklautas Laba
socialo ietekmi. grupas
Macibu iestades politika un kultura. Universala **

Visa sabiedriba AtbilstoSa
Pievérsanas individualajai psihologiskajai Indiceta >
ievainojamibai. Apdraudétais individs Atbilstosa

Profilakse izglitibas iestades

Divas svarigakas vides, kur istenojams atkaribu izraisoSo
vielu profilakses darbs bérniem un pusaudziem, ir
gimene un skola. Visnotal] daudzi bérni vairak laika
pavada skola, nevis kopa ar vienu vai abiem vecakiem.
Skolu priekSrociba (12. tabula) ir ta, ka intervences var
stenot visiem bérniem (universala populacija), nevis tikai
augsta riska grupa ieklautajiem (selektiva populacija) vai
visapdraudétakajiem (indicéta populacija). Universalas
intervences skolas var nakt par labu visiem bérniem, jo
ikviens kaut nedaudz ir paklauts riskam. Turklat $ada

veida var nodot véstijumu visiem bérniem, nestigmatizejot
konkretus intervences sanemeéjus, jo tas ietvaros netiek
identificeti vai potenciali nodaliti tie jaunieSi, kuri jau
sakusi lietot atkaribu izraisoSas vielas. Janem vera, ka ir
pieradits, ka Sadu bérnu pulcésana viena grupa pastiprina
riskanto uzvedibu (Poulin un Dishion, 2001).

Ir dazada lieluma, uzblves un konfiguracijas izglitibas
iestades, bet teju ikviena valsti izglitibas iestades ir vietas,
kas palidz sagatavot jauniesus par pilnvértigiem gimenes
un sabiedribas locekliem, kolégiem.



Tomér tas nav vienigais macibu iestaZzu un izglitibas
uzdevums. 2007. gada Pasaules Bankas politikas
apskata (Hanushek and WoéBmann, 2007), analiz€jot
izglitibas un tautsaimniecibas datus, tika secinats, ka
spastav spécigi pieradijumi, ka sabiedribas kognitivas
prasmes, nevis tikai macibu sasniegumi, ir cieSi saistiti ar
individa ienakumu [imeni, ar ienakumu sadalijumu un ar
ekonomikas izaugsmi”. Kognitivas prasmes ir izglitojamo
spéja:
domat patstavigi un problémas risinat sapratigi un
apdomigi gan individuali, gan kopa ar citiem;
argumentéet, risinat problémas, izmantojot jaunu
informaciju vai jaunus risinajumus;
izdarit secinajumus un izdomat risinajumus, analizejot
saistibu starp noteiktam problémam, sarezgijumiem
un apstakliem.

Izglitibas iestadesistenotas intervences varétu interesét ari
universitates vai citas augstakas izgltibas iestades. TieSi
studenti ir pasi paklauti atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
riskam. Tas skaidrojams ar faktu, ka studenti vairs
nedzivo kopa ar vecakiem, bet gan nonak neatkarigakos
apstaklos un vide, kur parasti pasi var noteikt, ko un ka
dartt attieciba uz savu socialo dzivi un veselibu. Turklat
izglitibas iestazu vide dazadas vielas var klut pieejamas
lietoSanai, un studentu organizacijas un pasakumos var
notikt to lietoSana.

Ir jasp€j izveidot un nodroSinat pozitivu atmosferu
izgltibas iestade, bet vienlaikus tas spelé art butisku lomu
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilaks€ vél vismaz
tris citas jomas:
uzvedibas veidoSana — novérst vai vismaz aizkavet
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu jaunieSu vidd,
censoties iemacit tadas vertibas, normas, uzskatus
un attieksmi, kas iestajas pret vielu lietoSanu, ka ar
iemacit jaunieSiem pretoties vienaudzu aicinajumiem
lietot tas;

vides profilakses istenoSana - izstradat sapratigus,
skaidrus un konsekventus noteikumus, kas regulé visa
veida vielu lietoSanu un tirdzniecibu, t. sk. alkohola
un tabakas, kas ir speka macibu iestades teritorija
un tas tuvuma, ka ar izglitibas iestadés rikotajos
pasakumos;

ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu saistito
nelabveligo seku mazinasana — iejutigi attiekties pret
vielu lietotajiem, novirzot tos uz nepiecieSamajiem
pakalpojumiem un atbalsta sniedzejiem (vai uz
arstniecibas iestadi, ja nepiecieSams) un palidzot
tiem samazinat vai pilniba partraukt atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu.

Péetot istenotas profilakses intervences izglitibas iestades,
tika konstatéts, ka $adas intervences uzlabo sekmes
macibas un mazina macibas pametuso izglitojamo skaitu
(Gasper, 2011), kas ir divi svarigi izglitibas merki. Tadé|
profilakses koordinatoriem janodrosSina, lai izglitibas
iestades tiek atvelets laiks atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas profilakses darbam, kas biUs ieguvums gan
iestadei, gan visiem izglitojamajiem.

Izglitibas iestades gataviba

pienemt un ieviest atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilakses programmas (Greenberg et al., 2005). Jaspéj
atbildet uz vairakiem jautajumiem. Turklat tas jadara, vel
pirms tiek izveleta kada konkréta profilakses metode.
Vai skolas administracija atbalsta, ka macibu grafika
tiek atveléets laiks profilakses programmu isteno$anai?
Vai ir pieejami darbinieki ar nepiecieSamajam
prasmem, lai varétu ieviest profilakses programmas?
Vai ir pieejami lidzekli programmai nepiecieSamajiem
materialiem, pedagogu apmacisanai, apmacamo
pedagogu aizvietotaji un darbinieki, kuri palidzés ar
tehnisko ievieSanu?

Vai ir pieejami pieredzejusi apmacibu un tehniskie
darbinieki, kuri palidzés pedagogiem un citiem
darbiniekiem sekmigi ieviest profilakses programmas
un risinat iesp&jamos sarezgijumus?

Svarigi, lai izglitibas iestazu administracija un attiecigas
nozares parvalditaji atbalsta konkréto programmu un
nodroSina atbalstu, lai programma tiktu sekmigi pienemta
un ieviesta (Sloboda et al., 2014; Wandersman et al.,
2008). Ir ar citi priekSnosacijumi. Izglitibas iestadei ir
janoformulé sava vizija par to, kadu vidi ta vélas izveidot,
lai atbalstitu savu audzeknu izglitibu un socialo attistibu.
Viziju japapildina ar mérkiem, no kuriem viens merkis ir
nodrosinat tadu vidi, kura netiek lietots alkohols, tabakas
izstradajumi un citas atkaribu izraisoSas vielas.

Jaizstrada plans, lai precizi noteiktu lomu un pienakumu
sadalljumu, ka tiks ieviesti profilakses noteikumi
un intervences, ka tiks izvertéti to rezultati un ka tie
bUs saistiti ar profesionalo izaugsmi. Plana ietver ari
izvertéjuma veikSanu, vai un kada mera skola spés ieviest
intervenci.

Izglitibas iestazu profilakses uzdevumi

Atkariba no beérnu, pusaudZzu un jaunieSu attistibas
pakapes pieejamas dazadas sekmigas vielu lietoSanas
profilakses stratégijas (Ginsburg, 1982; UNODC, 2013).
UNODC Starptautiskajos standartos noteikts, ka ne visas
skola istenojamas profilakses aktivitates un programmas
bus efektivas attieciba uz visiem izglitojamajiem, tapéc
jaievie$ tikai tas intervences, kuru efektivitate ir pieradita
attieciba uz konkréto vecuma grupu.

Pieméram, attieciba uz pamatskolas vecuma bérniem
profilakses stratégija ir saméra vienkarSsa un ietver
vienkarSas, konkrétas norades, piem., arsts izraksta
zales, lai jus atveselotos; nedrikst lietot zales, ja arsts

tas jums nav izrakstijis; nedrikst dot citiem savas zales,
pat ja jums to lidz. Pedagogi var Tstenot stratégijas, kas
atalgo socialu uzvedibu un nosoda impulsivu vai citadi
nepiemérotu uzvedibu.

Apzinati virziti, agrina pusaudzu vecuma bérni spéj
izveidot pozitivas vertibas un attieksmi, kas neatbalsta
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu, un uz ko vini var balstit
savus lemumus par vielu lietoSanu vai nelietoSanu.
Izglitojamie pasi var iepazities ar noteikumiem attieciba uz
psihoaktivajam vielam un parkapumu sekam.

Vini izprot, ka reklama mégina ietekmét alkoholisko
dzérienu un citu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, un
saprot alkohola, tabakas un citu vielu lietoSanas rezultata
raditas negativas sekas uz emocijam, uztveri un uzvedibu,
vesellbu un smadzenu attistibu. Jaturpina izkopt un
praktizét dazadas vecumam atbilstoSas personigas un
socialas prasmes.

Vidusskoleniem $aja vecuma japrot izmantot vertibas,
[eEmumu pienemsanas un dazadas dzives prasmes, it ipasi
but parliecinatiem un spét pateikt ,n€” situacijas, kuras
citi lieto atkaribu izraiso$as vielas vai kuras tiek piedavata
to lietoSana. Vinus jaizglito arm par socialam sankcijam,
kas tiek piemeérotas par nelegalu vielu lietoSanu. Vini var
arm apgut dazadus veidus, ka samazinat vielu lietoSanas
nevelamas sekas (Marlatt et al., 2011). NepiecieSams
uzsvert bistamibu, ko rada transportlidzekla vadiSana
reibuma.

Lai intervences butu efektivas, pieradijumos balstitas
profilakses intervences japiemeklé atbilstoSi bérnu
attistibas posmam. Attiecigi, profilakses zinatne péta
béernu attistibu un to, ka vislabak uzrunat bérnus katra
attistibas posma.



Dati par vielu lietoSanu izglitojamo vida

Dati par atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu izglitojamo vidu
palidz saprast to lietoSanas apmeérus un batibu, t. sk.,
kadas psihoaktivas vielas izglitojamie lieto. lepriekSéjas
nodalas tika runats par vajadzibu izvertéSanu, ka ietvaros
apkopo un/vai analizé esoSos datus, lai aprakstitu vielu
lietoSanas problemu.

Lai aprakstitu situaciju ar atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu
izglitojamo vidu, izmanto vajadzibu izvertéjumu, kas ietver
datus par to, kadas vielas, cik bieZi un ka izgltojamie
lieto, lietoto vielu avotus, lietotaju raksturojumu, tostarp
dzimumu, vecumu, tautibu, apkaimi, skolas kavéjumu
apmeru, fizisko un emocionalo veselibu, vecumu, kad
saka lietot, ka ar pirmas lietotas vielas veidu.

Kopuma par vislabako metodi datu ieguSanai
uzskata pétijumus un aptaujas izglitojamo vidu par
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu. Papildus cita veida
kvantitativajiem un kvalitativajiem datiem, aptauju dati ir
galvenie no apkopojamajiem datiem. Lai gan izglitojamo
aptaujas parasti neprasa lielus finansialos lidzeklus un
sniedz visaktualako informaciju par vielu lietoSanas
paradumiem un ar to saistitajiem viedokliem, Sadas
aptaujas ir grati izstradat, istenot un izvertéet, ka ari dati
médz bt sarezditi analizéjami un interpretéjami.

Izglitibas iestades var izmantot citu organizaciju veikto
aptauju rezultatus. Saja konteksta iesakam ESPAD?® (skat.
23. att) un PVO kopigi istenoto starptautiska méroga
aptauju par skolas vecuma bérnu veselibas uzvedibu
(Health Behaviour in School-aged Children?), kas tiek
veikta ar Latvija. Var tikt izmantoti arm nacionala méroga
aptauju dati. Lai gan dazkart Sie dati jau bus novecojusi,
tie joprojam var sniegt vertigu informaciju situacijas
28 http://www.espad.org/

29 http://www.hbsc.org/

salidzinasanai péc aptaujas veikSanas vietéja méroga.
Piesardzigi Sos pétijumus var izmantot ka starpposmu, it
Tpasi, ja ir pieejami $ada petijuma rezultati pécipatsvara pa
regioniem vai visu sabiedribu (t. i., pilsétas salidzinatas ar
piepilsétam, piepilsétas salidzinatas ar lauku regioniem).
Janem gan vera, ka vietgjiem politikas veidotajiem un
[Emumu pienémejiem teju vienmer bus noderigaki lokalo
pétjumu un aptauju dati, neka regionala vai nacionala
meéroga petijumu dati. Nevélamus pétijumu datus, kas
ieguti valsts meéroga, vietéjiem politikas veidotajiem ir
vieglak noraidit, atrunajoties, ka dati neatspogulo ,musu”
kopienas (pasvaldibas) bérnu uzvedibu.
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Teorijas 1stenoSana prakse

Izzinas un maciSanas teorijas un planotas uzvedibas
teoriju var attiecinat uz izglitibas iestadé Tstenotajam
profilakses intervencém. Izglitibas iestade nav tikai vieta,
kur bérni un jaunieSi macas, ta ir ari vieta, kur audzekni un
macibu iestades darbinieki ir saskare viens ar otru lielako
dienas dalu. Lidzigi ka majas, kur gimenu profilakses

intervencu ietvaros vecaki ir saskaré ar saviem bérniem,
izglitibas iestade pedagogi un citi darbinieki komunice ar
audzekniem, lai sekmigi istenotu profilakses intervences,
tostarp macibu stundu laika (izglitibas programmas
ietvaros, iek§€jo noteikumu forma un izglitibas iestades
vidé). Saja nodala runasim par izglitibas programmas
integrétam intervencém, ko uzskata par efektivakajam
jeb tadam, kuru rezultati ilgtermina ir vislabakie. Par skolu
iekSejas kartibas noteikumiem un izglitibas iestazu vidi
pastastisim 7. nodala.

Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas profilakses apmacibu
programma ir intervence, ko isteno klasé ar standartizetam
jeb ieprieks noteiktam aktivitatem, lai sasniegtu noteiktus
macibu meérkus. Skolu politika par vielu lietoSanas
profilaksi ir rakstiski iekSejas kartibas noteikumi par
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu skolas telpas un skolas
teritorija. Sados noteikumos definé parkapumus un
nosaka ari parkapumu sekas (t.i., kas notiek, ja kads
parkapj noteikumus). Macibu vides atmosféera raksturo
skolas dzives kvalitati un butibu. Macibu vides atmosféra
ir izglitojamo, vecaku un skolas darbinieku izpratne par
skolas dzivi, kas atspogulo macibu iestades normas,
merkus, vértibas, savstarpéjas attiecibas, maciSanas un
maciSanas kartibu un organizatorisko struktaru.

Divdesmit gadu ilga pétijumu un izvértejumu pieredze
izghtibas iestadés ir lavusi secinat, kuras intervences
strada un kuram trukst pieradijumu (13. tabula).

Turklat vairakas profilakses intervences ir uzradijusSas
pozitivu Tstermina ietekmi, turpretim daudz mazaka
ietekme vérojama, vertejot tas pec ilgaka laika (ja tas
vispar tiek véertetas), pieméram, péc viena gada. Kada
meéra minétais uzskatams par problemu? Protams, butu
vélams, lai intervences ietekme butu vérojama gadiem
ilgi, nevis vien dazus méneSus vai pat nedélas. Ja,
salidzinot intervences, citi parametri ir vienadi, vienmeér
butu ieteicams izvéleties intervences, kuram ir pieradita
ilgtermina ietekme. Janem gan vera, ka pat intervences
ar istermina ietekmi var tikt vertétas ka veiksmigas, ja tas
panak, ka svarigakajos attistibas posmos tiek attalinata
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas uzsakSana beérnu
un jaunieSi vidu. leguvumi tiek saistiti ar vairaku veidu
profilakses aktivitaSu TstenoSanu dazados bérnu un
jaunie$u vecumposmos.

Lai gan tiek uzsverts, ka nav jegpilni gaidit ilgnoturigus
profilakses programmu rezultatus, ja izglitojamie regulari
saskaras ar vilinajumiem lietot atkaribu izraisoSas vielas
sava socialaja vide (pieméram, vielu lietoSanas atainojums
popkultira un citas marketinga aktivitatés) un ja bérni
redz, ka pieaugusie lieto un izbauda, pieméram, alkoholu
un tabakas produktus bez acimredzamam negativam
sekam.



13. TABULA

Kas darbojas un kas nedarbojas izglitibas iestazu profilakses darba

levieSana un uzbiive

Interaktivas metodes;
Stingras secibas nodarbibas un grupu darbs;
Norisinas saskana ar macibu programmu.

Vada apmacits skolotajs/vaditajs.

10-15 iknedélas nodarbibas.
Programmas ar daudz un dazadiem elementiem.

Didaktiskas metodes, pieméeram, lekcijas;
Nestrukturétas, spontanas diskusijas;
PalauSanas uz skolotaju spriestspéju un intuiciju.

Nav uzskatamu pieradijumu par labu vienai vai otrai

IstenoSanas formai - vienaudZzu vai pieauguso vaditam

profilakses programmam.
AtseviSkas, vienreiz€jas aktivitates.

Nav spécigu argumentu par labu ,atgadinosam*
nodarbibam turpmako gadu laika.
Plakati un brosuras.

Saturs

Lemumu pienemsanas, komunikacijas un probleému
risinaSanas prasmes.

Attiecibas ar vienaudziem un personigas un socialas
prasmes.

Pasparliecinatiba un parlieciba.
Prasmes pateikt ,n€” un personigas apnemsanas nelietot
vielas.

Uzsvert attieksmi un normas, kas iestajas pret vielu
lietoSanu.

Atbalsts macibu procesam un akadémiskajiem
sasniegumiem.

Ta iespaida nav pamata gaidit, ka ar vienas intervences
IstenoSanu  bUs  pietieckami.  Profilakses  darba
stradajoSajiem javeicina izpratne, ka saskana ar EDPQS
(8. nodala) profilakses aktivitatem jabut dalai no ilgtermina

Vairot izglitojamo zinaSanas, stastot faktus par konkrétam
vielam, jo tadejadi izglitojamie klust par zinoSakiem
patéretajiem.

Ja bijusSie atkaribu izraisoSo vielu lietotaji stasta par savu
pieredzi, var netiesi tikt slavinata vielu lietoSana.

Koncentrésanas tikai uz pasapzinas veidosanu.

Organizeti narkotiku lietoSanas testi izglitibas iestadées pec
»nejausibas” principa.

lebiedesanas taktika un Sausmu stasti, parspilgjot un
aplami atainojot atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
bistamibu, kas medz but pretruna ar izglitojamo un vinu
vienaudzu pieredzi.

stratégijas, un S$adas aktivitates bls sekmigakas, ja
vienlaikus ar tam tiks ieviesta ar1 vides profilakses politika
(skatit 7. nodalu), lai sekmétu veseligakus uzvedibas
apstak|us.

Macibu konteksta jaintegré vecumam un attistibas
posmam atbilstoSas atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilakses intervences, tostarp sakumskola, pamatskola,
vidusskola - gan izglitibas iestades, gan arpus tam.

Zinatniski pamatotas programmas

Saja sadala ieklautas intervences saskana ar vairakas
Eiropas valstis veiktu izverteSanu rezultatiem ir izradijusas
efekfivas. Sis programmas tika izvélétas, balstoties uz
EMCDDA Xchange datubazes reitinga rezultatiem. Esam
tas ieklavusi ar mérki iedvesmot un palidzet, mekl€jot jusu
situacijai piemerotako intervenci.

Unplugged ir izglitibas iestade Tistenota profilakses
programma, kas pievérSas dazadam témam: kritiskajai
domasanai, lemumu pienems$anai, problému risinasanai,
radoSajai domasanai, sekmigai komunikacijai,
savstarp€jam attiecibu veidoSanas prasmeém, sevis
apzinasanas prasmei, empatijai, tikS§anai gala ar emocijam
un stresu, normativajiem uzskatiem un zinaSanam par
atkaribu izraiso$o vielu kaitigo ietekmi uz cilveka veselibu.
So programmu veido 12 nodarbibas, katra vienas stundas
garuma, ko reizi nedéla vada klases audzinatajs, kur$
pirms tam ir apguvis 2,5 dienu garu apmacibu kursu.
Unplugged programma Xchange datubaze novértéta ka
tada, kas uzlabo situaciju (beneficial), t. i., ta visticamak
bus sekmiga dazados apstak|os.

,Labas uzvedibas spéle” (no anglu val. - Good Behaviour
Game) ir klases uzvedibas parvaldibas veids sakumskolas
vecuma, ko skolotaji Tsteno lidztekus izglitibas macibu
programmai. Ta Xchange datubazé novértéta ka tada,
kas varetu uzlabot situaciju (likely to be beneficial),
t.i., petijumos konstatets, ka ta dod rezultatus. Lai
parliecinatos par tas efektivitati, Eiropa jaturpina darbs
ar Sis intervences ievieSanu un izvertéSanu. ,Labas
uzvedibas spele” tiek izmantots komandas spéles formats

klasé ar bonusiem, lai bérnus socializétu skoléna loma un
mazinatu agresivu, klases darbu traucéjoSu uzvedibu,
kas pusaudziem un pieaugusSajiem var veicinat atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu, antisocialu uzvedibu, ka ar
vardarbigu un kriminalu uzvedibu. Klasés, kas iesaistijusas
Sis profilakses T1stenoSana, skolotajs bérnus sadala
komandas, kuras vienlidzigas proporcijas parstaveti zeni
un meitenes, ar traucejosu uzvedibu un kautrigaku, sociali
atturigaku uzvedibu. Tiek izdrukati un parrunati uzvedibas
noteikumi macibu stundas. Spéles laika komanda
sanem bonusu, ja vienas komandas dalibnieki visi kopa
noteikumus parkapj ne vairak ka Cetras reizes.

Intervences pirmajas nedélas ,Labas uzvedibas spéli”
spéle tris reizes ned€la pa 10 mintutém, spélgjot to brivakas
macibu stundas, kuru laika bérni strada patstavigi un
skolotajs vinu darba neiesaistas. Regularos intervalos tiek
palielinats spéles ilgums un skaits, pirma macibu pusgada
beigas spéli var spélét katru dienu. Katru reizi skolotajs
pazino spéles sakumu un sakotnéji speles beigas pieskir
bonusus. Velak jau bonusi tiek pieskirti tikai macibu dienas
vai nedelas beigas. Laikam ejot, spéli sp€eleé dazados
dienas laikos, dazadu aktivitasu laika un dazadas vietas,
tapéc reizém berni tai var laicigi sagatavoties, zinot, kad,
kur un cik ilgi ta notiks, bet reizém par tas norisi pazino
tikai velak; tadejadi bérni iemacas, ka labi ir jauzvedas
vienmer un visur.

KiVa ir intervences programma pret mobingu, kas istenota
ar labam sekmém Somija un tikusi adapteta art Igaunija.
Programmas meérka grupa ir skoléni vecuma no 5 lidz 11
gadiem. Programma izmanto universalas un indicétas
profilakses stratégijas. Ta veicina prosocialu uzvedibu
un emocionalo labsajutu. KiVa vel nav ieklauta Xchange
datubaze, bet Blueprints datubaze tas iedarbiba noverteta
ka daudzsoloSa (promising), kas nozimé, ka kvalitativos
petijumos ir pieradita tas efektivitate.



Profilakse darbavietas

Sabiedriba ar terminu ,darbavieta” vai ,,darba vide” tiek
saprasta fiziska vieta, kur cilveki strada, tostarp majas,
zemnieku saimniecibas, skolas, valsts un nevalstiskajas
iestadés, razotnés un rupnicas, veikalos, veselibas
aprupes iestades, militarajas strukturas, lielos uznémumos
u. c. Daziem cilvekiem, kuri strada, pieméeram, tirdznieciba
vai transporta un parvadajumu joma, nav vienas noteiktas
darbavietas. Ka liecina daudzu attistito valstu pieredze,
darbavieta ir viena no galvenajam sabiedribas institucijam,
jo liela dala pieaugu$o strada un atrodas viena vai citada
darba vide. Turklat nodarbinatiba un darba vide veicina
ekonomisko izaugsmi. Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
problémas ir ipasi aktualas bistamas nozarés vai nozares,
kuras pastav ieveérojamu seku ietekme cilvéka pielauto
kludu del, piemeram, buvnieciba, lauksaimnieciba,
transporta, energétikas, informaciju un komunikacijas
nozaré, finansu pakalpojumu nozarés (EMCDDA, 2017b,
143. Ipp.).

An darba var rikot darbinieku teorétiskas un praktiskas
apmacibas, tadejadi turpinot tadu zinaSanu nodoS$anu
pieauguso vecuma, ko bérniem un pusaudziem sniedz
gimené un izglitibas iestadés. Turklat darbavieta var apgut
jaunu pieredzi, jaunas normas un jaunu uzvedibu, kas var
atSkirties no gimeneé vai izglitibas iestadés apgata.

Ta ka darba pieauguSie parasti pavada lielu dalu sava
laika, atmosféra darba (vai ta ir patikama un motivejosa
vai drizak satrauco$a un nomacosa) medz stipri ietekmet
darbinieka labsajutu un veselibu, ka arTizrietoSo paklautibu
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanai.

Frone (2013) noskir darbavietas un darbinieku atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanu.
Atkaribu izraisoSo vielu lietoSana darbavieta un to
ietekme attiecas uz vielu lietoSanu un lietoSanas

traucé€jumiem, kas notiek darba laika vai pildot darba
pienakumus. Pieméram, atkaribu izraiso$o Vvielu
lietoSana darbavieta vai pirms darba laika sakuma,
ietekméjot darba pienakumu pildisanu.

Darbinieku atkaribu izraisoSo vielu lietoSana un vielu
lietoSanas ietekme attiecas uz vielu lietoSanu un vielu
lietoSanas traucejumiem, kas nenotiek darba laika vai
pildot darba pienakumus.

Darbavietas faktori var veicinat tadas atmosféeras
veidoSanos, kas veicina vielu lietoSanu darba. Ir tris
galvenie faktori:
(iedomata) vielu pieejamiba darba, pieméram, darba
€dnica nopérkams alkohols, darba svinibas regulari
tiek lietots alkohols, darbinieki, kuri veicina nelegalo
vielu pieejamibu;
apraksto8as normas, kuru dé| liela dala no konkréta
cilvéka kolégiem lieto vielas vai strada, bldami vielu
ietekme;
aizliedzo$as normas jeb atlauta vai neatlauta vielu
lietoSana darba un to raditie traucéjumi konkréta
cilvéka kolegiem.

Pedeéjais faktors attiecas ari uz darbavietas kultdru, kas
veicinavielu lietoSanu, lai uzlabotu darba sniegumu un tiktu
gala ar grutakiem darba pienakumiem vai darba grafiku,
vai, ja vielu lietoSana tiek uzskafita par pasSsaprotamu
lietu, veidojot attiecibas ar kolégiem un (potencialajiem)
klientiem.

Neskaitot visparejos atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
riska faktorus, kas ietekmé visu populaciju, stresu
pastiprinoSi apstakli darba, pieméram, augstas prasibas,
nespéja pasam kontrolét savus darba pienakumus vai
nedroSiba art var palielinat varbttibu, ka darbinieks lietos
atkaribu izraisoSas vielas. Minéta rezultata, vielas tiek
lietotas spriedzes un stresa mazinasanai, lai darbinieks
spéetu tikt gala ar situaciju darba. Tiek uzskatits, ka,

darbiniekam biezi saskaroties vai domajot par stresu
pastiprinoSajiem apstakliem, sagaidama biezaka un
intensivaka atkaribu izraisoSo vielu lietoSana, biezi art
pirms darba dienas sakuma, darba laika vai uzreiz péc
darba laika beigam. Tomeér lielaka dala atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas rezultata radito problému ir saistitas ar vielu
lietoSanu arpus darba laika, lai gan $ada uzvediba joprojam
var negativi ietekmet sniegumu darba. Atkaribu izraiso$o
vielu lietoSanas dé| darbinieki médz neierasties darba,
kavet darbu, zaudét darbu, saslimt un tiem var rasties lielaki
mediciniskie izdevumi. Ja vielas tiek lietotas darbavieta, var
mazinaties darba drosiba, paaugstinaties darba raditais
stresa lImenis, un tas var mazinat morali to darbinieku vida,
kuri darba nelieto atkaribu izraisoSas vielas.

Nedz Eiropas Savienibas méroga, nedz kada konkréta
valstl nav veiktas metodologiski salidzinamas apléses par
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas ietekmi uz darbaspéku.
EMCDDA ari neapkopo datus par Eiropas Savieniba veikto
profilakses apméru darbavietas. Tomér ES dalibvalstis
veiktie pétijumi ir noderigi. Pieméram, Apvienotaja
Karaliste tiek Iests, ka ik gadu alkohola lietoSanas dé| tiek
zaudetas 11-17 miljoni darba dienas, radot 1,8 miljardus
GPB zaudéjumus katru gadu (Plant Work, 2006).

Darbaspéka atkaribu izraiso$o vielu lietoSana ir 1pasi
satrauco$a situacijas, kad darbinieki ir atbildigi par citu
cilveku vesellbu un labklajibu (pieméram, piloti, arsti)
un kur vielu lietoSanas rezultata vai citu iemeslu de| var
rasties smagas sekas. Francija 15-20 % no negadijumiem
Francijas dzelzcela nozare tikuSi tieSi saistiti ar alkohola
vai citu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu (Ricordel un
Wenzek, 2008).

Organizacijas gataviba

Vajadzibu apzinasana ir janoskaidro, kura organizacijas
parmainu posma atrodas konkréta darbavieta ka

organizacija un vai ta velas ieviest veselibu veicinoSu
praksi, konkréti — atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilaksi. Eksisté vairakas teorijas, lai izprastu organizaciju
parmainas.

Pieméram, posmu teorija nosaka, ka ir svarigi zinat, kura
organizacijas parmainu posma atrodas darbavieta ka
organizacija, pirms tiek ieviesta profilakses politika un
jebkadas intervences.

Posmu teorija (Kaluzny un Hernandez, 1988) apraksta

Cetrus organizacijas posmus, ko tas piedzivo, pirms tiek

pienemtas un ieviestas parmainas vai kadi jaunievedumi.

1. Pirma ir eso$as problemas apzinasanas, apzinot
iesp&jamos risindgjumus. Saja posma japanak, ka
organizacija apzinas risinamas problémas esamibu.

2. Otrais posms ir pienemsana, kuras laika organizacija
sak planot un pienemt noteikumus un intervences,
kas nepiecieSamas, lai risinatu 1. posma konstateto
problému. Tostarp bUs jaapzina pieejamie resursi un
japielago ievieS8amas intervences.

3. TreSais posms ir ievieSana jeb noteikumu praktiskie
aspekti un intervences faktiska ievieSana prakse.

4. Ceturtais posms ir institucionalizacija. ST posma laika
noteikumi vai praktiskie procesi klust par darbavieta
veicamu pamatdarbibu.

Darbavietas profilakses raksturojums saistiba ar
profilakses veidiem

Domajot par profilaksi darbavietas, jaapsver Cetri aspekti
(24. att.), par ko pastastisim $aja sadala.

Universala profilakse
Darbavietas politika. Darbavietas iek$€jas kartibas
noteikumi ir universala profilakses stratégija, kas ietver
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas problémjautajumus
attieciba uz visiem darbiniekiem.



Profilakses izglitoSana. Par atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas profilaksi izglito visus darbiniekus un
vadibu. Norit izglitoSana par psihoaktivajam vielam
un to negativo ietekmi uz darbinieku veselibu un
labklajibu.

Sociala atbalsta stiprinasana. Veicinot cieSakas
attiecibas starp darbiniekiem un savstarp€jo atbalstu
vinu vidy, var uzlabot darba kultGras normas pret
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu.

Selektiva profilakse:

Konfidenciala izmekléSana-skrinings. Parasti
konfidencialas izmekléSanas laika tiek apzinati
darbinieki, kuri ir paklauti vielu lietoSanas riskam
un kuriem, iesp€jams, raksturiga problematiska
uzvediba.

Palidzibas programmas darbiniekiem. Palidzibas
programmas darbiniekiem palidz identificét un risinat
darba raziguma problémas, kas skar darbiniekus,
kurus nomac personigi apsverumi.

Indicéta profilakse:

Konfidenciala vielu lietoSanas izverteéSana.
IzvérteéSanas merkis ir identificet darbiniekus, kuriem
nepiecieSamaisa intervences vaiilgtermina arstésana.
Sada veida izvértésanu veic psihiskas veselibas vai
atkaribu slimibu specialisti.

Isas intervences. Isas intervences ir sistematiskas,
meérktiecigas darbibas, lai izvertetu iespéjamas
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas problemas un
motivéetu cilvekus mainit savu uzvedibu.

24. ATTELS
Darbavieta istenotas profilakses veidi

Universala
profilakse
Arstésana/
atgrlese_mas Profilakse Selektiva
darba/ . o %
. darbavietas profilakse
recidiva
profilakse
Indiceta
profilakse

Runajot par profilaksi darbavietas, svarigi pievérsties
darbavietas politikai un intervencém, kas domata tiem
darbiniekiem, kuriem nepiecieSama arstéSana, Kkuri
noslegusi arstesSanu, atgriezas darba, un $adu darbinieku
reintegracijai darba vide. Lai gan tehniski S rokasgramata
nav profilakse, esam ietverusi informaciju par arstéSanu,
atgrieSanos darba un recidiva novérSanu ka butisku dalu
no visaptveroSas darbavietas politikas attieciba uz vielu
lietoSanu. Tas merkis nav kadu sodit, bet gan noverst
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas uzsakSanu un vielu
lietoSanas paradumu attistibu, ka ari, ja nepiecieSams,
identificet darbiniekus, kuri lieto atkaribu izraisosas vielas,
sniegt skaidras norades arstéSanas sanemsSanai un
nodrosinat integraciju atpakal darba. Tiklidz darbinieki bus
atgriezusies darba, viniem pastavigi bus nepiecieSams

atbalsts, lai neatsaktu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu.
EMCDDA labas prakses portala ir arf sadala par profilaksi
darbavietas, kuras uzskaititas rekomendétas metodes30.
EMCDDA ir publicejusi ar socialas reintegracijas
vadlinijas, kas ietver sadalu par darbavieta veicamiem
pasakumiem31, lai uzlabotu to darbinieku sniegumu
darbavieta, kuri sanem arstéSanu. Lai gan vadlinijas
izstradatas saskana ar tiesibu aktu prasibam, ASV ari ir
publicejusi materialus darbavietam, kas ietver ieteikumus
par iekSejas kartibas noteikumu izstradi, darbinieku
izgltoSanu, vadibas apmacisanu, palidzibas programmas
darbiniekiem, kuri saskaras ar nopietnam problémam, ka
arl testu veikSanu (skatit sadalu ,TestéSana”, kas satur
batisku viedokli par $o jautajumu ES valstis)32.

VisaptveroSa darbavietas profilakses politika parasti
izvirza tris galvenos mérkus: 1) darba vide, 2) savstarpéja
mijiedarbiba un hdzcilveku atbalsts, 3) individuala vielu
lietoSana (25. att.). Nemot véra iepriekSminéto, iekséjas
kartibas noteikumi un intervences darbavieta parasti
iever personigo, socialo un vides faktoru mainu, kas
ietekmé atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas varbutibu.
VisaptveroSas darbavietas profilakses politikai jaietver
riciba visu tris iepriek§ minéto mérku sasniegSanai.

30 http://www.emcdda.europa.eu/best-practice/briefings/

workplace_en

31 http://www.emcdda.europa.eu/publications/insights/social-
reintegration_en

32  https://www.samhsa.gov/workplace/toolkit

25. ATTELS
Visaptverosa profilakse darbavieta
PROFILAKSE
Saskarsme/ Individuala
Darba vide Iidzcilveku vielu
atbalsts lietoSana

Darba vide:
Izstradat rakstiskus noteikumus par atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu darbavieta.
Izmaintt darba vidi, lai risinatu ar darba vides kvalitati un
ar alkohola un citu vielu pieejamibu saistitos jautajumus.
Nodrosinat uzraudzibas un vadibas apmacibu.
Pieversties visai darba videi.
Rikoties atbilstoSi organizacijas kulttrai. Saskarsme/
[ldzcilvéku atbalsts:
Izstradat lidzcilveku atbalsta programmas.
Izstradat stingrus socialas kontroles noteikumus par
atkaribu izraiso$So vielu lietoSanu darbavieta un formulét
darbavietas noteikumus par alkohola lietoSanu.

Individuala vielu lietoSana:
padarit pieejamas darbinieku atbalsta programmas;
risinat atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu veselibas un
droSibas jautajuma konteksta;
ietvert atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas jautajumus
labklajibas aspektos;
Istenojot  konfidencialu skriningu  darbiniekiem,
identificet atkaribu izraisoSo vielu lietotajus; ST
informacija izmantojama, lai nosutitu cilvékus arstéties
un nodrosSinatu reintegraciju darba;
ietvert  konfidencialu atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas testéSanu tikai ka dalu no visaptveroSas,
daudzpusigas intervences.



Skarsli

Lai gan ir parliecino$i iemesli, lai darbavietas ieviestu
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas profilakses politiku
un intervences, daudzviet tas joprojam netiek darits.
Darbavietas daudz tiek runats par veselibu un droSibu, bet
atkaribu izraisoSo vielu lietoSana tiek ignoréta. Galvenokart
tas skaidrojams ar Sis problémas stigmatizeéSanu.

Tapat darba deveji nelabprat vélas apzinat atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas izplatibu darbinieku vidd, ka art
ieviest intervences Sis problémas risinasanai. Daudzviet
alkohola un citu vielu lietoSana tiek uzskatita par
rakstura vajumu vai primari juridisku jautajumu, nevis par
apdraudéjumu veselibai un drosibai.

Citi ievieSanas Skersli:
vaditaju un citu personu skaidri nepausta nostaja
attieciba pret konkrétu atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas paradumiem;
ar profilakses intervences
izmaksas;
fakts, ka vielu lietoSanu biezi tiek uzskatita par
personisku problemu, nevis darbavietas problému, un
darba deveéji parsvara nevélas noradit cilvekiem, ko
tiem vajadzetu vai nevajadzetu dart.

jevieSanu saistitas

Testesana

Lai gan psihoaktivo vielu lietoSanas testi tiek veikti jau
desmitiem gadu, daudzviet to joprojam verté pretrunigi.
Eiropas valstis parasti uz to reagé sapratigi, un psihoaktivo
vielu testéSanu medz veikt darbavietas, kas saistitas ar
cilveku droSibai un veselibai raditiem riskiem (skatit ieprieks),
bet ne darbiniekiem, kuru darba pienakumi nav saistiti ar
pastavosiem riskiem. Daudzas organizacijas un ar valstis
galvenais apsverums ir spét salagot darba droSibu ar privatas
dzives neaizskaramibu un nediskriminéSanu. Turklat, ta ka
vielu metaboltti biologiskaja parauga var saglabaties vél ilgi
pec vielu lietoSanas fakta (pieméram, matos narkotiku pédas
var saglabaties vel vairakus menesus), analizes viennozimigi
neapstiprina to radito ietekmi uz darbspéjam. Pirms
organizacija lemj par testéSanas ievieSanu, tai jaizskata art
atbilstosas tiesisko aktu prasibas, kas katra valsti atSkiras.

Neatkarigi no izvelétas pieejas janem veéra, ka testéSana
pati par sevi vel nav profilakse. Lai gan pétijumos ir
pieradits, ka testéSanai ir atseviSki pozitivi rezultati
attieciba uz darbinieku atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu,
ta nav profilakses intervence, jo nerisina uzvedibas
etiologiju un ar vielu lietoSanu saistitas papildu vajadzibas.
TieSi tade| testeSana ievieSama tikai plasakas atkaribu
izraisoSo vielu profilakses politikas ietvaros.
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7. NODALA
Vides profilakse

Saja nodald sniegsim vides profilakses definiciju,
aprakstisim dazadas pieejas un iepazistinasim ar
vadlinijam, ka izstradat vides profilakses noteikumus
izglitibas iestadés un darbavietas. Aprakstisim
priek$noteikumus sekmigai tabakas un alkohola politikai,
piedavajot labas prakses risinajumus politikas veidotajiem.
Izklaides vietas biezi vien ir nenovertéta, lai gan svariga
vide profilakses darba veikSanai. Nodala apltukosim art
profilakses intervences izklaides vietas.

EMCDDA ir publicéjusi zinojumu par vides profilaksi, kas
atrodams EMCDDA vietnée®e.

Vide un tas ietekme

Ka sociala vide ietekmé cilveka uzskatus, attieksmi
un uzvedibu? Ta veido socialas normas un iespaido
uzskatus par riskiem un konkrétas ricibas sekam, Saja
gadijuma - par atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas riskiem
un sekam un to, ka rikoties stresa situacijas. Noverota
uzvediba - atkaribu izraisoSo vielu lietoSana vienaudzu
vidd un/vai citas ietekmes grupas - tiek uztverta ka
norma. Tas, ka kopiena (pasvaldiba) ievieS noteikumus
vai likumus, ietekmée to, ka iedzivotaji par pienemamu vai
nepienemamu uzskata dazada veida uzvedibu, tai skaita
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu.

Vides profilakses intervenéu merkis ir ierobezot
saskarsmi ar neveseligu un riskantu uzvedibu un veicinat
veseligaku izvélu pieejamibu. Ipasi svarigi tas ir vidé, kura
raksturigi riskantas uzvedibas veicinataji. Vardu sakot, to
33 http://www.emcdda.europa.eu/publications/technical-reports/

environmental-substance-use-prevention-interventions-in-europe_
en

iesp€jams panakt, mainot kontekstu, kada sabiedriba vai
noteiktas vietas, pieméram, alkohola tirdzniecibas vietas,
sabiedriskas vietas vai izklaides pasakumu vietas, notiek
riskanta uzvediba (t. i., atkaribu izraiso$o vielu lieto$ana).
Pretstata citam metodem, kuru meérkis ir uzlabot individu
vai sabiedribas prasmes un sp€jas, vides profilakses
intervences pieverSas ieradumiem un uzvedibai, lai
mums nenaktos palauties, ka mérka grupas parstaviji
pasi izdaris apzinatas un merktiecigi veseligakas izvéles.
Merkis — panakt, lai veseliga izvéle iedzivotajiem butu art
vieglaka izvéle. Pieméram, var tikt paaugstinati nodokli
tabakas izstradajumiem un alkoholiskajiem dzeérieniem,
paaugstinati vecuma ierobezojumi un prasibas personu
apliecinoSu dokumentu uzradiSanai, lai nepilngadigas
personas nevarétu iegadaties atkaribu izraisoSas
vielas u. c.

Sada veida intervencés izmanto vidi, lai netie$i ietekmétu
konkrétu populaciju. Populacijai nav tieSas saskarsme
ar intervenci, ka tas notiek, pieméram, skola vai gimené
Istenotu intervencu gadijuma. Vides profilakses intervencu
priekSrociba ir ta, ka, ja tas ievie$ pareizi, ar tam var
nodroSinat lielaku sabiedribas sasniedzamibu, neka
Istenojot tikai biheivioralas intervences. Tomeér vislabakos
rezultatus attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilaksi sabiedriba var panakt, saskanoti istenojot gan
biheivioralas, gan vides profilakses intervences. Nakamaja
sadala ieklauti vairaki piemeri, kas liecina, ka, lai sekmigi
Istenotu vides profilakses intervences, jaizmanto vienota
pieeja. Ir japarliecina dazadu jomu specialisti, kuriem
varétu Skist, ka atkaribu profilakse nav vinu kompetence,
par to, ka viniem ir butiska loma profilakses nodroSinasana
un ka vinu pienemtie Iémumi var veicinat pozitivas un
veseligas izmainas vide.



Definicijas

Vides profilakses intervences iedalamas tris galvenajas
kategorijas: reglamentgjosas, fiziskas un ekonomiskas, lai
gan tas savstarpéji ir cieSi saistitas (EMCDDA, 2018b).

Reglamentéjosas intervences maina tiesibu aktu ietvaru,
kas nosaka atlautu un neatlautu uzvedibu. Pieméram,
tiestbu aktu prasibas, kas regulé dazadu vielu piegjamibu
(vecuma ierobezojumi), medikamentu aprites noteikumi
un nelegalo vielu kontrole, ka ari riciba, lai kontroletu
individu uzvedibu péc lietoSanas fakta (noteikumi, kas
aizliedz brauks$anu reibuma; aizliegums pardot alkoholu
apreibusam personam). Reglamentéjo$as intervences
ietver an prasibas potenciali kaitigu pre€u razotajiem
un tirgotajiem aizliegt maldinosu informaciju vai reklamu
aizliegSanu. Vecuma ierobezojumi, tirdzniecibas darba
laika ierobezojumi, tabakas produktu tirdznieciba
standartizétos iepakojumos un aizliegums alkohola
razotajiem sponsorét sporta pasakumus ir vien dazi
no uzskatamiem piemériem. Dazas valstis pasakumu
rikotajiem tiek noteikta prasiba nodrosinat bezmaksas
dzeramo udeni, lai tie iegutu izklaides vai alkohola
tirdzniecibas atlauju. Tomér lielakaja dala gadijumu
nav reguléta nelegalo vielu razoSana, izplatiSana un
tirdznieciba. Vieniga kontrole ir tiesibu akti, kas ierobezo
to pieejamibu un uzsver (nododot sabiedribai skaidru
véstijumu) sabiedribas normas pret Sadu vielu lietoSanu.
Ta ka netiek kontroléta $adu vielu razo$ana, $adas vielas
meédz samaisit ar citam bistamam vielam, kas pasas rada
apdraudéjumu veselibai. Var tikt likvidéti dabiski produkti,
kas veido pamatu dazam no Sim vielam, pieméram,
kanepes, opija magones un kokas augi, kad tie tiek
atrasti, vai lauksaimniekiem, kuri audze $os ,kultiraugus”,
var pieskirt naudu, lai Sie augi netiktu audzéti (kulttraugu
aizstasanas politika).

Fizisku metozu meérkis ir mainit vidi, kura tiek

izdaritas izveles un istenota konkréta uzvediba.
Piemeram, mikroliment tas var attiekties uz izklaides
vietu iekartojumu (lai mazinatu parmeérigu alkohola
lietoSanu), bet makrolimeni tas var attiekties uz
pilsétvides planojumu un ainavu veidoSanu (bezmaksas
sabiedriskais transports naktl, detalizéta sabiedriska
transporta politika, vides labiekartosana nelabvéeligakos
rajonos). Fiziskas intervences var skart ari priekSmetus
un struktdras vide. Pieméram, Sobrid aktuala tadu glazu
razoSana, lai alkohols tiktu patéréts mazaka apjoma,
neka tas patéretajam Skiet (pieméram, garas un tievas
glazes ar mazaku kopégjo tilpumu).

Ekonomiskas intervences skar eso$os un potencialos
paterétajus nodoklu, cenu veidoSanas politikas un
subsidiju veida, lai veicinatu veseligakasizveles. Pieméeram,
lielakaja dala Eiropas valstu tabakas produkti aplikti ar
lieliem nodokliem, bet dazas valstis ir ieviesta minimala
alkohola vienibas cena, lai mazinatu pieejamibu kaitigam
precém. Cilvékus var ari mudinat izdarit veseligakas
izvéles, samazinot bezalkoholisko dzérienu cenas, tostarp
dzeramajam udenim atputas un izklaides vietas.

Viens no dokumentiem, saskana ar kuru tika izstradatas
Sis vadlinijas, ir Health and social responses to drug
problems: a European guide (EMCDDA, 2017b), kas
sniedz ieskatu par uzvedibas atzinam?®*, kuras ir vides
profilakses pamata.

Socializesanas un vides intervences

Profilakses specialisti iestajas par bérnu pozitivu
socializé$anu sabiedriba. SocializéSana sakas gimeng,
turpinas skola un vélak ari citviet, veidojot cilveéka uzvedibu
ar dazadam normam, likumiem un noteikumiem, ko ievies,
34 http://www.emcdda.europa.eu/document-library/applying-

behavioural-insights-drug-policy-and-practice-opportunities-and-
challenges_en

lai veicinatu konkrétas uzvedibas ievéroSanu. Biheivioralas
intervences ietver socializé$anas un profilakses pieeju,
un tas paredzétas, lai palidzetu cilvekiem vinu socialaja
vai emocionalaja konteksta interpretét informaciju vai
norades par to, ko no tiem sagaida un kas uzskatams par
pienemamu. Tas palidz pienemt IEmumus par uzvedibas
izraisitajam sekam jeb kadas darbibas rezultatiem
konkretaja vidé un palidz apgut un praktizét jaunas
prasmes vai uzvedibu, pieméram, ka but atbalstoSiem
vecakiem vai ka pateikt ,né”.

Ka minétais darbojas vides profilakses intervencés?
Vides profilakses intervencu batiba ir noteikt draudus un
iesp€jas vide un piemérot attiecigas intervences, kas var
ietekmet draudiem paklautos cilvekus. Veseliga vide ir
pozitivas vietas, kas lauj sabiedribai i1stenot savas stipras
puses un samazina iesp€jamas negativas ietekmes. So
intervenCu mérkis ir mainit kontekstu, kada cilveki pienem
[emumus:

fiziska vide — ierobeZot alkohola, tabakas izstradajumu

un citu atkaribu izraiso$o vielu pieejamibu un piekluvi

tiem;

sociala vide - stiprinat normas un attieksmi pret

atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu.

Papildus fiziskiem ierobezojumiem pastav tiesibu akti un
noteikumi, ar kuru palidzibu kontrolé piekl|uvi alkoholam.
Lielakaja dala pasaules valstu vecums, no kura atlauts
iegadaties alkoholisko dzerienus, ir 18 vai 19 gadi. Dazas
valstis vecuma ierobezojuma nav, bet citas, galvenokart
religisku apsvérumu dél|, alkoholiskie dzérieni netiek
pardoti.

Protams, cilvéki meédz iegadaties ari nelegali pieejamo
alkoholu, ka ar — vel mazaka dala cilvéku alkoholu bruve
pasi. STiemesla dé| svarigi istenot biheivioralas profilakses
intervences, lai cilveki péc iesp€jas vairak kontroletu
savus paradumus.

Lai ietekmétu uzvedibu socialaja vide, biezi ir jaizmanto
politikas iniciativas, kampanas un citas masu aktivitates,
kas uzsver normas pret atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu.
Sadas kampanas un politikas iniciativas tiek ieviestas,
lai informétu sabiedribu un ietekmetu tas attieksmi
attieciba uz vielu lietoSanu, veicinatu ricibu un normas,
kas novers atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu vai lietoSanas
sekas. Ricibas rezultata biezi arr mainas attiecigo
sabiedribas grupu uzvedibas normas. Pieméram,
profilakses kampanas, kuru ietvaros tiek veicinata
bérnu uzraudziba, tiek veidota jauna norma kampanas
meérkauditorijai. Pasivas sméekésanas ierobezosanas meéri
neaprobezojas tikai ar tiesisko reguléjumu, bet ari socialo
normu izveidoSanu ar skaidru vestijumu, ka ,Seit smeket
nedrikst”.

Vides profilakse izglitibas iestades un
darbavietas

Saja sadala apliikosim vides profilakses intervences, kas
ietver noteikumus mikrolimena videé —galvenokart izglitibas
iestade un darbavieta, lai redzetu, ka tie palidz nodrosinat
drosu, veseligu un produktivu macibu procesu un darba
vidi. Mikrolimena vidé var vieglak izmeérit noteikumu radito
ietekmi, attiecigi var labak izpétit iesp€jamas pieejas
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas novérsanai, neka tas
butu iespéjams plasakas sabiedribas limeni un citas
makrolimena videés.

Ka minéts ieprieks, mikrolimena un makrolimena vides
nav izolétas, bet gan mijiedarbojas, ietekméjot vertibas,
uzskatus, attieksmi un uzvedibu, tostarp atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu. Turklat vides intervences l|auj izveidot
konsekventus noteikumus dazadas vietas, lai tadejadi
noteikumi pret vielu lietoSanu darbotos gan majas, gan
izghtibas iestades, gan darbavietas un sabiedriba,
uzsverot jaunieSiem socialas normas attieciba uz atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu.



Izglitibas iestazu politika

Izghtibas iestazu politika attieciba uz atkaribu izraiso$o
vielu lietoSanu ir neatnemama un butiska visaptveroSu
profilakses intervencu sastavdala. Diemzel izglitibas
iestazu politika biezi tiek izstradata formali, ,keksiSa pec”,
pavirSi un nesistematiski, tai pazudot citu dokumentu
vidu. Attiecigi, izglitibas iestazu politika ir ieklaujama visa
iestade viegli istenojama riciba, kas demonstré saskanotu
un daudzpusigu pieeju attieciba uz atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanu, veicinot veselibu un labklajibu.

Daudzpusigas politikas izstradasana ir svariga vairaku
iemeslu deél, un tai butu jaietver galvenas darbibas un
prioritates, kas pieverSas ne tikai atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanai, bet ietver art veidus, ka radit veseligu un
atbalstosSu izglitibas iestades vidi.
Atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu ierobezojosi
noteikumi palidz izveidot socialo normu, ka vielu
lietoSana netiek toleréta. Izgltojamiem redzot, ka
smékeSana vai alkohola lietoSana netiek atbalstita,
samazinas saskarsme ar cilvékiem, kuri vinu acis
varétu but ka paraugi (no anglu val. — role model), bet
kuri lieto atkaribu izraisoSas vielas. JaunieSos butu
janostiprinas uzskatam, ka atkaribu izraisoSo vielu
lietoSana nav pienemama riciba.
Noteikumosvarieklautarifiziskas videsierobezojumus,
ja tadejadi var samazinat piekluvi dazadam vielam.
Domajot plasak, jaizstrada tadi noteikumi, kas rada
izglttojamajiem priekSstatu, ka izglitibas iestadei rup
vinu labklajiba un ka ta atbalsta emocionalo attistibu,
veicina pozitivu socialo attistibu ar vienaudziem un
izglttibas iestades stradajoSajiem pieauguSajiem.
Noteikumos var ieklaut art audzeknu iesaisti izglitibas
iestades darba organizéSana un parvaldiba, kas tiem
radis lielaku kopibas sajutu un attistis saikni starp
darbiniekiem un izglitojamajiem.
Izglitibas iestazu iek$€jie noteikumivarietvert arisodus

par atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas noteikumu
parkapumiem, bet tiem jabut samérigiem, tie jaievies
konsekventi un tie nedrikst nomakt citus izglitibas
iestades politikas aspektus. Atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas noteikumu parkapumi rada iespé€ju sniegt
individualu atbalstu izglitojamajiem vai ari ieviest vai
pastiprinat profilakses darbu macibu satura.

Izgltibas iestazu iek$€jas kartibas noteikumos parasti
norada merki, pieméram, uzsver nepiecieSamibu izveidot
un nodros$inat drosu, veseligu un no atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas brivu vidi, lai veicinatu visu izglitojamo veseligu
attistibu, sava akadémiska potenciala izmantosanu. Biezi
vien noteikumu ietvaros izglitibas iestades apnemas
Istenot politiku un intervences ar pamatotiem efektivitates
principiem un, ja iesp&jams, balstitas pieradijumos. Viens
no galvenajiem izglitibas iestades politikas meéerkiem ir
nodrosinat, lai visi, uz kuriem ta attieksies, butu informéti
par tas esamibu un saturu. Ir batiski saprast, uz ko
attiecas izglitibas politika ieklautie noteikumi un prasibas
— uz izglttojamajiem, darbiniekiem, apmeklétajiem? Par
kadiem parkapumiem paredzéta sodu pieméroSana?
Jaapsver ikviens no Siem jautajumiem un janodroSina
skaidra noteikumu un prasibu paskaidroSana.

Noteikumos skaidri janorada, uz kadam vielam tie
attiecas. Pieméram, ka izglitibas iestade readés uz
arvien pieaugosSo e-cigareSu popularitati? Noteikumos
jaietver art jautajumi par atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu
un glabasanu ne tikai pasa iestade, bet ar tas rikotajos
pasakumos.

Nosakama ari riciba, ja vielas lieto ne vien izglitojamie,
bet ari darbinieki un pedagogi. lIzglitibas iestades
politikai skaidri janosaka, par kada veida vielu lietoSanas
parkapumiem tiks noteikts sods, pieméram, ja tiek
konstatéta vielu glabasana vai pardoSana, vai ja pastav
pamatotas aizdomas, ka izglitojamais izglitibas iestade

ieradies, budams apreibinosu vielu iespaida, un kada bus
skolas riciba $ajos gadijumos.

Turklat skaidri noradams, kurs (gimene un tiestbsargajosas
iestades) tiks informéti par gadijumiem, kas saistiti
ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu, glabasanu vai
tirdzniecibu, un kura bridT tas tiks darits. Noradama ne
tikai konkréta riciba parkapumu gadijuma, bet batiski, ka
riciba tiek konsekventi istenota. Izglitibas iestazu atkaribu
izraiso$o vielu politikai nav jabut nosodoSai, bet gan
janodrosina, ka izglitojamie nepamet macibas, pat ja tie
lieto atkaribu izraisoSas vielas.

lespéjams, radisies nepiecieSamiba péc palidzibas vai
arstéSanas nodroSinasanas sniegSanas izglitojamajiem.
Gadijumos, kad izglitojamie ir iesaistiti riskanta uzvediba,
iespejams, nepiecieSama skrininga un 1sas intervences
nodroSinaSana. Lielakoties izglitibas iestadés nav
pieredzes un resursu Sadu pakalpojumu nodrosinasana,
tade| apsverama kvalificetu specialistu piesaistiSana, kuri
minéto var nodrosinat.

Rezumeéjot, izglitojamajiem, kuri lieto atkaribu izraiso$as
vielas, butu janodroSina iesp€ja partraukt to lietoSanu
atbalsto$a vidé, kur vinu uzvediba - tostarp laiciga
ierasanas uz macibam, majasdarbu pildiSana un sekmes
macibas - tiek ciesi uzraudzita.

Skolas ieksSejos noteikumos cita starpa var but ieklauti
Sadi aspekti (bet neaprobeZojoties tikai ar Siem):
Definé noluku. lIzglitibas iestades politika parasti
noteikti uzdevumi un apakSuzdevumi. Tie pamata ir
saistiti ar vajadzibu nodrosSinat drosu, veseligu un no
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas brivu vidi.
Nosaka meérka grupu. Noteikta viena vai vairakas
merka grupas, uz ko politika attieksies.
leklauj pieradijumos balstitas profilakses metodes.

Biezi politikas ietvara ieklauta apnemsSanas ieviest
pieradijumos balstitas profilakses programmas, kas ir
saskana ar $o apmacibu programmu, kuras pamata ir
starptautiskie standarti.
Uz kadam vielam noteikumi attiecas. Skaidri
noradamas atkaribu izraiso$as vielas un apstakli
(piemeéram, sporta pasakumi un skolas ekskursijas,
darbinieku uzvediba), uz ko attiecas izglitibas iestades
izstradata politika.
Piemérojamas sankcijas. Norada, par kadiem
parkapumiem un kados gadijumos tiek noteikti sodi.
Komunikacija. JanodroSina visu iesaistito pusu
informésana par noteikumiem un prasibam.

Ipasi grita varétu bit sazinas nodro$inasana ar izglitojamo
vecakiem, kuriem tiek pazinots fakts, ka vinu déls vai
meita ir saistits ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu. Lai
noveérstu iespéjamos parpratumus un negativu reakciju no
vecaku puses, var atsaukties uz noteikumiem, kas precizi
nosaka, kada veida un kada seciba $ados gadijumos
rikojas izglitibas iestade.

Izgltibas iestazu politika par ricibu parkapumu gadijuma
ir butiska izglitibas iestades kulturas nodro$inasana, radot
macibu vidi, kura izglitojamie ir drosiba un jutas drosi un
kura tiek sniegta palidziba, kad ta viniem ir nepiecieSama.

Profilakses politika darbavietas

Pastav zinama idziba starp izglitibas iestazu un darbavietu
ieksejas profilakses politiku. Vienads ir Sis politikas noluks
— nodroSinat veseligu, droSu un no atkaribu uzraiso$o
vielu lietoSanas brivu vidi. AtSkiriga ir mérkauditorija, kas
darbavieta ir pieaugusie iedzivotaji, nevis bérni un cilveki,
kuri strada ar bérniem.

Pirmkart, ka minéts ieprieks, vides profilakses intervences
ir universalas, jo fokus€jas uz maksimali plasu auditoriju,



kas ietver gan atkaribu izraisoSo vielu lietotajus,
gan nelietotajus, turklat tieSi nelietotaji veidos Sadas
auditorijas lielako Tpatsvaru. Darbavietas iek§€ja politika
attiecinama uz visiem darbiniekiem. Noteikumiem jabut
daudzpusigiem un jaietver izglitoSana un profilakse, ka
ar tadu darbinieku, kuriem ir vielu lietoSanas problémas,
identificeSana, arstéSana, rehabilitacija un reintegracija
darba. Turklat velams darbavietas politikas izstradasana
iesaistit  svarigakas  organizacijas/iestades darba
iesaistitas puses.

Ka pasaka priek3a jau pats nosaukums, intervences
darba vide pieversas konkréetiem darbavietas aspektiem,
kas var mainit varbitibu, ka darbinieks lietos atkaribu
izraiso$as vielas. Pie Sadiem aspektiem pieskaitama
pieejamiba alkoholiskiem dzérieniem un citam vielam,
slikti darba apstakli un organizacijas kultura, kas veicina
vielu lietoSanu.

Efektivas intervences darba vidé attiecas uz atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu veselibas un droSibas konteksta.
Tadéjadi var veicinat intervences pakalpojumu pieejamibu
individam un gimeném, vienlaikus nodrosinot produktivu
un droSu vidi. Ta var ari mazinat stigmu, kas saistita ar
vérsanos péec palidzibas.

Visaptvero$a atkaribu izraiso$o vielu profilakse darbavieta
sakas ar rakstiski formulétu profilakses politiku. Atkaribu
profilakses politika ir uznémuma rakstiski fikséta nostaja
pret atkaribu izraiso§am vielam. Tai nav jabut nosodosai,
bet gan japalidz atzit, ka vielu lietoSana ir veselibas
probléma, ko ir nepiecieSams arstét, lai palidzetu vielu
lietotajiem atlabt un novérstu citas negativas sekas, kas
izriet no atkaribu izraiso$o vielu lieto$anas. Sadi noteikumi
butu attiecinami uz visiem darbiniekiem neatkarigi no vinu
lomas uznémuma.

Tapat ka jebkura cita vide, svarigi informét par noteikumiem

visus darbiniekus un ieinteresétas puses. Vienlidz
svarigi ir arm nodroSinat, ka tiek paskaidrotas sankcijas
par noteikumu parkapumiem. Informacijas izplatiSana ir
butiski pieverst uzmanibu noteikumu lomai veselibas un
droSibas uzlaboSana.

Vides/sabiedribas politika attieciba uz
tabaku un alkoholu

Starptautisko standartu izstrades ietvaros ir izpétita
tabakas un alkohola politika, secinot, ka pastav vairakas
efektivas iniciativas, lai mazinatu alkohola un tabakas
izstradajumu lietoSanas uzsaksanu, it ipasi jauniesu vida.
To darbibas pamata ir novérst pieejamibu, ka ari veikt citas
darbibas, lai noverstu lietoSanas uzsakSanu un paradumu
atfistibu, kad vienreizéja paméginasana izvérSas par
regularu lietoSanu. Vadoties péc ta, varam sakt identificet
komponentus, kas izmantojami, lai izveidotu efektivas
vides profilakses intervences.

Saskana ar Starptautiskajiem standartiem, cenu
paaugstinasana alkoholiskajiem dzérieniem un tabakas
izstradajumiem samazina to lietoSanas izplatibu
sabiedriba. Tapéc cenu paaugstinaSana ar akcizes
nodokla palielinaSanu tabakas izstradajumiem un
alkoholiskajiem dzérieniem ir butiska, pieradijumos
balstita profilakses intervence. Ir ari citas pieradijumos
balstitas metodes, kas samazina atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas izplatibu, pieméram, vecuma sliekSna
palielinadana alkohola un tabakas izstradajumu iegadei,
tabakas un alkoholareklamas un marketinga ierobezojumi,
kas ir efektivi ipasi attieciba uz jauniesSu paradumiem.

Ari vides profilakses intervencu kombinésana ir efektivaka

neka atseviSkas intervences ievieSana. Attiecigi,

visaptveroSas intervences, lai atturétu jaunieSus no

alkoholisko un tabakas izstradajumu iegadasanas, ietver:
aktiva un pastaviga izpildvaras 1stenoSana;

tirgotaju izghtoSana dazados veidos (personiga
saskarsme, plassazinas lidzekli un informativie materiali);
plassazinas lidzeklos un skolas istenotas profilakses
intervences, lai uzsvertu konkrétus vestijumus.

Vides profilakses intervencu pétijumu laika tika konstatéts,
ka cenu palielinasana alkoholiskajiem dzerieniem tiek
saistita ar vairakiem pozitivas ietekmes rezultatiem.
Cenas paaugstinasana ietekmé gan merenu, gan riskantu
alkohola patérinu, tostarp jaunieSu vidu. Turklat tika
secinats, ka, palielinot alkohola cenu par 10 %, alkohola
patérins visu iedzivotaju vidu samazinas par 7,7 %, ka ari
samazinas vardarbibas izplatiba.

Pieradijumi liecina, ka daudzpusigas intervences bija
efektivas, ja tas ietvéra vairakas stratégijas:
ierobezota tabakas izstradajumu pieejamiba;
reguléta pardoSanas kartiba;
noteikumu ievieSana, kas regulé pieejamibu
nepilngadigam personam;
tirgotaju izglitoSana un apmaciSana [idztekus ar
kopienas mobilizésanu.

Norvégija un Somija veikto pétijumu rezultati par
attieksmi pret alkohola politiku ir uzlabojusi izpratni par
to, kas janodrosina, lai gutu atbalstu vides profilakses
intervenceém, kuru meérkis ir samazinat alkohola patérinu
un no alkohola lietoSanas izrietoSo kaitéjumu. Pirmaja
izpéte petnieku komanda analiz€ja vairaku valstl veikto
aptauju rezultatus, kas Norvegija un Somija tika veiktas
laika posma no 2005. lidz 2009. gadam. P&tnieki secinaja,
ka Saja 4 gadu perioda Norvégija un Somija pieauga
iedzivotaju atbalsts ierobezojoSai alkohola politikai.
Rezultati tika salidzinati ar [idzigam taja pasa laika perioda
ASV un Australija veiktam aptaujam.

Tomeér situacija Sajas valstis atSkiras: atbalsts
ierobezojosai politikai bija samazinajies. Pétot faktorus,

kas ir saistiti ar pieaugoso atbalstu Norvégija un Somija
ieviestajai politikai (Stovall et al., 2014), tika secinats, ka
atbalsts ierobezojoSajai politikai daleji skaidrojams ar
uzskatu mainu par $adas politikas efektivitati un alkohola
lietoSanas rezultata radtto kaitejumu.

Citiem vardiem sakot, tika konstatéts, ka palielinats
atbalsts, ticibaierobezojosas alkohola politikas efektivitatei
ir saistits ar lielaku parliecibu, ka alkohola lietoSanai ir
nelabveligaietekme. Attiecigi petniekiizteica varbutibu, ka,
vairojot cilveku ticibu ierobezojosai politikai un parliecibu,
ka alkohola lietoSanai ir nelabveliga ietekme, palielinasies
sabiedribas atbalsts §adai politikai. To ir svarigi zinat, lai
palielinatu atbalstu efektiviem pasakumiem.

Ka pozitivu pieméru var ari minét Francija ieviesto
aizliegumu smeéket publiskas vietas. Aizliegumu Francija
ieviesa 2007. gada, un tas attiecas uz darbavietam,
iepirkS8anas centriem, lidostam, dzelzcela stacijam,
slimnicam un skolam. 2008. gada janvari noteikumu
darbibas joma tika paplaSinata, attiecinot to arm uz
tikSanas vietam (bariem, restoraniem, viesnicam, kazino,
naktsklubiem). Kohortas pétijuma ietvara tika pétiti 1500
smeketaji un 500 nesmeketaji pirms aizlieguma ievieSanas
— no 2006. gada decembra lidz 2007. gada februarim —
un divas reizes péc aizlieguma ievieSanas — 2008. un
2012. gada. Laika posma starp 1. un 3. pétijumu posmu
ieverojami samazinajas sméekeésanas izplatiba (baros,
restoranos un darbavietas):

restoranos - 64,7 % (1. pétijuma posms) lidz 2,3 %

(2. vilnis) I'dz 1,4 % (3. pétijuma posms);

darbavietas — 42,6 % (1. pétijuma posms) lidz 19,3 %

(2. péetijuma posmes) l1dz 2,8 % (3. petijuma posms);

baros - 95,9 % (1. pétijuma posms) hdz 3,7 %

(2. péetijuma posmes) Iidz 6,6 % (3. p€tijuma posms).

Péetijuma secinats, ka smekésanas aizliegums var radit
butisku sméekesanas izplatibas samazinajumu publiskas



vietas, vienlaikus panakot ari augstu sabiedribas atbalstu
§adam aizliegumam (Fong et al., 2013). Piecus gadus
pec aizlieguma ievieSanas 88 % nesmeéketaju un 78 %
smeéketaju to atbalstija.

Riciba izklaides vietas

Petnieki ir petijusi atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilakses Isteno$anu izklaides vietas, pieméram, baros,
klubos, restoranos un citas vietas, kur ara vai citviet tiek
rikoti masveida pasakumi. Lai gan $adi pasakuminodroSina
sabiedribas socializéS§anos un atbalsta vietéjo ekonomiku,
tajos ir arl iesp€jama riskanta uzvediba, pieméram, tai
skaita atkaribu izraiso$o vielu lietoSana, agresiva riciba,
transportiidzekla vadiSana reibuma. Plasaka informacija
par profilaksi izklaides vietas atrodama EMCDDA (2017b,
136. Ipp.).

Pastav Cetri priekSnoteikumi, lai spétu nodrosinat
sekmigu ricibu vietéja meroga: labas zinaSanas par
pastavo$o situaciju izklaides vietas, apnemsanas radit
droSu un veseligu naktsdzivi, cieSa sadarbiba vietéjo
iestazu un sadarbibas pusu starpa, pieradijumos balstita
rictba. Ja jums nav priekSzinaSanu par pieradijumos
balstitam intervencém, kas istenojamas izklaides vietas,
varat izmantot ,Veseligas naktsdzives iniciativa” (Healthy
Nightlife Toolbox) (26. att)®. ST iniciativa ietver tris
datubazes: intervencu datubaze, datubaze ar intervencu
informacijas avotiem un datubaze ar visparigu literaturu
par profilaksi izklaides vietas.

Lielakoties profilakses intervences Sadas vietas sastav
no vairakam dalam, tostarp, tiek apmaciti darbinieki®,
izskaidrota riciba saskarsmé ar reibuma esoSiem
klientiem, grozijumi tiesibu aktos un noteikumos par

35 http://www.hntinfo.eu/
36 Skatit, pieméram, Mendes un Mendes darbu (2011)

alkohola tirdzniecibas aizliegumu nepilngadigajiem vai
reibuma eso$am personam, ka ari reguléjums attieciba uz
transportlidzek|u vadiSanu alkohola reibuma u. c.

Millers un koleégi (Miller et al., 2009) izstradajusi vides
stratégiju attieciba uz atkaribu izraisoso vielu lietosanu
elektroniskas deju muzikas pasakumos, kur atkaribu
izraiso$o vielu lietoSana medz bt izplatitaka neka citos
pasakumos.

26. ATTELS
Veseligas naktsdzives iniciativa (Healthy Nightlife
Toolbox)

~ healthy nightlife toolbox

iools.for creating safer nightlife settings

Avots: http://www.hntinfo.eu/

Sadi pasakumi piesaista jaunie$us, un parasti tajos
notiek alkohola un citu atkaribu izraisoSo vielu lietoSana.
Stratégija sastav no tris dalam un ir balstita uz lldzigam
alkohola profilakses intervencém, kas tiek istenotas baros:

mobilizacija;

artelpu vides stratégija;

iekstelpu vides stratégija.

Galveno intereSu pusu mobilizacija - lai gan ne vienmér
izdodas viegli motivét dalibai un ricibai dazadas naktsdzive
iesaistitas puses, tostarp izklaides vietu 1pasniekus un
vaditajus, policiju, sabiedribas veselibas nozares parstavjus
un politiskos iderus, pastav vairaki kopigi motivejosi faktori,
kas var palidzet rikoties vienota mérka varda:

uzturéet drosu un tiesisku vidi izklaides vietas;
nodroSinat labu uznémeéjdarbibas praksi un ieverot
alkohola licencé$anas noteikumus;

atceréties, ka atkaribu izraisoSo vielu lietoSana
samazina pelnu no partikas un bezalkoholiskajiem
dzeérieniem.

Otra komponente - izklaides vietu artelpu vides
sakartoSana, tostarp — apgaismojums un stavvietas -
pieversoties drosibas un droSuma aspektiem. Intervences
izklaides vietu artelpu vide ietver Sadus aspektus:
apsardze vai iekSalaidgji novero teritoriju ap izklaides
vietu, pieméram, automasinu stavvietu, lai nodrosinatu
atbilstibu noteikumiem;
apsardze pie ieejas, lai parbauditu klientus jau pie
ieejas;
identificet cilvekus, kuri ir alkohola un narkotiku
reibuma;
rakstiski izklaides vietu noteikumi, kas ierobezo iekluvi.

Tre$a komponente — izklaides vietu iekStelpu sakartosana,
pievérsoties drodibai un dro$umam. Sis intervences
aspekts ir cieSi saistits ar alkohola profilakses intervencem.
Atbildigas apkalpoSanas apmacibu ietvaros barmeniem
un paréjam apkalpojosam personalam maca dazadas
prasmes, lai palidzetu mazinat alkohola radito kaitéjumu,
tostarp:

parbaudit personu apliecinoSos dokumentus, lai

parliecinatos, ka persona drikst iegadaties alkoholu,

ka art citu noteikumu atbilstibu;

sekot [idzi, lai apmekletaji alkoholiskos dzerienus

nelietotu parmerigos apmeros;

atpazit un reagét uz gadijumiem, kad apmeklétaji

parmerigi lieto alkoholu (t. i., strauj$ paterins);

identificet personas, kuras ir reibuma, un atteikties tas

apkalpot;

iejaukties, lai nepielautu, ka personas reibuma stavokli

s€zas pie transportlidzek|a stires.

Citas nepiecieSamas darbibas:

Rakstiski izklaizu vietu noteikumi. Izklaides vietas
butu jareklamé ka patikama un dro$a vide, vienlaikus
ievieSot noteikumus, kas iestajas pret nelegalu
vielu lietodanu un izplatidanu. So pieeju Tsteno,
izstradajot rakstiskus iekSejas kartibas noteikumus,
kas darbiniekiem pieskir tiesibas rikoties, pamanot
problémas;

lekStelpu uzraudziba. Jaizskauz Sauras un sléptas
vietas, ka arm parmerigs karstums telpas. Uzlabojot
fiziskas telpas apstaklus, uzlabojas veselibas apstakli
apmekléetajiem un darbiniekiem;

Vadibas un darbinieku riciba. Gan darbiniekiem, gan
vadibai jabit spejigiem rikoties atbilstoSi izklaides
vietas noteikumiem. Tas nozimé arn personala
apmacisanu, lai tas spéj atpazit nelegalas vielas
un lai spéj ari atbilstosSi rikoties. Jaapmaca gan
darbinieki, kuri strada izklaides vietas areja vide, gan
iekstelpas.

Projekta Club Health ietvaros tika izstradati standarti, kas
piemérojami izklaides vietam, to vaditajiem un pasakumu
rikotajiem, taCu Sos standartus var izmantot ari par izklaizu
vietu uzraudzibu atbildigas iestades. Standartos noteiktas
galvenas izklaides vietu prioritates, lai izbeigtu bezatbildigu
alkoholisko dzerienu reklaméS$anu un tirdzniecibas
veicinaSanu, ka ar nodroSinatu apmeklétajiem un
darbiniekiem drosu vidi un mazinatu vietéjai sabiedribai
radttos trauceklus.

Lai gan ir zinatniski pieradijumi par vides intervencu
efektivitati (27. att.), pastav to ievieSanas grutibas. Janem
gan vera, ka ir ar faktori, kas veicina vides intervencu
pievilcigumu (14. tabula).
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14. TABULA

Skérsli un veicinosi faktori profilakses isteno$anai izklaides vietas

Skersli

Nozares un ekonomiskas intereses nonak pretruna
ar profilakses politiku — saduras, piem., tabakas
razotaju, audzetaju, izklaizu vietu, farmacijas
uznémumu intereses.

Atbalstitaji parasti nenem vera pieradijumos balstitas
intervences. Pieméram, tabakas izstradajumu
aplik§anu ar akcizes nodokli PVO vél nesen nodevéja
par ,parak maz izmantotu iespéeju”.

Lai panaktu jaunu tiesibu aktu un noteikumu
izdoSanu, nepiecieSamas zinasanas par politikas
procesiem un spé€ja iesaistit atbalstitajus — |oti gruts
uzdevums!

Nozare bieZi vien to uzskata par katra individa
personigo problému — ja cilveks velas dzert, vinam ir
tiesibas to darit.

Veicinosi faktori

Datu izmanto$ana, lai pamatotu profilakses nepiecieSamibu.

Izmantojiet pieradijumos balstitas intervences un/vai pielagojiet
tas pastavosajai vajadzibai.

Palielinat atbalstu pieradijumos balstitam profilakses
intervencem:

m  palielinat parliecibu par virzitas intervences efektivitati;
m  rakstiski fikset kaitéjumu un izmaksas, ko vielu lietoSana
nodara citiem, pieméram, pasiva smekésana.

Paveérsiet So jautajumu ka sabiedribas veselibas problemu,
kas skar visus iedzivotajus, t. i., vielu lietoSana ietekmeé ne tikai
pasu lietotaju.

27. ATTELS
Naktsdzive, festivali un citas izklaides vietas

Nightlife, festivals and other recreational settings ‘

Issues

Drug and alcohol use in nightiife settings,
such as bars, nightclubs and other
recreational venues, is linked to health and
social problems, including acute health
harms, aggressive behaviour and violence,
and driving under the influence of alcohol
and drugs. There are also longer-term
health effects and addiction. Adverse social
consequences may include drug dealing
and public nuisance. Because many of
these harms are associated with excessive
use on a particular occasion, many
responses aim to reduce the amounts of
alcohol and drugs that are used.

Q

What doos the

Evidence

l‘ Response options

* Most of the evidence on responses in recreational settings
relates to alcohol Few interventions targeting drug use in
recreational settings have been robustly evaluated

» Prevention or harm reduction information material can be
provided to young peopie in recreational settings. Peer
educators disseminating this type of information may be seen
as more credivle. These activities can be supported by websites
and apps providing more detailed information on drugs, akohol
and related harms, and tips on avoiding them. However, the
avidence for behavioural change effects from these
interventions is scarce

+ Environmental strategies have a better evidence base. This
approach includes measures that target factors that promote

AR e lises e e B T i Uit cAetesoes U Y ovam i doiemresd
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Kapec izmantot plassazinas lidzeklus atkaribu izraisoso vielu
lietoSanas profilakse?

Teorijas par plassazinas lidzeklu ietekmi uz auditoriju
Pieradijumi

Ka lietot plassazinas lidzeklus profilakses darba?

A y

EUPC

8. NODALA
Profilakse plassazinas lidzeklos

Saskaroties ar jaunu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
tendenci un/vai krizi, cilveki biezi vien ka pirmo ricibas
variantu apsver kampanu IstenoSanu plassazinas
ldzeklos. Tas skaidrojams ar to, ka, atskiriba no izglitibas
iestadés, darbavietas un gimené Tstenotam intervencem,
kampanas plassazinas dzeklos biezi tiek uztvertas ka
talitejs risinajums, tas biezi ir pamanamas un dazadam
iesaistitajam pusém nodod veéstijumu, ka ,kaut kas tiek
darits lietas laba”. Atcerésimies, ka Saja rokasgramata jau
ieprieks esam aprakstijusi, ka profilakses specialisti zina, ka
efektivu kampanu Tstenosana ir griita, rada izaicinajumus,
to izstradasanai nepiecieSams laiks un ieguldijumi.

Saja nodala aplikosim pétijumos sniegtas atzinas, ko
var izmantot efektivu kampanu planosana: plasSsazinas
dzeklu Tpatnibas, kas var palidzét atkaribu izraisoSo
vielu profilaksé; sekmigas stratégijas guti noderigi
pieradijumi par to, ko darit un ko nedarit; komunikacijas
zinatnes teorijas, kas palidz izstradat kampanu
véstijumu; ka piemérot dazus no minétajiem principiem
profilakses programmu izstrade. Visbeidzot aplukosim
art  medijpratibu, kas profilakses specialistiem un
meérkgrupam sniedz prasmes lietot, kritiski analizét, vertet
un veidot plassazinas ldzeklus. Tiks sniegti ar ieteikumi
par profilakses darbinieku sadarbibas veidoSanu ar
plaSsazinas [idzekliem, lai gutu lielaku atbalstu savam
darbam kopiena un popularizétu pieradijumos balstitu
profilaksi dazadam iesaistitajam pusem.

Kapec izmantot plassazinas lidzeklus
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
profilakse?

Plassazinas Iidzekli isteno vairakus uzdevumus. Tie

var palidzet veidot socialo un politisko dienaskartibu,
pieméram, uzsverot, kapéec ir svariga pieradijumos balstita
profilakse, uzsvéert nepiecieSamibu investét profilakses
pakalpojumu izveido$sana un bridinot sabiedribu par
sabiedribas veselibas apdraudéjumiem. Ar plassazinas
lidzeklu palidzibu var ar koordinét atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilakses darbibas, kas tiek Tstenotas
vairakas mikrolimena un makrolimena vietas visa kopiena
(pasvaldiba). Daudzkomponensu aktivitates var but
efektivakas neka vienveidigas profilakses intervences.

Plassazinas lidzekliem piemit vairakas ipasibas, kuru dé|

tie ir piemeéroti profilakses i1stenoSanai.
Ekonomiskums un sasniedzamiba: laba kampana
plassazinas [idzeklos lauj sasniegt lielu auditoriju ar
salldzinoSi zemam izmaksam — izmaksas uz vienu personu
kampanas ietvaros parasti ir zemakas neka kopiena vai
izglitibas iestade istenoto intervencu izmaksas.
Spéja sasniegt merka grupu: kampanu var parraidit
konkreta laika, lai sekmigi sasniegtu méerka grupu,
kurai nepiecieSams profilakses véstijums (pieméram,
pusaudZi, studenti, izklaides vietu apmekletaji).
lespéja atri reagét: lai reagétu uz péksni radusos
vajadzibu, var atri izveidot profilakses vestijumu,
pieméram, lai reagétu uz jaunas psihoaktivas vielas
nonaksanu tirdznieciba, kas rada butisku kaitejumu
sabiedriba.
Plassazinas lidzekli ir izklaidejosi: rikojoties pareizi, tie
saglaba spéju izklaidét cilvekus, vienlaikus nododot
profilakses vestijumu.
lespé€ja ietekmét viedokla liderus: plasSsazinas lidzekli
var sniegt ieguldijumu politiskajas un sabiedribas
debates, izglitot un ietekmét viedokla liderus par
piemérotako un efektivako ricibu.



lespéjaietekmeét profilakses darbakartibu: plassazinas
dzekli spéj uzskatami atainot ar vielu lietoSanu
saistitas problémas, lai netiesSi veidotu individa un
sabiedribas attieksmi pret tam. Tas nepiecieSams, lai
vairotu sabiedribas atbalstu pieradijumos balstitas
profilakses ievieSana. PlaSsazinas [dzekli var
palidzet mazinat stigmu pret atkaribu izraisoSo vielu
lietotajiem, uztverot lietotajus ka cilvékus, kuriem
nepiecieSama palidziba un atbalsts tapat ka jebkurai
citai apdraudétai sabiedribas dalai. Tadejadi tiks art
veicinata atkaribu izraiso$o vielu lietotaju mudinasana
vérsties péc arstniecibas pakalpojumiem un
specialistu interese par darbu profilakses joma.
Koordingjo$a loma: visefektivak plassazinas lidzek|us
izmantot kopa ar citam profilakses metodém
un intervencém, lai koordinétu dazadas grupas
(piemeram, izgltibas iestades, darba devéjus,
viedok|lu [iderus) vienotas kampanas ietvaros.
Saja gadijuma profilakses kampanam plagsazinas
lldzeklos bus vislielaka ietekme.

Pieejamas izmaksas: ne vienmeér plassazinas lidzek|u
izmantoSana profilakses kampanas radis milzigus
izdevumus. Ja plaSsazinas [idzeklu kampanas tiek
Tstenotas plasakas stratégijas ietvaros, vienkarsi
plakati sabiedriskas vietas var rosinat diskusijas
uzsaksanu un palidzet profilakses darba isteno$ana.

Teorijas par plassazinas lidzeklu ietekmi
uz auditoriju

Kampanu un citu intervencu efektivitate ir atkariga no
teorijas, kas pamato cilveku attieksmes, uzskatu un
uzvedibas izveidoSanos, Tpasi attieciba uz atkaribu
izraiso$am vielam. Sis teorijas nosaka, kadi parliecinosi
véstijumi jalieto, lai uzsvertu un parliecinatu vielas nelietot,
parliecinatu partraukt to lietoSanu, ka ari iedroSinatu un
novirzitu uz arstniecibas pakalpojumu sanemsanu.

Planotas uzvedibas teorija (Fishbein, 2011) un citas
komunikacijas un parliecinasanas literatira minétas
teorijas uzsver, ka attieksmi cilveéks iemacas dzives
laika. Attiecigi, lai mainttu attieksmi, plassazinas lidzeklu
kampanas izstradatajiem ir jasniedz informacija, kura
Veéstijumu apgusSanas teorija uzskaita ieklaujamos
faktorus, lai pazinojums butu parliecino$s, ka ari nosaka,
ka Sie faktori, savstarpéji mijiedarbojoties, maina attieksmi.

Karla Houlanda (Carl Hoviand) véstijumu apgusanas
jeb parliecinaSanas teorija, tapat ka planotas uzvedibas
teorija, ir liela méra ir palidzéjusi saprast, ka veidot
véstijumus. Ta ir viena no teorijam, kas apgalvo, ka cilveki
attieksmi apgust dzives laika. Ta nosaka — lai mainitu
cilveku attieksmi, tiem jaiemacas jauna, aizstajoSa
parlieciba (Hovland un Weiss, 1951; Hovland et al., 1953).

PastiprinaSanas princips darbojas vienkarsi un vienmér
ir bijis batiska psihologijas sastavdala teju no pasiem tas
pirmsakumiem. Pastiprinasanas teorija nosaka, ja neitrals
objekts vai lieta tiek saistita ar pattkamu noskanojumu,
sajutu vai rezultatu, attieksme pret to k|ust par veidu,
kada tiek pastiprinata uzvediba. Tas nozZimée, ka [idzSingji
neitralais objekts vai lieta klust par baudas avotu, pat ja
pastiprinatajs vairs nepastaves.

Psihoaktivo vielu lietoSanas gadijuma ,produkts”
lielakoties ,auditorijai”, visticamak, jau bus labi zinams.
Viela tai ir pazistama, un varetu Skist, ka pastiprinasanas
modelis $aja gadijuma nedarbosies. Pirms $§ada
pienémuma izvirziSanas aplukosim to tuvak. Biezi vien
jauniesu vidu vielu lietoSana ir saistita ar 1pasi velamu
rezultatu (popularitati) vai grupu (ar klases lideriem vai
popularakajiem vienaudziem). Ja Ilideri lieto atkaribu
izraisoSas vielas un pasi tiek vertéti pozitivi, visticamak,
viela ,uzsuks” kadu dalu pozitivo emociju, kas tiek
asocieta ar pasSiem lideriem. Rezultata nostiprinasies

saistiba starp [lideriem un konkréto produktu, pieméram,
legalu vai nelegalu atkaribu izraisoSo vielu.

Biezi ir gruti teoriju ieviest praksé. Tomeér profilakses
specialistu uzdevums ir sava darba kopiena (pasvaldiba)
izmantot pieradijumos balstitu praksi, kas var ieklaut
arl intervences plaSsazinas [idzeklos. Lielaka dala
pieradijumos balstitu plassazinas Iidzeklu intervencu
izmanto parliecinaSanas teoriju un tiek Tstenotas
saskana ar dazadam vadlinijam un sastavdalam, kas
izradijusas butiskas veiktos empiriskajos pétijumos par
parliecina8anas teoriju.

Klasiska parliecinasanas ,formula” (Lasswell, 1949)

uzskaita visas sastavdalas, kas janem véra, izstradajot

parliecinoSu komunikaciju vai vértgjot tas labumu.
,KURS” - attiecas uz komunikacijas avotu (t. i., kur$
shiedz parliecinoSo vestijumu). Ir vairaki faktori, kas
palielina vestijuma avota parliecinasanas iespé€jas —
galvenokart ta ir avota ticamibas pakape, kas ietver
pieredzi un uzticamibu. Ar pieredzi saprot pienémumu,
ka vestitaja riciba ir ticama informacija un ka vins/vina
sp€j veikt ticamus secinajumus.
~KAS” — attiecas uz komunikacijas saturu, tostarp
konkretu vardu un attélu lietoSanu, lai nodotu
vestijumu. Svariga ir informacijas kvalitate. Vai ta
balstita uz pieradijumiem? Vai ta ir butiska problémas
konteksta (t. i., attiecas uz vielas lietoSanu) un ir svariga
vélamajam véstijuma sanémeé&jam? Vai mérkauditorija
saprot valodu?
~KAM” - attiecas uz auditoriju. Izstradatajiem
jaapzinas, ka auditorijas ir atSkirigas, svarigi saprast,
kura auditorija ir véstijuma mérkauditorija. Protams,
dazos gadijumos kampanu izstradataji vélesies
uzrunat visu sabiedribu, bet citreiz mérka grupa bus
konkretas sabiedribas dala, pieméram, pusaudzi,
grutnieces vai vecaka gadagajuma |audis.

~KA” — attiecas uz vestijuma nodoSanu, saturu un ta

alternativam, lai uzrunatu vienu vai vairakas dazadas
auditorijas un konkréto plassazinas lidzekli, kas tiks
izmantots véstijuma nodosanai. Ar plassazinas lidzekli
saprotam veidu, ka véstijums tiek nodots auditorijai.
Dazos gadijumos auditorija vestijumu labak uztvers
ar tieSsaistes platformu starpniecibu, pieméram,
socialie tikli (pieméram, Facebook, YouTube), bet citos
gadijumos piemeérotaki bus tradicionalie plassazinas
[ldzekli — radio, televizija, laikraksti, plakati u. tml.
LEFEKTS” ir veids, ka izmerit atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilakses véestijuma sekmes vai
neizdoSanos. Ja nebus labi prognozéta vestijuma
rezultata, nebus skaidri noprotams, vai tas Dbijis
veiksmigs vai ne.

Divpakapju komunikacijas modela plisma nosaka veidus,
ka plagsazinas lidzekli nodod ietekmi (28. att.). Sis modelis
nosaka, ka plasSsazinas hdzekli strada un ka izvertét to
iedarbibu. Par vielu lietoSanu pusaudzu vidu - modelis
nosaka, ka tieSi vecaki ir tie, kuri var sekmigi nodot
plassazinas hdzeklu sniegto atkaribas izraiso$o vielu
lietoSanas profilakses informaciju. Citiem vardiem sakot,
plaSsazinas lidzeklu komunikacija notiek caur pusaudzu
vecakiem, kuri interpreté un nodod informaciju saviem
bérniem.

Biezi vien eksisté nesameérigas gaidas par to, ko var
panakt ar plassazinas lidzekl|os istenotu profilaksi. Svarigi
saprast, ko plassazinas lidzekli var un ko tie nevar atkaribu
izraisoSo vielu profilaksé. Divpakapju plusmas modelis
palidz to izskaidrot.

Pola Lazarsfelda (Paul Lazarsfeld) un kolégu (Lazarsfeld
et al., 1944) izstradata teorija nosaka, ka plassazinas
lidzekli nav parak efektivs veids, ka parliecinat cilvékus.
Personiga savstarpéja komunikacija ir daudz sekmigaks
parliecinaSanas veids. Ka plassazinas lidzekli parliecina?
Tie izmanto viedokla liderus jeb cilvekus, kuros citi labprat



ieklausas. Savukart viedokla lideri nodod plassazinas
lldzek|u vestijumu cilvékiem, kuri taja ieklausas. Petijumos
pieradits, ka personiga komunikacija biezi ir efektivaka
par tradicionalajiem plassazinas lidzekliem (TV, radio), it
Tpasi attieciba uz pusaudziem.

28. ATTELS
Divpakapju komunikacijas plusmas modelis

Vielu lietoSanas
preventiva
komunikacija

!

Viedokla Iideris

A viedokla B viedokla C viedokla
piekritejs piekritejs piekritejs

Vecaki (vai vienaudzi) ir loti labi viedokl|a [ideri saviem
bérniem, tacu butu vélams, lai viniem butu zinasanas par
atkaribu izraiso§am vielam un vielu lietoSanu un lai tie
butu pietiekami parliecinati, ka sp€j iesaistities sarunas ar
bérniem par Sim témam. Tapéc plassazinas lidzekliem ir
jaizglito vecaki un jamudina runat par $o tému ar saviem
bérniem. Sie bitu idedlie parliecina$anas apstakli,
pienemot, ka plassazinas dzeklu vestijums ir skaidrs
un informativs un ka tas rosina vecakus uznemties So
sarezgito uzdevumu.

Ir pietiekami daudz pieradijumu, kas apliecina, ka vecaki
ir izcili sadarbibas partneri profilakses darba konteksta.
Varetu Skist, ka, pusaudziem pieaugot, vini atsvesinas

no saviem vecakiem un vairak palaujas uz vienaudziem,
tomeér vecaku ietekme uz bérniem ilgst vél vismaz lidz
agrinam pusaudzu vecumam (Elkins et al., 2014; Scull et
al., 2014; Wang et al., 2013).

Pieradijumi

Kadi ir esoSie pieradijumi par plassazinas I[idzeklu
kampanu efektivitati? UNODC Starptautisko standartu
izstradataji zinatniskaja literatura identificejusi vairakus
parskatus par plassazinas ldzeklu kampanu efektivitati.
Uzskatamakie pieradijumi guti par ietekmi uz sméekésanas
paradumiem, tomér lidzigi pieradijumi par plassazinas
[ldzeklu kampanu efektivitati uz alkohola un citu
atkaribu izraiso$o vielu lietoSanu nav guti. Lielakoties
tas skaidrojams ar trikstoSiem pétijumiem, kas izverte
plaSsazinas lidzeklu kampanu efektivitati. Japatur prata
fakts, ka pétijumi par plassazinas lidzek|u parliecinasanas
Tpasibam un to saistibu ar dazada veida uzvedibu tiek
veikti jau pedejos 50 gadus. Lidz ar to ir pieejama empiriski
pamatota informacija par labakajam parliecinasanas
metodém un par to, ka veidot parliecinoSus véstijumus,
kas var panakt veélamo ietekmi uz attieksmi un
uzvedibu.

Diemzel biezi plassazinas hidzeklu kampanas netiek
izmantota pieejama informacija par  efekfivam
parliecinaSanas metodem. Ta vieta tiek izmantotas
Skietami labas idejas, kas nav teorétiski vai zinatniski
pamatotas.

Starptautiskajos standartos nosauktas iezimes, kas
raksturo kampanas ar pozitiviem rezultatiem:
Precizi  identificé  kampanas mérka  grupu.
Komunikacijas zinatné ir secinats, ka nav universali
pielagojamu kampanu.
Kampanas izveidotas saskana ar specigu teoretisko
pamatojumu.

Veéstijumi ir veidoti saskana ar pamatotam
kvalitativajam un kvantitativajam metodém. Tas
nozimé, ka vestijumi, materiali un plassazinas
lldzek|u platformas tiek parbauditas pirms kampanas
uzsaksanas;

Ja iespéjams, plaSsazinas Ilidzeklu kampanas ir
saistitas ar citam, esosam profilakses intervencem,
ko Tsteno gimenés, izglitibas iestadés un sabiedriba.
Daudzpusigas profilakses aktivitates medz but
efektivakas;

Meérka grupa tiek paklauta kampanai pietiekami ilga
laika perioda un apjoma;

Sekmigas plaSsazinas lidzeklu kampanas tiek
sistematiski novertetas;

Profilakses kampanas, kuru mérka grupa ir bérni, tiek
verstas uz bernu vecakiem;

Kampanu mérkis ir mainit kulturas normas par atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu un/vai izglitot kampanas
auditoriju par lietoSanas sekam, un/vai ieteikt veidus,
ka attureties no to lietoSanas.

Balstoties uz pétijumu rezultatiem, veikti secinajumi

par iemesliem, kade| atseviSkas plaSsazinas I[idzek|u

kampanas neizdodas:
Kampanas nefokus€jas uz galvenajiem uzvedibu
ietekmejoSajiem faktoriem. Cilveku mudinasana
vienkarsi pateikt ,né” vai biedéSana neiedarbojas labi.
Lai gan atkaribu izraisoSo vielu lietoSana ir riskanta
uzvediba un visiem lietotajiem pastav kaitéjuma
risks, galéjas sekas, proti, nave, invaliditate vai
pardozeésSana joprojam ir retas sekas. Ja kampanas
meérka grupa ir saskarusies ar personam, kuras
lietojusas psihoaktivas vielas bez nopietnam sekam,
kas tiek atainotas kampana, tas ticamiba zud, turklat
nakamie komunikacijas méginajumi, visticamak, bls
neveiksmigi;
Kampanas izmantoti parspilejumi. Lielaka dala
jauniesu netic Sausmino$am bildem, kuras atainoti

cilveki ar nopietnam atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas sekam, jo tas ir retas. Parsvara sadi atteli
ir parspileti, nodarot lielaku kaitéjumu neka labumu.
Parasti vestijums koncentrgjas uz slikto, nesniedzot
nekadus priekslikumus, ka tad rikoties, lai neizraisitu
bied€joSas sekas. Tad€jadi méerkauditorija var ignoret
noderigos padomus, kas tiek pausti. Rupigi jaapsver
ar jebkadi centieni iebiedet cilvekus;

Komunikacijas pétnieki ir secinajusi, ka vestijumi,
kas meérka grupai rada parak lielas bailes, liek tiem
drizak pieversties savu bailu sajutu risinasanai, nevis
uzvedibai, par kuru vini tikusi bridinati. Mérka grupa
var ignorét kampanas vestijumu un turpinat rikoties,
lai gan par konkréto uzvedibu vini tika bridinati, lai
pieraditu sev (un véstijuma sniedzéjam), ka pasi spéj
kontrolet savu uzvedibu un ka viniem neradisies
nekads kaitéjums. Neraugoties uz minéto, zinamas
bailes un pardzivojums par kaitéjumu méerka grupai ir
jarada, bet tikai tada apmera, lai rosinatu mainit savu
uzvedibu vai meklét palidzibu citviet.

Ir pieradits, ka sekmigas vestijumu kampanas ietver
svestijumus par iedarbigumu”, kas sniedz praktisku
un noderigu informaciju, lai palielinatu ticibu saviem
spekiem (uzskats, ka cilveks spé€jistenot ieteikto ricibu) un
parliecibu par rezultata iedarbigumu (uzskats, ka ieteikta
riciba panaks velamo rezultatu).

Ja iepriekSminétas plassazinas lidzeklu kampanas panak
kadu ietekmi, tad ta ir parastiislaiciga, tas mérkauditorijas
vidl, kura jau ir izlemusi nelietot atkaribu izraiso$as
vielas. Tomér pat Sie cilveki uz véstijumiem var reagét
neplanota veida, tapéec reizém kampanu neisteno$ana ir
labaka izvele neka kaut ka dariSana tikai formali. (Barden
and Tormala, 2014; Clarkson et al., 2008; Clarkson et
al., 2013; Green and Witte, 2006). TieSi tapec kampanu
un vestijumu struktira ir tik loti nozimiga plassazinas
lldzek|u profilakses kampanu ietvaros un tadel ir batiski



pirms kampanas isteno$anas parbaudit visus véstijumus
plasaka mérka grupa, lai parliecinatos, ka tiem bis vélama
ietekme.

Socialo tiklu un straumésanas pakalpojumu panakumi ir
mainijusi veidu, ka cilveki patéré plassazinas lidzek|us.
Auditorija vairs nav vienpuséjs patérétajs, un, pieaugot
medijpratibai, izveles atbildiba un €&tiskie apsverumi
attiecinami uz individu un patéretaju (O’Neill, 2008, 13. Ipp.).
Bergsma (Bergsma) un Karnijs (Carney) (2008) ari norada,
ka medijpratiba ir attistijusies ka daudzsolo$a alternativa
cenzdrai (pieméram, kontroléjot nevélamas programmas)
vai citam plassazinas lidzek|u lietoSanas ierobezoSanas
metodém pedejo 20 gadu laika. Runajot par plassazinas
lldzek|u spéju ietekmét attieksmi un uzvedibu, teju ikviens
autors, Skiet, ir vienispratis par medijpratibas jeb mediju
izgltibas nepiecieSamibu. Vienigas butiskas viedoklu
atSkiribas ir par tas formu un saturu.

Bergsma un Karnijs (2008) medijpratibu definé ka ,,sp€ju
pieklut medijiem, analizét, izvertét un radit medijus
dazadas formas”. ASV Medijpratibas izglitibas nacionala
asociacija (National Association for Media Literacy
Education) (NAMLE, 2010) ir apkopojusi dazus no
galvenajiem medijpratibas izglitibas principiem:
medijpratibas izgltiba paredz, ka cilvekam ir
jaspé€j akfivi intereséties un kritiski izsvert sanemto
informaciju;
medijpratibas izglitiba paplasina rakstpratibas (t. i.,
prasmes lasit un rakstit) jedziena batibu, ieklaujot visa
veida plassazinas lidzek|us;
medijpratibas izglitiba atfista un uzlabo visa vecuma
izglitojamo prasmes. Lidzigi prasmei radit un saprast
rakstisku tekstu, Sis prasmes pieprasa integrétu,
interaktivu un atkartotu praktisko treninu;
medijpratibas izglitiba veido informétus, domajosSus
un aktivus demokratiskas sabiedribas locek|us;
medijpratibas izglitiba nosaka, ka plassazinas lidzekli

ir kultUras sastavdala un darbojas ari ka socializéSanas
riki;

medijpratibas izglitiba nosaka, ka cilveki lieto savas
prasmes, uzskatus un pieredzi, lai no plassazinas
[[dzek|u vestijumiem veidotu savu izpratni par tiem.

Ir izstradati labas prakses piemeéri, nemot vera saturu,
koncepcijas un prasmes. NAMLE (ASV) ir sniegusi paris
labas pieejas un prasmes, lai attistitu medijpratibas
intervences un izglitibu, un tas ir piemeérojamas ari Eiropas
valstis un citviet pasaulée.
Visi plaSsazinas Ilidzeklu vestijumi ir izveidoti”.
Intervences meérkauditorijai maca, ka plassazinas
lldzeklos atainotais atSkiras no realitates, izvertet
atainoto, salidzinot to ar faktisko pieredzi, vai
analiz€jot plassazinas [dzeklu vestijuma raditaju/
radiSanas procesu.
PlaSsazinas Iidzeklu vestijumos tiek izmantota
radoSa valoda, kurai ir savi lietoSanas noteikumi un
izteiksmes lidzekli. Intervences mérkauditorijai maca
atpazit reklamas vai plassazinas lidzeklu vestijumu
izstradasanas metodes vai to radiSanu.
Cilveki vienu un to paSu vestijumu uztver dazadi.
Intervencés ir apzinats, ka plaSsazinas [idzekli
ietekmé cilvekus, ka cilveki var izvairities no So
lldzek|u negativas ietekmes un/vai ko cilveki var darit,
lai mainttu plassazinas lidzek|us.
PlaSsazinas [lidzeklos ir iesaknojusas vértibas un
skatpunkti.

Intervences maca meérkauditorijai, ka atpazit stereotipus,
mitus, kludainus pienémumus, vértibas, dzivesstilu un/
vai skatpunktus, ko ataino vai kas tiek izteikti plaSsazinas
[ldzek|u véstijumos.
Lielakoties plassazinas [idzeklu vestijumi paredzeti,
lai gutu pelnu un/vai varu. Intervences merkauditorijai
maca par reklamas vai marketinga stratégiju mérki un
rosina but skeptiskiem pret to.

Ka tika minéts citas ieprieks izklastitajas profilakses
metodeés, medijpratibas izglitiba ir svariga visas vecuma
grupas un visos apstak|os. Pieméram, jauniesi biezi vien
par tieSsaistes mediju tehnologijam zina vairak neka
vecakas paaudzes laudis, tomér jaunieSiem ne vienmer
ir vajadzigas medijpratibas prasmes, lai tie spetu atskirt,
novertet un izprast saturu, ar kuru tie saskaras. Vecaki
cilveki spéj butiski ietekmeét jaunieSu droSibu tieSsaiste,
tomer jutas atsvesinati no tehnologijam un platformam,
kas mérkétas uz jaunieSiem. Veidojot digitalo saikni starp
paaudzem, iesp&jams nodroSinat ari dalisanos ar katras
paaudzes pieredzi.

Ka lietot plassazinas lidzeklus profilakses
darba

Izmantojot plassazinas [idzeklus profilakses darba,
japatur prata dazi svarigi principi. Piemérs ir plaSsazinas
dzeklu vadlinijas izklaides vietam®, ko veselibas
aprupes darbiniekiem izstradajis Club Health tikls.
Vadlinijas aprakstiti svarigi aspekti, kas janem vera,
stradajot ar plassazinas lidzekliem, un sniegti ieteikumi,
ka uzrunat izklaizu vietu apmekletajus. Aprakstiti art dazi
interesanti piemeri un ieklauti avoti, kur meklét papildu
informaciju par plassazinas lidzek|u lietoSanu profilakses
noltkos. Vadlinijas var izmantot darba ar plassazinas
[dzekliem.

Sadarbojoties ar plassazinas lidzekliem, Club Health ir
sagatavojis vairakus ieteikumus profilakses specialistiem:
Prioritizejiet savus mérkus — ko veélaties panakt ar
konkrétajam darbibam plassazinas lidzeklos un ko ar
publicitati velaties mainit sabiedriskaja doma kopuma;

37 http://newip.safernightlife.org/pdfs/digital_library/Media_
influence_ guidelines.pdf.

Vairak informacijas skatiet Club Health timekla vietné: www.club-
health.eu

Paturiet prata vai pat ietveriet pazinojumos ari citus
viedok|us. Sada perspektiva ir gandriz vienlidz svariga,
lai ieviestu vai noraiditu kadu politikas pasakumu;
Nemiet véra, ka droSiba un tiesiskie apsveérumi
naktsdzives organiz€$ana ir svarigi, bet tomer vienmer
priekSplana javirza un jaizcel ari sabiedribas veselibas
perspektiva;

Sagatavojiet labu preses relizi, par kuru var sniegt 1su

kopsavilkumu:

— uzrakstiet 1su un saturiski kodoligu preses relizi (uz
vienas lapas), kas ietver vienu galveno véstijumu.
Ja nepiecieSams, sagatavojiet vairakas preses
relizes;

— preses relizei jabut vienkarSai - nelietojiet
parmérigi daudz 1paSibas vardu, Zzargonvardu
vai specifiskus nozares terminus. Noforméjiet to
vienkarsi.

— virsraksta atbildiet vismaz uz trim no pieciem
klasiskajiem jautajumiem (kur$, kas, kad, kur un
kapeéc);

— jaiesp€jams, lietojiet citatus un statistikas datus;
— sniedziet pamatinformaciju par sagatavotaja
organizaciju un pievienojiet kontaktinformaciju;

— ieklaujiet norades uz citiem avotiem;

— turiet gataviba 1su aprakstu ar savu pieredzi vai
varbut pat isu dzivesgajuma aprakstu;

— publicejiet tieSsaiste un sekojiet progresam.
Tradicionalie plassazinas lidzekli arvien vairak
pieverSas tieSsaisté publicétajai informacijai un
izplata to plasaka méroga.

lzvirziet vienu parstavi no organizacijas, kur$ bus

parliecinoSs izklaides vietu apmeklétaju acis un kur$

bis pieejams sazinai ar regionalajiem un nacionalajiem
plassazinas lidzekliem;

Interneta publicétiem tekstiem jabuat Tsiem un

uztveramiem;

Sekojiet [1dzi naktsdzives aktualitatéem, lai jusu

vestljums bitu masdienigs un neskistu vecmodigs;



Nemiet vera, ka zurnalisti var parspilét jebkuru jusu
publicéto informaciju, kas var negativi ietekmét
sadarbibas partnerus;

Cieniet Zurnalista neatkaribu, tomer, ja iespéjams,
ludziet parskatit rakstu, kas sagatavots, balstoties
uz informaciju, ko jus esat publicgjis plasSsazinas
lldzeklos. Parliecinieties, ka jusu paustais nav neprecizi
parveidots vai ka tas nav iznemts no konteksta.

Ja paturésiet to prata, iesp€jams, spesiet sekmigi
ietekmét sabiedrisko domu un/vai viedokli par profilaksi
vai atkaribu izraiso$o vielu lieto$anu. Sadi jis joprojam
sasniegsiet plasu auditoriju, neveidojot apjomigu
kampanu plaSsazinas lidzeklos par atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas profilaksi.
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9. NODALA
Profilakse kopiena

Lai sasniegtu lielaku iedzivotaju skaitu un spétu
ietekmet sabiedribas veselibu, jaievie$ intervences, kas
iesaista lielu populacijas dalu, Tpasi pieversoties grutak
sasniedzamam un apdraudetakam sabiedribas grupam.
Lai nodroSinatu minéto, pamatota ir vairaku profilakses
intervencu ievieSana.

Neatkarigi no ta, vai ievie$ vienu vai vairakas profilakses
intervences, ir janodroSina ievieSanas sistema jeb
infrastruktura, lai gltu iedzivotaju atbalstu, nodroSinatu
profilakses darbu un ievieSanas kvalitati, tadejadi laika
gaita panakot optimalu ietekmi uz visu populaciju.

Profilakses intervencu ietekmes sekmésanai butiski panakt
iesaistito pusu izpratni par pieradijumos balstitu pieeju.
Spéja palielinat varbatibu, ka pieradijumos balstitas
profilakses intervences sniegs labumu mérka auditorijai, ir
viens no pamatiemesliem efektivai profilakses 1stenoSanas
infrastrukturai kopiena. Otrkart, taslaujizveidot daudzpuséju
un integretu profilaksi, ka ari pat agrinus arstéSanas
pakalpojumus, kas pieejami sabiedribai, apdraudétakam
sabiedribas grupam un atseviskiem individiem.

Saja nodala definéti galvenie jedzieni, lai saprastu, ka
veidot profilakses sistémas ar pieradijumos balstitam
intervencém un politikam, iesaistot dazadas puses un
izmantojot pieejamos resursus.

Ka pieméri tiek minétas vairakas pieradijumos balstitas
intervences, pieméram, projekts ,Stokholma pret
narkotikam” (Stockholm against drugs, STAD), projekts
Project Northland, programma skolu, kopienu un
universitates sadarbibas nodroSinasanai (Promoting
School-Community-

University Partnerships to Enhance Resilience, PROSPER)
un ,,Kopienas, kuram rup” (Communities That Care, CTC).

Definicijas

Saja apmacibu programma ar ,kopienu” saprotam vietu,
kura ir iespejams izstradat un ieviest sekmigu profilakses
infrastrukturu. Lielaka dala profilakses specialistu strada
dazados kopienas limenos. Tas var attiekties uz plasaku
sabiedribas loku, kas ietver makrolimena vidi, pieméram,
regionalas selektivas intervences, ko pieméro migrantiem,
ka arm mikrolimena vidi — jaunieSu organizacijas, sporta
klubi.

Autori Small un Supple (1998) izSkir apkaimes un kopienas
jedzienus. Vinuprat, apkaime ir fiziska vieta, kuras robezas
biezi vien ir iedzivotaju noteiktas. Robezas var but saistitas
ar socialekonomisko statusu vai fizisko tuvibu. Turpretim
kopienai nav tik daudz fizisku robezu, cik kopibas sajuta,
identitate un uzticéSanas.

Daudzelementu profilakses iniciativas ietver vairakas
pieradijumos balstitas intervences un politikas, lai
iedarbotos uz visiem iedzivotajiem (29. att.). Dazi no
elementiem var ietvert profilakses intervences un
politikas, ko ievies izglitibas iestadeés vai izklaides vietas,
bet citi pievér§as vecaku un gimenu vajadzibam. Sadas
iniciativas var ietvert ari plassazinas lidzekl|us, kurus var
sekmigi izmantot, lai nodotu profilakses véestijumu vai
pastiprinatu profilakses ievieSanu. Svarigi koncentréties uz
intervenceém un politikam ar pieraditu efektivitati. Loti labs
risinajums profilakses istenoSanai butu to kombinésana,
lai pievéerstos dazadam populacijam dazadas vides.



29. ATTELS
Daudzelementu iniciativas kopienam

Izghtiba Parvaldiba
Drosums KOPIENA Gimene
un drosiba

Ekonomika Religija

Ka noradits musu pieeja, planojot profilakses intervences,
specialistiem janem vera, ka jauzruna cilvéki gan visa vinu
mikrolimena, gan makrolimena vide.. Lielakoties gan tiek
ieviesta tikai viena vai divas profilakses intervences vai
politikas mikro vai makro [imena vidé. Vairaku gimenég,
izghtibas iestade, darbavieta, sabiedriba Istenoto
intervencu un politiku kopéjais speks sp€j ietekmét lielaku
skaitu iedzivotaju, kuri varétu sakt lietot atkaribu izraisoSas
vielas vai veikt citas darbibas, kas ietekmé vinu socialo
un fizisko veselibu. Parasti efekfivakas ir intervences vai
stratégijas, kas pievérSas vairakam risku kategorijam
(individa un vienaudzu liment, gimeng, izglitibas iestade
un kopiena) un aizsardzibas faktoriem.

Pieméram, profilakses programma Unplugged ir
izstradata, lai samazinatu atkaribu izraisoso vielu lietoSanu

11-14 gadus vecu pusaudzu vidu. Intervence, visdrizak,
blUs sekmiga, ja to ieviesis taja dzives posma, kad pastav
lielaka varbadtiba, ka jaunieSi varétu uzsakt atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanu.

So pieradijumos balstito intervenci Tsteno izglttibas
iestades, vienlaikus pievéerSoties divam mikrolimena
ietekmem: izgltibas iestade un vienaudZi. Apvienojot to
ar savlaicigi 1stenotu, pieradijumos balstitu intervenci
gimeném, kas pieversas tai pasai jaunieSu vecuma grupai,
pieméram, programma EFFEKT, var pastiprinat pozitivos
rezultatus, jo, kopaistenotas, abas programmas pieversas
plasakam mikrolimena ietekmju lokam un socializésanas
starpniekiem (vienaudziem un gimenei) attistibas [imenim
piemérota perioda. letekmi vél vairak var pastiprinat,
Tstenojot politikas izmainas un vides stratégijas kopiena
(skatit 7. nodalu). Vienlaicigas intervencu ievieSanas
rezultata var panakt labakus rezultatus gan mikrolimena,
gan makrolimenu ietekmes vidé. Pieméram, uz vienaudzu
ietekmi virzito, pieradijumos balstito intervencu ietekmi var
pastiprinat ar vides profilakses stratégijam, pieméram, ar
izghtibas iestazu vai paSvaldibas iek§gjiem noteikumiem,
kas nosaka stingrakas normas pret atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanu vai maina jaunieSu uzskatus, tadejadi mazinot
vinu nodomu lietot vielas.

Pieradijumos balstitas programmas

Saja sadala ieklautajiem intervenéu piemériem ir
daudzsolosi rezultati saskana ar ASV un vairakas Eiropas
valstis veiktu novertéSanu. Tas esam ieklavusi ka piemerus,
piedavajot jlsu situacijai piemérotako intervenci. Saja
sadala apskatisim intervences Project Northland, STAD,
CTC un PROSPER.

Project Northland ir universala profilakses programma
jaunieSiem vecumano 12 lidz 18 gadiem. To ievieS dazadas
vidés, un ta ir tikusi adaptéta un izvertéta Horvatija.

ledarbojoties vairakos limenos, Project Northland
maca skolniekiem prasmes, kas palidz parvaréet socialo
spiedienu lietot alkoholu, vienlaikus mainot jaunieSu
socialo vidi (t. i., vienaudzi, vecaki, izglitibas iestade un
kopiena). Sis intervences pamata ir izglitibas programma,
vienaudzu [ideriba, jaunieSu ierosinatas arpusstundu
aktivitates, vecaku iesaiste un kopienas aktivitates. Project
Northland programma Xchange datubazeé novertéta ka
tada, kas varétu dalgji uzlabot situaciju (likely to be partially
beneficial), t. i., lai gan ir labi pieradijumi par programmas
rezultativitati ASV, nepiecieSami papildu pétijumi, lai
pieraditu, ka programma spé€j efektivi darboties ari Eiropa.

STAD ir kopiena 1stenota daudzelementu pieeja attieciba
uz izklaides vietam. Sakotngji ta ieviesta un izvertéta
Zviedrija, bet Sobrid to jau adapté ievieSanai vel seSas
Eiropas valstis®®, kur katra no tam atskiras izklaides vietu
apstakli - lielie festivali, it ipasi Dienvideiropas valstis.

STAD originalaja versija ietilpst tfis galvenas stratégiskas

darbibas, kas aprakstitas turpmak.
Kopienas mobilizéSana: komitejas izveide, lai
informé&tu un vairotu zinaSanas par alkohola lietoSanas
nodaritajiem kaitgjumiem kopiena. Komiteja darbojas
galvenas iesaistitas puses, kas parstav kopienu -
vietéjas policijas, pasvaldibas parstaviji, izklaides vietu
Tpasnieki, veselibas aprupes parstavji un arodbiedribas,
kas parstav iestades un to darbiniekus. Komiteja
darbojas ka konsultativa grupa, un ta organize regularas
tikSanas, lai parrunatu ar alkohola lietoSanu saistitus
jautajumus, ka art uzlabotu un izstradatu noteikumus.
Barmenu atbildibas apmacibas: Barmenu atbildibas
apmacibu programmu ievieSana.
RealizeéSana: licencéSanas padomes un pasvaldibas
policijas sadarbiba, lai tiktos un apspriestu metodes,
ka labak regulét un ieviest speka esosos tiesibu aktus

38 http://stadineurope.eu/for-who/european-level/

un barmenu atbildibas apmacibas. STAD projekta
ietvaros licencésanas padome nosuta vestules
licencétam iestadem, informejot tas par sanemtajiem
zinojumiem (galvenokart no policijas) — par epizodém,
kad klientiem vinu iestadé ir tirgots parak daudz
alkohola.

Lai kopiena izveidotu visaptveroSu profilakses sistemu,
var izmantot ari CTC pieeju (,Kopienas, kuram rup”) —
tas ir profilakses pasakumu kopums, ko isteno kopiena.
Seit sniegts visparigs apraksts par CTC, bet vairak varat
uzzinat CTC vietné®, jo katra sabiedriba, regiona un valstt
ievieSana bus atskiriga.

CTC izmanto vietéja méroga veiktu aptauju un arhivu
datus, lai palidzétu kopienam identificet un prioritizet
vajadzibas, nemot véra riska un aizsargajosSos faktorus.
Tiklidz vajadzibas ir prioritizétas un noteikta mérkauditorija,
speciali sim merkim izveidota kopienas padome izvélas
un ievies pieradijumos balstitas intervences, kas ir atzitas
par efektivam konkréto vajadzibu risinasana. CTC vel nav
ieklauta Xchange datubaze, taCu Blueprints datubaze
tas iedarbiba novertéta ka daudzsoloSa (promising), kas
nozime, ka ir pieradijumi par tas efektivitati.

Iniciativa ietver piecas galvenas dalas (30. att.):
sakums — noverte, cik liela méra kopiena ir gatava
iniciativas ievieSanai;
organizéSana - iesaista galvenas ieinteresétas puses
un izveido kopienas parstavju padomi, kas uzraudzis
CTC aktivitates;
izstrada kopienas profilu — izmanto epidemiologijas
datus, lai noteiktu riska un aizsargajoso faktorus;
izstrada planu - pamatojoties uz datiem, péeta
pieradijumos balstitas intervences, kuru merkis ir
mazinat kopiena identificétos riska faktorus, stiprinat

39 http://www.communitiesthatcare.net/



aizsargajosos faktorus, ka ari izvélas iedzivotajiem,
vinu gimeném, izglitibas iestadém un kopienam
piemérotako no efektivu intervencu variantiem;

ievie$ intervences un regulari veic novértésanu, lai,
pamatojoties uz datiem, veiktu uzlabojumus.

Pétnieki secinaja: ja kopienas ASV istenoja minétos solus,
tika panaktas pozitivas izmainas jaunieSu vidd, tostarp
bitiski samazinajas alkohola un tabakas lietoSanas
uzsakSanas vecums, parkapumi un vardarbiba, ka ari tika
panakti uzlabojumi aizsargajoSajos faktoros jaunieSiem
CTC kopienas, salidzinot jaunieSus no citam kopienam.

AtbilstoSi pétijumam, panakto uzlabojumu ietekme
saglabajas vel Cetrus gadus, un butiskas izmainas
vecuma, kad jaunieSi uzsak riskantu uzvedibu, saglabajas
lidz bridim, kad jaunieSi sasniedza 19 gadu vecumu.

30. ATTELS
»,Kopienas, kuram rup” (Communities That Care)

Sakums
Intervences
ievieSana un Organizesana
izvértesana
Plana K°p"f*.'|‘as
izstradasana __profiia
izstradasana

Saskana ar So modeli secinats, ka ar labam apmacibam
un tehnisko palidzibu CTC padomes spéj attistit
profilakses zinatnes planosanai nepiecieSamo kapacitati.
Tas savukart rada izmainas sistéma.

Parasti kopienas planu izstrada 1 [dz 18 meénesu
laika. Kad planoSana ir pabeigta, kopienas ir spe€jigas
ieviest sekmigas profilakses programmas un politikas,
lai pieverstos prioritarajiem riska un aizsargajoSiem
faktoriem. Savukart péc 2-4 gadiem jau var izmérit riska
faktoru samazinajumu un aizsargajoSo faktoru ietekmes
palielinajumu.

Nosleguma, PROSPER ari ir kopiena istenota intervence,
kuras iedarbiba Blueprints datubazé noverteta ka
daudzsolosa (promising). levieSanas komandas galvenais
uzdevums ir pastavigi, augsta kvalitateé nodrosSinat
tadu pieradijumos balstitu gimenu un skola Tstenojamo
intervencCu ievieSanu, kas atlasitas no lielaka programmu
klasta un ko detalizéti parbaudijusi PROSPER zinatnieki.
Zinatnieki palidz kopienam atlasit pieradijumos balstitas
programmas. Zinatnieki ari regulari parskata pieejamos
literatlras avotus, lai parliecinatos, ka turpinas pétnieciba,
kas pamato Sis programmas ka labakas konkrétajai
populacijai izveli. Attéla redzamais logikas modelis labi
parada, ka planot un istenot PROSPER un kadu ietekmi
kopiena no ta varetu gaidit (31. att.).

31. ATTELS
PROSPER logiskais modelis

leguldijums —>

Personala iesaiste

- Personala paplasinasana;

- Izglitibas iestazu vadibas
lidzdaliba;

- Kopienas grupas;

- Vecaki;

- Jauniesi;

- PROSPER personals.

Investicijas

- Vaditaja laiks/alga;

- Kopienas brivpratigo laiks/
devums;

- PROSPER personala laiks.

Rezultati

Galvenas aktivitates

- NodroSina labi stradajosu
komandu;

- levies pieradijumos
balstitas programmas;

- Plano ilgtspéju;

- PROSPER tehniskais
atbalsts/cita veida atbalsts.

Ko més sasniedzam

- Vidusskolas skolénus

- (15-35 %) no atbilstosam
gimenem;

- Izglitibas iestazu personalu;

- Kopienas grupas un
iesaistitas puses;

- Regionalas/valsts iestades
un iesaistitas puses.

- Pétnieki/valsts komanda.

—>

Rezultati kopienas
ITmeni

Istermina un vidéja termina

- Veiksmiga komandas
darbiba;

- 90 % programmas
ievieSanas kvalitate;

- Komanda sanem pozitivas
atsauksmes;

- Radtti resursi;

- Kopienas atpaziSana.

ligtermina

- Liela méroga pozitivi
ieguvumi jauniesiem/
gimeném/kopienai/
socialajiem kontaktiem;

- Samazinata jauniesu
riskantas uzvedibas
izplatiba;

- Samazinata jauniesu
atkaribu izraisoSo vielu
lietoSana:

- Alkohols;

- Tabaka;

- Marihuana;

- Recepsu
medikamenti;

- Metamfetamini;

- Nelegalo vielu lietoSanas
indekss;

- Mazak uzvedibas
problému/citas riskantas
uzvedibas:

- Agresija;

- Parkapumi;

- Skolas kavejumi;

- Riskanta seksuala
uzvediba;

- Mazak integré$anas
problemu:

- Trauksme;
- Depresija.

—>

Planota fiskala
ietekme

Izmaksu novérsanas
rezultati ilgtermina
- Uzlaboti darba tirgus
rezultati;
- Darbs;
- Darba kavejumi;
- lenakumi un ienémumi;
- Samazinata narkotiku un ar
narkotiku lietoSanu saistita
noziedziba:
- Arests;
- lerasanas ties3;
- AiztureSana/diversija;
- Samazinata veselibas
pakalpojumu lieto$ana un
pabalstu izmantosana.
Akutas:
- Traumas;
- Seksuali transmisivas
slimibas;
- Miega traucejumi;
Hroniskas:
- Parmeriga lietoSana/
atkariba;
- Trauksme/depresija.



Tika izveidots ilgtspéjas modelis ar astonam stratégijam,

lai sasniegtu komandas mérkus un mérkiem pakartotos

uzdevumus. Turpmak aprakstitas $is astonas stratégijas.
Resursu generésana programmam: $is stratégijas
butiba ir gut finansialo, materialo un brivpratigo
atbalstu, lai uzturétu gimenés un izglitibas iestadés
Istenotas programmas un laika gaita palielinatu
programmu piedavajumus.
Kopienas/izglitibas iestazu pozicionésana: ar $o
stratégiju nodrosina, ka PROSPER personals un
programmas tiek pozitivi uztvertas kopiena, ar
izpratni, ka personals veicina pozitivas izmainas.
Programmas kvalitates vadiba/planosana: stratégija
ietver nepiecieSamas darbibas, lai uzraudzitu, ka
tiek ieviesta programmas kvalitates vadiba, tostarp
nodroSinot noverotajus, paredzot noveroSanas vizites,
ievacot datus, sniedzot atsauksmes u. tml.
Sadarbibas stiprinasana ar skolam/citam
organizacijam: stratégija ietver darbibas, lai personals
izveidotu savstarpé€ji atkarigas attiecibas komandas
darbinieku starpa - ar izglitibas iestadem un kopienas
grupam, lai PROSPER darbibas un programmas
noritétu saskana ar abpusgji izdevigiem méerkiem.
Stratégiska komunikacijas planosana: stratégijas
ietvaros izstrada komunikacijas planus, kas ietver
sadarbibu ar plassazinas [idzekliem un citus
informativos pasakumus, lai vairotu publicitati
par PROSPER darbibam, piesaistitu finanses
programmam un nodrosinatu iesaisti gimenu
programma.
Atpazistamibas un bonusu planosana: svarigs solis, lai
saglabatu interesi un nodrosinatu atbalstu PROSPER
personala veiktajam darbibam un programmam.
Bonusi un atzinibas var attiekties uz personalu,
programmas dalibniekiem un atbalstitajiem no
izglttibas iestades un kopienas.
Personala struktiras, amatu un [idzdalibas
uzraudziba: lai nodroSinatu personala sekmigu darbu

un personala motivetibu attieciba uz PROSPER,
komandas vaditaji un profilakses koordinatori apsver
variantus, ka uzlabot komandas darbu. Kopa ar
paréjo personalu komandas vaditajs un profilakses
koordinators izstrada ilgtermina uzlabojumu planu,
kas pec nepiecieSamibas ietver visas ilgtsp€jas
modela stratégijas.

Rezultativu, regularu sanaksmju organizeéSana: ta ka
sekmigi stradajo$a komanda ir bitiska, lai nodrosinatu
programmu ilgtsp€ju, PROSPER veicina regularu
planoto sanaksmju rikoSanu. Sanaksmiju rezultativitati
apspriez, izstradajot ilgtermina uzlabojumu planu.

Efektivas komandas izveidoSana

Saja sadala pamatota kopienas komandu nozime
profilakses darba. Veiksmigi izveidotas kopienu
komandas palidz sekmét profilakses darbu, iesaistot
daudzus individus, vinu prasmes, pieredze, ka arl
personigos un profesionalos kontaktus vélama rezultata
sasniegsSanai. Veiksmigi izveidotas kopienu komandas art
palidz nodrosinat profilakses ilgtspéju, jo viss nav atkarigs
tikai no individualam personam, bet gan no vairakuma
atbalsta.

Komandas darba jedziens nav nekas jauns. Tomeér izveidot
labu komandu un nodrosinat, ka visi iesaistas un sekmigi
strada, nav nemaz tik vienkarsi. To var kaveét vairaki faktori,
tostarp, mérku/misijas vai fokusa trukums, ir neskaidras
gaidas, slikta vadiba, sanaksmes notiek neregulari un
tiek sniegta minimala vai nekada atgriezeniska saikne par
komandas darba panakumiem vai klidam; komanda ir
iesaistiti parak maz parstavju no konkretas merka grupas,
ka arm komandas darbinieku starpa valda nesaprasanas
par dazadiem jautajumiem.

Pastav ne tikai skersli vietéja vai komandas limeni: dazadas
grutibas rada ari kopienas vide, politikas un citi faktori, kas

nelauj sekmigi istenot pieradijumos balstitas intervences
programmas. Nacionala un starptautiska méeroga grupas
un publiska sektora organizacijas/iestades var atbalstit
pieradijumos balstitu intervenCu izmantosanu, tomer
bieZi tas netiek darits. Dazkart pieradijumos balstitas
intervences netiek izmantotas, jo politikas veidotaji
saskaras ar dazadam grutibam, ka ari kopiena valdosas
vides del. Noteikumi un [Emumi par finanséjumu médz but
neplanoti (pieméram, saistiba ar kadu arkartas situacijas
gadijumu) un Tstermina.

Pat ja izveidota laba komanda, dazkart tai trukst
infrastruktiras vai atbalsta sistémas. Var mainities
prioritates vél pirms intervenéu izveides, vai arn
finansejums ir pieejams tikai istermina vai neregulari.
Lai nodroSinatu intervences ilgterminu, nepiecieSama
finansgéjuma piesaistes stratégija, kas ietver marketingu,
popularizéSanu un resursu dazadoSanu (gan finansu,
gan nefinansu resursu), kas tupinasies ari nakamos
gadus. Lielakoties apmacibas par pieradijumos balstitam
intervencém $ada informacija nav ieklauta, un ieviesgjiem
ne vienmeér piemitis $ads prasmju kopums.

Efektivas komandas var mazinat vai noverst S$adus
Skers|us, ja tiek risinati tadi jautajumi ka komandas vaditaju
un darbinieku loma, pienakumi, kompetence, komandas
uzbuve un personala iesaiste ilgtermina.

Veidojot komandu, jadoma par grupu kolektivi. Japarstav
kopiena esosas vado$as organizacijas, it pasi, ja tam ir
piekluve lielakajai dalai jaunie$u un gimenu kopiena, kuri
bUs potencialie intervences dalibnieki. Komanda batu
noderigi ieklaut ar cilveékus no mérkauditorijas, lai tadejadi
saprastu kopienas vajadzibas. Labi veidotas komandas
ietilpst cilveki ar dazadam prasmém, zinaSanam un
pieredzi, lai visi komandas dalibnieki justos un butu
noderigi. Siem cilvékiem jabiit ar dazadiem socialajiem un
profesionalajiem kontaktiem, kas plasi parstav dazadus

kopienas virzienus. Turklat japatur prata, ka Sada grupa
strada ka komanda; kopienu parstavosa komanda; un tai
jabut pietiekami mazai, lai sekmigi varétu iesaistities visi
tas daltbnieki.

Labi veidotas komandas katram ir precizi noteikti uzdevumi
un pienakumi, lai ikviens komandas dalibnieks var likt lieta
savas SpEcigas puses un prasmes.

Resursu mobilizéSana un kapacitates stiprinasana

EDPQS palidz identificét kopienas stipras puses
un pieejamos resursus. Tiklidz viss bus identificéts,
nepiecieSams laiks, lai izveidotas attiecibas ar vietéjiem
kopienas parstavjiem individuali un grupu [imeni.
Parstavjus un sadarbibas veidus ar tiem izvélas atkariba no
vélama sasniedzama mérka. Pieméram, kontaktus veido,
lai izveidotu sasaisti ar esoSo pakalpojumu sniedzeju
planiem, tadejadi pastiprinot programmas darbibas
vietéja liment vai atlasot programmas dalibniekus, bet
varbut $adu kontaktu mérkis ir veicinat vietéjo iedzivotaju
informétibu par nepiecieSamibu péc pieradijumos
balstitam intervencem.

lesp€jams, ir planots nodibinat sadarbibu vai iesaistit
cilvekus, kuriem piemit prasmes un pieredze piesaistit
finansu lidzek|us.

Sadarbibas noluks jeb meérkis palidzés noteikt vélamo
sadarbibas veidu. Janem gan véra, ka sadarbibas
veidoSana jatver pozitivi — ka iesp€ja uzturéet labveligu
reputaciju komandai un tas darbam. Lai veidotu sekmigu
sadarbibu ar atseviSskiem cilvékiem un grupam, visai
kopienas komandai jasasniedz $adi merki:
Kopienas pulcéSanas vietu noteikSana. Tas ir vietas,
kur vietéjie cilveki parasti pulcéjas, pieméram, kultlras
nams/jaunieSu maja vai profilakses organizacijas
telpas, kas atrodas viegli sasniedzama adrese.



Radosa pieeja, iesaistot cilvekus. Piedavajiet dazadas
iesp€jas, ka cilveki var iesaistities, nemot vera vinu
intereses un prasmes.

Atbalsta sniegSana cilvékiem, kuri ir kopienas darba
LVirzitaji”. Katra kopiena ir cilveki ar lidera prasmem jeb
LVirzitaji”, kuriem labi padodas pulcét citus konkrétam
meérkim.

Istermina vai specifisku uzdevumu piedavasana.
Dazi cilveki negribés vai nespés uznemties ilgtermina
saistibas attieciba uz profilakses darbu. Sadiem
cilvekiem, pieméram, ir ierobeZota pieejamiba,
pamatdarbs un/vai citas personigas apnemsanas, kas
gruti savienojamas ar Siem pienakumiem. Ta vieta, lai
pilniba izslegtu So cilveku iesaisti, tiem var piedavat
veikt konkrétus darbus, kas paveicami noteikta laika.

Ja pieejamie resursi ir ierobezota daudzuma, jadoma
par to produktivu un lietderigu izmantoSanu. Pirmkart,
kopienas komandas darbu var saistit ar jau eso$am
(citu  organizaciju) profilakses iniciativam. lkviens
kopienas veidojums, macibu iestade, valsts institucija
un sabiedribas grupa rikojas saskana ar noteiktu darba
planu. Saskanojiet savu ricibu ar Sadiem planiem un
nosakiet abpusé€ji izdevigas sadarbibas iespé€jas.

Otrkart, var atklaties konkrétas iesp€jas, kas atspogulo
vietéja kopiena eso8as bazas vai problémas, pieméram,
pastiprinas viet€jais turisms, mainas naktsdzives apstakli
vai kopienas darbs noziedzibas profilakses joma. Sie
jautajumi, kas medz bit sarezditi, var kalpot par iespéju
motivet cilvekus, ka arl sniegt iespéjas kopiga labuma
gUsanai, izmantojot kopiena esosas prasmes un resursus.
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Nav viegli panakt, lai politikas veidotaji profilaksi noteiktu
par prioritati, ka ari panakt, lai cilveki atbalsta jusu
ieceréto intervenCu ievieSanu. Lielakoties pirms tam
javeic plasa méeroga koordinéts darbs, ko médz ari saukt
par parliecinasanu (no anglu val. — advocacy). P&tnieku
apvieniba The Triangle Research Group (Silvestre et al.,
2014), kas peta alkohola politiku Slovénija, parliecinasanu
raksturo ka ,vienas personas vai grupas Tistenotu
politisku procesu, kura meérkis ir ietekmét sabiedribas
politiku un [Emumus par resursu sadalijumu politiskajas
un socialajas sisttmas un institucijas” (14. Ipp.). Eiropas
Slimibu profilakses un kontroles centrs (ECDC, 2014)
parliecinaSanu déeve par ,vienu no galvenajam veselibas
veicinasanas un sabiedribas veselibas stratégijam”.

Ikvienas intervences ietvaros parliecinaSana javeic saskana
ar zinatniski pamatotu informaciju. BiezZi vien daudz darba
tiek ieguldits, lai parliecinatu Iemumu pienéméjus par jaunu,
veselibu veicinoSas politiku, tiestbu aktu un noteikumu
ievieSanu, bet parliecinasana jaturpina ari péc $adu
iniciativu ievieSanas. Parliecinasanai var izmantot faktus,
kas apliecina atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas nodarito
kaitejumu (individam, apkartéjiem un visai sabiedribai),
stastot un diskutéjot, ka profilakses programmas un
politikas var samazinat vismaz dalu $adas ricibas radito
seku (15. tabula). Tadejadi var mainit uzskatus, attieksmi un
normas par vielu lietoSanu un palidzet lemumu pienémeéjiem
labak izprast, ka sekmigi pret to cinities.

ECDC (2014) norada, ka parliecinasana vienlaikus norisinas
vairakos limenos - regionala, lokala un nacionala méroga,
savukart autori VeneKlasen un Miller (2002) pieskaita art
daudzdimensionalu perspekfivu, t. i., mérku sasniegsanai
tiek izmantotas dazadas stratégijas.

Parliecinasanas stratégijas jaizstrada sadarbiba ar
attiecigo grupu parstavjiem, lemumu pienémeéjiem un
citam iesaistitajam pusém (Peloza, 2014).

Rikoties var dazadi, pieméram, var izmantot parliecinaSanas
stratégiju, doties protesta akcijas vai uzsakt tiesvedibu
(t.i., plaSsazinas Iidzeklos plasi atspogulota tiesas
prava), izmantot sabiedribas izglitoSanas kampanas un
plassazinas lidzeklus, lai ietekmétu sabiedribas domu
(skat. arm 8. nodalu). LobéSanu var veikt ari katra puse
atseviski, tomér ta var tikt veikta arm visaptvero$akas
profilakses intervences ietvaros (ECDC, 2014).

15. TABULA.
Ka izklastit faktus

1. Nosauciet problemu.

2. |zstastiet par ietekmi uz vielas lietotaju.

3. Izstastiet par ietekmi uz visu sabiedribu jeb
nelietotajiem, it 1pasi — uz jauniesiem.

4. leklaujiet sava stasta ar sekmigas, pieradijumos
balstitas intervences un politikas.

Efektivai politikas parliecinasanai Mercer un kolégi (Mercer
et al., 2010) sniedz $adus ieteikumus:
skaidri janorada saistiba starp veselibas problemam,
intervencém un rezultatiem;
sistematiski jaizvérte un javeido kopaina, nemot véra
pieradijumus;
jaizmanto zinoSa grupa un rupigi jaizverte pieradijumi;
jaiesaista nozimigakie sadarbibas partneri un
iesaistitas puses pieradijumu un ieteikumu
izstradasanas un izplati$anas laika;



javeic personalizéta, merktieciga un parliecinosa
pieradijumu un ieteikumu izplatiSana;

jaiesaista vairakas iesaistitas puses, lai stimulétu
politikas ieteikumu parnemsanu un to ievérosanu;
jaruna par ilgtspeju.

Janem gan vera, ka, péetot politiku, tika secinats, ka ne
vienmér pastav viennozimiga saistiba starp Mercer
aprakstito darbibu veik§anu un politikas izmainam vai
augstakas prioritates noteik§anu profilakses programmam.
Jaspéj readlistiski raudzities uz to, ko var panakt ar
parliecinaSanu vien, un japiefiksé atzinas no politikas
veidoSanas procesa apguta. Pieméram, Cairney (2016)
norada, ka tiem, kuri nav iesaistiti politikas veidoSana,
Sis process biezi vien Skiet neracionals un sareZdits.
Pienemot lemumus, politikas veidotajiem atSkiras izpratne
par to, kas ir butiski un noderigi pieradijumi.

Kameér profilakses specialistiem un tiem, kuri atbalsta
pieradijumos balstitu profilaksi, pétijumu pieradijumi
ir paSsaprotams [émumu pienemsSanas pamatojums,
politikas veidotaji tos ne vienmér meédz nemt veéra,
pieversoties art citiem ,,pieradijumiem” un apsverumiem,
pieméram, nemot véra informaciju, kas guta sabiedriskas
apspriesSanas gaita, nemot véra sabiedribas viedokli un
vértibas, uzticamu kolégu padomus, politikas manifestus
un solijumus, ka arm pasu darbibas laika guto pieredzi.
Protams, ir arm tadi lemumu pienéméji, kuri labi izprot
profilaksi un nepiecieSamibu reagét ar pieradijumos
balstitam metodem, tomeér nereti tieSi vecaka gadagajuma
publiskam personam trukst nepiecieSamo zinasanu vai
pat intereses par Siem jautajumiem. AugstakstavoSiem
politikas veidotajiem japrot arm panakt kompromiss, kas
biezi vien nozZime lidzsvara panak$anu starp sancensigu
intereSu parstavju vajadzibam un gaidam, it pasi, ja Sadas
intereses ir pretrunigas, pieméram, ka reagét uz atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu. Tas nozimé ari panakt vadosu
iestazu uzskatu saskanotibu, paturot prata, ka tas visas

cinas par ierobezotajiem resursiem vai liderpozicijam un
varu valsts méroga.

Sim diskusijam par izaicinajumiem nav meérka atturet jus
no ,parliecinasanas”, tacu, izprotot IEmumu pienems$anas
faktiskos apstak|us, var optimizét rezultatus, identificét
galvenos aspektus un mazinat nepamatotos stereotipus,
kalemumu pienemeéji ,tacu neklausas”. Pieméram, Cairney
iesaka runat ne tikai par iesp€jamajiem risinajumiem
sabiedribas problému risinasanai, pieméram, stastot par
profilakses programmu ievieSanu, bet gan aicina pieverst
cilveku uzmaniba Sim problémam un sniegt argumentus,
lai politikas veidotaji Siem jautajumiem pieskirtu augstaku
prioritati. Aizstavjiem, t.i., personam, kuras nodroSina
parliecinasanu, jabut gataviem prezentét pieradijumos
balstitas atbildes uz pastavo$am problemam bridi, kad
probléemai tiek pievérsta uzmaniba. Turklat tam jabat
detalizétam, tehniski un politiski istenojamam.

Tikldz ir piesaistita uzmaniba un politikas veidotajiem ir
iemesls rikoties, aizstavjiem jareageé atri, jo iesp&ju mirklis
labveliga politikas vidé parasti ir reta un 1sa paradiba.
Ja vieteéja pasvaldiba ir gatava rikoties, pieméram, péc
nesena, plasi izskanéjusa naves gadijuma, kas bijis
saistits ar vielu lietoSanu, profilakses aizstavjiem jaspéj
atri reagét un jareklamé pieradijumos balstitu programmu
lietoSana ilgtermina stratégijas ietvaros, jo citadi Sis
iesp€ju mirklis var atri paiet un ta vieta var tikt izvéletas
citas, pieradijumos nebalstitas metodes. Politikas kritiki
biezi koncentréjas uz jaunu iniciativu trGkumiem, it 1pasi,
ja ar tam tiks mainita ierasta lietu kartiba, tade| butiski jau
pirms tam kritiski izskatit piedavajumus, lai sagatavotos
iespejamiem jautajumiem un kritikai.

Veiksmiga aizstavéSana ietver gan nozimigus zinatniskos
pieradijumus, gan piedava emocionalu pieeju, padarot
ikvienu stastu cilvecigaku, gudri izmantojot radusas
iesp€jas un izvirzot risinajumus, kas pielagojas lemumu

pienémeéju politiskajiem un personigajiem uzskatiem
un atbilsto$i tam, kas viniem rip. Maz ticams, ka jums
izdosies ko panakt, ja parslogosiet iesaistitas puses ar
zinatniskiem pieradijumiem un faktiem, cerot tadejadi
izmainit vinu domasanu un panakt atbalstu. Jums
jamaina vinu izpratne par konkrétu politisko problému
un japiedava konkreti pieradijumi, kas ir visnozimigakie
§adas izpratnes veidoSanai. Turklat paturiet prata,
ka profilakses specialistiem un citiem ekspertiem var
but izcilas tehniskas zinaSanas par to, ka samazinat
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas ietekmi uz veselibu vai
sabiedribu, bet ne vienmér viniem bus nepiecieSamas
prasmes, lai parliecinatu politikas veidotajus atbalstit
konkréetu problémas risinajumu. Tapéec veiksmigi darbojas
tas profilakses aizstavju grupas, kuras apvienojas vairaku
dazadu organizaciju un iesaistito pusSu parstavji ar
dazadam prasmem.

Bitiski izvertét ar aizstavé$anas atdevi. Sim nolikam
ECDC

(2014) iesaka izmantot parmainu pieejas teoriju, kas
izskaidro, ka un kapéc ar konkretam darbibam sasniedz
konkretos rezultatus. Profilakses intervencu/politiku
izvérteSanas pamatprincipus var attiecinat ari uz
aizstavesanu. IzverteéSanu veic, pamatojoties uz datiem,
ka arl izmantojot labi zinamas metodes, pieméram,
intervijas vai aptaujas. Lidzigi k& procesa vai rezultatu
izverteSana, var izvertét arm aizstaveSanas darbu,
un $adu informaciju péc tam var izmantot stratégiju
izstradei, rezultatu analizeSanai vai aizstavju kapacitates
stiprinasanai. AizstaveSanas atdevi gan ir grti novertet,
jo tas stratégdijas, aktivitates un rezultati strauji mainas.
Tapat to ietekmeé neparedzami faktori. Tade| Coffmann
(2007) iesaka zinot par notiekoSo biezak, periodiski, pec
ikviena butiska pasakuma vai darbibas.



Nosleguma pardomas

Saja rokasgramata sniegts Tss ieskats profilakses zinatné
un taja, ko nozZimeé un kapéc ir svarigs pieradijumos
balstits profilakses darbs. Lai izprastu musu darba
apmerus, tika runats par atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas epidemiologisko situaciju Eiropa, iepazistinot
ar profilakses teorijam un uzvedibas mainas metodém, lai
izprastu uzvedibas mainas norisi.

Ka galvenie profilakses darba dokumenti EDPQS tika
akcenteti starptautiskie standarti (UNODC, 2013), lai varetu
izveleties un ieviest vislabakas musdienas pieejamas,
pieradijumos balstitas intervences un/vai politikas.
Macijamies ari novertet savas intervences un politikas.

Tikaapskatitasaridazadas vides untoipatnibas profilakses
darba - gimene, macibu iestades, darbavietas, kopiena,
plagsazinas lidzekli, ka ari plagaka vide. STinformacija bis
noderiga, lai izstradatu vai atlasitu sekmigas profilakses
intervences un/vai politikas atbilstoSi konkréetajai merka
populacijai, nemot véra eso$as problémas un Skérs|us.

Meés ceram un vélamies, lai ar gutajam teorétiskajam
un praktiskajam zinaSanam jus varétu sniegt vertigu
ieguldijumu, stradajot profilakses joma sava valsti un
konkretajos apstaklos, lai tadejadi kopuma stiprinatu
profilakses joma stradajoSo darbaspéeku Eiropa.

Sagatavoti darbinieki spéj sekmigak reagét uz jaunam
problemam un integrét pieejamos pieradijumus/faktus
plasSi istenotas un standarta profilakses darba aktivitatés
Eiropa.

EMCDDA reagéSanas vadiinijas (EMCDDA, 2017b) un
EMCDDA stratégija no atbalsta [1dz praksei sniedz politikas
veidotajiem un profilakses joma stradajoSajiem rikus,
resursus un stratégijas, lai sekmigi ieviestu pieradijumos
balstitu profilaksi Eiropa. PievérSoties IstenoSanai,
[emumu pienémeéjiem tiek piedavatas alternativa riciba,
kas ir efektivaka par citam popularajam metodem, bet kas
rada mazakus kaitéjuma riskus.

Atsauces

Ajzen, |. (1991), ‘T2 of planned behavior’,Organizational
Behavior and Human Decision Processes 50, 179.-211. Ipp.

Ayllén, S. and Ferreira-Batista, N. N. (2018), ‘Unemployment,
drugs and attitudes among European youth’, Journal of Health
Economics 57, 236.-248. Ipp.

Bandura, A. (1977), Social learning theory, General Learning
Press, Nujorka.

Barden, J. and Tormala, Z. L. (2014), ‘Elaboration and attitude
strength: the new metacognitive perspective’, Social and
Personality Psychology Compass 8(1), 17.-29. Ipp.

Bartholomew, L. K. and Mullen, P. D. (2011), ‘Five roles for using
theory and evidence in the design and testing of behaviour
change interventions’, Journal of Public Health Dentistry 71(1),
20.-33. Ipp.

Bergsma, L. J. and Carney, M. E. (2008), ‘Effectiveness of
health-promoting media literacy education: a systematic
review’, Health Education Research 23(3), 522.-542. Ipp.

Biglan, A. and Hinds, E. (2009), ‘Evolving prosocial and
sustainable neighborhoods and communities’, Annua Review
of Clinical Psychology 5, 169.—196. Ipp.

Bronfenbrenner, U. (1979), The ecology of human development:
experiments by nature and design, Harvard University Press,
Kembridza, MA.

Brotherhood, A., Sumnall, H. R. and the European Prevention
Standards Partnership (2015), EDPQS Toolkit 4: Promoting
quality standards in different contexts (‘Adaptation and
Dissemination Toolkit’). 3. solis: Undertaking the adaptation,
Centre for Public Health, Liverpile.

Cairney, P. (2016), The politics of evidence-based policy
making, Springer Berlin, Nujorka.

Castro, F. G., Barrera, Jr., M. and Martinez, Jr., C. R. (2004),
‘The cultural adaptation of prevention interventions: resolving
tensions between fidelity and fit’, Prevention Science 5,
41.-45. Ipp.

Castro, F. G., Kellison, J. G., Boyd, S. and Kopak, A. (2010),
‘A methodology for conducting integrative mixed-methods
research and data analyses’, Journal of Mixed Methods
Research 4, 342.-360. Ipp.

Catalano, R. F,, Berglund, M. L., Ryan J. A. M., Lonczak, H.
S. and Hawkins, J. D. (1999), Positive youth development in
the United States: research findings on evaluations of positive
youth development programs, DHHS and NICHD, Washington,
DC.

Centers for Disease Control and Prevention (2010), Learning and
growing through evaluation: state asthma program evaluation
guide, Center for Disease Control and Prevention, National
Center for Environmental Health, Division of Environmental
Hazards and Health Effects, Air Pollution and Respiratory
Health Branch, Atlanta, GA.

Charvat, M., Jurystova, L. and Miovsky, M. (2012), ‘Four-
level model qualifications for the practitioners of the primary
prevention of risk behaviour in the school system’, Adiktologie
12(3), 190.-211. Ipp.

Clarkson, J. J., Tormala, Z. L. and Rucker, D. D. (2008), ‘A new
look at the consequences of attitude certainty:

the amplification hypothesis’, Journal of Personality and Social
Psychology 95(4), 810.-825. Ipp.



Clarkson, J. J., Tormala, Z. L., Rucker, D. D. and Dugan, R. G.
(2013), ‘The malleable influence of social consensus on attitude
certainty’, Journal of Experimental Social Psychology 49(6),
1019.-1022. Ipp.

Coffman, J. (2007), ‘What’s different about evaluating advocacy
and policy change?’, Evaluation Exchange 13, 2.-4. Ipp.

Degenhardt, L., Whiteford, H. A., Ferrari, A. J., Baxter,J.,
Charlson, F. J., Hall, W. D., Freedman, G. and Burstein, R.
(2013), ‘Global burden of disease attributable to illicit drug use
and dependence: findings from the Global Burden of Disease
Study 2010’, Lancet 382, 1564.-1574. Ipp.

Elkins, S. R., Fite, P. J., Moore, T. M., Lochman, J. E. and
Wells, K. C. (2014), ‘Bidirectional effects of parenting and youth
substance use during the transition to middle and high school’,
Psychology of Addictive Behaviors 28(2), 475.-486. Ipp.

ECDC (European Centre for Disease Prevention and Control)
(2014), A rapid evidence review of health advocacy for
communicable diseases, ECDC, Stokholma.

EMCDDA (European Monitoring Centre for Drugs and
Drug Addiction) (2009), Preventing later substance use
disorders in at-risk children and adolescents: a review
of the theory and evidence base of indicated prevention,
Thematic Papers, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

EMCDDA (2011), European drug prevention quality standards:
a manual for prevention professionals, EMCDDA Manuals,
Publications Office of the European Union, Luksemburga.

EMCDDA (2013a), European drug prevention quality standards:
a quick guide, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

EMCDDA (2013b), North American drug prevention programmes:
are they feasible in European -cultures and contexts?,
Publications Office of the European Union, Luksemburga.

EMCDDA (2015), New psychoactive substances in Europe: an
update from the EU early warning system, EMCDDA Rapid
Communication, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

EMCDDA (2017a), European Drug Report 2017: Tendences and
Developments, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

EMCDDA (2017b), Health and social responses to drug
problems: a European guide, Publications Office of the
European Union, Luksemburga.

EMCDDA (2018a), European Drug Report 2018: Trends and
Developments, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

EMCDDA (2018b), Environmental substance use prevention
interventions in Europe, Technical Report, Publications Office
of the European Union, Luksemburga.

European Commission (2015), Special Eurobarometer 429:
attitudes of Europeans towards tobacco and electronic
cigarettes, Publications Office of the European Union,
Luksemburga.

Evidence Based Practice Institute (2012), https://www. ebp.
institute/

Federal Office of Public Health (2006), Lessons learned —
vulnerable young people and prevention, Federal Office of
Public Health, Bern (pieejams vietné https://www.infodrog.
ch/files/content/refbases/03.00-049 _ vulnerabilitaet_xen_
bag_2006.pdf).

Fishbein, M. (2011), ‘Predicting and changing behavior: a
reasoned action approach’ in: Prediction and change of health
behavior: applying the reasoned action approach, Psychology
Press, 3.-21. Ipp.

Flay, B. R. and Petraitis, J. (2003), ‘Bridging the gap between
substance use prevention theory and practice’, in Sloboda, Z.
and Bukoski, W. J. (eds.), Handbook on drug abuse prevention:
theory, science, and practice, Kluwer Academic/Plenum
Publishers, Nujorka, 239.-306. Ipp.

Fong, G. T., Graig, L. V., Guignard, R., Nagelhout, G. E., Tait, M.
K., Driezen, P., Kennedy, R. D. et al. (2013), ‘Evaluation of the
smoking ban in public places in France one year and five years
after its implementation: findings from the ITC France survey’,
Bulletin Epidemiologique Hebdomadaire 20, 217.-223. Ipp.

Frone, M. R. (2013), Alcohol and illicit drug use in the workforce
and workplace, American Psychological Association,
Vasingtona, DC.

Gabrhelik, R., Foxcroft, D., Mifsud, J., Dimech, A. M., Pischke,
C., Steenbock, B., Bulotaité, L. et al. (2015), Quality plan for
prevention science education and training in Europe, Science
for Prevention Academic Network (SPAN), Oksforda.

Gasper, J. (2011), ‘Revisiting the relationship between
adolescent drug use and high school dropout’, Journal of Drug
Issues 41(4), 587.—-618. Ipp.

Ginsburg, I. (1982), ‘Jean Piaget and Rudolf Steiner: stages of
child development and implications for pedagogy’, Teachers
College Record 84(2), 327.-337. Ipp.

Glantz, M. D. and Pickens, R. W. (1992), ‘Vulnerability to
drug abuse: introduction and overview’, in Glantz, M. D. and
Pickens, R. W. (eds.), Vulnerability to drug abuse, American
Psychological Association, Vasingtona, DC, 1.-14. Ipp.

Green, E. C. and Witte, K. (2006), ‘Can fear arousal in public
health campaigns contribute to the decline of HIV prevalence?’,
Journal of Health Communication 11, 245.-259. Ipp.

Greenberg, M. T., Domitrovich, C. E., Graczyk, P. A. and Zins,
J. E. (2005), The study of implementation inschool-based
preventive interventions: theory, research, and practice, Centre
for Mental Health Services, Substance Abuse and Mental
Health Administration, US Department of Health and Human
Services, Vasingtona, DC.

Hanushek, E. A. and W6Bmann, L. (2007), ‘The role of education
quality in economic growth’, World Bank Policy Research
Working Paper 4122 (pieejams vietné https://openknowledge.
worldbank.org/bitstream/handle/10986/7154/wps4122.
pdf?sequence=1).

Hawkins, J. D., Catalano, R. F. and Miller, J. Y. (1992), ‘Risk
and protective factors for alcohol and other drug problems in
adolescence and early adulthood: implications for substance
abuse prevention’, Psychological Bulletin 112, 64.—105. Ipp.

Hovland, C. I. and Weiss, W. (1951), ‘The influence of source
credibility on communication effectiveness’, Public Opinion
Quarterly 15, 635.-650. Ipp.

Hovland, C. I., Janis, |. and Kelley, H. H. (1953), Communication
and persuasion, Yale University Press, New Haven, CT.

Jessor, R. and Jessor, S. L. (1977), Problem behavior and
psychosocial development: a longitudinal study of youth,
Academic Press, Nujorka.

Kaluzny, A. P. and Hernandez, S. R. (1988), ‘Organizational
change and innovation’, in Shortell, S. and Kaluzny, A. (eds.),
Health care management: a text in organizational theory and
behavior, 2nd edition, John Wiley and Sons, Nujorka, 379.—-
417. Ipp.



Lasswell, H. D. (1949), ‘The structure and function of
communication in society’, in Bryson, L. (ed), The
communication of ideas, Harper, Nujorka, 37.-51. Ipp.

Lazarsfeld, P. F., Berelson, B. and Gaudet, H. (1944), The
people’s choice: how the voter makes up his mind in a
presidential campaign, Columbia University Press, Nujorka.

Marlatt, G. A., Larimer, M. E. and Witkiewitz, K. (eds.), (2011),
Harm reduction: pragmatic strategies for managing high-risk
behaviors, Guilford Press, Nujorka.

Mendes, F. J. F. and Mendes, M. R. (2011), Healthy and safer
nightlife of youth project: staff training for nightlife premises,
Club Health (pieejams vietneé https://www.club- health.eu/
docs/EN/Club_Health_training_of_staff_ manual_EN.pdf).

Mercer, S. L., Sleet, D. A,, Elder, R. W., Cole, K. H., Shults, R.
A. and Nichols, J. L. (2010), ‘Translating evidence into policy:
lessons learned from the case of lowering the legal blood alcohol
limit for drivers’, Annals of Epidemiology 20, 412.—-420. Ipp.

Michie, S., Van Stralen, M. M. and West, R. (2011), ‘The
behaviour change wheel: a new method for characterising and
designing behaviour change interventions’ Implementation
Science, doi:10.1186%2F1748-5908-6-42.

Miller, B. A., Holder, H. D. and Voas, R. B. (2009), ‘Environmental
strategies for prevention of drug use and risks in clubs’, Journal
of Substance Use 14(1), 19.-38. Ipp.

Mrazek, P. J. and Haggerty, R. J. (1994), Reducing risks for
mental disorders: frontiers for preventive intervention research,
National Academy Press, Vasingtona, DC.

NAMLE (National Association for Media Literacy Education)
(2010), The core principles of media literacy education, http://
namle.net/publications/core- principles/.

O’Neill, B. (2008), ‘Media literacy and the public sphere:
contexts for public media literacy promotion in Ireland’,
Raksts tika prezentéts konferencé ,Media@lse Fifth
Anniversary Conference”, 21.-23. septembri, Londona
(pieejams vietné: http://eprints.Ise.ac.uk/21578/1/LSE_Paper_
ONeill(LSEROversion).PDF).

Peloza, J. (2014), Triangle: how youth organizations can build
and sustain a national coalition that works on alcohol policy,
Infokart, Lublana.

Piazza, P. V. and Deroche-Gamonet, V. (2013), ‘A multistep
general theory of transition to addiction’, Psychopharmacology
229 (3), 387.-413. Ipp.

Plant Work (2006), ‘Coming clean: drug and alcohol testing in
the workplace’, World of Work: The Magazine of the ILO 57,
33.-36. Ipp.

Poulin, F. and Dishion, T. (2001), ‘3-year iatrogenic effects
associated with aggregating high-risk adolescents in cognitive-
behavioral preventive interventions’, Applied Developmental
Science 5(4), 214.-224. Ipp.

Ricordel, I. and Wenzek, M. (2008), ‘Cannabis and safety of
work: evolution of its detection within the controls of narcotics
since 2004 to the SNCF’, Annales Pharmaceutics Francaises
66, 255.-260. Ipp.

Scull, T. M., Kupersmidt, J. B. and Erausquin, J. T. (2014), ‘The
impact of media-related cognitions on children’s substance
use outcomes in the context of parental and peer substance
use’, Journal of Youth and Adolescence 43(5), 717.-728. Ipp.

Silvestre, S., Liutkuté, V., Peloza, J., Tali¢, S., Kokole, D., Ribeiro,
S., Galkus, L. et al. (2014), Triangle: how youth organizations
can build and sustain a national coalition that works on alcohol
policy, Alcohol Policy Youth Network (APYN) and No Excuse
Slovenia, Lublana.

Sloboda, Z., Dusenbury, L. and Petras, H. (2014),
‘Implementation science and the effective delivery of evidence-
based prevention’, in Sloboda, Z. and Petras, H. (eds.),
Advances in prevention science: defining prevention science,
Springer Publishing, Nujorka, 293.-314. Ipp.

Small, S. and Supple, A. (1998), ‘Communities as systems:
is a community more than the sum of its parts?’, presented
at the national forum on ‘A community effects on children,
adolescents and families’, Penn State University, State College,
PA.

Stovall, E. E., Rossow, |. and Rise, J. (2014), ‘Changes in
attitudes towards restrictive alcohol policy measures: the
mediating role of changes in beliefs’, Journal of Substance Use
19, 38.-43. Ipp.

UNODC (United Nations Office on Drugs and Crime) (2013),
International standards on drug use prevention, UNODC, Vine
(pieejams vietné http://www.unodc.org/unodc/en/prevention/
prevention-standards.html).

Van der Kreeft, P., Jongbloet, J. and Van Havere, T. (2014),
‘Factors affecting implementation: cultural adaptation and
training’, in Sloboda, Z. and Petras, H. (eds.), Advances in
prevention science: defining prevention science, Springer
Publishing, Nujorka, 315.-334. Ipp.

VeneKlasen, L. and Miller, V. (2002, rev 2007), ‘Planning
moment #5: Mapping advocacy strategies’, in A new weave of
power, people & politics: the action guide for advocacy and
citizen participation, Practical Action Publishing, 185.-208. Ipp.

Wandersman, A., Duffy, J., Flaspohler, P., Noonan, R., Lubell,
K., Stillman, L. and Saul, J. (2008), ‘Bridging the gap between
prevention research and practice: the interactive systems
framework for dissemination and implementation’, American
Journal of Community Psychology 41(3-4), 171.-181. Ipp.

Wang, B., Stanton, B., Li, X., Cottrell, L., Deveaux, L. and
Kaljee, L. (2013), ‘The influence of parental monitoring and
parent-adolescent communication on Bahamian adolescent
risk involvement: a three-year longitudinal examination’, Social
Science and Medicine 97, 161.-169. Ipp.

Werner, E. E. and Smith, R. S. (1982), Vulnerable but invincible:
a longitudinal study of resilient children and youth, McGraw-
Hill Book Co., Nujorka.

WHO (World Health Organization) (2018), Global status report
on alcohol and health, WHO, Zenéva.

WHO (n.d.), Substance abuse, http://www.who. int/topics/
substance_abuse/en/(skatits 2017. gada 30. septembri)



Saturs

1. pielikums. Metodologijas parskats
2. pielikums. Attistibas posmi 3—16 gadu vecuma
3. pielikums. Glosarijs

4. pielikums. Infolapas

U\ /

EUP

1. pielikums
Metodologijas parskats

Metodologijas pamata bija Eiropas profilakses standartu
partneribas (European Prevention Standards Partnership)
vadlinijas par kvalitates standartu adaptaciju unizplatiSanu
dazados kontekstos (EDPQS Toolkit 4)*. Taja aprakstits,
ka Tstenot adaptaciju un ko nemt vera tas laika.

Gentes universitates Profilakses zinatnes katedra tika
izveidota darba grupa The HoGent. Tas pamatsastava
ietilpa darba grupa un atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas
profilakses eksperti — Zili Sloboda (organizacija Applied
Prevention Science International), Michael Miovsky
(Pragas Karla Universitate), Gregor Burkhart (EMCDDA) un
Jeff Lee (organizacija International Society of Substance
Use Professionals). Pamatsastava galvenais mérkis bija
saglabat UPC galvenas sastavdalas, vienlaikus veicot
nepiecieSamas izmainas Eiropas kontekstam. Nosleguma
projekta grupa jeb references grupa ietilpa visi 11 partneri
no projekta UPC-Adapt. Projekta bija iesaistiti parstavji no
Belgijas, Vacijas, Igaunijas, Spanijas, Horvatijas, Italijas,
Polijas un Slovenijas.

Uzsakot adaptaciju, vispirms rupigi tika parlasita
organizacijas Applied Prevention Science International
izstradata UPC apmacibu rokasgramata. Kad darba grupa
bija izlasijusi 1. apmacibu programmu jeb visparigo EUPC
ievada apmacibu programmu, tika izveidots dokumenta
projekts, kura aprakstija adaptéto produktu un prioritara
seciba sarindoja iesp€jamas adaptacijas.

Noskira ,vienkar$as” un ,padzilinatas” adaptacijas,
pamatojot ikvienas nepiecieSamas izmainas. ,Vienkarsas”

adaptacijas ir pieméram, vietu, piemeéru, datu, izteikumu

40 http://prevention-standards.eu/toolkit-4/

unidiomu pielago$ana. ,,Padzilinatas” adaptacijas attiecas
uz kontekstu (pieméram, socialo un politisko organizaciju),
kultiru (normas un vertibas), tehniskiem aspektiem
(atteli un diagrammas) un saturu (informacijas dzesana,
groziSana vai papildinasana, nemainot pamatelementus).
ledalijums ,vienkar$ajas” un ,padzilinatajas” kategorijas
tika parrunats darba grupa. Kad tika panakta vienoSanas,
iedalljumu kategorijas un dokumenta projektu izskatija
pamatsastava eksperti.

Lidziga kartiba tika ievérota ari citu apmacibu programmu
adaptacijas procesa: farmakologija un fiziologija
(2. apmacibu programma), uzraudziba un izvértgéjums
(8. apmacibu programma), profilakse gimené (4. apmacibu
programma), profilakse izglitibas iestade (5. apmacibu
programma), profilakse darbavieta (6. apmacibu
programma), vides profilakse (7. apmacibu programma),
profilakse plassazinas lidzekl|os (8. apmacibu programma)
un profilakse kopiena (9. apmacibu programma). Vispirms
vienoSanas tika panakta darba grupa, bet péc tam
adaptacijas priekslikumus verteja pamatsastava eksperti.
Pamatsastava eksperti regulari sazinajas, izmantojot
video konferences un e-pasta sniegtas iespé€jas.

Rokasgramatas pirmais darba variants tika izstradats

grupas par pirmo projektu vienojas 2017. gada oktobri.



2. pielikums
Attistibas posmi 3-16 gadu vecuma

3-4 gadi

5-7 gadi

8-12 gadi

13-16 gadi

Dalas, labi
spélgjas ar citiem,
spél€jas ari viens,
izmanto karoti,
daksinu esanai,
personiga higiéna.

Dalas, lieto iztéli
rotalas, prot
sagérbties un
nogérbties.

Neatkarigs

no vecakiem,
izpratne par labo
un launo, izpratne
par nakotni.

Vairak laika
pavada ar
vienaudziem,
veidojas identitate,
parbauda
robezas,
pieaugusie arvien
vairak klust par
paraugiem bérna
dzive.

Nosauc ciparus,
bet skaitit prot
tikai l1dz 3,
sarunajas, skaita
skaitampantinus
un dzied, ir mijaka
pasaka.

Patik stasti un
izmanto tos savam
rotalam, izprot
vardu divéjadu
nozimi.

Prot lasit un
rakstit, spej
labak izteikties,
uztur sarunas,
prot argumentét,
sasaista
notikumus.

Domas skaidriba,
precizak izsaka
savus uzskatus.

Spéj satit
kamolinu, izmanto
Skeres, iet uz
pirkstgaliem, prot
mities un vadit
riteni, sp€j noturet
[idzsvaru, apzinas
telpu.

Kluéi, krasoSana,
spéles, spéelé
bumbu spéles,
dejo, leka,
palecas.

Vairak
pamanamas
fiziskas atSkirbas,
meiteném agrina
pubertate,
uzlabota acu un
roku koordinacija.

Pubertate zéniem
un meiteném,
strauja muskulu
un skeleta
augsana, lielaka
izturiba.

Spéj uzcelt torni,
ZIme, prot uzzimet
cilvéeka galvu,
pareizi tur pirkstos
zimuli.

Prot parrakstit
burtus, skaita

uz pirkstiem,
papildina attéelus,
apzinas laika
jedzienu.

Stasta par savam
pardomam

un sajutam,
doma logiskak,
ir attistitas
rekinasanas
prasmes un
lasitprasme.

Vairak doma

par citiem un
sabiedribu,
apsSauba un
parbauda
noteikumus, péeta
jaunas idejas.

Spéj paciesties
un sagaidit, lidz
tiks apmierinatas
vina vajadzibas,
ir humora izjuta,
saprot pagatnes
un tagadnes
jedzienu.

Jauki izturas pret
draugiem un
mazuliem, labaka
uzvediba.

Macas veérojot

un sarunajoties,
shiedz atbalstu
grutos brizos, spej
izcelt galveno.

Piedzivo
hormonalas
izmainas,
gatavojas
patstavigai
dzivei atseviski
no gimenes,
dumpojas.

Prot tirgoties, bet
neprot pamatot,
izmanto izteli,
baidas no tumsas
un pamesanas,
patik joki.

Mazak pauz
dusmas un
sasutumu ar
darbibam, bet
vairak ar vardiem,
ir neatkarigaks.

Pievienojas
pulciniem un
vairak saista sevi
ar vienaudziem,
vélas tikt pienemts
vienaudzu vida.

Palielinata velme
péec privatuma,
vairak laika
pavada ar
vienaudziem.

3. pielikums
Glosarijs
Adaptacija

Parliecinasana

Etiologijas modelis

Merkauditorija
Biheivioralas intervences

Paraugprakse

Isas intervences

PlaSsazinas lidzeklu
kampana
Kognitiva sacensiba

Kognitivas prasmes

Programmas satura modifikacijas, lai nodrosinatu atbilstibu konkrétas patérétaju grupas
vajadzibam.

AtseviSka cilveka vai cilveku grupas iniciéts politiskais process, lai ietekmétu sabiedribas
politiku un [Emumus par resursu sadalijumu politisko un socialo sistému un institiGtu
ietvaros (Peloza, 2014).

Modelis ietver mikrolimena un makrolimena vides, kas ietekmé cilveéku no zidaina
vecuma [idz pieaugu$o vecumam. Abas vides mijiedarbojas ar cilveka rakstura
Tpasibam, kas tos attiecigi paklauj lielakam vai mazakam riskam lietot vielas un uzvesties
problematiski. Ir divu lmenu vides: makrolimena vide ietver plasaku apkaimi, kopienu,
regionu vai valsti, savukart mikrolimena vide ietver cilvekam tuvak esosos apstak|us un
vidi, pieméram, gimeni, vienaudzus, skolu, vietéjas organizacijas un darbavietu.

Sazinas merkis; tie, kam virza vestijumu.

Ar intervencu vai citu personu starpniecibu, pieméram, ar vecaku, skolotaju un darba
devéju starpniecibu, tiek meginats panakt, lai cilvéks mainitu savu attieksmi un uzvedibu
attieciba uz atkaribu izraiso$o vielu lietosanu. Pretstatijums vides intervencém, kas
galvenokart tiek istenotas vietas, kur vielas tiek iegutas vai izmantotas.

Pieejamo faktu labakais pielietojums aktualo darbibu veikSanai atkaribu izraisoSo vielu
profilakses joma.

Sistematiskas, merktiecigas darbibas, lai pétitu iespejamo atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanu un motivetu cilvekus mainit savu uzvedibu. To merkis ir samazinat vielu
lietoSanu, lai cilveks nenodara sev kaitéjumu vai nesak uzvesties arvien riskantak, ka art
— lai cilvekam neizveidotos vielu lietoSanas izraisiti traucgjumi.

Secigi planotas darbibas vai vairaku darbibu kombineéSana, lai parliecinatu atseviskus
cilvekus un cilveku grupas.

Pretargumentacija; garigi noturiga reakcija uz parliecinasanas vestijumu, kas ir pretstata
cilveka stingrajai parliecibai.

Cilveku sp€ja domat patstavigi un racionali uztvert problémas, spét noteikt un risinat
problémas, izdarit secinajumus un analiz€jot nonakt pie secinajumiem.



Kolaborativa izvértéSana

Sazina

Kopiena

Dazadas aktivitates un

pasakumi kopiena

IzverteSana kopienas liment

Finansiali izdevigs
Pieprasijuma samazinasana

TestéSana

Rezultativitates eksperimenti

ledarbigums

Empirisks
Empiriski apstiprinats
petijums

Kolaborativa pieeja, kas nosaka, ka profilakses programmas un izvértéSanas darbinieki
strada viena komanda. Izmantojot kolaborativo pieeju, komanda var tikt ieklautas art
citas personas, kuras interese profilakses intervences rezultati. Tomeér janem vera, ka
darbinieku amatiem, uzdevumiem, pienakumiem un savstarp€jai sadarbibai jabut skaidri
noteiktai; skaidri janoskir amati.

Plassazinas lidzek|u parraidits vestijums; tas var but tikai vardisks, vizuals vai teksta

un vizuala materiala apvienojums. Ja pazinojums ir labi izstradats, auditorija sanem
vestijumu, kas vienads ar izplatito pazinojumu.

Geografiski defineéta vieniba, kuras ietvaros var izstradat un sekmigi ieviest profilakses
sistémas. Lielakoties profilakses darba koordinatori strada vairakos kopienas limenos,
kas ietver plasaku sabiedribu — gan makrolimena vidi, gan mikrolimena vidi.

DaZzada veida pieradijumos balstitas intervences un politikas, kas var ietekmét
daudzas vecuma grupas dazadas vietas. Pieméeram, tabakas un alkohola noteikumu
izstradasanas veicinasana, skolas un gimenés istenojamas intervences un politikas.
Merijumi, ar ko nosaka kopegjos vai videjos kadas lielakas grupas (pieméram, kopienas,
skolas, valsts iedzivotaju) uzskatus, attieksmi vai véertibas pretstata individuala limena
izverteSanai.

Ekonomiski izdevigs.

Novers atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu pilniba vai attalina to lietoSanas uzsakSanu
mérka grupa, méginot veicinat vértibas, normas, uzskatus un attieksmi pret vielu
lietoSanu un uzlabot pretosanas spé€jas.

Biologisko paraugu (pieméram, asins, urina, matu un sviedru) kimiskas analizes, lai
noteiktu narkotiku vai to metabolitu klatbdtni (Nemiet véera: Sis analizes atskiras no
narkotiku parbaudes, kas paredz narkotikas produktu Kimisko analizi).

Sajos eksperimentos parbauda, vai intervences ir rezultativas ,realas dzives® jeb
,dabiskos” apstaklos. Rezultativitates eksperimentos var ari noteikt, kam un kados
intervences ievieSanas apstak|os intervence ir rezultativa.

Apmeérs, kada intervence (tehnologija, arstésana, procedira, pakalpojums vai
programma) nodara vairak laba neka launa, ja ta tiek ieviesta optimalos apstak|os.

Uz noverojumiem un eksperimentiem balstits.

Uz novérojumiem un eksperimentiem balstiti p&ttjumi, kas ir sistematiski un faktologiski
apstiprinati.

Preventivas vides
intervences

Epidemiologija

IzverteSana
Pieradijumos balstita prakse

Pieradijumos balstiti
profilakses pasakumi un
politikas

Saskarsme

Aréja validitate

Gimene

leviesana

levieSanas sistemas

letver politikas, noteikumus un tiesibu aktus, ar ko kontrol€ piek|uvi atkaribu izraiso§am
vielam un vielu pieejamibu, it 1pasi to piekluvi un pieejamibu jauniem cilvekiem. Ar

tam maina ari vielu lietoSanas normas, kas izriet no konkrétiem tiesibu aktiem un to
ievieSanas. Lielakoties tiek pétits, ka kontrolét alkohola un tabakas patérinu un apriti.
Vides profilakses intervences biezi pieversas vietai, kur notiek vielu lietoSana — gan
kopiena, gan konkretas vietas, piemeram, alkohola tirdzniecibas vietas, parkos vai
izklaides pasakumu vietas.

Nozare, kas péta ar veselibu saistitu stavok|u vai notikumu (tostarp slimibu) izplatibu un
determinantus, ar veselibu saistitu stavok|u/notikumu/slimibu sakSanos (sastopamibu),

ar veselibu saistitu stavoklu/notikumu/slimibu eso$os gadijumus (prevalenci) un izpétes
gaita ieguto datu izmantosanu slimibu un citu veselibas problemu kontroles nolukos.

Detalizeéts un neatkarigs jau pabeigtu vai notiekoSu darbibu izvertejums.

Sistematiska tadu lemumu pienemsanas kartiba vai tadu pakalpojumu sniegS§ana, kam
zinatniski pieradams, ka to ievieSana un istenoSana sniedz pastavigus, izméramus
ieguvumus klientiem. Pretstata tam, lai [lemumus pienemtu ,ka ierasts”, ,p€c intuicijas”
vai, balstoties uz individualu gadijumu noverojumiem, pieradijumos balstitas prakses
gadijuma izmanto eksperimentalos pétijumos ievaktus datus un katra klienta
raksturojumu un klinisko pieredzi (Evidence Based Practice Institute, 2012).

Profilakses intervences un politikas, kas petijumos pieraditas ka rezultativas, lai noverstu
vielu lietoSanas uzsakSanu.

Sis termins attiecas uz sasniedzamibu, ko panak ar plassazinas lidzeklu palidzibu —
apmers, kada plassazinas ldzeklu pazinojumi sasniedz velamo auditoriju.

Apmeérs, kada profilakses intervences rezultatus var parnest uz citu populaciju vai citiem
apstakliem.

Vienkarsoti izsakoties, gimeni var definét péc struktiras, t. i., kas tiek uzskatiti par
gimenes locekliem, péc funkcijas, t. i., kads ir gimenes mérkis un ko gimene dara. Valstis
dazadi definé gimeni un gimenes locek|us. Pieméram, ASV, Kanada un vairakas Eiropas
valstis par ,,gimeni” sauc tadu vienibu, kura ietilpst mate, tévs un bérni. Savukart citas
valstis ,,gimeng” var ietilpt ar citi gimenes locekli, piemé&ram, vecvecaki, tantes, onkuli un
masicas un braléni.

Profilakses intervences, politikas vai, vélams, vairaku intervencu un politiku faktiska
ievieSana, kam péetijumos ir pieradita lielaka ietekme uz populacijam.

Vairaki intervencu elementi, kas ir savstarpé€ji saistiti konkréeta rezultata panaksanai; lai
sistéma butu rezultativa, parasti ta ietver konkrétas secigas darbibas.



Merijumi individa liment
Infrastruktira

lekseja validitate
Intervence

Intervences saturs

Intervences isteno$ana

Nemainrta intervence

Intervences starpnieki

Intervences uzbtve

Makrolimena vide

Plassazinas lidzekli

Mediji

Profilakse medijos

Vestijuma nodoSana

Individualu respondentu mertjumi pretstata grupu merijjumiem.

Pamata fiziska un organizatoriska struktura un nodrosinajums, kas nepiecieSami
sabiedribas darbibas nodrosinasanai. Sis apmacibu programmas ietvaros infrastruktira
ietver kopienas komandas, macibu un tehniskos asistentus, ka ari nepiecieSamos
finansu un cilvekresursus, lai ieviestu pieradijumos balstitas profilakses intervences un
politikas.

Apmers, kada profilakses intervences rezultatus var attiecinat uz pasu intervenci.

Darbiba, kuras noltks ir mainit atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas trajektoriju, veicinot
pozitivus attistibas rezultatus un samazinot riskantu uzvedibu un tas sekas.

Intervences mérki un informacija, prasmes un stratégijas, ko izmanto, lai sasniegtu
vélamos meérkus. Pieméram, var stiprinat gan pretoSanas spéjas pret vienaudzu ietekmi
un socialo normu attistibu, gan vadit apmacibas par komunikaciju gimeneé.

Veids, ka intervenci vai politiku ievie$ un ka planots, ka intervenci vai politiku uztver
mérkauditorija, pieméram, izmantojot interaktivas instrukciju stratégijas pusaudziem
un pieaugusajiem, piedavajot bérnu audzinasanas prasmju uzlabo$anas programmas
gimeném érta laika un intervences vai politikas ievieSanas uzraudziba, lai nodrosinatu
tas atbilstibu galvenajiem intervences elementiem.

Cik liela mera intervence tika ieviesta, salidzinot ar sakotnéjo planu. levieSanas kvalitati
biezi méera péec ta, kada apjoma ieverots plans, pec devas, istenoSanas kvalitates un
intervences protokolam pievienotajiem elementiem.

Faktori, kurus planots mainit ar intervences starpniecibu un kas ir tiesi saistiti ar
v€lamajiem rezultatiem.

Ka ir organizeta un strukturéeta profilakses intervence vai politika, pieméram,
nepiecieSamo nodarbibu skaits, nodarbibu norise.

Pieméram, sociala un fiziska vide/apkaime, ekonomika, politiska vide un socialas
nelaimes un dabas katastrofas.

Komunikacijas virskategorija, tostarp televizija, radio, parraides un laikraksti, kas
sasniedz lielu skaitu cilveku.

Jebkada veida plassazinas komunikacijas lidzeklis. Var ietvert televiziju, radio, zurnalus,
vietnes, laikrakstus, plakatus, izkartnes, socialos medijus (Facebook, Twitter un YouTube)
u. c.

Plassazinas lidzek|u izmantoSana, parasti saskanotu kampanu veida, lai noverstu vielu
lietoSanas sakSanu vai veicinatu cilvekus partraukt lietot konkrétu vielu.

Process, kura ietvaros izstrada parliecinaSanas pazinojumu; $ados pazinojumos ir
iestradati parliecinasanas aspekti, lai mainitu cilveku uzskatus un darbibas.

Mikrolimena vide

Uzraudziba (izvertéjuma
process)

Vecaku uzraudziba
Neinfekciju slimibas
Rezultatu izvertesSana

Parliecinatajs

Parliecinasana
Politikas veidotajs

Profilakse

Programma
Aizsardzibas faktori
Psihoaktivas vielas

Sasniedzamiba
Sanemeéjs
PastiprinaSana
Merijuma ticamiba
Petijums

Pieméram, gimene, vienaudzi, macibu iestades vadiba, religiskie Iideri, vadrtaji
darbavieta un kolégi.

Pastavigi notiekosSs process, kura laika ieinteresétas puses sanem regularus komentarus
un atsauksmes par mérku un uzdevumu izpildes progresu.

Vecaku informétiba par to, kur atrodas un ko dara vinu bérni.
Slimiba, ko nav iesp&jams parnésat no viena cilvéka uz otru.

Process, kas raksturo apmeéru, kada ir mainijusas to cilvéku vai personu zinasanas,
attieksme, uzvediba un praktiskas darbibas, kas sanéma intervenci vai kuri bija kadas
politikas mérkgrupa, salidzinot ar tiem, kuri to nesanéma (jeb 1stermina un vidéja termina
rezultati). ligtermina rezultati ir intervences velamais galaprodukts, kas misu gadijuma

ir samazinata vielu lietoSana vai nelietoSana nemaz. BieZi vien izvérteSana beidzas ar
ilgtermina rezultatiem.

Cilvéks vai persona, kur§ mégina izmainit citu cilvéku uzskatus, attieksmi, viedok|us vai
uzvedibu.

Darbiba, kuras laika mégina mainit vienu vai vairakus uzskatus, nostaju vai uzvedibu.

Tas, kurs lemj par valdibas, politiskas partijas vai citu personu jaunu politiku (Cambridge
Dictionary, 2017).

Darbiba, ar ko aptur kadu norisi vai ar ko attur kadu cilveku no kaut ka dariSanas
(Cambridge Dictionary, 2017).

Rakstiski fikséta intervence ar konkrétu nosaukumu.

Ipasibas, kas samazina vielu lieto$anas varbitibu.

Vielas, kuras, lietojot vai ievadot kerment, iedarbojas uz CNS, mainot psihiskas norises,
pieméram, domasanu vai sajutas. ,Psihoaktivas vielas” jeb ,psihotropas narkotikas*

ir visneitralakie un visaprakstosakie termini, kas attiecas uz legalu un nelegalu vielu
kategoriju, ko regulée ar tiesibu aktiem. ,,Psihoaktivs” ne vienmér nozime atkaribu
izraisoSs un vispareja rakstura tekstos Sis jedziens bieZi vien tiek izlaists, ta vieta lietojot
frazes ,narkotiku lietoSana” vai ,vielu lietoSana” (PVO, gads nav noradits).

Plassazinas idzek|u konteksta tas ir skatitaju skaits, kuri sanemusi vestijumu.

Persona vai grupa, kam tiek virzits pazinojums.

Parliecinasanas konteksta pastiprinasana ir mudinajums pienemt sniegto informaciju.
Cik stabili ir mérijumi, kurus periodiski atkarto? Déve ari par ,konsekvenci®.
Sistematiska izpéte, tostarp izstradne, testéSana un izvertésana, lai veidotu vai
papildinatu visparinamas zinasanas.



Riska faktori

Izglitibas iestade
Socializacija

Avots
leintereseta puse
Stigma

Atkaribu izraisoSo vielu
lietoSana

Atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas izraisiti traucejumi

Piedavajuma mazinasana

ligtspeja

Merka grupa

Projekts UPC-Adapt

levainojamiba

Ipasibas, kas, nemot véra personas klup$anas akmenus jeb ievainojamibu, palielina vielu
lietoSanas varbutibu.

Vieta, ko bérni apmekle izglhito§anas nolukos (Cambridge Dictionary, 2017).

Process muza garuma, kura laika parnes un pienem kulturali pienemamu un sapratigu
attieksmi, normas, uzskatus un uzvedibu.

Cilveks vai iestade, kas sniedz parliecinoSo vestijumu.
Persona, grupa vai organizacija, kuru interese organizacija, ko skar konkrétas darbibas.

Sabiedribas vai kadas cilveku grupas negativi un biezi vien netaisnigi uzskati par kaut ko;
personas rakstura pasibu vai uzskatu nepienemsana, ja tie ir pretstata kultiras normam.
StigmatizeSanas dé| persona var zaudéet savu statusu, var tikt diskriminéta vai izslegta no
jégpilnas iesaistes sabiedriba.

Ar ,atkaribu izraiso§am vielam” saprot tabakas produktus, alkoholu, ieelpojamas
un citas vielas, pieméram, heroinu, kokainu, marihuanu un psihoaktivos recepsu
medikamentus (kas tiek izmantoti nemediciniskiem nolukiem).

Atkaribu izraiso$o vielu lietoSanas izraisiti traucejumi ietver dazadas problemas, kas
izriet no to lietoSanas. Pieméram, atkariba un fizisks kaitéjums, ka ari neveélamas socialas
sekas — nespéja pildit socialus, gimenes, izglitibas vai darbavietas pienakumus. Turklat
cilveks turpinas lietot vielas, pat ja tas pieredzéjis vairakkartgju psihologisko un fizisko
kaitejumu. Visplasak zinamais vielu lietoSanas traucejumu apraksts sniegts Amerikas
Psihiatru asociacijas Psihisko traucéjumu diagnostikas un statistikas rokasgramata
(DSM-V) un PVO Starptautiskaja slimibu klasifikatora SSK-11.

Izstradat sapratigus, skaidrus un konsekventus noteikumus, kas regulé€ visa veida vielu
lietoSanu un tirdzniecibu, t. sk. alkohola un tabakas, kas ir speka macibu iestades
teritorija un tas tuvuma, ka ari skolas rikotajos pasakumos.

Pieradijumos balstitu intervencu kvalitativa ievieSana ilgtermina un ievieSanas sistemas,
kas atbalsta to turpinasanu.

Cilveku grupa, kuru profilakses profesionali mégina ietekmét vai pret kuriem vérstas
parliecinasanas darbibas.

Projekts (projekta nosaukums), kas veicinaja UPC jeb Universalas profilakses
programmas adaptaciju. Projektu finans€ja Eiropas Komisija. Saja projekta sadarbojas
vienpadsmit projekta partneri no devinam Eiropas valstim.

Cilvéka dispozicija, ko nosaka genétiskie, psihologiskie un socialie faktori un kuru

del pastav lielaka varbutiba, ka cilveks uzvedisies riskanti un izveidosies psihiskie
traucejumi. Cilveks areji Skiet loti noturigs (Federal Office of Public Health, 2006).

4. pielikums
Infolapa

Vadlinijas

EMCDDA — kvalitates standarti

EDPQS ieklauti vairaki principi, lai izstradatu un
novertétu narkotiku profilakses kvalitati. Eiropas
narkotiku novérSanas kvalitates standarti (EDPQS)
ir labs dokuments, kura apkopoti visi narkotiku
profilakses darbibu elementi. EDPQS izstradaja
Eiropas profilakses standartu partneribu (European
Prevention Standards Partnership) Eiropas Savienibas
fondu lidzfinanséta pétijumu projektaietvaros. Eiropas
profilakses standartu partneriba izpétija un apkopoja
esoSos starptautiskos un nacionalos standartus, ka
ar konsultéjas ar vairak neka 400 profesionaliem no
seSam Eiropas valstim, lai noteiktu, kurus kvalitates
standartus piemérot narkotiku profilakses darbibam.
Eiropas Savienibas Padome (2015), ,Padomes
secinajumi par ES Narkomanijas apkaroS$anas ricibas
plana 2013.-2016. gadam istenoSanu attieciba
uz minimalajiem kvalitates standartiem narkotiku
pieprasijuma samazinasana Eiropas Savieniba”
(Council conclusions on the implementation of the EU
action plan on drugs 2013-2016 regarding minimum
quality standards in drug demand reduction in the
European Union).

UNODC/PVO Starptautiskie standarti par narkotiku
lietoSanas profilaksi (otrais, papildinatais izdevums).

Starptautiskajos standartos apkopoti Sobrid pieejamie
zinatniskie pieradijumi un tajos aprakstitas intervences un
politikas ar pieraditiem, pozitiviem profilakses rezultatiem,
ka ari sniegts to raksturojums. Vienlaikus starptautiskajos
standartos nosaukti sekmigas nacionalas narkotiku
profilakses sistémas galvenie elementi un ipasibas .
Labas prakses portals — standarti un vadlinijas: http:/
www.emcdda.europa.eu/best-practice/guidelines
Veselibas un socialas jomas atbildes reakcija uz
narkotiku problemam: Eiropas vadlinijas (Health and
social responses to drug problems: a European guide):
http://www.emcdda.europa.eu/responses-guide
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Rokasgramata | Eiropas profilakses programma

| Datubazes

Nosaukums Valsts/regions
Xchange Eiropa
Paraugprakses portals Eiropa

Zalais saraksts Vacija
Pieradijumos balstita profilakse Spanija

Centra Centre for Analysis of Youth
Transitions datubaze

Blueprints programma ASV
Pieradijumos balstitu programmuun  ASV
prakSu nacionala datubaze

Narkotiku lietoSanas novérSana bérnu  ASV
un jauniesu vida

Apvienota Karaliste

Timekla vietne

http://www.emcdda.europa.eu/best-practice/
xchange

http://www.emcdda.europa.eu/best-practice_en

http://www.gruene-liste-praevention.de/nano.cms/
datenbank/information

http://prevencionbasadaenlaevidencia.net
http://cayt.mentor-adepis.org/cayt-database/

https:/www.blueprintsprograms.org
https://www.samhsa.gov/nrepp

https://www.drugabuse.gov/sites/default/files/
preventingdruguse_2.pdf



Par So publikaciju

Sis rokasgramatas primarais mérkis ir tas lietodana Eiropas profilakses
programmas (EUPC) apmacibu kursu ietvaros. Dokumenta ieklauts ari ieskats
par profilakses zinatni, ka ar par zinatniski pamatotiem profilakses pasakumiem.
Apmacibu programma ir izstradata Eiropas projekta UPC-Adapt ietvaros, ko
[ldzfinanséja Eiropas Komisija.

Par EMCDDA

EMCDDA ir centralais punkts un oficiala iestade par narkomanijas jautajumiem
Eiropa. Jau vairak neka 20 gadus ta apkopo, analiz€ un izplata zinatniski pamatotu
informaciju par narkotikam un narkotiku atkaribu, ka art narkomanijas sekam,
sniedzot iedZlvotajiem faktologiski pareizu prieksstatu par narkomaniju Eiropa.

EMCDDA publikacijas ir primarais informacijas avots plasai mérkauditorijai:
politikas veidotajiem un to padomdevejiem, narkotiku joma stradajoSajiem
profilakses specialistiem un pétniekiem, ka armi plasaka meéra plassazinas
[ldzekliem un sabiedribai. EMCDDA birojs atrodas Lisabona, un ta ir viena no
Eiropas Savienibas decentralizétajam agenttram.

i

4 v

4 J
Publications Office
of the European Union EUPC





